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Equestrian Young
Leaders Europe, EYLE

- et lederprogram for barn mellom 8-18 ar blir
na tilgjengelig pa din rideskole!
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Kunne barnet ditt tenke seg a veere med

pa morsomme aktiviteter, lsere mer om
hest og ha hesten som laseremester? Da
kan Equestrian Young Leaders Europe
(EYLE) vaere noe for ditt barn.

HVA ER EYLE?

EVYLE er basert pa et mangearig
lederprogram fra Nederland og Sverige
som har blitt gjennomfgrt med stor
suksess. | Norge har Norges Rytterforbund
i samarbeid med Norsk Hestesenter laget
en norsk utgave som har oppstart fgrste
kvartal 2024.

Som deltaker far barnet veere med pa
mange ulike aktiviteter knyttet til hesten.
Alle aktivitetene foregar i hestens miljg
og barna far inngdende kunnskap om
viktige temaer knyttet til hesten og dens
miljg, i tillegg til utvikling av personlige
egenskaper og lederegenskaper.
Eyleprogrammet har ukentlige samlinger
pa din rideskole.

EYLE BESTAR AV TRE NIVAER
Niva 1 A hjelpe andre
(Veiledene alderstrinn 8-10 dr)
- A ha det gy mens man laerer
- A stgtte andre

- A bli dedikert

- Leere ata ansvar

Niva 2 Utfgrelse av oppgaver

(Veiledene alderstrinn 10-14 ar)

- Palitelighet

- Samarbeid

- Korrekt utfgrelse av oppgaver, tenk sikkerhet

- Planlegging av oppgaver som ma gjgres

- Klar og tydelig kommmunikasjon

- Bidra til a tenke ut Igsninger pa situasjoner som
matte oppsta

Niva 3

(Veiledene alderstrinn 10-18 dr)
- Samarbeid

- Ta vare pa andre

- Tilpasning av kommunikasjon
- Lgsningsorientert

- Atferdskontroll

- A holde et overblikk over situasjoner




EQUESTRIAN
young
leaders
EUROPE

Hvert trinn har 9 merker
som skal oppnas far
trinnet er fullfgrt. Hvert
merke har seks samlinger
med varighet fra en

til to timer. Eksempler
pa merker de jobber
med er Hestepasseren,
Hestehviskeren,
Stallmedarbeideren,
Organisatoren osv.

Gjennom regelmessige
samlinger og veiledning
fra rideskolens egen
EYLE-coach oppnar barna
den kompetansen og
kunnskapen de behgver
for & oppna de forskjellige
merkene og fortsette
videre til neste niva.

Et eksempel pa et merke
BZAREKRAFTSEKSPERTEN

Young leaders ma vaere bevisst pa den verden

vi lever i, men ogsa hvilken verden vi vil leve i
framover. Denne badgen vil laere dem hvordan de
kan vedlikeholde ting til hesten, mennesker og
miljget.

Young leaders samling 1 (60 til 120 min).

Overordnet mal:

Aveere pliktoppfyllende og leeringsglede

Forklar hva som inngar i beerekraftsbadgen. Hva vil
det si a vaere baesrekraftig, og hvorfor er det sa viktig?
Forklar tre hovedomrader for baerekraft i hestesporten.
Hestene - Holde hestene sunne og friske og positive til
a samarbeide med oss.

Menneskene - Det finnes mange som arbeider i
hesteindustrien. Hvordan kan de ha det best mulig slik
a de fortsatt vil arbeide med hester?

Miljg — VVerden er i en stadig forandring. Temperaturen
gker, og vi ma gjgre forandringer i maten vi lever pa for
a beskytte planeten var

Forklar ngkkelomradene for hvordan en kan sgrge
for at en har en sunn og frisk hest.
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Barna far leder-
egenskaper de
vil f& bruk for
ogsa utenfor
stallen.

VAR MALSETTING MED EYLE?

Malet med EYLE er & tilby et strukturert program med
aktiviteter som stimulerer til vekst og utvikling gjennom
samspill med hesten. Sammen med jevnaldrende og
hestene utvikler barna seg til & bli ansvarsbevisste og
kunnskapsrike hestemennesker.

Dette laerer de:
Egenskaper og ferdigheter man tilegner seg i EYLE er

blant annet: Ay 3 . B

Lederskap og ansvar: De vil leere & ta initiativ og ISR T , ‘ L

veilede andre.

Samarbeid: utvikle evnen til & kommunisere og Sikkerhet, hestevelferd, glede og kjeerlighet til
samarbeide for @ mgte og lede mennesker. hesten er i fokus.

A bry seg om andre: De vil utvikle evnen til & forsta

og bry seg om behovene til hestene og de rundt seg Kurset krever ingen forkunnskaper og vil tilpasses
Arbeidsdisiplin: De vil leere hvordan man jobber barnets niva.

malrettet og lage arbeidsplaner og viktigheten av
a fglge disse.

Initiativ: De Vil leere & ta egne beslutninger og handle Ta kontakt med din lokale rideskole for mer
proaktivt. informasjon, pris og pamelding.
Lgsningsorientering: De vil utvikle evnen til a Igse

utfordringer. Hjertelig velkommen til EYLE!
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