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EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 21/14 08.05.2014

FORMANNSKAPET - ORIENTERINGER/DROFTINGER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
21/14 Formannskapet 08.05.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/545 L.nr.: 3307/14

Saksb.: Tone Asrud Reime

1. Status drift og gkonomi

Formannskapets vedtak:



EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 22/14 08.05.2014

GODKJENNING AV PROTOKOLL - KOMMUNESTYRETS MOTE 27.03.14

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
22/14 Formannskapet 08.05.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/537 L.nr.: 3290/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:
Protokoll fra formannskapets mate 27.03.14 godkjennes.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Protokoll.
Protokoller fra offentlige utvalg skal formelt godkjennes for vedtakene iverksettes. |

praksis godkjenner ordfgrer Erik Unaas (H) protokollen pa vegne av formannskapet
nar denne er ferdigskrevet.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 23/14 08.05.2014

MEDLEMSKAP OG STOTTEOVERFORINGER TIL SELSKAPER OG
ORGANISASJONER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
6/14 Formannskapet 13.02.2014
23/14 Formannskapet 08.05.2014
Arkivkode:223 Arkivsaknr.:14/85 L.nr.: 3030/14

Saksb.: Knut Baastad

Radmannens forslag til vedtak:

Formannskapet bes om a vedta de ngdvendige reduksjoner, eventuelt avslutning av
medlemskap og statteordninger tilvarende et totalbelap pa kr 200.000,- ut fra

vedlagte oversikt.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg:  Oversikt over medlemskap og statte.
Kommunestyret vedtok i arsbudsjett 2014 fglgende under budsjettvedtakets punkt 6:

6. Formannskapet bes foreta en kritisk gjennomgang av alle kommunens
medlemskap og statteoverfaringer til selskaper og organisasjoner (eks. Mysenbyen,
Guldkorn, film og kino m.fl.) med en intensjon om at man reduserer kommunens
arlige kostnader med kr 200.000,- for 2014.

Ut fra dette la administrasjonen fram saken til politisk behandling i februar i ar. Det
ble da vedtatt & utsette saken. Begrunnelsen for & utsette saken framgar ikke av
vedtaket, men det ble i diskusjonen i mgtet nevnt at man burde belyse saken bedre.

Hovedutvalg for kultur og oppvekst ba i mgte den 17.09.2013 om a fa en oversikt
over ulike medlemskap og statteordninger kommunen betaler for. Dette ble satt pa
dagsorden i forbindelse med en sak om statte til Jstfold kunstnersenter.

Administrasjonen ved virksomhet Naering og utvikling utarbeidet da en slik oversikt i
samarbeid med radmannsteamet, men samtidig ble det gjort oppmerksom pa at
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denne listen ikke var komplett. | ettertid er listen utvidet med innspill fra andre
virksomheter i var organisasjon.

| budsjettprosessen for budsjett 2014 ble det fra radmannens side foreslatt & spare
kr 200.000,- pa diverse statteordninger og medlemskap. Radmannen utfordret i sitt
forslag politikerne til & spesifisere hva som skulle kuttes for & oppna denne summen.
| budsjettvedtaket besluttet kommunestyret a be formannskapet om a foreta en
kritisk gjennomgang av alle kommunens medlemskap og stetteoverfgringer til
selskaper og organisasjoner. Malet er a spare kr 200.000 fra og med 2014.

RADMANNENS MERKNADER:

Da formannskapet diskuterte saken i februar ble det sagt at man ville ha belyst
saken bedre. Det var seerlig administrasjonens anbefalinger man syntes var
mangelfulle. Det ble ogsa sagt at denne listen ikke kunne veere komplett i og med at
det kun var virksomhet Naering og utvikling i tillegg til radmannens stab som hadde
disse utgiftene i sine regnskap. Ved forrige runde hadde vi tatt en utsjekk med alle
virksomheter, og det har vi na gjort pa nytt.

Den gjennomgangen vi har gir en god oversikt over medlemskap og stetteordninger
kommunen bidrar til, men samtidig ma det legges vekt pa at oversikten kompletteres
fortlgapende. Selv om mange av summene hver for seg er sma er det ngdvendig & se
helheten i dette, og summert opp blir det betydelige belgp. Det er derfor viktig at en
fortlgpende har en kritisk giennomgang og vurdering av medlemskap og
stgtteordninger.

KONKLUSJON:

Mange av medlemskapene og statteordningene er vedtatt politisk opp gjennom
arene, og vi anser derfor at politikerne ogsa bgr si hva de anser man bgr kutte og
eventuelt avslutte. For & skille administrative og politiske vedtak er derfor oversikten
na delt inn i tre avsnitt, administrative initiativ, politiske vedtak og interkommunale
politiske vedtak. Administrasjonen fremmer kun innstilling i de administrative,
eventuelt i saker der man tidligere har kommet med innsparingsforslag.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 24/14 08.05.2014

FASTSETTING AV MINSTEAREAL VED TILDELING AV
FELLINGSTILLATELSE PA RADYR, BEVER OG HJORT 2014

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
24/14 Formannskapet 08.05.2014
Arkivkode:K40 &56 Arkivsaknr.:14/514 L.nr.: 3171/14

Saksb.: Espen Carlsen
Radmannens forslag til vedtak:

Minstearealet for tildeling av fellingsrett pa hjortevilt og bever i Eidsberg kommune i
2014 vedtas til:

e Radyr, 300 da tellende areal pr fellingsrett.
e Hjort, 15.000 da tellende areal pr. fellingsrett.
e Bever, 2000 strandmeter tellende lengde pr. fellingsrett.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Eidsberg kommunes radyrrapport for 2013
Eidsberg kommunes rapport for fallvilt 2013

| henhold til lokal forskrift om adgang til jakt etter elg, radyr, bever og hjort i Eidsberg
kommune av 03.04.2014 er minstearealet for fellingstillatelse fastsatt til falgende;

- Radyr, 300 da pr. fellingsrett
- Hjort, 15.000 da pr. fellingsrett
- Bever 2000 strandlinjemeter pr. fellingsrett

| forskrift om forvaltning av hjortevilt § 9 gis kommunen mulighet til & fravike sitt
minsteareal pa inntil 50 %.

| 2013 var minstearealet for fellingsrett pa radyr 300 da. Arealet har veert redusert fra
400 da i 2009 til 350 da i arene 2010-2012. Bakgrunn for reduksjon av minsteareal
har veert en gkende bestand av radyr samt gnske om a redusere antall dyr drept i
trafikken.
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| 2013 ble det tildelt 533 fellingsretter pa radyr. Fellingsprosenten under jakt har
ligget stabilt pa mellom 45 — 50%. Antall drepte/avlivet radyr som fglge av
trafikkskade (fallvilt) er redusert fra 54 radyr i 2012 til 35 radyr i 2013.

En mild vinter 2013/14 med liten naturlig dgdelighet og en radyrbestand som ansees
som stor, mener administrasjon det er riktig & beholde fjorarets minsteareal for
tildeling av fellingsrett pa 300 da.

| rddyrrapporten for 2013 kan en se av tabell at antall dyr tatt ut gjennom jakt har gkt
betydelig fra 2009 med 199 felte dyr til 266 felte dyr i 2013. Dette som fglge av
redusert minsteareal pr. fellingsrett og en gkende bestand i tidsperioden.

Nar det gjelder bevervald sa har minstearealet for tildeling av fellingsrett veert stabilt
pa 2000 strandmeter pr. fellingsrett siden Eidsberg kommune apnet jakt pa arten.

Det er 21 godkjent vald med fellingsrett pa bever. Bestanden av bever antas a veere
stabil til litt gkende. Jakttrykket pa bever i kommunen er ikke stort selv om det gis ut
ca 35 fellingsretter de siste ar. De siste ars jaktuttak har ligget pa rundt 8 — 10 dyr,
noe som antas a veere godt under arstilvekst. Bever er na etablert i de fleste vann og
vassdrag i kommunen.

Hjort er den siste viltarten som kommunen har apnet for jakt pa (kommunestyret
03.04.2014). Hjortebestanden i Eidsberg kommune har de siste ar veert gkende og
antas i dag a veere en bestandssterrelse rundt +/- 30 dyr i kommunen. Det er
gnskelig & komme i gang med et forsiktig uttak pa arten uten & redusere
bestandsniva betydelig. Skadeomfanget pa jord- og skogbruk er lokalt betydelig.
Vinteren 2014 ble det GPS-merket 1 hjort i Eidsberg kommune som en del av et
starre overvakingsprogram i regi av kommunen/fylkeskommunen. | tillegg er det blitt
gitt tilsagn om midler til Utmarksavdelingen i @stfold/Akershus for & bestandestimere
hjortebestanden i Jstfold.

Ut fra dagens bestand og med manglende kunnskaper om jakt pa hjort i kommunen
mener administrasjon det er riktig & ga for et hgyt minstearealgrunnlag. Fremtidig
resultat av overvaking og jaktresultater vil gi oss mer kunnskap om foreslatte
minsteareal ber reduseres/gkes. Hjort er en art som beiter pa annen vegetasjon enn
for eksempel radyr og elg. De har et adferdsmgnster som ogsé avviker fra det vi er
vant til pa nevnte arter.

RADMANNENS MERKNADER:

Bestanden av radyr antas a bli skende i 2013 pa bakgrunn av mild vinter, feerre
rovdyr og dermed hgyere overlevelse. Jakttrykket pa rundt 50 % kan gke hvis lokale
jegere opplever hgyere bestander. | Eidsberg kommune blir jakt pa radyr og bever i
all hovedsak utnyttet av grunneier selv eller av lokale jegere som har hatt jaktrett i
terrenget over lengre tid. Dette medfgrer ogsa et forsiktig uttak de arene som
bestanden ansees som lavere. Jaktutgvelsen med lokale jegere antas & vaere mer i
takt med bestandssituasjonen nar jakten ikke leies ut til fremmede med et
gkonomisk formal.
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Nar det gjelder bever ser vi ogsa her noe av den samme lokale tilpasningen.
Utgvelsen skjer av lokale jegere med god lokal kunnskap om bestandsstatus og med
et gnske om fremtidig gode hastbare bestander.

| ar er farste aret som det apnes for jakt pa hjort i Eidsberg kommune. Vi har ingen
erfaringer med hjortejakt i vare omrader pa arten. Det ser pr dato ut til & veere lokale
elgvald som samler inn grunneiertillatelser for utevelse av jakt pa arten. Det har over
lengre tid veert samlet inn «sett hjort skjema» fra elgjakten i kommunen. Disse tallene
tyder pa at det blir observert begrenset med dyr under elgjakten og at arten nok er
vanskeligere a jakte pa enn elg. Administrasjonen regner med at det vil bli sgkt
hjortevald | Eidsberg pa arealgrunnlag som gir tillatelse pa 2 — 4 dyr i 2014. Dette bar
vaere innenfor de rammer som lover og forskrifter gir kommunen anledning til a felle
ut fra et forvaltningsmessig ansvar for en naturlig innvandret art.

KONKLUSJON:

Arealgrunnlaget for tildeling av fellingsrett pa radyr beholdes pa 300 da pr tillatelse
(samme som i 2013). Minstearealet for tildeling av fellingsrett pa bever holdes ogsa
uendret fra 2013 pa 2000 strandmeter. For hjort apnes det for jakt for farste aret og
kommunen mener at et arealgrunnlag pa 15.000 da er riktig for 8 komme i gang med
et forsiktig uttak av denne arten.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 25/14 08.05.2014

STRATEGISK PLAN FOR KOMMUNENS EIENDOMSFORVALTNING -
EIENDOMSSALG

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
31/14 Hovedutvalg for miljg og teknikk 06.05.2014
25/14 Formannskapet 08.05.2014
/ Kommunestyret 13.05.2014
Arkivkode:610 Arkivsaknr.:14/480 L.nr.: 2978/14

Saksb.: Knut Bergersen

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for formannskapet/kommunestyret med slik
innstilling:

1. Strategisk plan for eiendomsforvaltning i Eidsberg kommune tas til etterretning og
anbefales a veere retningsgivende for eiendomsforvaltningen fremover. Planen
med ngdvendige vedlegg rulleres arlig i forbindelse med gkonomiplanprosessen.

2. Eiendomssalg gjennomfgres i trdd med anbefalinger fra arbeidsgruppe for salg
av eiendom og etter vedlagte oversikt over salgsobjekter (vedlegg 2).

3. Tidligere anbefaling om riving av Sgndre Mysens vei 4 oppheves. Eiendommen
deles, og det areal som i dag er parkeringsplass fradeles. Resterende del av
eiendommen med tilhgrende bebyggelse legges ut for salg.

4. Universell utforming av Heggin 1 anbefales. Delprosjekt 1 legges fram for endelig
vurdering i forbindelse med gkonomiplan for 2015 - 2020.

Kommunestyrets vedtak:
Formannskapets innstilling:

Hovedutvalg for milje og teknikks innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: 1.1 Strategisk plan for eiendomsforvaltning i Eidsberg kommune
1.2  Vedlikeholds- og utviklingsplan

1.3  Eiendomsbok

2 Oversikt salgsobjekter

3 Detaljtegning Sgndre Mysens vei 4
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Eierstrategi

Saken med tilhgrende vedlegg belyser Eidsberg kommunes strategi for
byggforvaltning og omfatter alle oppgaver og funksjoner som er ngdvendige for &
drive og ta vare pa bygningsmassen. Byggforvaltning er et overordnet begrep for
forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av bygninger. Uttrykket byggforvaltning
inkluderer derfor ogsa utbedring, ombygging og riving av bygninger, samt innspill til
planleggings-, prosjekterings- og byggefasen som pavirker byggets funksjonalitet
over tid.

Forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av eksisterende bygningsmasse byr pa
store utfordringer, bade for samfunnet og for eierne. Disse utfordringene krever en
eiendomsledelse som makter & gi eierne en reell verdiskaping og styring, og som
samtidig har kompetanse til & ivareta brukernes og samfunnets krav.

Forkortelsen FDVU er et samlebegrep for forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling
(Byggforsk 600.004, 2010).

Eidsberg kommune eier eiendom farst og fremst som et redskap for & oppna
politiske mal knyttet til ulike politikkomrader, sasom milja, kultur, skole, barnehage,
helse mv. Maten de ulike kommunale tjenestene skal ytes pa endrer seg
kontinuerlig. | fremtiden vil det veere viktig i den kommunale eiendomsforvaltning &
ha gode kunnskaper om de ulike virksomhetene og hvilke endringer de blir utsatt for,
slik at bygningene kan tilpasses de endringene som skjer over tid. Eidsberg
kommune har de siste arene hatt fokus pa omrade- og eiendomsutvikling gjennom
store investeringsprosjekter. Kommunens eierstrategier har kommet til uttrykk
gjennom de gjeldende politiske vedtak knyttet til det enkelte bygg.

Nye bygg kan planlegges bedre for flerbruksformal og pa den maten redusere
totalbehovet for areal. Kommunen anbefales derfor & ga inn i en mer aktiv
eiendomsutviklingsrolle enn tidligere. Ved a benytte eiendommer med stort potensial
og bygge ut i egen regi, vil salg av eiendom kunne finansiere bade rehabilitering og

nybygging.
Salg av eiendom

Eidsberg kommune har en aldrende bygningsmasse pa 40,7 ar i giennomsnitt. En
modernisering av disse vil veere bade omfattende og kostbart. Det ma ogsa tas i
betraktning at et bygg som er gammelt ikke kan energioptimaliseres pa samme mate
som et moderne bygg. Det vil saledes aldri kunne bli like effektivt & drifte. Nye krav il
virksomhetene og universell utforming gjer prosjektene betraktelig mer omfattende.
Disse eiendommene bgr over tid avvikles for kommunal drift og nytt bgr reises.

| KS Sak 13/1002 om gkonomiplan er det vedtatt solgt eiendommer som skal
generere betydelige salgsinntekter i kommende i firearsperiode;

2014 15.000.000,-
2015 7.000.000,-
2016 5.000.000,-
2017 20.000.000,-
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Den totale salgsinntekten pa 48 millioner i Igpet av de kommende 4 neste arene
krever at kommunen bgr ha en mer aktiv rolle innenfor eiendomsutvikling.
Eiendommene ma sgkes om til bruksformal, utvikles og reguleres til det som er mest
gunstig sett i sammenheng med hgy fortjeneste.

En opplisting av eiendom som kan selges pa kort og lang sikt ligger vedlagt.

Eiendommene hvor dette kan vaere aktuelt er boligfelt pa Susebakke og i
Opsahlasen. Avhending av disse boligfeltene er omhandlet i egen politisk sak.

Salg av Sgndre Mysen (tidligere anbefalt revet)

Det er tidligere anbefalt at Sgndre Mysens vei 4 rives. Se for gvrig vedlagte
kartutsnitt.

Salg av eiendom er na i gang, og det anbefales at Sendre Mysen ogsa legges ut for
salg, i stedet for & rive. Den delen av tomten som i dag nyttes til parkering fradeles til
formalet parkering.

Universell utforming Heggin 1

Heggin 1 er et monument-bygg i kommunen. Heis og bruk av kommunestyresalen
innebaerer kostnader knyttet opp i mot gjeldene brannforskrifter og universell
utforming.

| KS sak 64/09 fremgikk det at kosthadene med & oppruste Heggin 1 var beregnet til
5,7mill kr. Heisinstallasjonen alene ble anslatt til & ha en kostnad pa 1,2 mill kr. |
tillegg vil universell utforming av toalett, derer og lignende ble det palagt et betydelig
bidrag med bakgrunn i hensyn til gjeldende forskrifter for brann.

En opprusting av bygget til godkjent standard anbefales ved at inngangsparti og heis
til 1 og 2 etasje etableres som et eget delprosjekt. Deretter opprusting i trad med
tabellen nedenfor.

Del- Intensjon Konkret Kostnad
prosjekt

1 Alle kommunens Inngangsparti med rampe, heis, Anslagsvis
innbyggere skal ha sikkerhet ved remning (sprinkling), HC | 3-3,5 mill kr.
tilgang til bygget. toalett i 2 etg, skilting og merking.

Kontraster og lyssetting i andre etasje.

Avlaste gvrige Planmessig tilrettelegge for fremtidig
kommunale ventilasjon.
mgterom.

2 Sarge for at alle kan | Teleslynger, lyssetting, Anslagsvis
delta avstemningsknapper, storskjermer 0,5 mill kr.

3 Legge til rette for Ventilasjon, utvidelser av korridorer, HC | Anslagsvis
bedre inneklima og toalett 1 etg. 2,0 mill kr.
mer kontorareal pa
Heggin omradet
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Strategiske kjop

Eidsberg kommune har en aldrende bygningsmasse pa 40,7 ar i gjennomsnitt. En
modernisering og tilpasning av disse til dagen standard, sa som universell utforming
og Tek 10 gjer ombyggingsprosjektene ofte sveert omfattende. Gamle
uhensiktsmessige bygg bear over tid avvikles og erstattes med nyere eller nye.

Et godt alternativ til nybygg er a gjere strategiske oppkjgp av nyere bygningsmasse
som det anses formalstjenlig og skonomisk a tilpasse til de lapende endringer som
skjer i kommunale virksomheter. Kommunen anbefales derfor & ga inn i en mer aktiv
eiendomsutviklingsrolle enn tidligere. Ved a kjgpe eiendommer med stort potensial
0g bygge ut og tilpasse i egen regi kan kommunen fornye bygningsmassen. Dette gir
gkt trivsel og tilgjengelighet.

Kommunale boliger

Eidsberg kommune har et ansvar nar det gjelder a bista vanskeligstilte med et
botilbud. Det samme gjelder i forhold til personer som av ulike grunner har behov for
seerlig tilpasset bolig. Kommunens ansvar pa dette omradet tas opp i «boligsosial
handlingsplan». Ansvar for kommunens boligforvaltning hvor blant annet
husleiekontrakter inngar, er lagt til Eiendom og Beredskap. Det er husleieloven som
bade setter begrensninger og angir muligheter for hvilke vilkar kommunen kan hai
en husleiekontrakt. Siden kommunene er tillagt et seerlig ansvar nar det gjelder a
bista vanskeligstilte med bolig, er ogsa kommunene gjennom husleieloven gitt noen
muligheter som kun gjelder i forhold til utleie overfor vanskeligstilte og for utleie av
seerskilt tilpassede boliger. Det legges til grunn at kommunen vil benytte disse
mulighetene. Det vises for gvrig til kommunens boligsosiale handlingsplan.

RADMANNENS MERKNADER:

Virksomhet for Eiendom og beredskap viser i denne sak at de gnsker a vaere mere
tydelige i sin kommunikasjon pa strategi, planer, metoder og utferelse av kommunal
eiendomsforvaltning (FDVU). Det stilles ogsa strengere krav til bade oppfalging,
metoder og fullmakter. Strategidokumentet anses a veere i trad med de politiske
bestillinger og forventninger som foreligger ogsa fordi eiendommer, bygg, brukere og
gkonomi er i fokus.

Lapende rullering og oppfelging av strategi, forvaltning og drift av kommunens
eiendoms- og bygningsmasse er vesentlig for en baerekraftig gkonomi, og sakens
omfang viser kompleksiteten. R&dmannen finner det saledes ikke pakrevet med
ytterligere anbefalinger utover det som fremkommer i forslaget til vedtak.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 26/14 08.05.2014

AVHENDING AV UTBYGGINGSOMRADER TIL BOLIGFORMAL

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
49/13 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.06.2013
32/14 Hovedutvalg for miljg og teknikk 06.05.2014
26/14 Formannskapet 08.05.2014
/ Kommunestyret 13.05.2014
Arkivkode:611 Arkivsaknr.:13/1003 L.nr.: 1580/14

Saksb.: Frank Bjgringsay

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for formannskapet/kommunestyret med slik
innstilling:

1. Omrade benevnt Opsahlasen nordgst takseres og legges ut for salg.
Detaljregulering palegges kjgper/utbygger. | salgsprospekt tydeliggjeres ogsa at
det vil bli stilt krav om utbyggingsavtale i samsvar med vedtak i kommunestyresak
18/07.

2. Etter at Opsahlasen er solgt, legges Susebakkeasen ut for salg. Sparsmalet om
regulering skal skje i kommunal regi, eller om omradet skal selges uregulert
avgjeres nar saken blir aktualisert. Krav om utbyggingsavtale, ref. punkt 1 vil ligge
som premiss.

3. Utvikling og salg av Sarlifeltet stilles forelgpig i bero. Omradet diskuteres videre i
sammenheng med kommuneplan.

Kommunestyrets vedtak:
Formannskapets innstilling:

Hovedutvalg for teknikk og milje sin innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg:  Oppsummeringsark med kart
Kommunestyresak 18/07 - vedtak om utbyggingsavtaler
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Saken har sin bakgrunn i gkonomiplan for 2014 — 2017, kommunestyresak 58/13,
hvor det er vedtatt & selge kommunal eiendom for totalt kr 48 mill. i perioden.

Den omhandler hvordan kommunen skal viderefgre arbeidet med 3 starre
utbyggingsomrader som anbefales solgt.

Omradene ligger ogsa inne blant forslag til eiendommer for salg i Strategisk plan
for kommunens eiendomsforvaltning - eiendomssalg som fremmes parallelt med
denne sak. | sistnevnte sak fremgar mer detaljert bakgrunn for sakskomplekset.

Utbyggingsomradene er skilt ut i egen politisk behandling utfra forslag fra nedsatt
arbeidsgruppe (se parallellsak). De er av vesentlig betydning som inntektspotensiale,
og valgene rundt disse far konsekvenser som ma hensyntas i bredere sammenheng
gjennom arbeid med omradeplan for Mysen og kommuneplan som begge er
igangsatt.

Utbyggingsomrade 1. Opsahlasen nordost

Omradet ligger gst for rundkjegringen nord i Opsahlasen. Areal ca 55.000 m2
bestaende av en as med et starre flatt topparti som antas a gi greie solforhold og
fine tomter. Vestre del av omradet er et drog som kanskje kan utnyttes til
infrastruktur. Ogsa pa estsiden av toppartiet bar det veere muligheter for bra tomter.
Alt i alt et omrade som anses velegnet for utbygging og med relativ naerhet til
sentrum.

Reguleringsmessig er omradet flateregulert giennom reguleringsplan for Opsahlasen
fra 1981. Det vil si om at det prinsipielt er godkjent for boligutbygging med
overordnede fgringer. Men planens karakter — ikke detaljert - sammen med alder og
endrede «omagivelsery tilsier at det ber pa plass en detaljreguleringsplan.

Utbyggingsomrade 2. Susebakkeasen

Omradet ligger vest/nordvest for Susebakke barnehage og er ca 47000m2.
Kommunens eiendom pluss naboeiendom i sgr er avsatt i kommune- og
kommunedelplan til boligutbygging. Det innebzerer at reguleringsplan ma utarbeides
for utbygging. Veitilgang til/fra omradet synes, uten a veere vurdert faglig, mest
hensiktsmessig & sake lgst ved a ga over naboeiendom.

Det er innledet en dialog med nabo som har signalisert konkret interesse for et
samarbeid om bade veitilfgrsel og regulering.

Omradet bestar av flere mindre aspartier som kan gi mange fine og solfylte tomter.
Utbyggingsomrade 3. Sorli

Omradet ligger nord for Susebakkefossen/ast for Kirkasfeltet. Areal ca 30.000 m2.
Searli ble kjgpt av kommunen for 4-5 ar siden. Deretter er det skilt ut og solgt en tomt

med halvferdig bolig, samt foretatt grensejusteringer mot 3 naboer i vest, herav en
fraskillelse som la som heftelse ved kjgpet.
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Omradet er avsatt til boligformal i kommuneplan, men ikke regulert. Topografisk
relativt bratt kolleparti.

Reguleringsarbeid ble langt pa vei iverksatt av tidligere eier, men strandet antagelig
hovedsakelig pa grunn av manglende godkjent utkjgringstillatelse mot Smedgaten.
Avkjering til/fra omradet, enten ved en ny prosess i forhold til lasning mot
Smedgaten, eller alternativt over mot Kirkas, eller Opsahlasen er uavklart.

RADMANNENS MERKNADER:

For at eiendommer og grunn skal oppfattes som attraktive for kjgpere og for at
Eidsberg kommune skal oppna en god pris, bar fglgende forutsetninger avklares:

- Hva eiendommen kan utnyttes til (bruksmuligheter)

- Hvor mye som kan bygges ut pa eiendommen

- Tidspunkt og rekkefalge for utbygging (utbyggingsstart og utbyggingstakt)

- Behov for ekstern infrastuktur (finansieres og gjennomfgres av utbygger, eller av
Eidsberg kommune)

- @vrige forutsetninger for utbygging som Eidsberg kommunen setter.

Forutsetningene i punktene over mé i hovedsak avklares i reguleringsplaner og
gjennom utbyggingsavtaler.

Hvorvidt kommunen bgr veere den som utarbeider reguleringsplan, fortrinnvis for
utleggelse for salg, eller om reguleringsforslag skal komme som privat forslag etter at
omradet er solgt diskuteres nedenfor.

Reguleringsspgrsmalet er mest aktuelt for Susebakkeasen.

Opsahlasen er som nevnt i utgangspunktet flateregulert, og en detaljregulering vil i
viss grad matte tilpasses tidligere plan.

Utbygging pa Sarli er betinget av en reguleringsprosess som ma forventes ta tid og
ikke veere uproblematisk. Vegmyndighetene sa tidligere nei til av/tilkjersel via RV- 22
(Smedgaten) Det anses overveiende sannsynlig at ny prosess vil gi samme resultat.
Alternativ tilfarselsvei mot Kirkas, eller Opsahlasen anses ogsa a veere et langt og
komplisert lerret a realisere.

Susebakke har muligens mest attraktiv beliggenhet. Det ligger til rette for vann og
avlgp. Vei kan som nevnt, Igses fortrinnsvis via naboeiendom. En regulering antas
ikke inneholde spesielt kompliserte forhold. Omradet ligger i drgy gangavstand fra
sentrum. Dette kan fore til konsekvenser for trafikk, skole, barnehageplanlegging
med mer som antas sterre enn ved en utbygging av Opsahlasen.

Fordeler ved a regulere i kommunal regi:
- Kommunen har full styring gjennom hele planprosessen

- Det gir forutsigbarhet for kommunen, naboer /omgivelser og investorer
- Det anses generelt & gi gkt merverdi utover reguleringskostnad
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Strekpunkt 1:

Ved alternativ lgsning/privat regulering etter at omradet er solgt, vil kommunens
innflytelse i hovedsak farst gjeres gjeldende nar reguleringsforslaget skal legges ut
pa hgring, det vil si seint i en reguleringsprosess. Dette behaver ikke ha betydning,
men ma vurderes i lys av sakens omfang og kompleksitet. Ogsa utbyggingsavtaler,
se tekst neste side, vil kunne gi kommunal styringsrett pa enkelte omrader.
Susebakkeasen anses ikke som en reguleringssak med spesielt store og vanskelige
problemstillinger/konsekvenser.

Strekpunkt 2:
Argumentet henger sammen med punkt 1. Det er ogsa kjent at investorer ofte gnsker
seg ferdige regulerte omrader fordi de da kan

- iverksette utbygging raskt
- ertrygge pa hva de kan bygge ut /premissene for utbygging
- de sikrer seg lettere finansiering

For eksempel aksepterer ikke banker private reguleringsforslag som verdi i sin
risikovurdering fordi private reguleringsplaner i motsetning til offentlige, som
hovedregel ma gjennomfgres innen 5 ar. Deretter kan kommunen kreve utarbeidelse
av ny reguleringsplan. Dette vanskeliggjar/gker risikoen for eksempelvis trinnvis
utbygging som ofte er vanlig/ngdvendig.( Kilde: Temahefte Planlegging og utbygging
av reguleringsplaner Norsk Eiendom juli 2012)

Strekpunkt 3:
Fra samme kilde hentes figur nedenfor som viser sammenheng mellom
reguleringsstatus og tomteverdi.

Merverdi av & regulere fremheves ogsa av eiendomsmegler som er engasjert i
forbindelse med allerede vedtatt eiendomssalg.

/ e Omrader ikke avsatt til utbygging i
kommuneplaner (LNF)

Omrader avsatt i kommuneplaner til
utbygging

omraderegulering

detaljregulering

VERDIGKNIMNG

~

-

DETRLIAVELARING

Ulemper ved a regulere i kommunal regi/fordeler ved private reguleringsforslag

- A delta i en reguleringsprosess krever mer kapasitet internt selv om utarbeidelsen
kjgpes eksternt
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- Kommunal regulering i forkant vil gi lengre tid for salg kan realiseres
- Kommunen har tilstrekkelig styringsverktay allikevel bade ved a veere
planmyndighet og kunne stille krav giennom utbyggingsavtaler

Strekpunkt 1:

Det ma forventes at flere reguleringsprosesser i kommunal regi er ngdvendige som
folge av aktuelle saker som eiendomsstrategien, boligsosial handlingsplan,
barnehageplan myv, slik at gkte ressurser ma tilfgres planarbeid generelt.

Strekpunkt 2:
| praksis erfares at reguleringsplaner gjerne tar 1- 2 ar. Hvordan vurderes markedet
na — fremover. Ved vektlegging av mulig rask salgsinntekt er punktet relevant.

Strekpunkt 3:

Eidsberg kommune gnsker & benytte utbyggingsavtaler som virkemiddel i sin
utbyggingspolitikk. Dette fremgar av vedtak i kommunestyrevedtak 18/07 som er
vedlagt saken.

Utbyggingsavtale er et styringsinstrument som supplerer planer etter Plan- og
bygningsloven. Avtalene regulerer forpliktelser en utbygger kan palegges i
forbindelse med utbygging. Hovedinnholdet er gjerne forpliktelser rundt teknisk og
grenn infrastruktur, men ogsa mulig & innta krav/presiseringer knyttet til for eksempel
boligtyper, leilighetsstarrelse, boligutforming m.m. og annet som er ngdvendig for
gjennomfgring av den aktuelle plan.

Det anfgres at regelverket pa den annen side skal beskytte utbygger mot urimelige
krav fra det offentliges side.

Radmannen finner det ikke pakrevd na & komme med en endelig anbefaling om
hvem som skal sta for reguleringen/selges uregulert eller ikke nar det gjelder
Susebakke.

Det kan veere at spagrsmalet finner en Igsning for eksempel gjennom et samarbeid
med potensiell kjgper nar tidspunktet blir aktuelt.

Eventuelt vedtak om regulering na, kan i fall forskuddsfinansieres fra Tomtefond,
eller Investeringsfond og belastes salget nar dette blir giennomfgrt. Nabo har for
gvrig antydet villighet til en spleis.

Utbyggingsavtaler vil uansett valg anbefales

For gvrig er malsettingen i gkonomiplan om salgsinntekter fra eiendomssalg viktig a
se i sammenheng med de overordnede fgringer for samfunnsutviklingen som skal
legges i ny kommuneplan og omradeplan for Mysen.

KONKLUSJON:

Det anses det mest hensiktsmessig a legge ut Opsahlasen nordgst for salg farst.
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1.

innstilling:

Gang og sykkelveier ma fortsatt ha et saerlig fokus. Behovet for & prioritere
utbygging av gang- og sykkelveier langs fylkesveger er stort. Kommunen har 4
grender i tillegg til Mysen sentrum. Grendene bindes i all hovedsak sammen med
fylkesveger, og flere av veistrekningene er skolevei for barn og unge. Med
gkende trafikkmengde gnsker vi gkt fokus pa trafikksikkerhet, forebyggende
folkehelsearbeid og gkt utbygging av gang- og sykkelvei langs flere av
fylkesvegene i kommunen.

. Kollektivtilbud(bade til Osloomradet og Ytre Ostfold):

Vi ser positivt pa at det forsgkes etablert et nytt regionalt busstilbud ved at det
etableres en ringrute Sarpsborg-Rakkestad-Mysen-Askim-Skiptvet-Sarpsborg.
Fortsatt er det enske om & utrede et persontrafikktilbud med jernbane til
Nedre Glomma.

Vi gnsker et fortsatt fokus pa kollektivtilbudet til Oslo. Det bgr vaere mulig a ha
tilfredsstillende buss- og togtilbud for de som pendler til Osloomradet.
Tilknytning til Ruters billettsystem ville forenklet og forbedret kollektivtilbudet
for pendlere til Osloomradet.

Parkeringsforholdene for pendlere begr utbygges og bedres i trad med at vi
gnsker en gkt satsing pa kollektivtrafikk. Det ma satses pa gode
parkeringsforhold bade for bil og sykkel.

Kollektivterminal i Mysen. Dagens situasjon er lite tilfredsstillende, bade for de
reisende og for busselskapene, og det er ngdvendig med en satsing i samarbeid
med Jernbaneverket og Statens Vegvesen.
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4. Overskridelsen ved bygging av ny vei Vamma-Ringnesdalen pa Fv 115 i Askim
ma ikke dekkes ved bruk av sideveismidler. Dette anlegget ble prioritert som en
del av E-18-utbyggingen etter at avkjgrselen til Spydeberg falt ut. Det er feil at
kommunene i Indre Jstfold ma dekke overskridelser pa et anlegg som ikke skulle
inngatt som sidevegstiltak.

5. Det vises for gvrig til Eidsberg kommune sin hgringsuttalelse i 2013 vedrgrende
«Handlingsprogrammet for fylkesveger og kollektivtransport 2014-17»

Kommunestyrets vedtak:
Formannskapets innstilling:

Hovedutvalg for milje og teknikks innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Brev fra Ostfold fylkeskommune «Hgring - Handlingsprogram for
fylkesveger og kollektivtransport 2015-2018»
Regional transportplan for @stfold mot 2050 — Handlingsplan for
fylkesveger og kollektivtransport 2015-18

| brev datert 13.02.2014 fra @stfold fylkeskommune har kommunene i @stfold fatt
Handlingsprogram for fylkesveger og kollektivtransport 2015-18 til uttalelse.
Haringsfristen er satt til 01.05.2014, men vi har avklart at vi kan ettersende var
uttalelse.

Handlingsprogrammet omhandler fylkesveger, trafikksikkerhet, gaende og syklende,
samt kollektivtrafikk. Det fgrste aret i handlingsprogrammet er forslag til
investeringsprogram for 2015. Handlingsprogrammet skal rulleres hvert ar.

Arbeidsgruppen har tatt utgangspunkt i handlingsprogrammet for 2014-17 og revidert
dette med grunnlag i politiske vedtak og fgringer, samt vedtatte budsjetter for 2014
og gkonomiplan 2014-17. Regional transportplans malsettinger, faringer, strategier
og indikatorer er lagt til grunn, samt bindinger fra tidligere ar. | tillegg er det tatt
hensyn til innspillene fra forrige haringsrunde.

Det legges opp til at fylkestinget skal behandle handlingsprogrammet samtidig med
gkonomiplanen i juni 2014.

Fylkeskommunen har formulert delmal over fglgende tema:

Reduserte avstandskostnader
Fremkommelighet

0-visjonen

Klima

Universell utforming (UU)

abrwn =~



Sak 27/14

1. Reduserte avstandskostnader og 2. Fremkommelighet

For Indre Jstfold er det seerlig framkommelighet og kontakt mellom fylkets
delregioner og kommunene som vektlegges. Dette tenkes oppnadd ved a satse pa
oppgradering av eksisterende infrastruktur, og betydelig oppgradering av
tverrforbindelsene Fv 120 og Fv 114/115 nevnes spesielt. Det ma i denne
forbindelse nevnes at Rv 22/Rv 111 er statlige veier og derfor ikke omtalt i
handlingsprogrammet. For gvrig er det satsingen i Nedre Glommaregionen som
preger disse delmalene.

3. 0-visjonen

Malet om bedret trafikksikkerhet og NTP's malsetting om & halvere antall drepte og
hardt skadde innen 2023 setter ogsa store krav til fylkeskommunen som veieier.
Dette er innebygget i investeringsprofilen.

4. Klima

Dette delmalet forutsetter en 10% COg- reduksjon i 2023 i forhold til 2005-nivaet. Det
er dessuten nasjonale mal for svevestgv, stay og sarbarhet i forhold til
klimaendringer.

5. Universell utforming(UU)
Her er det lovregulerte krav, og maloppnaelsen konkretiseres gjennom rapportering
pa gjennomfgarte tiltak.

| tillegg har fylkeskommunens politiske organer gitt bestillinger/faringer om a vurdere
tiltak pa fglgende omrader:

- tiltak for @ unnga gkt etterslep

- gkt framkommelighet pa tverrforbindelsene Fv 120 og 114/115

- mer effektive anbud ved neste utlysning av driftskontrakter

- forenklede Igsninger og forskuttering fra kommunene m.m. for & fa utviklet flere
gang- og sykkelveier

- tiltak pa grusveiene for a fa en tilfredsstillende standard

- forsgk med aktivitetsstyrt belysning langs en fylkesvei

- felles informasjon knutepunkt for opplysninger om kollektivtilbudene og
veisituasjonen i Jstfold

RADMANNENS MERKNADER:

Eidsberg kommune ga en rekke innspill ved forrige ars hgring av
«Handlingsprogrammet for fylkesveger og kollektivtransport 2014-17», og de fleste
av disse innspillene er fortsatt like aktuelle.

Formannskapets vedtok falgende i 2013:

Vi har falgende innspill til handlingsprogrammet (med henvisning til de fire punktene i
haringsbrevet fra @stfold fylkeskommune):
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Gang- og sykkelveier

Bade Regjeringen og @stfold fylkeskommune har sendt tydelige signaler om gkt
satsing pa gang- og sykkelveier. Vi forventer synlige resultater av dette. For
Eidsbergs vedkommende:

1. Midler til de sentrale gang- og sykkelveiene i den som er prioritert i «Plan for
hovedveinett for sykkeltrafikk» (sykkelby — utarbeidet i samarbeid med Statens
vegvesen). Sammenhengende gang- og sykkelvei fra Mysen by til grendene i
kommunen, og fra Slitu til Sekkelsten (Askim) er viktige elementer i denne
planen.

2. Hurtig regulering og grunnerverv av trase til gang og sykkelvei Tremborg nord —
Mysen by (Heggin), vesentlig langs riksvei 22 og Haerland kirke — Ramstad langs
dagens E18 (snart fylkesvei 128).

3. Viser gjerne at det startes arbeid med en «Indre @stfold-pakke» med
fokus pa framkommelighet/trafikksikkerhet for gaende og syklende, der
eksisterende strategier, ambisjoner og planer sammenstilles.

4. Starre tilrettelegginger av tursykkelprosjekter ogsa i Indre @stfold, som
«Unionsleden» Karlstad — Indre @stfold - Moss og ReAktive sykkelruter (i
samspill med Innovasjon Norge).

Fylkesveier

Eidsberg kommune kan ikke overta ansvaret for ytterligere fylkesveger uten betydelig
Sikkerhet for finansiering. Staten bgr i stor grad framsta som den sentrale eier bade
av riksveier og fylkesveier i Norge. Ny klassifisering av fylkesveiene forutsettes
bygget pa dagens trafikktall og forventet trafikk i arene som kommer.

Vére forventninger vedrgrende fylkesveiene i kommunen:

1. Tiltak for a oke trafikksikkerheten ved fv 700 i Heerland (Nortura).

2. Tiltak for a oke trafikksikkerheten ved fv 124 Rakkestad — Lekum — Askim. Her
finner vi noen av de mest trafikkfarlige strekningene pa fylkesveier i @stfold.

3. Offensive veivisningsskilt i dialog kommunen: a) de tre nye kryssene E18 ved
avkjagringer fv og rv (Lauvslett, Homstvedt og Melleby), b) konsekvent skilting ved
kommunegrensene ogsé pa fylkesveier og c) giennomfart stedsnavn-skilting av
tettsteder/grender i kommunen.

4. Ny trase for del 1Folkenborgveien fv 691 spesielt med tanke pa fa lagt veien
utenfor Folkenborg Museum (ref. «krav» fra riksantikvar). Veien gér i dag over en
gammel middelalderkirkegard, og deler tunet pa et av de mest besokte
@stfoldmuseene.

5. Ny del 2 av denne (fv 692 Kloppaveien inn til Mysen sentrum over Mysenelva) er
vedtatt finansiert via Eidsberg kommunes sideveismidler, ref. Eidsberg
kommunestyre juni 2012.

6. Viaksepterer ikke at restbelgp 26 millioner kroner av vare sideveismidler skal
brukes til finansiering av veiprosjekt i nabokommuner.

7. Det bar lages en plan om estetisk forskjgnnelse «inngangsparti» mot Mysen fra
hver fylkesvei (f.eks. enkle grentomrader med beplantning).

Kollektivtrafikk
Eidsberg kommune @nsker & prioritere og motivere betydelig mer for gkt
kollektivtrafikk. Dette framkommer ogsa i det siste ars mater med @FK og
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transportaktgrene — og vil framkomme tydelig i kommende kommuneplan og by- og
sentrumsplan.

Vére forventninger:

1. Samarbeid med @stfold kollektivtrafikk og andre akt@rer om & etablere en ny
kollektivterminal for tog, buss, taxi og gaende/bilister ved Mysen stasjon.

2. Etablering av nye leskur med tak, stedsnavnskilt, informasjonstavler (alle helst
elektronisk) og sykkelparkering langs fv 128 (Mysen sentrum — Momarken — Slitu
— Askim). Tilsvarende ble opparbeidet i Askim i fjor og vi forventer det samme for
a styrke trafikkgrunnlaget pa rutene.

3. Bedre samordning rutetider i korrespondanse med tog Mysen stasjon, bade i
retning Rakkestad/(Halden)/Sarpsborg/(Fredrikstad), Tregstad/Lillestram og
Drie/Arjéng.

4. Utredningene av persontrafikk Mysen — Rakkestad — Sarpsborg ma fortsette.
Dette aktualiseres gjennom opprustningen togstyringssystemet ERTMS

5. Kollektivtilbudet i Eidsberg kommune er i stor grad knyittet til skoleskyss. Dette
tilbudet skal selvsagt opprettholdes, og i starre grad ogsé apnes for andre
innbyggere (hvorfor star de ikke i rutetabellene?).

6. @stfold fylkeskommune ma prioritere dialog med Nettbuss AS for tiltak som kan
opprettholde og styrke tilbudet TimExpressen Linje 9 langs E18.

7. Viber OFK i sitt daglige arbeide bidra til at NSB, Jernbaneverket og Rom
Eiendom AS ser potensialet ogsa i Eidsberg kommune, og bidrar med reelle
planer som kan skape vekst i kollektivtrafikken. Inkl. felles billettsystem tog/buss,
koordinerte avgangstider og samspill for a utvikle ny by- og sentrumsplan ...

Andre innspill

1. Eidsberg kommune gnsker utredet en dggnhvileplass for tungtransport ved
Ramstad (fv128/rv22). Dette arbeidet ma gjores sammen med Statens Vegvesen
(som har lagt planer for dette neer E18 i Indre @stfold), transportorganisasjoner,
grunneiere og andre aktaorer.

(Merknad: Ikke lenger aktuelt. Grunneiere gnsker ikke slik lasning.)

2. Bil blir uansett et viktig transportmiddel mellom Ytre og Indre @stfold. Vi er
spesielt bekymret for antall parkeringsplasser for besgkende ved nye
Jstfoldsykehuset pa Kalnes.

3. OFK og veimyndighetene bes jobbe videre tilrettelegging og kvalitetssikring av
framtidsrettet elektronisk informasjon til bilister.

4. Med tanke pa felles satsinger i Indre @stfold (og en evt «Indre @stfold-pakke»)
henvises det til de vedtak gjort i Indre @stfold Regionrad 19. april.

Som nevnt over er det kun noen fa punkter i fijorarets vedtak som ikke lenger er
aktuelle, og vi viser derfor til fjorarets vedtak i formannskapet.

Av innholdet i handlingsprogrammet 2015 — 2018 vil vi ta for oss de deler av
hgringsutkastet som er mest interessante for Eidsberg.

| avsnittet om «Nye regionale busstilbud»(s. 23) er det redegjort for planlagte
ruteendringer som medfarer at busstilbudet fra Indre Gstfold til Oslo blir avviklet. |
samme avsnitt vises det til et forprosjekt med prgvedrift av en bussforbindelse
Karlstad — Arjang — Tocksfors — Mysen — Askim — Oslo i 2015. Det er saerdeles viktig
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for oss a ha et tilfredsstillende busstilbud til Oslo, og vi forutsetter derfor at det nye
busstilbudet blir like attraktivt for de reisende som dagens tilbud. Vi vil ogsa
signalisere gnsket om & fa var kommune tilknyttet Ruter sitt billetteringssystem. Dette
er et sveert fleksibelt og godt system som innebaerer fri veksling mellom tog, buss,
trikk og bane.

Videre omhandles busstilbudet mellom Indre og Ytre @stfold(s. 23). Det vurderes a
etablere en ringrute pa strekningen Sarpsborg — Rakkestad — Mysen — Askim —
Skiptvet — Sarpsborg. Dersom et slikt tilbud lanseres er det viktig a ivareta bade
pendlertrafikken begge veier og ikke minst skoletrafikken.

Flexx-tilbudet vil viderefgres i perioden, og det planlegges a utvide tilbudet bl.a. med
et nattilbud for ungdom. Dette ser vi positivt pa.

Vi registrerer at det er relativ overvekt av investeringer i Nedre Glomma-regionen. Vi
skulle gjerne sett en starre satsing i Indre Jstfold. Det foreslatte
investeringsprogrammet viser uansett at rammene for drift og vedlikehold av
fylkesvegnettet ikke er tilstrekkelige til a ta igjen vedlikeholdsetterslepet.

Satsingen pa tverrforbindelsene Fv 120 Moss — Elvestad og Fv 115/114 Askim
Kalnes prioriteres hgyt i planen, og av budsjettgkningen pa 85 mill. kr i 2014 er 24,5
mill. foreslatt til disse. Rv 111/22 er et statlig ansvar og omtales ikke i
handlingsprogrammet. Vi vil likevel fokusere pa behovet for et oppgradert veinett og
en tilfredsstillende adkomst til nytt fylkessykehus ogsa for den gstre del av Indre
Jstfold.

| samme omgang ma vi nevne finansiering av Fv 115, Vamma — Ringnesdalen. Det
er fortsatt ikke avklart om kommunene ma dekke kostnadsoverskridelsene med
sideveismidler. Eidsberg har sterkt motsatt seg en slik Igsning.

KONKLUSJON:

Som tidligere nevnt er Eidsberg kommunes hgringsuttalelse fra 2013 fortsatt like
dagsaktuell pa de fleste punkt, og vi viser derfor til denne.

| arets hgring gnsker vi seerskilt at det satses pa fglgende:

- Gang og sykkelveier. | arets hering gnsker vi fortsatt et saerlig fokus pa behovet
for & prioritere utbygging av gang- og sykkelveier langs fylkesveger. Kommunen
har 4 grender i tillegg til Mysen sentrum, grendene bindes i all hovedsak sammen
med fylkesveger, og flere av veistrekningene er skolevei for barn og unge. Med
gkende trafikkmengde gnsker vi gkt fokus pa trafikksikkerhet, forebyggende
folkehelsearbeid og gkt utbygging av gang- og sykkelvei langs flere av
fylkesvegene i kommunen.

- Kollektivtilbud(bade til Osloomradet og Ytre Jstfold).

e Viser positivt pa at det forsgkes etablert et nytt regionalt busstilbud ved at det
etableres en ringrute Sarpsborg-Rakkestad-Mysen-Askim-Skiptvet-Sarpsborg.

e Fortsatt er det gnske om a utrede et persontrafikktilbud med jernbane til
Nedre Glomma.
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e Vi gnsker et fortsatt fokus pa kollektivtilbudet til Oslo. Det bgr vaere mulig a ha
tilfredsstillende buss- og togtilbud for de som pendler til Osloomradet.
Tilknytning til Ruters billettsystem ville forenklet og forbedret kollektivtilbudet
for pendlere til Osloomradet.

- Kollektivterminal i Mysen. Dagens situasjon er lite tilfredsstillende, bade for de
reisende og for busselskapene. | tillegg til ny kollektivterminal bgr
parkeringsplasser bygges ut, bade for biler og sykler(«sykkelhotell»).
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\:3 Eidsberg kommune
\\/’ Rik pa muligheter

Avviksrapport - februar 2014

Rapporten gir en status pa gkonomi malt mot periodisert budsjett etter februar maned. Det fremkommer at positivt avvik malt mot periodisert
budsjett pa 7,3 mill kroner. Siden januarmaned er det gjort noen korreksjoner i periodiseringen for & avstemme inntekter/utgifter mot reell
betalingsprofil.

Folgende stabs-/virksomheter har negative avvik etter februar og dette skyldes: @konomi - ikke fakturert andre kommuner for
vertskommunesamarbeid, Forvaltningskonter og interkommunale selskaper - utbetaling av tilskudd til Helsehuset er foretatt i
februrar, men periodisert til mars, Edwin Ruuds Omsorgssenter - det er forskyvning av brukerbetalinger i forhold til periodisert budsjett.

Periodisert rev.

Inntekter/Utgifter Rev. arsbudsjett arsbudsjett Regnskap Avviki NOK Awvik i %
Eidsberg kommune, totalt 0 33 227 614 25941 486 7 286 128 22

00 Politisk styring 4 808 000 914 474 631679 282 795 31
Utgifter 4 887 000 927 640 635 042 292 598 32

Inntekter -79 000 -13 166 -3 363 -9 803 74

10 Radmannsteam 3728 000 673 812 644 480 29 332 4
Utgifter 3743 000 676 312 645 956 30 356 4

Inntekter -15 000 -2 500 -1476 -1 024 41

11 Kirkelig fellesrad og andre trossamfunn 5940 000 1500000 1423750 76 250 5
Utgifter 6 895 000 1500000 1423750 76 250 5

Inntekter -955 000 0 0 0 0

12 Informasjon og interne servicetjenester 18 795 000 4982600 2241717 2740 883 55
Utgifter 19 770 000 5061764 2503844 2 557 920 51

Inntekter -975 000 -79 164 -262 127 182 963 -231

13 Personal og organisasjon 9118 000 2653402 2392383 261019 10
Utgifter 10 121 000 2708068 2538570 169 498 6

Inntekter -1 003 000 -54 666 -146 187 91 521 -167

14 Gkonomi 9 948 000 1621442 2264 817 -643 375 -40
Utgifter 13413 000 2599272 2413915 185 357 7

Inntekter -3 465 000 -977 830 -149 098 -828 732 85

16 Forvaltningskontor og interkommunale selskaper 16 532 000 2950 586 4216 457 -1 265 871 -43
Utgifter 16 997 000 3028 084 4295851 -1267 767 -42

Inntekter -465 000 -77 498 -79 394 1896 -2

21 Familiesenteret 61 602 000 10 251 371 9 082 456 1168 915 1
Utgifter 72 741 000 11242863 9970618 1272245 11

Inntekter -11 139 000 -991 492 -888 162 -103 330 10

24 Skole 118 983 000 22 180 968 22 044 959 136 009 1
Utgifter 136 462 000 25306 948 26 082 110 -775 162 -3

Inntekter -17 479 000 -3125980 -4 037 150 911 170 -29

27 Barnehage 69 699 000 14 893 579 14 085 418 808 161 5
Utgifter 80 254 000 16 740 253 15791 240 949 013 6

Inntekter -10 555 000 -1846 674 -1705822 -140 852 8

31 Edwin Ruuds omsorgssenter 81818 000 15280 697 16 444 568 -1 163 871 -8
Utgifter 108 547 000 19735515 19 860 204 -124 689 -1

Inntekter -26 729 000 -4 454 818 -3 415 636 -1 039 182 23

32 Hjemmebasert tjenester 37 758 000 7439 634 7441460 -1 826 0
Utgifter 44 104 000 7886292 7951211 -64 919 -1

Inntekter -6 346 000 -446 658 -509 752 63 094 -14

33 Bo- og dagtilbud voksne utviklingshemmede 36 073 000 8401554 7737721 663 833 8
Utgifter 52 171 000 9077322 8581080 496 242 5

Inntekter -16 098 000 -675 768 -843 359 167 591 -25

35 NAV Eidsberg 22 612 000 4767721 4568 634 199 087 4
Utgifter 27 578 000 4936 126 4 705 756 230370 5

Inntekter -4 966 000 -168 405 -137 123 -31 282 19

42 Nzring og utvikling 21 055 000 3854356 3827910 26 446 1
Utgifter 27 729 000 4907 170 4 646 968 260 202 5

Inntekter -6 674 000 -1 052 814 -819 059 -233 755 22

43 Eiendom og beredskap 29 235 000 5626782 5008 231 618 551 1
Utgifter 48 471 000 8544 440 7450823 1093 617 13

Inntekter -19 236 000 -2917 658 -2 442 593 -475 065 16

44 Kommunalteknikk -10 779 000 4979232 3650156 1329 076 27
Utgifter 42 330 000 5708518 4009435 1699 083 30

Inntekter -53 109 000 -729 286 -359 279 -370 007 51





80 Skatt og rammetilskudd

Inntekter
81 Integreringstilskudd og ref. inv. komp

Inntekter
90 Finanskostnader

Utgifter

Inntekter
91 Akkumulert premieavvik og amortisering

Utgifter
97 Avsetninger og overfaringer

Utgifter
98 Avskrivninger

Utgifter

Inntekter

-551 295 000
-551 295 000

-15 485 000
-15 485 000
29 060 000
41 660 000
-12 600 000

-17 704 000
-17 704 000
18 499 000

18 499 000

0

30 000 000

-30 000 000

-82 913 762
-82 913 762
0

0

3169 166
3393 332
-224 166

oo oo oo

-83 150 454
-83 150 454
-131 292
-131292
1516 436
1533 942
-17 506

oo oo oo

236 692
236 692
131 292
131292
1652 730
1859 390
-206 660

o000 oo oo

oo oo

52
55

o000 oo oo

Avviksrapporten er farste versjon av en gkonomisk rapport som er anmodet om fra politisk styring. Periodiseringen av budsjett 2014 er

gjennomfart av virksomhetene for 1. gang, og det er gjort noen korreksjoner i periodiseringen fra januar til februar.










Eidsberg barneverntjeneste



27.03.2014

Monica Berge-Tukh





Barna våre!

I dag er det 255 (219 er våre) barn i barnevernet:

18 av barna venter på undersøkelse.

56 av barna er i en undersøkelse, men tidsfristen er brutt på 44 av disse.

82 av barna mottar hjelpetiltak i hjemmet

48 av barna er plassert i fosterhjem eller på institusjon.

4 barn i dag er akuttplassert

36 barn er fosterhjemsplassert her fra andre kommuner









Saksgangen i barnevernet

								tvang

						  tiltak



			undersøkelse

 melding























Ressursbruk i undersøkelser







Ressursbruk i akuttsak







Antall ansatte i barnevernet

Ni barnevernkonsulenter:

	- seks 100%-stillinger

	- tre stillinger av 80%

80 % merkantil

100% barnevernleder

To innleide konsulenter







Status mars 2014





Eidsberg barnevern, pågående saker

mars	antall undersøkelser	antall tiltakssaker	antall fosterhjemsoppfølginger	56	82	48	Antall saker

Eidsberg barnevern, nye saker

mars	antall meldinger	antall meldinger henlagt	antall akuttplasseringer	antall beslutninger tatt om §4.12	antall nye fosterhjemsplasseringer	antall nye institusjonsplasseringer	37	13	5	1	3	1	Antall saker

Kapasitetsoversikt





Arbeidsfordeling, Eidsberg barnevern

antall tiltakssaker	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L	17	5	12	5	1	19	7	6	6	4	antall undersøkelser	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L	2	5	2	8	2	3	5	13	15	1	antall fosterhjemsoppfølginger	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L	2	1	3	16	8	7	2	1	8	mulig kapasitet, antall saker	0	4	0	2	0	0	0	4	3	2	0	Saksbehandler

Gjenstående arbeidsoppgaver

     19 	undersøkelser må fordeles

     56 	undersøkelser er igangsatt, av 		disse blir ca 39 tiltakssaker 			(erfaringsmessig 70%)

= 58 gjenstående saker som må fordeles





			

						





 58 gjenstående saker

-35 kapasitet

 23 saker forblir ufordelt

Tilsvarer et behov for 

(minimum) ytterligere 2 stillinger





Arbeidsfordeling, Eidsberg barnevern

Kapasitet når alle pågående undersøkelser er avsluttet og innleide er ferdige

antall tiltakssaker	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L (spesialstilling)	17	5	12	5	1	19	7	6	6	4	antall undersøkelser	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L (spesialstilling)	antall fosterhjemsoppfølginger	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L (spesialstilling)	2	1	3	16	8	7	2	1	8	mulig kapasitet, antall saker	A	B	C	D	E	F	G	H	I	J (innleid)	K (innleid)	L (spesialstilling)	0	9	0	10	0	0	1	7	8	Saksbehandler

Regnestykket tar ikke høyde for følgende arbeidsoppgaver:



Barneverntjenesten mottar 2-8 nye meldinger hver uke, i snitt går 65% til undersøkelse. Dette utgjør 13 nye undersøkelser per måned	

Lovendringer vedrørende vårt ansvar for tilsyn med fosterhjem i kommunen

Nedbygging av Bufetat medfører behov for et eget tiltaksapparat

Pålagt å føre tilsyn ved samvær etter dom i barnefordelingssaker.					









Konklusjon

For å komme ajour med undersøkelser og tiltakssaker, samt andre lovpålagte arbeidsoppgaver, er det nødvendig å styrke barneverntjenesten med minst 2 nye stillinger
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Antall 


ganger 


aktivitet


en 


utføres


Antall 


ressurser 


som er 


involvert timer


justering 


for antall 


barn 


(dersom 


aktivitet 


per barn)


justering for 


fraskilte 


foreldre 


(dersom 


aktivitet 


med 


foreldre 


hver for seg) Sum timer


Undersøkelse


oppstartsmøte m innkalling til foreldre 1 3 1 1 1 3


første møte med foreldre med rapport 1 2 2 1 1 4


samtale med barn/barna + reisevei med rapport 2 2 2,5 2 1 20


samtaler med foreldre med rapport 2 2 2 1 1,5                     12


hjemmebesøk inkl rapport 1 2 3 1 1,5                     9


innhenting av informasjon (sende ut brev til instanser) 1 1 2 2 1,5                     6


interne evalueringer (midsveis- og slutt-) inkl rapport 2 3 2 1 1 12


samarbeidsmøter med andre instanser rundt familien inkl rapport + reisevei 1 2 2,5 2 1,5                     15


møte med sentrale personer i nettverket 1 2 2,5 2 1,5                     15


skrive sluttrapport og vedtak 1 1 4 2 1 8


iverksetting av nødvendige strakstiltak (tilsyn, barnehage, osv) 0


rekrutere og skrive avtale 1 1 2 1 1 2


oppstartsmøte 1 1 1 1 1 1


introdusere for foreldre 1 2 2 1 1 4


følge opp tiltaket 1 1 8 1 1 8


SUM Undersøkelse 119
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Akuttsak


barnesamtale med påfølgende plassering 1 2 12 2 1 48


finne plasseringssted og skrive vedtak 1 2 4 2 1 16


samtale med foreldre samme dag 1 2 3 1 1 6


ankesak hvis foreldre klager (kjøring, formøte med advokat og vitner, møte i nemda) 1 1 16 1 1 16


følge opp barna (inkl reise) 4 1 12 2 1 96


oppfølging med foreldre 5 2 2,5 1 1 25


innhenting av informasjon (sende ut brev til instanser) 1 1 2 2 1,5                     6


samarbeidsmøte med BUF Etat og plasseringssted (inkl reise) 2 1 8 2 1 32


evalueringer underveis 3 3 3 1 1 27


dommeravhør 1 2 10 1 1 20


anmeldelse til politiet 1 1 2 1 1 2


sende saksfremlegg til fylkesnemda, inkl. kontakt med adv og sende ut nødvendige dokumenter til parter 1 1 16 1 1 16


møter med annet nettverk 1 2 3 1 1 6


rekruttering av fosterhjem 0,75


skrive søknad 0,75 1 1 2 1 1,5


komme på drøftingsmøte med bufetat 0,75 1 8 2 1 12


se i eget nettverk og nærmiljøet 0,75 1 4 1 1 3


reise på besøk til potensiell fosterhjem 0,75 1 8 2 1 12


godkjenningsprosess 0,75 2 12 2 1 36


SUM Akkutsak 381
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Stiftelsen Mysen Idrettspark


Drøfting – Formannskapet – 27.mars 2014





















































Stiftelsen

Stiftelsen Mysen Idrettsparks har som formål å kunne utvikle, utbygge, eie og drifte Mysen Idrettspark til beste for kommunens idrettslag og andre brukere. Stiftelsen er uten eget økonomisk formål utover dette.

(Vedtektene § 2)



Styrets medlemmer og varamedlemmer velges av Eidsberg Idrettsråd.

(Vedtektene § 3)































Kommunen og Stiftelsen

Formannskapet mai 2013, presentasjon



Formannskapet august 2013, informasjon



Informasjonsmøte mellom styret i stiftelsen og kommunen 6. januar 2014. Fra kommunen stilte:

Erik Unaas og Espen Volden

Tom-Arne Tørfoss, Anne-Lena Moum og Knut O.B. Sæves



Dialogmøte

Stina Lintho Lippestad

Erik Unaas, Tom-Arne Tørfoss og Knut O.B. Sæves































Konsept

































Estimater

Prosjekt - 25 m basseng			140,3 mill

Prosjekt - 50 m basseng			170,0 mill



Spillemiddelutbytte – 25 m basseng	44,3 mill

Spillemiddelutbytte – 50 m basseng 	53,3 mill



Interkommunalt eierskap utløser større spillemiddelandel.(70 mill?)

Forutsetter at minst en annen kommune går inn med minst 5 % eierandel i deler av anlegget.



(Kilde: Stiftelsen Mysen Idrettspark)
































Kommunens spørsmål - 1

Organisasjonsform

Dersom kommunen skal være en aktiv part (også økonomisk) så forventes en formell rolle i prosjektet. Hvordan ser stiftelsen på det?



Styret vedtok å åpne for vurdering av ulike organiseringer i samarbeid med kommunen, men slik at stiftelsen får en sentral plass i den videre prosessen.































Kommunens spørsmål - 2

Prosjektets form

Står alt og faller på at prosjektet skal ha den form som er presentert?



Prosjektet er ikke låst i form og omfang, men opprinnelig visjon skal vektlegges og begrunnes godt i de påfølgende  dialogmøter med kommunen. Det er en klar målsetting at prosjektet realiseres samlet og i en enhet.































Drøftingsmomenter

Sentrumsutvikling

Hvor skal et nytt folkebad ligge?



Eierskap

Er det aktuelt for EK å overdra eiendom til stiftelsen?



Deltakelse i drift og utforming

Skal EK overdra styring til stiftelsen, eller kreve en mer aktiv rolle?



Økonomi

Hvilke økonomiske ressurser ser Formannskapet for seg at man kan stille til investering og drift?
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Stiftelsen Mysen Idrettspark

omazdape:-






EIDSBERG KOMMUNE
Formannskapet 28.03.2014/TOA

VEDTAKSPROTOKOLL

Motested: Heggin3  Mpgtedato: 27.03.2014 Tid: 15.00
Innkallingsmate: Skriftlig

Funksjon Navn Forfall Mott for

Leder Erik Mogens Unaas

Nestleder Maren J. Hersleth Holsen FO

Medlem Jan Fredrik Mortvedt

Medlem Inger Lise Floeng FO

Medlem ?ivind Tennes Reymert

Medlem Marit Synneve Skjeppe

Medlem Kjetil Igletjern

Medlem Berit L. Mysen

Medlem Liv Hjerdis Bleie Berger

Varamedlem Kristian Berger Maren J. Hersleth Holsen
Varamedlem Espen Andreas Volden Inger Lise Floeng

Av 9 medlemmer mgtte 9 — medregnet mgtende vararepresentanter.

| tilegg mette: divind Olafsrud og Tom-Arne Tgrfoss
Dessuten mgtte: Monica Berge-Tukh, Knut Olav Saeves og Knut Bergersen

Ordfgrer Erik Unaas (H) ledet matet.

Espen A. Volden (H) fremmet forslag om at sak vedrgrende Oppgradering av
Festiviteten kino til 3D — settes pa saklisten som sak 19/14.
Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Administrasjonen v/radmann Tom-Arne Tgrfoss fremmet forslag om at sak
vedrgrende Oppfalging av tilsyn med barneverntjenesten i Eidsberg kommune
— settes pa saklisten som sak 20/14.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Innkalling og sakliste ble enstemmig godkjent.

SAKLISTE

Sak nr. Arkivsaknr.

Tittel

14/14 14/322

FORMANNSKAPET 27.03.14 - ORIENTERINGER/DRGFTINGER





15/14 14/313
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MQTE 13.02.14

16/14 13/1850
TOUR OF NORWAY 2014 - INTERNATIONALT ETAPPERITT PA SYKKEL -
SOKNAD OM GKONOMISK TILSKUDD

17/14 14/237
AVSKRIVNING AV SOSIALE LAN

18/14 13/590
ENDELIG BEHANDLING, LOKAL FORSKRIFT - APNING AV JAKT PA HIORT

19/14 14/426
OPPGRADERING AV FESTIVITETEN KINO TIL 3D

20/14 13/141
OPPFJLGING AV TILSYN MED BARNEVERNTJENESTEN | EIDSBERG
KOMMUNE





14/14
FORMANNSKAPET 27.03.14 - ORIENTERINGER/DRGFTINGER

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:
Orienteringene tas til etterretning.
Orienteringer/droftinger:

1. Mysen Idrettspark. Orientering fgr drgfting v/Knut-Olav B. Szeves.
Vedtekter for stiftelsen delt ut i metet. Presentasjon vedligger protokollen.

2. Status barnevernet v/barnevernleder Monica Berge-Tukh. Tilsvar til
Fylkesmannen i Ostfold vedrgrende brudd pa tidsfrister vedligger.

Det er gitt en tilleggsorientering med oppdaterte tall og fakta i hovedutvalg for
kultur og oppvekst 25.03.2014. Presentasjonen vedligger protokollen.

3. Status drift — gkonomi. Radmann Tom-Arne Tgrfoss informasjon om resultat
2013 og resultat fordelt pa virksomhetene - vedligger protokollen.

4. @konomisk avviksrapport februar 2014. Radmann Tom-Arne Tgarfoss informerer
om driftsresultat i hver virksomhet - vedligger protokollen.

5. Samarbeid regnskap/lgnn/skatt i Indre Jstfold-regionen. R&dmann Tom-Arne
Tarfoss. Hobgl, Spydeberg, Askim og Eidsberg i ferd med a starte opp
prosjektarbeid for iverksettelse. Farst skal Hobgl og Spydeberg behandle saken
politisk. Skatt er planlagt lagt til Askim og regnskap og lgnn til Eidsberg.
Brannsamarbeid i 7 kommuner skal til politisk behandling i naer framtid.
Psykososialt kriseteam sammen med Askim er etablert med virkning fra 1. januar
2014. Det bygger pa Eidsbergmodellen for kriseteamsamarbeid.
Dokumentsenter felles med Askim er ikke utredet forelgpig.

6. Status strategi kommunens eiendomsforvaltning — Salg og kjgp av eiendommer
v/ Knut Bergersen - vedligger protokollen. Boligsosial handlingsplan legges ut pa
hgring 01.04.14. hovedmomenter som pavirker eiendomsforvaltningen v/ @ivind
Olafsrud og Per Hermann Bodal.

7. Formannskapet ga sin tilslutning til at det annonseres etter en medarbeider med
tittel Byutvikler i stedet for byplanlegger eller byplansjef som har veert tidligere
arbeidstittel.

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Orienteringene tas til etterretning.

15/14
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MQ@TE 13.02.14

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

Protokoll fra formannskapets mate 13.02.14 godkjennes.





RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:
Protokoll fra formannskapets mate 13.02.14 godkjennes.

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Radmannens forslag vedtas.

16/14
TOUR OF NORWAY 2014 - INTERNATIONALT ETAPPERITT PA SYKKEL -
SOKNAD OM GKONOMISK TILSKUDD

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

1. Det bevilges kr. 15 000,- i skonomisk stgtte til sykkelrittet Tour of Norway 2014.
2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.
3. Gjenstaende etter dette: kr. 350 000,-.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. Det bevilges kr. 15 000,- i skonomisk stgtte til sykkelrittet Tour of Norway 2014.
2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.
3. Gjenstaende etter dette: kr. 350 000,-.

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Hovedutvalg for kultur og oppveksts innstilling vedtas.

Hovedutvalg for kultur og oppveksts behandling:
Ingen forslag.

Hovedutvalg for kultur og oppveksts enstemmige innstilling i mote 25.03.2014,
sak 10/14:
Radmannens forslag vedtas.





17/14
AVSKRIVNING AV SOSIALE LAN

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE INNSTILLING:
Saken legges frem for kommunestyret med slik
innstilling:

Sosiale lan palydende kr. 346.886.68 vedtas avskrevet.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Saken legges frem for kommunestyret med slik
innstilling:

Sosiale lan palydende kr. 346.886.68 vedtas avskrevet.

Kommunestyrets vedtak:

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige innstilling:
Radmannens forslag vedtas.

18/14
ENDELIG BEHANDLING, LOKAL FORSKRIFT - APNING AV JAKT PA HJORT

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE INNSTILLING:

Saken legges frem for kommunestyret med slik

innstilling:

1. Med hjemmel i Naturmangfoldloven nr. 100 av 19.06.2013 § 16, ferste ledd og
med hjemmel i lov av 29. mai 1981 nr. 38 om jakt og fangst av vilt apnes det for
jakt pa hjort i Eidsberg kommune.

2. Minstearealet for tildeling av fellingsrett fastsettes til 15.000 da.

3. Den kommunale malsetningen oppdateres i henhold til administrasjonens forslag
i denne sak.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Saken legges frem for kommunestyret med slik





innstilling:

1. Med hjemmel i Naturmangfoldloven nr. 100 av 19.06.2013 § 16, ferste ledd og
med hjemmel i lov av 29. mai 1981 nr. 38 om jakt og fangst av vilt apnes det for
jakt pa hjort i Eidsberg kommune.

2. Minstearealet for tildeling av fellingsrett fastsettes til 15.000 da.

3. Den kommunale malsetningen oppdateres i henhold til administrasjonens forslag
i denne sak.

Kommunestyrets vedtak:

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige innstilling:
Radmannens forslag vedtas.

19/14
OPPGRADERING AV FESTIVITETEN KINO TIL 3D

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

1. Eidsberg formannskap bevilger inntil kr. 130 000,- til teknisk oppgradering av
Festiviteten kino og teknisk utstyr.

2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.

3. Gjenstaende etter dette: kr. 220 000,-.

4. Administrasjonen bes invitere naeringslivsaktgrer til samarbeid om prosjektet.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Saken ble lagt frem i matet.

Formannskapets behandling:

Espen A. Volden (H) fremmet falgende forslag:

1. Eidsberg formannskap bevilger inntil kr. 130 000,- til teknisk oppgradering av
Festiviteten kino og teknisk utstyr.

2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.

3. Gjenstaende etter dette: kr. 220 000,-.

4

. Administrasjonen bes invitere naeringslivsaktarer til samarbeid om prosjektet.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Voldens forslag vedtas.





20/14
OPPFJLGING AV TILSYN MED BARNEVERNTJENESTEN | EIDSBERG
KOMMUNE

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

1.

En saksbehandler ved barnevern er innleid fra eksternt firma. Stillingen omgjgres
raskt som mulig til fast tilsetting i Eidsberg kommune og kontrakt med firmaet
opphgrer. Dette er med pa a kunne sikre at lovkrav pa omrader av
saksbehandlingen som fylkesmannen har gitt oss stramme, spesifikke og korte
frister for oppretting blir ivaretatt pa sikt.

Finansiering av stillingen skjer ved bruk av midler i 2014 fra det nye forebyggende
tiltaket ved familiesenteret. Tiltaket har ikke helarseffekt i 2014 og totalgkonomisk
blir dette en rimeligere I@sning enn & fortsette med kjap av tjenester. Permanent
finansiering av stillingen innarbeides i skonomi- og handlingsplan 2015-2018.
Formannskapet ber hovedutvalg for kultur og oppvekst i neste ordinaere mgte
vurdere bemanningsressursene i barneverntjenesten. Dette for a sikre at
kommunen oppfyller lovkrav og settes i stand til & lukke fylkesmannens avvik:

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

1.

En saksbehandler ved barnevern er innleid fra eksternt firma. Stillingen omgjgres
raskt som mulig til fast tilsetting i Eidsberg kommune og kontrakt med firmaet
oppharer. Dette er med pa a kunne sikre at lovkrav pa omrader av
saksbehandlingen som fylkesmannen har gitt oss stramme, spesifikke og korte
frister for oppretting blir ivaretatt pa sikt.

Finansiering av stillingen skjer ved bruk av midler i 2014 fra det nye forebyggende
tiltaket ved familiesenteret. Tiltaket har ikke helarseffekt i 2014 og totalgkonomisk
blir dette en rimeligere I@sning enn a fortsette med kjop av tjenester. Permanent
finansiering av stillingen innarbeides i skonomi- og handlingsplan 2015-2018.
Formannskapet ber hovedutvalg for kultur og oppvekst i neste ordinaere mgte
vurdere bemanningsressursene i barneverntjenesten. Dette for & sikre at
kommunen oppfyller lovkrav og settes i stand til & lukke fylkesmannens avvik:

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Radmannens forslag vedtas.
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Eidsberg kommunes
regnskap for 2013






Eidsberg
kommune Status 25.03.2014

-Regnskapet oversendt revisjonen 19.03.2014 e

-Utover ordinzer regnskapsrevisjon og de eventuelle
korrigeringer som revisor papeker under dette

arbeidet, er det spesielt knyttet usikkerhet til:
- Inntektsfgrte inntekter fra ordningen med
ressurskrevende brukere. Inntektsfgrt 21,5 mill kroner i

refusjon pa ordningen i 2013.
- Frist for revisor & attestere pa vart krav er 1. april 2014
- Avregning av gkonomisk likebehandling av private og

offentlige barnehager
- Klagesak fra Espira hos fylkesmannen for avregningen for g

3 2012, utfall usikkert *3“5_
= - Eidsberg kommune har for 2013 fulgt veileder utarbeidet av 'IEE i
o KS/PBL, men det er rom for tolkninger i avregningen b @
_g - Et av spgrsmalene som er uavklart og som fylkesmannen har

C gitt gregnt lys for overfor Sarpsborg kommune er en variant av fi 8
éo beregning av pensjonskostnader ‘\

- PBL/Utdanningsdirektoratet gar mot denne tolkningen 35032014





Regnskap 2013

Eidsberg
kommune

Driftsregnskapet =

Regnskapet viser et mindreforbruk pa 8,995 mill kroner

Hovedarsaker til at regnskapet viser et mindreforbruk (ref. tidligere
signaler i tertialrapportene gjennom aret) er:

— Vesentlig gkte inntekter fra ordningen med dekning av utgifter for
ressurskrevende brukere

— Prinsippendring knyttet til fgring av amortisert premieavvik

Vesentlig a understreke at prinsippendringen for f@gring av éf#x
amortisert premieavvik har bedret driftsresultatet for 2013 ff"’i
med 23,7 mill kroner.

— Ved tilsvarende fgring av pensjonsforpliktelser som i 2012 ville F_
regnskapet vist et merforbruk pa 14,7 mill kroner. F.'- il

o 8
— |kke beerekraftig pa sikt, drifter kommunen pa likviditet 75 039014 m





Eidsberg
kommune

Politisk

avvik i virksomhetene

Stab og stegtte, inkl. forvaltningsk.

Familiesenteret
Skole
Barnehage

Edwin Ruuds omsorgssenter
Hjemmebaserte tjenester
Bo og dagtilbud for voksne utviklingshemmede

NAV Eidsberg
Nezering og utvikling

Eiendom og beredskap

Kommunalteknikk

Resultat - drift
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Virksomhet for Eiendom og beredskap







Status!



Knut Bergersen





Temaer er:

Eiendomsforvaltningen

Strategiplan

Vedlikeholdsplan

Eiendomsbok



Salg av eiendom

Status

Strategi















Eiendomsstrategi

Til politisk behandling i mai

Eierstrategi og byggforvaltning generelt

Vedtak om salg (avhendingsmetode) og eventuelle kjøp m/fullmakter

Overordnet eiendomsoversikt

Vedlikeholdsplan

Heis Heggin 1

Definisjon og utførelse av drift og energiledelse

Tilstandsanalyse, vedlikehold og utvikling





Forutsetninger

Politiske bestillinger - eiendomsstrategidokument

Politisk behandling av ØP 2014-2017

Budsjett høsten 2013

Barnehageutbygging?

Mortenstua «vokser»?

Hotell eller ei!

Eidsberg Kommunale Boligstiftelse?

Bestilling på ytterligere salg av eiendom

Boligsosial handlingsplan?





Strategiplanens oppbygning

Innledning og organisasjon

Eierstrategi og byggforvaltning generelt

Vedtak om salg m/fullmakter

Boligsosial handlingsplan

Grov eiendomsoversikt

Heis Heggin 1

Definering av drift og energiledelse

Tilstandsanalyse, vedlikehold og utvikling







Forvaltningsomfang

343 eiendommer (jordstykker ) med og uten bygg.  3.941.068 m2 (Fossum 958.475 m2)

71.000 m2 under tak før salg av Fossum.

25 Utleieboliger

24 alders og omsorgsboliger + «kaninbura»(36)

21.810 m2 skolebygg
2.290 m2 Barnehager
9.729 m2 Fortet
6.950 m2 Administrasjonslokaler
5.800 m2 Kultur (inkl. bad)
4.150 m2 Idrett







Status for kommunal eiendom per dags dato 

343 eiendommer (jordstykker ) med og uten bygg.  3 941 068,8m2(Fossum 958475,6m2)

70100m2 under tak før salg av Fossum.

25 Utleieboliger

24 alders og omsorgsboliger+ «kaninbura»(36)

21810m2 skolebygg
2290m2 Barnehager
9729m2 Fortet
6950m2 Administrasjonslokaler
5800m2 kultur(ink bad)
4150m2 Idrett

Gjennomsnitt byggemasse 40,7 år(Inklusiv fortet  57år)
Energi  12 000 000,-NOK (budsjett 2013)

 

Tall fra 2012
Strøm
Forbruk: 13652433kWh
Snittpriser 2012:        Strøm: 0,389 NOK pr kWh 	
                                  Nettleie: 0,30 NOK pr kWh	


Fyringsolje

2012 	1 064 000,-NOK
2011	   937 000,-NOK
2010	1 696 000,-NOK
2009	1 040 000,-NOK
Snitt	1 184 250,-NOK

Gjennomsnitts literpris på fyringsolje (09-12) er 9,20NOK
Innkjøpt resulterer dette i  128 723 liter 
Som utgjør  1 256 335kWh

Et estimert totalforbruk i 2012 for all kommunal byggemasse er 14 908 768kWh

Kommunens totale byggemasse inklusive fortet med tuneller og fjellanlegg er 70100m2

Kommunen har startet jobben kartlegging av bruken, dette er en omfattende jobb vi ikke kommer i mål med dette før i 2014. 

Av de 70100m2 er ikke alt i full bruk.  Noe er utleid og leietager betaler energien, noe står uten oppvarming, noe står oppvarmet og ikke er i bruk. Eks 3.etg kulturtorg, reduitten, fortet generelt, møterom og 3.etg heggin 3, Velferdssentret, leiligheten på festiviteten, blinken, utleieboliger m.m…

En kvalifisert synsing tilsier at vi benytter om lag 40 000m2 Noe som resulterer i 372kWh/m2

11 juni skal det legges fram en legges det frem en Forvaltning – drift- og vedlikeholdsplan i formannskapet.

 

Status for kommunal eiendom per dags dato 

343 eiendommer (jordstykker ) med og uten bygg.  3 941 068,8m2(Fossum 958475,6m2)

70100m2 under tak før salg av Fossum.

25 Utleieboliger

24 alders og omsorgsboliger+ «kaninbura»(36)

21810m2 skolebygg
2290m2 Barnehager
9729m2 Fortet
6950m2 Administrasjonslokaler
5800m2 kultur(ink bad)
4150m2 Idrett

Gjennomsnitt byggemasse 40,7 år(Inklusiv fortet  57år)
Energi  12 000 000,-NOK (budsjett 2013)

 

Tall fra 2012
Strøm
Forbruk: 13652433kWh
Snittpriser 2012:        Strøm: 0,389 NOK pr kWh 	
                                  Nettleie: 0,30 NOK pr kWh	


Fyringsolje

2012 	1 064 000,-NOK
2011	   937 000,-NOK
2010	1 696 000,-NOK
2009	1 040 000,-NOK
Snitt	1 184 250,-NOK

Gjennomsnitts literpris på fyringsolje (09-12) er 9,20NOK
Innkjøpt resulterer dette i  128 723 liter 
Som utgjør  1 256 335kWh

Et estimert totalforbruk i 2012 for all kommunal byggemasse er 14 908 768kWh

Kommunens totale byggemasse inklusive fortet med tuneller og fjellanlegg er 70100m2

Kommunen har startet jobben kartlegging av bruken, dette er en omfattende jobb vi ikke kommer i mål med dette før i 2014. 

Av de 70100m2 er ikke alt i full bruk.  Noe er utleid og leietager betaler energien, noe står uten oppvarming, noe står oppvarmet og ikke er i bruk. Eks 3.etg kulturtorg, reduitten, fortet generelt, møterom og 3.etg heggin 3, Velferdssentret, leiligheten på festiviteten, blinken, utleieboliger m.m…

En kvalifisert synsing tilsier at vi benytter om lag 40 000m2 Noe som resulterer i 372kWh/m2

11 juni skal det legges fram en legges det frem en Forvaltning – drift- og vedlikeholdsplan i formannskapet.

 







7



Heis Heggin 1

I KS sak 64/09 fremgår det at kostnadene med å oppruste Heggin 1 er beregnet til  5,7mil kr. 

Heisinstallasjonen alene antas å ha en kostnad på 1,2 mill kr. I tillegg vil universell utforming av toalett, dører og lignende være pålagt og bidra til å øke kostnadene. Bygningsmessige forandringer medfører også  hensyn til gjeldende forskrifter for brann.

En opprusting av bygget til godkjent standard anbefales ved at inngangsparti og heis til 1 og 2 etasje etableres  som et eget delprosjekt. Deretter  opprusting i tråd med tabell på neste side.







Heis Heggin 1 - forts

		Delprosjekt		Intensjon		Konkret

		1		Alle kommunens innbyggere skal ha tilgang til bygget.		Inngangsparti med rampe, heis, sikkerhet ved rømning (sprinkling), HC toalett i 2 etg, skilting og merking. Kontraster og lyssetting i andre etasje.
Planmessig tilrettelegge for fremtidig ventilasjon 

		2		Sørge for at alle kan delta		Teleslynger, lyssetting, avstemningsknapper, storskjermer

		3		Legge til rette for bedre inneklima og mer kontorareal på heggin området		Ventilasjon, utvidelser av korridorer, HC toalett 1 etg.







Heis Heggin 1 - forts







Heis Heggin 1 - forts







Vedlikeholdsplan

Skal være et levende dokument

Oppdateres fortløpende når ledig kapasitet

Er foreløpig ikke knyttet opp mot økonomi

Skal vise samlede estimerte eksterne og interne kostnader (f. eks. timepris vaktmester)

Skal vise samlede estimerte kostnader pr m2 alle bygg

Når ferdig utarbeidet skal den gi en tydelig oversikt og kostnad på  vedlikeholdstiltakene





Eiendomsbok

Er en oversikt over kommunale bygg

Har ikke i seg eiendommer uten bebyggelse – er registrert i Gisline

Genereres direkte i Famac

Oppdateres jevnlig/fortløpende, og kan tas ut også med liste over tiltak pr bygg.





Salg av kommunal eiendom

Oppsummering fra arbeidsgruppens arbeid så langt.

Kortsiktig salg:

Stasjonsveien 124 (solgt) og 126 (164/12 og 11)

Bergheimvegen (57/87)

Susebakke nedre (176/3)

Sand næringseiendom (59/162)

Kildevegen (163/124)

Kildeløkka (163/123)

Utarbeider egen sak om utbyggingsområder til boligformål







Bergheimveien

Regulert til bolig

Fin beliggenhet

Fradeling og oppmåling kreves











Susebakke

Regulert til bolig

Må fradeles 











Sand



Regulert til næring

Flere interessenter de senere årene ønsker handel

Motstridende til sentrumsplan?

Boliger?





Langsiktig salg

		Utleieboliger										

		Adresse		Gnr/Bnr		BOA		Byggeår		 		Salgprosess startes

		Bekkefarveien 29 A/B/C/D		229/376		 		1964		 		 

		Stasjonsveien 124		164/12		 		1947		 		28.11.2013

		Stasjonsveien 126		164/11		 		1947		 		28.11.2013

		Hæraveien 3		59/224		 		1989		 		 

		Hæraveien 3		59/225		 		1989		 		 

		Ordfører Voldensveien 6,4		59/348		 		1947/2000		 		 

		Ordfører Voldensveien 6,11		59/348		 		1947/2000		 		 

		Søndre Mysenveien 4,		59/2		 		1900		 		 

		Vestengveien 18		58/276		 		1977		 		 

		Vestengveien 20E		58/276		 		1977		 		 

		Vestengveien 22A		58/276		 		1977		 		 

		 		 		 		 		 		 

		Kommunalebygg										

		Adresse		Gnr/Bnr		BOA		Byggeår/kommentar		 		Salgprosess startes

		Pilotskolen Ordfører Voldensveien 4		59/64		 		1960/Må omreguleres		 		 

		3 etg Kulturtorget		230/147		400		Må omreguleres		 		 

												

		Kommunale eiendommer										

		Lokalitet		Gnr/Bnr		Areal		Kommentar		Regulering		Salgprosess startes

		Nordre mysen		230/462		16200		Omreguleres		Offentlig		 

		Deler av Kløverveien		230/5		4000		Omreguleres		Offentlig		 

		Rugdeveien		57/87		2000		Omreguleres/vei og tilgj.		Gangvei		 

		Høgli		56/64		4000		 		Bolig		 

		Barneparken		229/101		1200		Deles og omregulering		Offentlig		 

		Sletten		71/15		10400		 		LNF(vei)		 

		Søndre Mysen Jordteig		59/2		2200		Uregulert		 		 

		Bergheimveien		57/87		700		Må deles		Bolig		28.11.2013

		Susebakke nedre		176/3		3000		Må deles		Bolig		28.11.2013

		Susebakke utbyggingsfelt		176/3		47000		Detaljreguleres		Fremtidig utbygging bolig		 

		Sand næringseiendom		59/162		4400		Bør omreguleres?		Næring/støysvak		28.11.2013

		Kildeveien		163/124		700		Salgsklar		Bolig		28.11.2013

		Kildeløkka		163/123		700		Salgsklar		Bolig		28.11.2013

		Opsahl åsen nord-øst		57/87		55000		Detaljreguleres		Fremtidig utbygging bolig		 

		Østereng		51/10		800		Fradeling		Bolig		 

		Bergheimveien		57/87		2000		Omregulering/deling		Offentlig		 

		Deler av høytorp fort		55/10		5000		Omregulering/deling		Friområde		 

		Folkenborg		71/101		6500		Omregulering/deling		Friområde		 

		Pumpestasjon		229/28		7000		Omregulering/deling		LNF/Friområde		 

		Hestehage/Momarken		229/84		1161		Omregulering		LNF		 

		Myra, Mysen Vest		230/332		7000		Omregulering		Næring/bolig		 

		Bak kulturtorget, mot smedgt.		230/75		3000		Omregulering		Offentlig		 

		Lien		159/11		8500		Uregulert		 		 

		Sørli		59/11		28300		Detaljregulering		Fremtidig utbygging bolig		 







Opsahlåsen nord/øst



Flateregulert – i prinsippet ok for boligutvikling

Krever detaljregulering 

Vei, vann og avløp må planlegges gjennom plan











Huskeliste for Frank:
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Susebakke

Avsatt til bolig, ca 47 daa

Krever regulering

Tilkomst over privat grunn

Har vært møte med naboeier







Sørli

Avsatt til bolig, men ikke regulert

Regulering problematisk pga. avkjørings-utfordring

Relativt få tomter







Innsyn

Log In

www.famac.no

Bruker: post@eidsberg.kommune.no

Pass: Eidsberg1

Rapporter
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Fylkesmannen i @stfold
Pb. 325
1502 Moss Mysen 30.01.2014

Tilsvar pa brev fra Fylkesmannen i Ostfold vedrarende brudd pa tidsfrister
i barneverntjenesten,

Det vises til brev fra Fylkesmannen i @stfold av 19.12.2013, hvor det fremkommer at
Eidsberg kommune bryter barnevernlovenes bestemmelse i § 6-9 om saksbehandlingstid i
undersgkelser og nedvendigheten av at kommunen iverksetter strakstiltak for 4 sikre at
lovverket overholdes. Videre cttersperres tilbakemelding pd kommunenes arbeid med &
forhindre brudd pa frister i barneverntjenesten. 1 det folgende vil kommunen redegjere for
arbeidet med & imetekomme de avvik Fylkesmannen papeker.

1, Kommunen ma fordele og starte opp undersekelser i de sakene som ni stir uten
saksbehandler, Vi ber om at det blir utarbeidet planer for hvordan hver enkelt
undersokelse skal felges opp.

Pr 30.01.2014 har bareverntjenesten 29 meldinger som venter pa undersokelse og 44
undersekelse som er i gang, men ikke sluttfert. Meldingene som venter pa undersekelser er
prioritert etter alvorlighetsgrad og startes opp fortlapende ved kapasitet. [ alle iverksatte
undersgkelser er det nd utarbeidet undersekelsesplaner, Kommunen ser det som nedvendig 4
sette inn béde kortsiktige og langsiktige tiltak for & sikre at barneverntjenesten folger
lovkravene i barnevernlovens § 6-9.

1.1.  Bemanningssituasjonen
Barneverntjenesten har ikke tilstrekkelige bemanning til & fordele det store antall meldinger
som barneverntjenesten mottar.

111 Tiltak: opprette engasjementstillinger

Barneverntjenesten engasjerer tre stykker i engasjement pd 4 maneder som kun skal jobbe
med undersakelser. Oppstarten pé engasjementene er som falger: et startet opp 15.01,2014, et
starter 03.02.2014, det tredje engasjementet er fortsatt ubesatt, men forventes besatt i lapet av
februar 2014.

Ansvarlig: virksomhetsleder og barnevernleder

Evaluering: pi ménedlige meter med radmann og kommunesjef (se punkt 1.2.3) vil
ressurssituasjonen veare et sentralt tema






1.1.2. Tiltak: soke Fylkesmannen i Osifold om midler til to nye stillinger

Eidsberg kommune skarer lavt pa levekarsundersekelser, i tillegg ble det i 2013 opprettet en
mottak for asylsekere i aldersgruppa 15 — 18 &r i kommunen. Dette skaper betydelige
utfordringer for barneverntjenesten. Eidsbherg kommune vil sgke midler i henhold til rundskriv
Q-31/2014 — Retningslinjer for satsing pé kommunalt barnevern 2014 til to nye stillinger, frist
18.02.2014.

Ansvarlig: kommunestyret, rddmann, virksomhetsleder og barnevernleder

1.2, Organisatoriske grep

Barneverntjenesten har over tid ikke klart 4 sluttfore undersekelser i henhold til de frister
barnevernloven setter. Videre har andre samarbeidspartnere i kommunen gitt tilbakemeldinger
om at barneverntjenesten fremstér lite tilgjengelig og at de r&d og den veiledning som gis er
personavhengig.

1.2.1. Tiltak: opprette stillingen motiaks- og undersokelsesansvarlig

01.09.2013 ble det foretatt et organisatorisk grep, hvor en saksbehandlerstilling ble omgjort til
mottaks- og undersekelsesansvarlig, Mélsettingen er 4 styrke internkontrollen i meldings- og
undersokelsesfasen og gjere barneverntjenesten mer synlig og tilgjengelig.

Mottaks- og underspkelsesansvarlig mottar alle bekymringsmeldinger/samtaler, deltar pa
meter hvor meldinger blir vurdert i henhold til barneverniovens § 4-2, har oppstartsmeter med
saksbehandlere nér underspkelses fordeles, samt midtveisevalueringer og sluttevalueringer av
underspkelse sammen med barnevernleder. Til stillingen ligger ogsa et utstrakt samarbeid
med barnehager og skoler, Ved fravar er det barnevernleder som ivaretar disse
arbeidsoppgavene.

Til dette punktet bemerkes folgende. Stillingen som mottaks- og undersekelsesansvarlig bie
som nevnt opprett 01.09.2013. Den ansatte som besatte denne stillingen har i tillegg méattet
ivareta sine tidligere tiltakssaker pa grunn av ressurssituasjonen ved barneverntjenesten. Innen
01.03.2014 skal alle tiltakssaker vare overfort til andre saksbehandlere.

Ansvarlig: barnevernleder og mottaks- og undersgkelsesansvarlig

Evaluering: desember 2014

1.2.2. Tiltak: ny mofestruktur

1.2.2.1 Meldingsmater
Barnevernleder og mottaks- og undersgkelsesansvarlig metes fast mandager og
fredager for gjennomgang av innkomne meldinger, samt fortlapende ved behov.
Dagsorden:
- Gjennomgang av meldinger, herunder 4 journalfere de vurderinger som ferer til

henleggelse og til undersekelse

- (i tilbakemelding til melder
- Lage en forelopig undersekelsesplan
- Fordele undersekelsen til to saksbehandlere ut fra spisskompetanse og kapasitet
- Prioritere innkomne meldinger etter alvorlighetsgrad






1.2.2.2 Undersgkelsesmate

Det har veert nedvendig & lage en ny matestruktur, hvor alle jobber med undersekelser

hver torsdag kl. 09 — 12, gjeldende fra 01.01.2014. Mélet er & sikre at saksbehandlerne

far nedvendig hjelp og stette til 4 overholde frister, samt skape arenaer for faglige
draftinger og kontroll i undersekelsesfasen.

Dagsorden i matet:

- De to saksbehandlerne som har fatt tildelt ny undersekelse innkalles av mottaks-
og undersekelsesansvarlig til oppstartsmate. Her gjennomgas meldingen og det
lages undersekelsesplan, samt at det fastsettes dato for midtveisevaluering og
sluttevaluering

- Midtveisevaluering. Dersom det her fremkommer at man ikke klarer 4 overholde
fristene i undersekelsesplanen skal det sendes skjema til Fylkesmannen om
behovet for utvidelse av undersekelsesfrist,

- Sluttevaluering (barnevernleder deltar)

Ansvarlig: barnevernleder, mottaks- og undersgkelsesansvarlig og saksbehandlere

Evaluering: desember 2014

1.2.3. Tiltak: involvere ledelsen

For & sikre at kommunes ledelse er orientert om situasjonen i barneverntjenesten og kan treffe
nadvendige beslutninger skal det avholdes mater en gang pr méned, oppstart i november
2013,

Ansvarlig: rddmann, kommunesjef, virksomhetsleder og barnevernleder

1.3.  Metodeutvikling

Barneverntjenesten mangler arbeidsmetoder som bidrar til en systematisk og enhetlig
saksbehandling i undersekelser.

1.3.1. Tiltak: Kvello-modellen

Kjope inn bok «Barn i risikoy» av . Kvello til alle ansatte i barneverngruppa og tilrettelegge
for studietid og gruppearbeid. Videre mé det tas stilling til om barneverntjenesten skal ta
kurset i Kvello-modellen.

Ansvarlig: virksomhetsleder, barnevernleder og ansatte i barnevernijenesten

Tidsfrist: 20. juni 2014

1.3.2. Tiltak: fastsette arbeidsmodell for undersokelser

Nedsette interne arbeidsgrupper og bruke fagmetene til 4 utvikle arbeidsmetoder i
undersekelsen som er forankret i Kvellos modell.






Ansvarlig: barnevernleder og ansatte i barneverntjenesten

Frist: 31.10.2014

2, Kommunen mi utarbeide plan for fremdrift og avslutning for samtlige
underseokelser som for tiden er under arbeid, men ikke avsluttet,

Barneverntjenesten har i dag iverksatt 44 undersekelser, vedlagt folger undersokelsesplaner i
samilige undersekelser, hvor det er avsatt midtveisevalueringer og sluttevalueringer i henhold
til de nye rutinene, se vedlegg 1.

3. Kommunen m# utarbeide en plan som beskriver hvilke tiltak som skal iverksettes
for & rette opp forhold som ble avdekket under tilsynet i oktober 2011, Planen skal
inneholde en oversikt over:

iverksatte/planlagte tiltak

ansvarlig for gjennomforing, oppfelging og evaluering av tiltakene

hvordan og nir evaluering av tiltakenes effekt skal gjennomfores

hvordan kommunen fremover skal folge med pi at lovkrav overholdes og svikt
fanges opp.

1

Barneverntjenesten i Eidsberg kommune har oppfolgingsansvar for 257 barn, herunder barn
plassert i kommunen av andre kommuner og hvor kommunene falgelig har tilsynsansvar.

P4 bakgrunn av Fylkesmannens tilsyn i oktober 2011 ble det utarbeide rutiner for hvordan
barneverntjenesten skal imetekomme de juridiske, faglige og datatekniske kravene pé alle
trinn i saksbehandlingen. Rutinene ble utviklet av hele personalgruppa. Det som avdekkes i
Fylkesmannens tilsynsbesgket 17.desember 2013 er at rutinene ikke er implementert i det
daglige arbeidet, slik at det blir mange alvorlige avvik.

Kommunen erkjenner nedvendigheten av & gjennomgé rutinene for hvordan tjenesten falger
opp barn som mottar tiltak, herunder lovkravet om tiltaksplaner og evalueringer av disse,
videre se pd metoder for & systematisere og anvende fagkunnskap i barneverntjenestens arbeid
og serge for at barneverntjenesten har nedvendige tiltak tilgjengelig,

Dette er et omfattende arbeid som skal leses samtidig som den daglige saksbehandlingen mé
handteres. For at planen skal veere gjennomfarbar blir det derfor nedvendig 4 dele opp
prosessen. Farte trinn er 4 skape gode rutiner for 4 overholde lovens krav og frister og
implementere disse. Neste trinn vil veere & sikre den faglige og metodiske kvaliteten i arbeidet
i henhold til forsvarlighetskravet bvl § 1-4,

Milsetting Hvordan Ansvarlig Tidsfrist
Sikre at Nedsette intern Barnevernleder og 14.03.2014
saksbehandlingen arbeidsgruppe som saksbehandlere

overholder lovkrav | gjennomgér
eksisterende rutiner og
praksis opp mot






lovverket,

Evt. mangler i rutinene
skal korrigeres, slik at
rutinene overholder
lovkrav,

To-dagers seminar
hvor rutinene
gjennomgas og
implementeres i

Barnevernleder og
saksbehandlere

Barnevernleder,
saksbehandler og evt.
eksterne bidragsytere

14.03. 2014

April 2014

tjenesten.
Virksomhetsleder, desember 2014,
Evaluering av rutinene | barnevernleder og deretter to ganger pr
for & avdekke saksbehandlere ar (juni og
eventuelle mangler. desember)
Sikre faglig og Fullfere Saksbehandler 19.05 2014
metodisk kvalitet 1 utdanningsforlepet i
saksbehandlingen Barnesamtalen
Utarbeide rutiner for Barnevernleder og Juni 2014

hvordan metoden
«Barnesamtalen» skal
implementeres som en
arbeidsmetode. Et
felles seminar med
Askim
barneverntjeneste

Innkjep av fagboka
«Barn i risiko» av

@ .Kvello til alle
ansatte for faglig og
metodisk fagutvikling
av tjenesten

Kartlegge om
Familicsenteret skal ta
en felles utdanning i
Kvello-modellen, evt
kun
barneverntjenesten

saksbehandlere

Barmevernleder og
saksbehandler

Virksomhetsleder og
faglederne ved
Familiesenteret

Evaluere desember
2014, deretter to
ganger pr ar (juni og
desember)

20.06.2014

20.06. 2014

Sikre at kommunen

Etablere

Virksomhetsleder,

31.03.2014






har tilgjengelige samarbeidsrutiner med | fagleder for
hjelpetiltak & sette Familiesenterets forebyggende og
inn for barn og deres | forebyggende avdeling | barnevernleder
familier
Etablere rutiner for Barnevernleder, 30.06. 2014
godkjenningsprosessen | merkantil og evt,
for tiltakspersoner for | saksbehandler
barnevernt{jenesten
Kartlegge potensielle | Virksomhetsleder og | kontinuerlig
ressurspersoner i barnevernleder
nermilje og innlede
samarbeid pa tvers av
kommunegrensene om
tiltak
Sikre at plasserte Ta stilling til hvor det | Radmann, 30.04. 2014
barn har tilsynsforer | er mest hensiktsmessig ! kommunesijef,
og mottar at tilsynsordningen er | virksomhetsleder og
tilsynsbesok i plassert i kommunen | barnevernleder
henhold til nytt
lovkrav
Gjennomgé
eksisterende rutiner og
iverksette eventuelle Barnevernleder i 31.08.2014
nye hva gjelder samarbeid med leder
rekrutering og og/eller ansatte der
godkjenning av tilsynsordningen skal
tilsynsforere, samt vere organisert.
sikre at plasserte barn
alle mottar nedvendige
tilsynsbesek og at
rapport innleveres.
Sikre at Engasjere en Organisasjonsutvikler, | 31.08. 2014
barneverntjenesten organisasjonsutvikler | ridmann,
er organisert slik at | som kartlegger virksomhetsleder og
oppgaver og oppgaver, roller og barnevernleder
personal ivaretas prosesser, samt
komme med
anbefalinger om
endringer
Sikre at it-systemet | Serge for at malene er | Superbruker og 31.05 2014
Acos fungerer tilpasset nye rutiner barnevernieder

tilfredsstillende som
fagsystem






Ha manedlige
temameter med
saksbehandlere om
Acos for & sikre at
avvik fremkommer og
korrigeres av
superbruker, evt tas
opp med Acos

Superbruker,
barnevernleder og
saksbehandlere, ved
behov ogséd Acos

Ménedlige moter
f.o.m. mars 2014

Vennlig hilsen

Eidsberg kommune

Tom-Arne Torfoss

Radmann

Monica Berge-Tukh

Barnevernleder
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FORORD

Hgsten 2012 ble Helsehuset — Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS etablert som selskap. Indre @stfold
Legevakt og tidligere Miljgrettet Helsevern Indre @stfold(MHVIB)IKS, ble sldtt sammen i ett IKS, og nyopprettet
Enhet for Dggnopphold(@HD) dpnet 6.mai 2013. Ved sammensldingen endret MHVI@ navn til Enhet for
samfunnsmedisin. Intensjonen var at enheten skal favne videre enn tidligere MHVI@. Enhet for Legevakt er
uendret, men har blitt en del av en stgrre organisasjon i tett samhandling andre enheter i selskapet.

2013 var det &ret samhandlingsprosjektet i Indre @stfold ble synlig gjennom etablert drift i Helsehuset.
Sluttrapporten fra samhandlingsprosjektet er overlevert selskapet, og vi skal i arene som kommer realisere
visjoner og anbefalinger fra rapporten. Aret har vaert preget av a etablere selskapet internt, med ngdvendige
strukturer og strategier. Det har ogsa vaert stor fokus pa a jobbe systematisk for 4 etablere et godt samarbeid med
alle eksterne aktgrer vi er i samhandling med.

Selskapets arbeidsmiljg er avgjgrende for & lykkes med a drifte og utvikle gode tjenester. Ledelsen har prioritert &
fa pa plass gode strukturer, som har som mal 4 tilrettelegge for at de ansatte skal f& best mulige forutsetninger for
4 yte gode tjenester. Det er et mal at Helsehuset skal vaere en god arbeidsplass som preges av hgy faglig
kompetanse. Et sted hvor det er kultur for deltakelse og involvering. Hver enkelt ansatt betyr noe og utgjgr en
forskjell.

ORGANISASJONSSTRUKTUR

Helsehuset er etablert som et resultat av Samhandlingsprosjektet 13 og S@. Prosjektet ble opprettet fordi
kommunene i Indre @stfold ville utvikle baerekraftige tjenestetilbud som i samarbeid med $@, ville vaere med pa &
Igse navaerende og fremtidige helseutfordringer. | trad med samhandlingsreformens anbefalinger (St.meld.nr. 47,
kap.) 6.4.5), ble det gjennom prosjektet besluttet a etablere et medisinsk kompetansesenter i Indre @stfold.

Kommunene er hver for seg for sma til 4 oppfylle samhandlingsreformens intensjoner. Helsehuset, Indre @stfold
Medisinske Kompetansesenter IKS, gir de mest hensiktsmessige og kostnadseffektive tjenester for a Igse
kompetansekrevende oppgaver, som beskrevet i samhandlingsreformen.

EIERE

Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS er et interkommunalt selskap, opprettet med hjemmel i lov om
interkommunale selskaper lov av 29. januar 1999 nr. 6 (IKS). Selskapet er et selvstendig rettssubjekt registrert i
Foretaksregisteret.

Kommunenes egenandel i 2013 var 29 968 749,- NOK. Med fratrekk av tilskudd til etablering av Dggntilbud for
gyeblikkelig hjelp er netto belgp til fordeling 20 733 232,-. NOK.





Kommune 10.% fast ' 90 % e.bef.gr. Totalt

Marker 296 162 1347 124 1643 286
Trggstad 296 162 1992 699 2288861
Spydeberg 296 162 2039345 2 335 507
Askim 296 162 5776 589 6072 751
Eidsherg 296 162 4239151 4535313
Skiptvet 296 162 1386 306 1682 468
Hobgl 296 162 1878 884 2175046
Totalt 2073134 18 660 098 20733 232

&PRESENTANTSKAPET OG STYRET
Representantskapet er gverste besluttende organ, og bestar av ordfgrere og en annen valgt representant fra alle
eierkommuner. Det ble avholdt 3 representantskapsmgter i 2013. Tilsammen ble det behandlet 13 saker.

Styret skal realisere mal og selskapets interesser pa vegne av eierkommunene. Selskapets styre er sammensatt av
representanter fra eierkommuner. Det ble avholdt 9 styremgter i 2013. Tilsammen ble det behandlet 65 saker.

VIRKSOMHETEN
Helsehuset drifter og utvikler kompetansekrevende helsefaglige tjenester for eierne.

Med utgangspunkt i eksisterende tjenester videreutvikles selskapet gjennom hensiktsmessige nettverk og
mgteplasser, bade internt og eksternt.

KJERNEVIRKSOMHET OG OVERORDNET OPPGAVE FOR HELSEHUSET

Helsehuset er et tverrfaglig kompetansesenter som utvikler og gir helsetilbud til innbyggerne i samarbeid med
kommunene og spesialisthelsetjenesten. Selskapet yter tjenestene i tett samarbeid med eksterne aktgrer pa vegne
av eierkommunene.

Helsehuset skal fremstd samlet utad overfor innbyggere og samarbeidspartnere. Selskapet skal bidra til god
samhandling for hele regionen.

KOMPETANSESENTERET

Helsehuset skal vaere ledende innen fagutvikling for sine fagomrader. Tverrfaglighet preger all samhandling.

Det skal utvikles kompetanseplaner for hele regionen innenfor relevante fagomrader. Kompetansesentret skal til
enhver tid ha oversikt over status og nivder pd kommunale tjenester som har tangeringspunkter mot tjenestene
som er i Helsehusets portefglje.





Kompetansesenteret skal arrangere fagdager og tilby rddgivning og undervisning innen sine fagomrader.

ORGANISASION

~ Administrasjon Fagansvarlig :

ye enheter i

Selskapet har en operativ samhandling og ressursutnyttelse pa tvers av enheter i organisasjonen for & sikre
optimale synergier og effektiv drift.

Alle administrative funksjoner og oppgaver som ikke er enhetsspesifikke organiseres i administrasjonen for & sikre
helhetlige og kostnadseffektive Igsninger. Selskapet har Interne mgtepunkter som sikrer effektive og
hensiktsmessige beslutningsprosesser.

SAMHANDLING

STRUKTUR

Samhandling og ivaretakelse av eiers interesser sikres i en formalisert dialog i samarbeid med eksterne aktgrer.
Det er etablert hensiktsmessige fora for eksternt samarbeid.






BRUKERE AV TJENESTEN

Alle tjenester og aktiviteter preges av den nye kommunerollen, som beskrives i samhandlingsreformen, med en
klar og tydelig pasientrolle der brukermedvirkning vektlegges. Pasienter som er i hehov av sammensatte tjenester
fra ulike nivaer, skal ha sammenhengende behandlingslgp.

Selskapet har en aktiv i rolle i overganger mellom spesialisthelsetjeneste og kommunehelsetjenester for pasienter
som er i behandling pd Helsehuset. Selskapet utvikler fagkompetanse og jobber aktivt innenfor forebyggende
helsearbeid og folkehelse.

KVALITETSSYSTEMET

Kvalitetssystemet skal veaere selskapets styringssystem og en integrert del av den ansattes arbeidsdag.

Selskapet driftes og videreutvikles gjennom kvalitetssystemet. | kvalitetssystemet integreres hgy standard for alle
ansvarsomrader for  sikre at selskapet drives i overenstemmelse med lover og forskrifter og oppdraget selskapet
er gitt av eierkommuner.

Kvalitetssystemet utvikles i samarbeid med ansatte. Det er spesielt fokus pa avviks — og forbedringsmeldinger for &
sikre at det er samsvar mellom det som beskrives i prosedyrer og retningslinjer, og de tjenester som faktisk ytes.

ETISK STANDARD

Selskapet ivaretar oppgaver som krever hgy etisk standard i utfgrelsen. | tillegg til at det er god allmennetikk
nedfelt i yrkesetikken og i lover og forskrifter, har ledelsen tro pa at det gjennom systematisk arbeid med kvalitet i
alle ledd, bygges faglig trygghet hos de ansatte. Med faglig trygghet og godt arbeidsmiljg utfgrer de ansatte sitt
arbeid med respekt for kollegaer og brukere av tjenestene.

HMS OG BEREDSKAP

Selskapet skal igjennom systematisk arbeid iht. Interkontrollforskriften ivareta de ansattes helse, miljp og
sikkerhet. Arbeidet ivaretas gjennom kvalitetssystemet, AMU og i dialog med Verneombud.

Selskapet skal iht. gjeldende regelverk utfgre et ansvarlig beredskapsarbeid bade internt i virksomheten, og som
beredskapsaktgr i samfunnssikkerhetsperspektiv. Selskapet legger risikovurderinger til grunn for sitt forebyggende
arbeid bade innenfor HMS og beredskap.

'DRIFTSSITUASIONEN FOR SELSKAPET:
REGNSKAP FOR 2013

Selskapet hadde i 2013 et overskudd pa 903 131,53 NOK.

Driftsutgifter:

Selskapet hadde et underforbruk pa Ignn inkl. sosiale utgifter. Dette skyldes i hovedsak lavere andel KLP fra
arbeidsgiver og et merforbruk av vikarbyra. Merforbruk vikarbyra er hovedsakelig innleie av lege ved sykefraveer,
permisjon og ferieavvikling.





Driftsinntekter:

Selskapet hadde ca. 1 mill. lavere salgsinntekter og refusjoner enn budsjettert, dette som fglge av faerre
utrykninger og konsultasjoner for egne ansatte leger. Som fglge av utsatt oppstart av @yeblikkelig hjelpsenger var
tilskudd fra Sykehuset @stfold 158 918,00 NOK lavere enn budsjett.

Investeringsregnskapet:

Regnskapet for 2013 viser et lavere forbruk enn budsjettert pélydende 474 498,50 NOK. Dette skyldes lavere
investeringer i forbindelse med oppstart av @yeblikkelig Hjelp sengepost. Dette er hovedsakelig besparelser
knyttet til journal og turnussystem. Noe er knyttet til anskaffelse av utstyr som er utsatt til 2014.

Generelt:

Alle awik knyttet til regnskap ble lagt inn i prognoser tidlig i regnskapsaret 2013. Budsjettforutsetninger og
rammer for 2014 er korrigert i overenstemmelse med dette.

Budsjettprosesser vil i 2014 knyttes opp til eiernes budsjettprosesser.
Tydelighet i gkonomiske insentiver for eierkommuner, sett i sammenheng med eierkommunenes g@vrige

dkonomiske rammer vil vektlegges.

VURDERING AV VIDERE DRIFT

Det vurderes at det er godt grunnlag for videre drift av selskapet.
ANVENDELSE AV OVERSKUDD 2013

Overskuddet pa 903 131,53 NOK overfgres til disposisjonsfond.

ARET 2013 FOR SELSKAPET

GENERELLE KOMMENTARER TIL HANDLINGSPLAN FOR SELSKAPET

Selskapets f@grste driftsdr har vaert preget av etablering av strukturer og systemer for a sikre en forsvarlig drift, og
for 4 etablere en god arbeidsplass for de ansatte.

Det er utarbeidet eierstrategi som er vedtatt av representantskapet. Styret har vedtatt en selskapsstrategi som
sikrer at eiers styringssignaler ivaretas. Handlingsplanen har vert styrende for prioriteringer gjennom aret.

Organisasjonsstruktur som sikrer tydelige rolleavklaringer og gode beslutningsprosesser er etablert. Selskapet
samhandler med mange eksterne aktgrer og jobber i tett samhandling med virksomheter i vare eierkommuner.
Det er gjennom &ret etablert hensiktsmessige samarbeidsarenaer og mgtepunkter. Vi haper vi har skapt et godt
grunnlag for videre utvikling av et godt samarbeid med aktgrer i vare eierkommuner, som sikrer at vi kan drifte og
utvikle gode tjenester for vare innbyggere.

Internt i selskapet har vi ogsa hatt fokus pa etablering av ledergruppen. Ledelsens viktigste oppgave er @ gjgre
ansatte i stand til & utfgre sine oppgaver innenfor tydelig og forutsighare rammer.

Gjennom etablering av et felles kvalitetssystem for hele selskapet har vi fortigpende utarbeidet ngdvendig
prosedyrer og retningslinjer for drift, samhandling, lgnns og personalpolitikk mv. A etablere et velfungerende





kvalitetssystem er en prosess som tar lang tid. De grunnleggende strukturer er p& plass, og gjennom fokus pa
awviks — og forbedringsmeldinger, vil vi fortlgpende evaluere og gjgre endringer som videreutvikler oss.

Det har vart et gjennomfgrt et forprosjekt i samarbeid med ARAS for a avklare usikkerhet knyttet til tidligere
fremlagt prisestimat for leiekostnader etter ombygging av lokaler i tidligere Askim sykehus. Prosjektgruppen har
ogs4 lagt frem et romprogram som sikrer at lokaler er egnede for Helsehuset.

STATISTIKK

BEMANNING

Administrasjonen 1,5 arsverk 2 ansatte.

Enhet for Legevakten : 14,82 arsverk , 27 ansatte.

Enhet for Dggnopphold 8,1 arsverk 15 ansatte.
! |

Enhet for Samfunnsmedisin - 3 arsverk | 4 ansatte.

Leger 3,32 arsverk 7 ansatte.

Samlet for selskapet | 30,54 arsverk : | 55 ansatte.

LIKESTILLING

| selskapet er det 55 ansatte, 47 av disse er kvinner og 8 menn. Ved nyansettelser hvor kandidatene samlet
vurderes som like gode prioriteres menn. | styret er det 7 representanter hvorav 3 er menn og 4 kvinner.
Representantskapet vart bestar av 10 menn og 4 kvinner.

SYKEFRAVAR

Administrasjonen I 0%

Enhet for Legevakten 1,4 %

Enhet for Samfunnsmedisin | 4,7 %. (Et langtidsfraveer utgjer stor del av fravaeret. ).
Enhet for Dggnopphold 1,6 %.

Leger 1 0,2%

Samlet for selskapet 7 11,5 %.

KURS, KONFERANSER OG VIDEREUTDANNING FOR SELSKAPET

Internundervisning med fokus pa ulike fagtemaer 1 32 ansatte
ALERT kurs 1dag 15 sykepleiere
ALERT Instruktgrkurs 1dag 4 sykepleiere
Medikamenthandtering v/farmasgytisk radgiver 3 timer

NOKUS, kvalitetsforbedring, lab.virksomhet 2 timer 15 sykepleiere
Smittevern med fokus pd influensa og Noro-virus 1time

Smittevernkurs 1dag 1 sykepleier






Tillitsvalgtkurs 2 dager 1 sykepleier

Obligatorisk A+8 kurs for spes innen allmenn medisin 7 dager 1lege

ATLS kurs 3 dager 1lege

Hjertermnedisin kurs 4 kvelder 1lege

Legemiddelbruk hos eldre 2 dager 1 lege

Nasjonal konferanse 2 dager 1 tege og 1 enhetsleder

KS-kurs 1 dager 1 feder

Brannskadekurs 1dag 10 sykepleiere, 5 hjelpepleiere og leder
Undervisningsdag 1dag 12 sykepleiere, 3 hjelpepleiere, 1 leder
Lederkonferanse 3 dager 2 ledere

Tilvalgssamling 3 dager 1 sykepleier

Kurs i Akuttmedisin 2 dager 2 sykepleiere

Kurs i Profdoc/WinMed 1 dager 2 fra administrasjonen

Kurs i Gatsoft 3 dager 2 fra administrasjonen
HTV-konferanse 2 dager 1 sykepleier

Tillitsvalgt oppleering Del 2 4 dager 1 sykepleler

Dagskonferanse legevakter @istfold 1 dag 6 sykepleiere, 1 hjelpepleier
|.egevakiskonferansen 2 dager 2 sykeplelere, 1 lege, 1 hj.pleier
Undervisningsdag 2 dager Alle ansatte

Motivasjonsdag 1 dag 2 ansatte

Arbeidsrettskurs 1dag Leder

Inneklimadagen i Arendal, Arbeidstilsynet 2 dager Miljgingenigr

Skadedyrkurs i Oslo 1dag Miljgingenigr

Radonseminar 1dag Miljpingenigr
Helsedirektoratets inneklimadag 1dag Enhetsleder

Nasjonal Mills og helsekonferanse, Bode 2 dager Enhetsleder
Kostholskonferanse, LHL 2 dager Ernazringsfysiolog

Naturviterne - kommunikasjon 1 dag Ernaeringsfysiolog
Frisklivskonferanse (@stfold) ldag Ernzeringsfysiolog og Enhetsleder
SKAFOR — konferanse om forebygging av ulykker 1 dag Enhetsleder

SKAFOR — Seminar om oversikt over folkehelse/skader 1dag Enhetsleder






ENHET FOR LEGEVAKT

VIRKSOMHETEN

Formal:
Enheten drifter legevakt og legevaktsentral, samt mottak av trygghetsalarmer for selskapets eierkommuner.
Enhetens visjon er « Legevakta for alle, men ikke for alt».

Kjernevirksomhet:

| henhold til Helse- og omsorgstjenesteloven § 3, skal legevakten: sgrge for at “personer som oppholder seg i
kommunen tilbys ngdvendige helse- og omsorgstjenester” i legevaktens &pningstid. Dette gjelder spesielt for
”hjelp ved ulykker og andre akutte situasjoner”. Legevakten er kommunenes "forlengede arm», og skal “tilby eller
yte helse- og omsorgstjenester til den enkelte nar det md antas at hjelpen er patrengende ngdvendig

Legevakten har en koordinerings- og samarbeidsfunksjon med de som yter helsehjelp i eierkommunene, samt med
eksterne samarbeidspartnere som AMK, politi, krisesenter, overgrepsmottak, Helsetjenestens driftsorganisasjon
for ngdnett HF, de andre legevaktene i fylket.

Legevakten mottar trygghetsalarmer og telefonhenvendelser om behov for hjelp fra hjemmetjenesten i
kommunene, og videreformidler dette til aktuell kommune. Legevakten mottar og responderer pa
trygghetsalarmer hele dggnet.

VURDERING AV DRIFTSITUASJION

BEMANNING

Pa dagtid, hverdager, er det en sykepleier og en koordinator. Pa dagtid i helger er det to sykepleier og en
koordinator. Pa kveldstid er det to sykepleiere, en koordinator og en lege, samt akuttlege i beredskap. | helger er
det i tillegg en sykepleier fra 12 — 19 p4 Iprdager og en fra 14 -21 pd s¢gndagen. P& natt er det to sykepleiere og en
lege, samt en akuttlege pa hvilende vakt.

Bemanningen utgjgr 14,82 arsverk fordelt pa 27 ansatte.

Stillingsstgrrelse <0,25 0,25-0,50 0,50-0,75 0,75-0,89

Antall ansatte 11 1 9 6

Det er svzert liten turnover for ansatte i store stillingsbrgker, men forholdsvis mye turnover for stillingene under 25
9% som i stor grad er besatt av medisinerstudenter, og personell som ogsa jobber turnus annet sted. 1 2013 valgte 4
ansatte & slutte, 3 av dem hadde kun helgestilling.

Sykepleiere
10,04 &rsverk som utgjgr 21 deltidsstillinger.

Hjelpepleiere, helsesekretar og sykepleierstudenter
2,18 arsverk, som utgjgr 6 deltidsstillinger.

@vrige stillinger 1,6 arsverk:
Legevaktoverlege 0,2, assisterende legevaktsleder, 0,5, Fagsykepleier 0,2 Merkantil stilling 0,7
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Legevaktsordning:

Tilsammen 32 leger. Dette er allmennpraktiserende leger med beredskapstilskudd fra kommunene. Flere av disse
har faste vikarer til vaktene pa legevakt. Vi har i tillegg mange faste vikarer som tar vakter fastlegene ikke gnsker.
Kommunene har hatt 7 turnuslegeplasser i allmennpraksis i virsemesteret og 7 plasser i hgstsemesteret og herav
inngar legevaktsarbeid. Turnuslegene er i praksis i 6 maneder fra august og februar. En del av turnuslegene
fortsetter etter endt turnustjenestene som vikarleger.

Akuttlegene, som er fast ansatt pa Helsehuset, bistdr legevakten nar det ikke er annen lege tilstede, ved lang
ventetid og ved utrykninger med legebil (fra april2013) Legenes vakter ble i 2013 dekket av:

Type lege Fastlege Turnuslege Vikarlege
Vakter- % hele2013 32,5 23,3 44,2
STATISTIKK
KONSULTASJONER
Konsultasjoner fordelt pA maneder og ar
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1800 -
1600 m 2004
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Maned

Det har vaert 15 472 legekonsultasjoner, i gjennomsnitt 42,4 pr dggn, en nedgang pa 1,9 % fra i fjor. De fleste
ringer legevaktsentralen pa forhdnd, men 11,6 % kom direkte. Antall konsultasjoner ved legevakten er stort sett
jevnt fordelt over dret med en topp rundt hgytidene paske, pinse og jul. Variasjonen av antall konsultasjoner fglger
av arets forskjellige “bglger” av infeksjonssykdommer pa hgst/vinter og allergiplager, mens skader dominerer pa
varen,

SYKEBES@®K

Akuttlegen er tilgjengelig for akuttmedisinske oppdrag i distriktet, sykebesgk og syning ved dgdsfall. Det er
registrert 388 sykebesgk utenfor legevaktens lokaler.
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Sykepleiertelefon i dpningstid viser alle som har ringt og er satt opp pé konsultasjon hos lege, kun fatt rad eller fatt
ambulanse direkte til sykehus. En nedgang pa 3,5 % fra 2012, men en gkning pa 32,2 % de siste 10 drene.
sykepleiertelefoner pd dagtid er alle henvendelser utenom legevaktens apningstid. En liten nedgang i forhold til i
fior. Registrering av telefonhenvendelser skjer manuelt. Ved utlgste alarmer tar legevakten umiddelbart kontakt
med hjemmesykepleien. Det er en nedgang i antall utigste trygghetsalarmer p4 10.1 % fra 2012, Men stor gkning
fra 2005 er hovedsakelig begrunnet med flere utplasserte alarmer.

DIREKTE PASIENTHENVENDELSER UTENOM LEGEVAKTENS APNINGSTID.

Det ble registrert 242 pasienter med behov for legehjelp som kom direkte til legevakten, utenom apningstiden. Det
er bl.a. henvendelser fra pasienter bosatt i Indre @stfold, men som har fastlege i kommunen de arbeider. Det er
ogs4 stor grad av besgkende og gjestearbeidere som har forventning om 3 f3 hjelp nar de henvender seg direkte til
sykehus, og ikke er kjent med de lokale forhold. En del pasienter tar ogsa direkte kontakt pa dagtid da legekontoret
de benytter er stengt, og det ikke har veert opplyst om vikarierende kontor.

MOTTAK AV TRYGGHETSALARMER

Askim | Eidsherg | Hobgl | Marker | Skiptvet | Spydeberg Trggstad | Totalt
Antall trygghets-alarmer 206 143 66 45 43 84 85 672
Antall utlpste alarmer 9396 4672 1318 646 857 8407 3281 | 28577
Antall tester, batteri-varsler og feilutlgste alarmer | 1402 1350 439 392 295 737 901 5516
Alarmfordeling
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Det er en nedgang i antall utlgste trygghetsalarmer pa 7 % fra 2012, men en gkning pa 82 % siste 10 ar. De &rlige
endringer i bruken av alarmene er i stor grad relatert til variasjoner i pasientenes sykdomsbilde og behov.
Legevakten sender manedlige rapporter til hjemmesykepleien, slik at kommunen har mulighet til 4 vurdere den
enkelte pasients bruk av alarmene og behov for hjelp og eventuelt overfgring til annet omsorgsniva.

13





TOTAL AKTIVITET OG FORDELING PA KOMMUNER

Kommune |innbyggere |Innbyggere |Antall kons, % fordeling av | Inkl. tester | Total % etter
pr1.1.2014 | fordelti syke bespk og | konsultasjoner | og tif. aktivitet folketall
prosent tif. og telefoner 2013 bruk.
Askim 15315 30,94 % 15 664 31,42 % 1402 17 066 30,82 %
Eidsherg 11195 22,62% 9973 20,01 % 1350 11323 20,45 %
Hobgl 4 980 10,06 % 3597 7,22 % 439 4036 7,29 %
Marker 3587 7,25 % 2121 4,25 % 392 2513 4,54 %
Skiptvet 3668 7,41 % 2659 533% 295 2954 5,34 %
Spydeberg 5474 11,06 % 4077 8,18 % 737 43814 8,69 %
Trggstad 5273 10,65 % 4143 8,31% 901 5044 9,11 %
Andre 0 0 7618 15,28 % 0 7618 13,76 %
Sum 49 492 100,00 % 49 852 100,00 % 5516 55368 | 100,00 %

ORDIN/ARE LEGEVAKTHENVENDELSER

| legevaktens &pningstid er det registrert 25296 telefoner.

Mange ringer for 3 fa rad, og far «diagnosen» «Radgivning/veiledning» eller

«Helseopplysning/radgivning». Det er registrert 15472 konsultasjoner hos lege og 501 forskjellige
diagnoser i 2013.

Diagnoser som dekker sykdommer og plager i luftveier utgjgr den desidert stgrste gruppen. Deretter
dominerer symptomer/plager/skader i muskel-/ skjelettsystemet, fordgyelsesorganer, skader og sykdom
i hud, sykdom i urinveier, psykiske lidelser, sykdommer relatert til hjerte-/ karsystemet og
symptomer/sykdom fra gye, gre og nervesystemet. Generelt er konsultasjoner knyttet til magesmerter
og psykiske lidelser de mest tidkrevende, og mange av disse kommer pa natt.

Pvrige kommentarer:

Ventetid pa ambulanse for transport ved tvangsinnleggelse, samt ventetid pa politi for bistand til
transport er ofte en utfordring bade for pasient, pargrende og ansatte.

Enkelte pasienter opplyser at de ikke kommer gjennom pa telefon til fastlegen, eller at det er vanskelig a
komme inn. Dette er szrlig merkbart for legevakten pa hverdager som er i kombinasjon med hgytider.
Den oppgitte kontakt med fastlegen i forkant dokumenters i pasientens journal med epikrise til fastlegen.
Pasienter utenfor fastlegeordning, eller med arbeidssted utenfor hjemkommune, tenderer til & benytte
legevakt i stgrre utstrekning enn andre.

RUSPROBLEMATIKK OG SAMARBEID MED POLITIET

Natt til lgrdag/sendag og helligdager har hgyest frekvens av problemstillinger knyttet til vold og rus. Dette er
ressurskrevende, ofte utagerende personer som har inntatt ulike rusmidler. Denne pasientgruppen kan ofte veere
truende ovenfor personalet. Dette har medfgrt at legevakten har ulike sikringstiltak. Til tross for sluseordning i
inngangspartiet og overfallsalarmer opplever de ansatte ubehagelige situasjoner. Det har vaert tilfelle av trusler og
angrep mot personell. Slike forhold blir rutinemessig anmeldt. Vi tar blodprgver og utvidede tester for politiet i
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forbindelse med mistanke om kjgring i pavirket tilstand. Kombinasjonen rus, psykiske lidelser og sosiale problemer
gir personalet pa legevakten til tider store utfordringer.

LAR PASIENTER

Legemiddelassistert Rehabilitering (LAR): Legevakten bistdr sosialtjenesten og barnevernstjenesten med
urinprgvetaking under tilsyn, utlevering av opiater til behandling, og deltagelse i samarbeidsmgter og
ansvarsgruppemgter. Legevakten bistar der det er forhold som gjgr at det er vanskelig for pasientene a oppsgke
legekontorene pa dagtid. | 2013 hadde vi 12 klienter som mer eller mindre regelmessig avla urinprgve pa legevakt.

KRISETEAM

Legevakten har utarbeidet beredskapsplan som er tilpasset huseiers beredskapsplan, og eierkommunenes
beredskapsplaner. Som en del av dette har legevakten en viktig rolle i koordinering av kommunenes kriseteam.
Legevakten opplever at de lokale kriseteamene fungerer sveert godt. | 2013 er det registrert at vi bistod i
oppretting av kriseteam 6 ganger

OVERGREPSMOTTAK

@stfold Overgrepsmottak er plassert i Fredrikstad og pa Hvaler legevakt, disse tar i mot pasienter fra hele fylket.
Overgrepsmottaket er et lavterskeltilbud som tar i mot menn og kvinner, fra 14 ar og oppover, som vart utsatt for
seksuelle overgrep i Igpet av den siste uken.

Vold i nzere relasjoner skal etter “Overgrepsmottak - veileder for helsetjenesten” ivaretas pa overgrepsmottakene.
Overgrepsmottaket i @stfold har imidlertid ikke ressurser til dette og disse pasientene ivaretas pa legevaktene. Vi
startet registrering av vold i nare relasjoner i desember 2011. | 2013 har vi registrert 9 tilfeller av vold i naere
relasjoner

Legevaktsleder sitter i styret for @stfold Overgrepsmottak. | 2013 har 64 pasienter blitt tatt hdnd om pa
overgrepsmottaket, 8 av disse er bosatt i Indre @stfold legevaktdistrikt. Sporsikring av overgriper utfgres pa lokal
legevakt som en tjeneste for politiet

SUNNAAS SYKEHUS

Legevakt har en Igpende avtale med Sykehuset Sunnaas avd. fysikalsk medisinsk rehabilitering for bistand ved
akuttsituasjoner nar deres hjemmevakt ordinerer behov for gyeblikkelig hjelp.

DIALYSE DAGPOST

Legevakten har en Igpende avtale med Dialyse dagpost, Sykehuset @stfold, om & bista ved akuttsituasjoner som
ikke er relatert til dialysebehandlingen.

UTVALG FOR AKUTTBEREDSKAP — UFAB

Legevaktsleder og overlege deltar i Utvalg for akuttberedskap sammen med de andre @stfold legevaktene,
ngdmeldetjenesten, ambulansetjenesten, psykiatrien og akuttmottaket Sykehuset @stfold. Utvalget har mgter 4-5
ganger pr. &r. Legevakten samarbeider med de andre legevaktene i @stfold og lederne har mgter i forkant av
UEAB-mgter for & drgfte rutiner og felles problemstillinger.
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BRUKERMEDVIRKNING OG HANDTERING AV AVVIK OG KLAGER

Ris/ros-postkasse: Pasienter har anledning til a gi tilbakemelding til legevakten skriftlig, og om gnskelig anonymt. |
2013 kom det inn 15 tilbakemeldinger av ulik karakter. 6 av henvendelsene var ros, hovedsakelig for hyggelig
personell, og omsorgsfull behandling. 9 uttrykte misngye, 6 av disse pa for lang ventetid

Handtering av awvik: Alt personell ved legevakten er ansvarlig for & melde avvik. Avvik meldes og handteres i trad
med gjeldende prosedyrer. | 2013 ble det handtert 112 “Avviks-/forbedringsmeldinger”. Av disse var 47 pa teknisk
utstyr. Det var 5 pa legevaktens ansatte selv, 11 pa lege i legevakt- i hovedsak pa 2 turnusleger, 12 pa leger i
kommunene - i hovedsak pa at beredskapslege ikke svarte pé radio/telefon eller at fastlege ikke hadde oppgitt
vikar, 18 var pa ambulanse / AMK — flest pa ventetid pd ambulanse, og 7 var p3a hjemmesykepleie. Legevakten
handterte 12 interne avvik pa tvers av enheter. Disse gikk i hovedsak pa organisering av legebil og utrykninger. Det
ble mottatt 4 ulike typer avvikssaker fra samarbeidspartnere

HANDTERING AV KLAGER OG TILSYNSSAKER

- 13 muntlige og skriftlige klager er handtert internt i organisasjonen. Bergrte pasienter, pargrende og ansatte i
hjemmetjenesten har opplevd at det har vaert tilstrekkelig & fa satt ord pa sin frustrasjon, at vi tok dem pa alvor, at
vi ville ta saken opp med personalet det gjaldt og i noen tilfeller endre vére rutiner. To av sakene er avsluttet etter
samtale med legevaktsleder. En av sakene har veert sdpass alvorlig at leder har foreslatt & melde videre til
fylkesmannen.

- 2 saker der legevakten har vaert involvert er sendt Pasient- og brukerombudet. | disse sakene har vi ikke fatt
tilbakemelding.

- 4 saker med spgrsmal om journalutskrift er sendt til Norsk Pasientskadeerstatning. | 3 av sakene har vi ikke fatt
tilhakemelding. 1 av sakene er avsluttet uten medhold i krav om erstatning.

-3 saker er sendt fra til Fylkesmannen. Det er opprettet 2 tilsynssaker. | den 3. saken er det ikke funnet grunn til &
opprette tilsynssak.

AKTIVITETER 1 2013

PASIENTER

Vi har hatt fokus pa strategier som trygg og faglig sikker kommunikasjon med pasienten, ivaretakelse av
taushetsplikt, krav til journalfgring og tilbakemeldinger fra brukerne. Vi startet planlegging av brukerundersgkelse,
men den ble ikke gjennomfgrt. Rask og respektfull tilbakemelding til klager blir prioritert og skjer som regel
pafglgende arbeidsdag. De fleste saker er Igst skriftlig eller pr. telefon.

Det er startet planlegging av informasjonsskjerm pa venterommet. Denne kan bidra til & dekke pasientenes behov
for informasjon om status pad ventetid, men er ogsa planlagt & bruke den til annen aktuell informasjon. Fgr
hgytidene paske og jul har vi invitert lokalavisen til legevakten for & lage en reportasje om hvordan legevakten
fungerer og hva innbyggerne selv kan gjgre nar de er syke. Nettside for Helsehuset er opprettet, og det er lagt inn
noe informasjon om legevakten.

PERSONELL

Kommunikasjon, eller mangel p& god kommunikasjon, er en vanlig arsak til misngye. Vi har hatt fokus pa etikk,
verdier og kommunikasjon pa flere personalmgter, undervisningsdager og pa kurs. De daglige uformelle samtalene
mellom kollegaer og medarbeidersamtaler har ogsa veert arena for refleksjon, diskusjon og tilbakemeldinger rundt
dette. Det er utarbeidet opplaringsplaner med introduksjonsmappe for alle nyansatte. Legevakten avholder kurs
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for nye leger og turnusleger to ganger i aret. Kurset er over en hel dag og det gis opplearing i prosedyrer og rutiner
ved legevakten.

KOMPETANSEHEVING

De ansatte og leder pa legevakten opplever at det stilles stadig stgrre krav til kompetanse. Tidligere har legevakten
hatt 2 undervisningsdager for de ansatte, men i 2013 har vi gjennomfgrt 4. Flere ansatte har tatt videreutdanning
dette aret. Omdanningen av selskapet hgsten 2012 har medfgrt behov for endring i flere av legevaktens systemer;
kvalitetssystemet, turnussystem, internt og eksternt samarbeid osv.

Kursplan for kommende &r planlegges i forhold til selskapets malsetning i samarbeid med de ansatte. De ansatte
har til enhver tid anledning til 8 fremme gnsker om kurs og oppleering. Det gis anledning til hospitering pa AMK,
ambulanse, andre legevakter mv..

FOKUS PA ARBEIDSMILI@ — INKLUDERT VOLD OG TRUSLER

Vold og trusler drgftes pa personalmgter og i samtaler med verneombud. Vi har hatt fokus pa dette gjennom aret,
sarlig i forbindelse med planleggingen av nye lokaler for legevakten. Arbeidsmiljg er alltid et prioritert omrade. |
medarbeidersamtalene pa véren brukte vi en del tid til & snakke om motivasjon, i hvilken form den enkelte gnsket
bekreftelse og hvordan den enkelte bidrar til et godt arbeidsmiljg. Vi har utarbeidet samspillsregler for a
tydeliggjgre hvordan vi gnsker & ivareta hverandre. De ansatte sier de opplever at vi har et godt arbeidsmiljg; det
er hyggelig & komme p3 jobb, de er trygge og det er "hgyt nok under taket”. Dette synliggjgres ogsa i svaert lavt
sykefraveer.

DRIFTEN

Legevakten har stor fokus pd kontinuerlig utvikling og oppdatering av rutiner og prosedyrer. | 2013 ble alle
prosedyrer og en stor del av kvalitetsdokumentasjonen lagt inn i det elektroniske kvalitetssystemet. Avvik-/
forbedringsmeldinger meldes nd elektronisk i Kvalitetssystemet. Systemet brukes som et oppslagsverk for rutiner
og prosedyrer for alle ansatte, og det arbeides kontinuerlig med revidering av prosedyrer og gvrig innhold. Alle
ansatte ma jevnlig dokumentere at de er kjent med innholdet i kvalitetssystemet. Nye dokumenter blir lagt pa
leseliste til ansatte.

Legevakten har i mange ar varslet om behov for oppgradering og utvidelse av lokalene. Dette behovet er
ytterligere forsterket gjennom kravene i samhandlingsreformen. Ledere og verneombud har gjennom éret bidratt
i forprosjektet i forbindelse om ombygging av Helsehuset.

Legevaktens drift, inkludert bemanning, samarbeid og gkonomi, planlegges i samarbeid med de andre enhetene i
selskapet. Et resultat av dette er at flere samarbeidsarenaer og avtaler er endret i Igpet av aret. En av
utfordringene dette &ret har veert akuttlegenes flerdelte funksjon {@HD, utrykninger, sykebesgk og bakvakt for
legevakt) der det til tider md vaere en streng prioritering av hva som haster mest.

'ENHET FOR D@GNTILBUD

VIRKSOMHETEN

Formal:

Enheten skal drifte, opprettholde og videreutvikle helsetjenesten som et kvalitativt like godt eller bedre
helsetilbud for pasientene enn eksisterende tilbud i spesialisthelsetjenesten. Driften skal veere i trad med gitte
rammer og samhandlingsreformens intensjoner om & bidra til & redusere antall sykehusinnleggelser. Behandle
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flere innbyggere i kommunehelsetjenesten, og ved at hele eller stgrre deler av pasientforlgpet foregar i
kommunen.

Kjernevirksomhet:

Kommunalt gyeblikkelig hjelp tilbud til innbyggerne i Indre @stfold.

sikre et forsvarlig helsetilbud ved tilstrekkelig bemanning med observasjons-, vurderings- og behandlings
kompetanse. Sikre, utvikle og fglge opp avtalen med Sykehuset @stfold(S@) som omfatter medisinsk stgtteapparat
og kompetanseoverfgring. Sikre en helsetjeneste som ivaretar de krav og forventninger til utvikling av et
baerekraftig tjenestetilbud i trdd med samhandlingsreformens intensjoner, sentral veileder, samarbeidsavtale,
selskapets avtaler og strategier.

VURDERING AV DRIFTSITUASJON

ARBEIDSMILI@

Det er etter etablering og oppstart av Enhet for Dggnopphold etablert et godt arbeidsmiljg med hgy faglig
kompetanse, interesse og engasjement blant de ansatte. Det tverrfaglige samarbeidet i Enheten har veert grunnlag
for utviklingen av et godt faglig og kollegialt miljg.

DRIFT

Fra oppstart 6.5. 2013 har dette vaert en tjeneste under utvikling og tilpasning. Det er etablert rutiner og
prosedyrer i vart kvalitetssystem som sikrer pasientforlgpet, pasientsikkerhet og forsvarlighet.

Enhet for Dggnopphold har dggnkontinuerlig drift med lege og sykepleierdekning 24/7. Det er til enhver tid lege pa
vakt. Sykepleiere er fordelt med 2 pa dag, 2 pd kveld og 1 pa natt.

Bemanning:

Sykepleiere: totalt 8,1 arsverk fordelt p& 15 sykepleiere.

3 sykepleierne, fordelt pa 1,82 &rsverk, har rene nattevakts stillinger med arbeid hver 3. helg.
12 arsverk fordelt pa 6,28 rsverk i todelt turnus, dag /aften, med arbeid hver 3. helg.

Sykepleier sin primaeroppgave er pasientrettet arbeidet. De fglger pasienten gjennom et behandlingsforlgp fra
innkomst, behandling og til utskrivning. Dette betyr: ivaretagelse av pasientens grunnleggende behov, kliniske
observasjoner, oppfglging av den medisinsk forordnede behandling, dialog med gvrig kommune helsetjeneste om
behov for videre oppfglging, dialog med pargrende og dokumentert utfgrt sykepleie.

@vrige oppgaver er bestilling av, medisiner og mat, blodprgvetaking, analysering av blodprgver ved eget
laboratorie nar laboratoriet ved S@ er stengt og annet forefallende.

Leger:
3,3 &rsverk fordelt pa 7 ansatte.

Overlege, tilsammen 100 % stilling. @vrige akuttleger utgjgr 2,3 arsverk, fordelt pa ulike stillingsstgrrelser i todelt
turnus.

I funksjonen som akuttlege ved Helsehuset inngdr legen i vaktturnus som dekker legetilgang 24/7. Dette omfatter
pasientrettet arbeid ved Enhet for Dggnopphold, d vaere en del av den samlede legeressursen pa legevakt i form av
beredskapsvakt/bakvakt og betjene legebilen for & bista og ambulere ut i distriktet.
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Pasientforlgp:

Henvendelse om innleggelse fra fastlege, sykehjemslege eller legevaktslege.

Akuttlegen vurderer innleggelse pa bakgrunn av gitte innleggelseskriterier opp mot hva som formidles av
diagnose og klinikk pa pasienten.

Ved ankomst tas pasienten imot av en sykepleier.

Pasienten «MEWSES» av sykepleier. «MEWSE» er et arbeidsverktgy som brukes for & kartlegge ulike
parametere som gir et bilde pa pasientens tilstand.

Legen foretar en undersgkelse av pasienten. Det utarbeides en plan over den videre medisinske
behandlingen og oppfglging ved oppholdet og nar pasienten evt. forventes utskrevet.

Pasienten vil under oppholdet f& oppfglging avhengig av behov som kartlegges.

For de pasientene som ved innleggelse mottar helsetjeneste | kommune, vil sykepleierne underveis
etablere bade skriftlig og muntlig dialog om nér pasienten forventes utskrevet og hvilke behov pasienten
har for videre oppfglging. For pasienter som ikke mottar noen tjeneste ved innleggelse, men der videre
behov kartlegges og avdekkes for oppfglging, vil enheten veere i dialog med den aktuelle tjenesten.
Utskrivning ivaretar informasjon til pasienten og deres pargrende, behov for medisiner inntil apotekene
apner og transport.

Ved forverrelse i pasientens situasjon vil akuttlege pa vakt vurdere pasientens situasjon. Skulle situasjonen tilsi av
Dggnenheten ikke kan ivareta pasienten sendes pasienten til S@.

STATISTIKK

PASIENTBELEGG 2013

KOMMUNE MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV DES 2013
ASKIM 18 25 15 19 28 26 19 25 165
EIDSBERG 8 7 4 7 10 11 14 8 69
HOB@L 4 3 1 2 2 2 3 5 22
MARKER 4 4 3 3 0 3 2 2 21
SKIPTVET 1 4 1 0 5 2 4 1 18
SPYDEBERG | 5 3 4 3 9 4 5 3 36
TRAGSTAD 1 3 4 3 5 4 7 7 34
TOTALT 41 50 30 37 57 53 56 52 365
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AKTIVITETER | 2013

Det er utviklet en helsetjeneste i trdd med overordnede forventninger og feringer og i overenstemmelse med
samhandlingsreformens intensjoner.

Hovedmalet var & etablere et kommunalt gyeblikkelig hjelp Dggntilbud som et alternativ til innleggelse i sykehus.

OPPSTART

Enhetsleder ble tilsatt 1. januar med fokus pa det driftsforberedende arbeid f@r oppstart. Medisinskfaglig overlege
ble tilsatt fra 1. februar for & etablere og kvalitetssikre legefunksjonen, prosedyreverket og rutiner tilknyttet det
medisinskfaglige omradet. @vrig personale ble tilsatt fra 1. april. 6 mai dpnet enheten for mottak av pasienter.
Enheten var opprinnelig planlagt etablert ved Edwin Ruuds. Det ble foretatt analyser og vurderinger pa bakgrunn
av kostnader, samlokalisering og samtidskonflikter/-behov vedr. akuttlegenes flerfunksjon underveis hvor
konklusjon og vedtak resulterte i etablering ev enheten pa tidligere Askim sykehus.

Som en del av legestaben ble det tilsatt en overlege som gjennom sin funksjonsbeskrivelse, etterhvert ble
representant i fagstab og fikk tildelt ansvaret for informasjonsarbeid ut mot eksterne samarbeidspartnere.
Helsehuset har vaert representert i aktuelle kliniske utvalg, ved relevante saker og/eller ved informasjonsformidling
i LSU og i allmennlegeutvalget. Likeledes er det foretatt besgk ute pd fastlegekontorene som favner
opptaksomradet.
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INTERN SAMHANDLING

Samarbeidet internt og pa tvers av enhetene har gjennom aret utviklet seg til etablerte mgtepunkter hvor saker og
awik har vaert drgftet, prosedyrer tilpasset og endret etter behov, ansvar og samhandling definert. Det er en felles
forstaelse av at det er et behov for & finne gode former for samarbeid og Igsninger pa ulike utfordringer pa tvers av
enheter i selskapet. Legebilen og dens funksjon er et av de omradene det har vaert jobbet med kontinuerlig for &
definere hva den skal favne og hvor ansvaret skal ligge. Dette ansvaret ble etter hvert besluttet & ligge under
legevakt.

SYSTEMER

Det er i enheten etablert et kvalitetssystem og utarbeidet prosedyrer som sikrer tjenesten. Dette favner
pasientforlgp, pasientkriterier/inklusjonskriteriene, kommunikasjon og samhandling internt og eksternt,
medisinskfaglige prosedyrer, sykepleiefaglige rutiner og prosedyrer.

Det er utarbeidet et felles registreringsskjema for hele @stfold. Underveis er dette tilpasset slik at det innfrir krav
til lovpalagt rapportering til Helsedirektoratet og S@.

IKT systemer er etablert og tilpasninger er foretatt underveis.

FAGUTVIKLING

Som et delmal for 2013 skulle det gjgres vurdering av arbeid med kompetanseutvikling i enheten, ved sykehjem og
i hjemmebaserte tjenester. Ved oppstart ble det organisert og lagt til rette for opplaering av nytilsatte, bade leger
og sykepleiere. Dette omfattet blant annet; relevante fagtemaer, medisinhandtering /-regning, lovverk,
kvalitetssikring, IKT systemer, MEWS som arbeidsredskap i den kliniske hverdagen, samt praktisk og teoretisk
oppleaering. Her var ambulerende team (S@) sterkt involvert. Likeledes har det vaert lagt til rette for kurs underveis.

"ENHET FOR SAMFUNNSMEDISIN

VIRKSOMHETEN

Formal

Enheten skal utfgre arbeidsoppgaver innen; tilsyn, informasjon/undervisning, radgivning/veiledning og
klagebehandling. Enheten skal fungere som kompetanseleverandgr innen temaer som ligger naturlig inn under
samfunnsmedisin, omgivelseshygiene (miljgrettet helsevern), ulykkesforebygging, psykososialt arbeid,
folkehelsearbeid og ernaering/kosthold. Arbeidet skal i betydelig grad utfgres i tverrfaglig samhandling med
aktuelle etater og aktgrer.

Kjernevirksomhet
Enheten er delegert myndighet iht. Folkehelseloven kap. 3, § 9.
Enheten fgrer tilsyn med faktorer i miljget som direkte eller indirekte kan virke inn pa folks helse. Faktorer;

Kjemisk, biologisk, fysisk og psykososialt.

VURDERING AV DRIFTSITUASION

BEMANNING
Leder 100 %, Miljgingenigr 80 %, Ernaringsfysiolog 100 % og Overlege 20 % (Samfunnsmedisinsk kompetanse).

21





samfunnsmedisinsk kompetanse har veaert dekket inn ved en uformell avtale mellom enheten og Askim kommune,
ved Kommuneoverlege og Trggstad kommune, ved Kommuneoverlege, i henholdsvis 10 % og 10 % stilling.

I oktober ble det inngétt to nye avtaler om ansettelser, henholdsvis Prosjektmedarbeider i 40 % og Medisinskfaglig
ansvarlig lege (Overlege) i 20 %. Prosjektmedarbeideren (Erneering sykehjem) Ignnes av prosjektmidler fra
Helsedirektoratet. Avtale om inndekking av stilling som Overlege i 20 % er inngdtt mellom Enhet for
Samfunnsmedisin og Eidsberg kommune.

DRIFT:

Enhet for Samfunnsmedisin er en liten enhet med mange oppgaver. 2013 ble brukt &l & kartlegge
virksomhetsomradet, se p& mulighetene som ligger i overgangen fra Miljgrettet helsevern 1@ IKS, til Enhet for
Samfunnsmedisin, og a vaere en del av et interkommunalt medisinsk kompetansesenter. Et tettere samarbeid med
aktuelle aktgrer, spesielt i eierkommunen, har pekt seg ut som et omrade som har krevd, og vil kreve mye fokus
ogsa fremover.

Enheten har brukt mye tid pa planarbeid, og et par av de stgrste prosjektene som ble planlagt i 2013 var;

o «Kompetansehevende tiltak i ernaring i pleie og omsorgssektoren», med Ernzeringsfysiologen som
prosjektleder, og en nyansatt prosjektmedarbeider i 40 %. Kompetansehevende tiltak i ernaering i pleie og
omsorgssektoren er et prosjekt som ble igangsatt etter spknad p& midler fra Helsedirektoratet. Vi fatt drgyt
600" til et prosjekt der malsettingen er; «a oppfylle retningslinjene for forebygging og behandling av
underernaring» Alle sykehjems ledere 1 Indre @stfold har stilt seg bak prosjektet og gnsker det velkommen,

o Beboerne pa sykehjem skal bli vurdert for ernaringsmessig risiko ved innskriving, og bii fulgt opp
1 gang /mnd. eller etter et annet faglig begrunnet opplegg
o Beboerne skal ha mindre enn 11 timers nattfaste.

e Prosjekt; «Tilsyn og godkjenning av skoler i Indre @stfold»; Dette er et prosjekt med antatt halvannet ars
varighet. Bakgrunnen er at de aller fleste skolene har godkjenning fra mange ar tilbake. Enkelte skoler har,
etter regelverket, sgkt om godkienning ved ombygging, nybygg eller andre endringer, men mange skoler har
ikke fulgt opp dette. | fglge handlingsplanen skulle det gjennomfgres tilsyn pa skoler i 2014. P& grunn av
varierende grad av godkjenninger og liten oversikt over tilstanden pa skolene, sett ut fra et miljgrettet
helsevern perspektiv, ble det besluttet at tilsyn med enkelte skoler gjgres om til full systemrevisjon og stedlig
tilsyn ved alle skolene. Prosjektet har oppstart primo 2014.

Handlingsplanen for 2013 papekte et behov for en tydeliggjgring av funksjonsfordeling mellom enheten og
kommunene, blant annet i forhold til hvordan det vil pavirke bemanningsngkkelen i enheten. Erfaringene fra 2013
er oppsummert at enheten oppfatter endringen fra Miljgrettet Helsevern | ¢ IKS til Enhet for Samfunnsmedisin, og
intensjonen med at enheten skal vaere « noe mer», som utfordrende med tanke pa redusert bemanning. Det har
vaert begrenset kapasitet til 4 utfgre tidligere planlagte oppgaver pa grunn av endringer og reduksjon i bemanning.
Nyansatte har trengt tid til 4 sette seg inn i fag, oppgaver og rutiner. Tidligere MHVI@ trappet ned aktiviteten
allerede | handlingsplanen for 2012, dette ble begrunnet med usikkert utfall i forbindelse med Omstrukturering og
omorganisering. Dette har gjort det noe mer krevende & fa oversikt over omfanget av oppgaver. .

Enheten har fokus pd kommunikasjon og dpenhet, og dette preger arbeidsmiljget positivt. Enheten tilstreber
tverrfaglig samarbeid internt, men med fa fagpersoner dedikert til hvert sitt omrade, s& blir det utfordrende &
invelvere hverandre i det daglige. Enheten har faste matepunkter.
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STATISTIKK

OMGIVELSESHYGIENE

2013 Uttalelse Befaring Tilsyn Veiledning | Klagesaker
Slamsgknader 16 16

Klager inneklima 14 14

klager stgy 6 4
Badevannsprgver 3 runder Badevannsprgver

Skole 1Bekymringsmelding

Barnehage 4 2

Veiledning 5

KOST OG ERNARING

Foredrag 8 stk

Kostholdsveiledning 151 (samtaler)

Omgivelseshygiene. Slamsgknader behandles med tanke pa risikofaktorer og konsekvenser for helsen ved lokal
lagring av slam, og er en del av sgknadsbehandlingen som kommunen gjennomfarer. Klagesaker i forhold til
inneklima, er i hovedsak private som har helsemessig ulempe i boligen, primaert gjiennomfgres befaringer i
kommunale utleieboliger, men enheten har ogsa gjennomfgrt befaringer, og skrevet rapporter ved saker der leier
har problemer med utleier, og forholdene er svaert helsemessig belastende, og det er sosiale forhold som ma tas i
betraktning.

Befaringer og malinger er gjennomfgrt ved badeplasser i I@. i tre omganger, juni, juli og august, dette arbeidet tar
ca. tre arbeidsuker i Igpet av sommeren. Enheten har mottatt en bekymringsmelding i forhold til utilfredsstillende
forhold ved en skole. | behandlingen av denne saken var enheten i samhandling med brann- og
redningsetaten/tilsyn. Flere alvorlige avvik av hygieniske og sikkerhetsmessig karakter, ble rettet innen fristen.

Foredrag Vi er positive til forespgrsler om foredrag og kursvirksomhet. Dette er ogsa en god mulighet til 3 gjgre
selskapet kjent i tillegg til & nd mange pa et omrade som er av interesse for publikum. [ 2013 har det veert avholdt 8
foredrag for fglgende grupper; brukere av dagsenter, elever pa 7. trinn, nattarbeidere i sykehjem, ungdom og
ansatte i bofellesskap og lag og foreninger. | tillegg har det veert holdt eget kostholds kurs for deltakere (barn og
foreldre) i Friskliv i Trggstad.

Kostveiledning Ernzeringsfysiologen har hatt 151 samtaler. Dette fordeler seg hovedsakelig pa spiseproblematikk
og overvekt hos barn og ungdom. Vi tar i mot henvisning fra fastlege, helsesgster, fysioterapeut, barne- og
ungdomspsykiatrisk poliklinikk og psykolog. | tillegg mottar vi henvendelser fra kommunale omsorgsinstitusjoner,
der vi ogsa bistar. Veiledningssamtalene har varighet omtrent en time, men kan ganges med en tidsfaktor pa 2 % til
3. | dette ligger samarbeid med henviser, journalfgring, epikriser og utarbeidelse av kostlister.

AKTIVITETER 1 2013

Aktiviteten har vaert preget av overgangen fra Miljgrettet helsevern Indre @stfold IKS til Helsehuset — Indre @stfold
Medisinske Kompetansesenter IKS - Enhet for Samfunnsmedisin.

Enhetsleder har deltatt i det overordnede arbeidet med etablering av strukturer, systemer og strategier, for a sike
forsvarlig drift og etablere en god arbeidsplass for ansatte.
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Utdrag av aktiviteter 2013

o Ulykkesforebygging, enheten er representert, ved leder, i «Ressursgruppe forebygging av skader og
ulykker», ledet av @stfold Fylkeskommune

e Kvalitetsarbeid — arbeid ved revidering av kvalitetssystemet og implementering av Kvalitetslosen.

e Arbeid med hjemmesiden og informasjon til brukere og publikum

e Strategiarbeid og utvikling av virksomheten og fagomradet

e Faste enhetsmgter og opparbeidelse av interne rutiner og policyer

Omgivelseshygiene:

o Behandlet henvendelser og klager over forhold, meldinger og godkjenningssgknader, har veert gjort
fortlgpende etter hvert som henvendelsene har kommet inn.

o | forhold til tilsyn, iht. handlingsplan, med barnevernsinstitusjoner, idrettshaller (bl.a. rutiner for
legionellaforebygging), fengsel, hulltakings- og tatoveringsvirksomheter, solarievirksomheter, ble
tilsynsplan endret, i hovedsak begrunnet i utfordringer knyttet til opprettelse av nytt selskap, og
bemanningssituasjonen.

Ernaeringsarbeid:
e Kostveiledning, samarbeid helsestasjon, BUP, m.fl.
e  Foredragsvirksomhet etter forespgrsel ved barnehager, skoler, lag og foreninger
e  Mattilbud SFO, samarbeid med miljgrettet helseverntilsyn skoler. 2014-15/prosjekt godkjenning
skoler
e Ressursgruppe ernzring og fysisk aktivitet (mattilbud kantiner ved videregéende skoler).

Ernaeringsarbeidet baseres pa nasjonale retningslinjer.

Informasjonsmateriell Idehefte for mat og aktivitet i barnehage og SFO skifter navn til «ldehefte om
bevegelsesglede og matglede». Heftet som vi publiserte fgrste gang i 2007, er revidert i Igpet av dret og kommer i
ny drakt varen 2014. Denne gang er det @stfold fylkeskommune som star som utgiver og bekoster trykking av
heftet. P4 oppdrag har vi utviklet stgttemateriell til bruk i samtale om kosthold ved helsestasjonen i svangerskaps-
og smaharns omsorg.

VIDEREUTVIKLING AV SELSKAPET

Innfasing av nye tjenester og videreutvikling av eksisterende tjenester skal oppfylle oppgaveportefglien som ligger
i selskapsavtalen. Sluttrapporten fra Samhandlingsprosjektet 1@ og Sykehuset @stfold danner grunnlag for videre
utvikling av selskapet.

Planlegging av nye tjenester gjennomfgres i tett dialog med eierkommuner.
ENHET FOR LEGEVAKT

Vurdere behovet for dggndpen legevakt i Indre @stfold og konsekvens utrede dette i samarbeid med
kommunehelsetjenesten.

Videreutvikle akuttberedskap i overensstemmelse med intensjoner i samhandlingsreformen i samarbeid med
kommunehelsetjenesten.

Planlegge og forberede innfasing av observasjonssenger med planlagt oppstart varen 2015.
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ENHET FOR D@GNOPPHOLD

Enhet for Dggnopphold skal videreutvikle faglig innhold i tjenesten i overensstemmelse med reviderte
retningslinjer.

Utskrivningsklare pasienter (USK) innfases i to trinn, 4 senger mai 2014 og ytterligere 5 senger i september 2014.

ENHET FOR SAMFUNNSMEDISIN

Vaere padriver forebyggende folkehelsearbeid pé systemniva i overenstemmelse med intensjoner i
samhandlingsreformen.

Enhet for samfunnsmedisin skal bli en naturlig integrert aktgr i kommunale prosesser som omhandles av
Folkehelseloven, blant annet; «Helse i plan», helsekonsekvensutredninger, risikovurderinger/analyser,
beredskapsplanlegging, arealplanlegging, ulykkesforebygging etc.

| samarbeid med kommuneoverlegene skal enheten utarbeide gode metoder og verktgy for overvakning av
folkehelsen.

Enheten skal jobbe aktivt for et tett og hensiktsmessig samarbeid med andre tilsynsmyndigheter i kommunene.

Det er en viktig prioritering for enheten, sammen med eierkommunene, a fa en god oversikt over enhetens ansvar,
myndighet og oppgave. Fagomradet er relativt stort og mangslungent, og det er behov for en gjennomgang
sammen med eierkommunene med tanke pa a tilstrebe en tjeneste i samsvar med regelverk og kompetanse.

Askim, 20. mars 2014

Kjell Liborg (Nestléder) Signe @ye (medlem)
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(medlem)
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Maren Hersleth Holsen (medlem) Mona Spakmo (Daglig leder)
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Regnskapsskjema - Drift

3 Helsehuset - 2013

14.02.2014

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Driftsinntekter:
Salgsinntekter 1.936.172,91 2.685.000,00 2,685.000,00 1.704.577,97
Refusjoner 24.968.017,565 23,011.000,00 32.248.000,00 18.122.881,55
Overfaringer 9.,078.082,00 9.237.000,00 0,00 4.850.000,60
Andre driftsinntekter 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum drifisinntekter 35.882.272,46 34.933.000,00 34,933.000,00 24,677.459,52
Driftsutgifter:
Le¢tnn inkl. sosiale uigifter 25.378.433,73 27.761.000,00 27.761.000,00 14.833.125,15
Kissp av varer og tjenester 6.731.835,29 5.455.000,00 5.455.000,00 2.038.833,85
Overfaringer 1.696.588,06 1.097.000,00 1.087.000,00 1.334.307,79
Kalkulatoriske avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre drifisutgifer 1.088.778,60 681.000,00 681.000,00 839.318,66
Fordelte wgifter 0,00 0,00 0,060 0,00
Sum driftsutgifter: 34.905.635,68 34.994.000,00 34.994.000,00 19.845.68545
Brutto driftsresultat: 1.076.636,78 -61.000,00 -51.000,00 4.731.874,07
Finansposter:
Rentelnntekter 173.805,84 250.000,00 250.000,00 98.296,07
Renteutgifter 5.646,25 3.0600,00 3.000,00 165,45
Avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00
Moltatle avdrag pa fan 0,00 0,00 0,00 0,00
Utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Motpost avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordin:ert resultat (Res. fer interne finansierings 1.244.796,37 186.000,00 186.000,00 4,830.004,69
Interne finansieringstransaksjoner:
Avsetninger 1.678.414,93 1.049.000,00 0,00 4.605.336,74
Bruk av tidligere avsetninger 2.932.251,67 2.933.000,00 1.884.0600,00 866.924,08
Brukt til finansiering av utgifter i kapitalregnsk 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
Regnskapsmessig resultat {Res. stter interne fina 003.131,53 0,00 0,00 1.048.414,92
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Regnskapsskjema - Investering

3 Helsehuset - 2013

14.02.2014

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap I fjor
Investeringer:
investeringer i varige driflsmidler 1.539.163,68 1.950.000,00 1.850,000,00 0,00
Utlan, kjep av aksjer og andeler 56.338,00 120.000,00 $20.000,00 43.178,00
Sum investeringer 1.696,501,58 2.070.000,00 2,070.000,00 43.178,00
Finansfering:
Bruk av l&nemidler 0,00 0,00 0,00 0,00
Salg av Anleggsmidler / fast elendom 0,00 0,00 0,00 0,00
Tilskudd og refusjoner vedr. investeringer 0,00 0,00 0,00 0,00
Mollalte avdrag pa utlén 0,00 0,00 0,00 0,00
Salg av aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00
Bidrag fra &rels drifisbudsjett/-regnskap 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43,178,00
MNette avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum finansiering: 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
Udekketfudisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
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Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Regnskap 2013 Regnskap 2012
EIENDELER:
Anleggsmidler
Immaterielte eiendeler 0,00 0,00
Faste eiendommer og anlegg 0,00 0,00
Utstyr, maskiner og transportmidier 1.026.266,79 0,00
Utlan 0,00 0,00
Konserninlerne langsiktige fordringer 0,00 0,00
Aksjer og andeler 523.507,00 467.169,00
Pensjonsmidler 22.145.339,00 18.7556.738,00
Sum anleggsmidler: 23.606.112,79 19.222.907,00
Omlspsmidler
Varer 0,00 0,00
Kortsiktige fordringer 565.949,56 2.136.908,70
Konserninterne kortsiktige fordringer 0,00 0,00
Premieavvik 2.550.837,32 1.376.789,32
Aksjer og andeler 0,00 0,00
Sertifikater 0,00 0,00
Chligasjoner 0,00 0,00
Kasse, bankinnskudd 8,333.229,06 5.679.1563,65
Sum omigpsmidier: 11.459,015,94 9.192.861,67
SUM EIENDELER: 35.154.128,73 28,415.758,67
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposisjonsfond 3.760.914,93 4.605.336,74
Bundne drifisfond 630.000,00 0,00
Ubundne investeringsfond 0,00 0,00
Bundne investeringsfond 0,00 0,00
Endring | regnskapsprinsipp sem pavirker AK Drift 0,00 0,00
Endring i regnskapsprinsipp som péavirker AK Invest 0,00 0,00
Regnskapsmessig mindreforbruk {Drift) 903.131,53 1.048.414,93
Regnskapsmessig merforbruk (Drift} 0,00 0,00
Udisponert i inv.regnskapet 0,00 0,060
Udekket i inv.regnskapet 0,00 0,00
Likviditetsreserve 0,00 0,00
Kapitalkonto -1.277.505,21 -2.416,921,00
Sum egenkapital: 4.025.541,25 3.236.830,67
Gjeld
Langsiktig gjeld
lhendehaverobligasjonstan 0,00 0,00
Pensjonsforpliktelser 24.972.618,00 21.639.828,00
Serlifikatian 0,00 0,00
Annen langsiklig gield 0,00 0,00
Konsernintemn langsikifg gjeld 0,00 0,00
Avsetning for forplikielser 0,00 0,00
Sum langsiktig gjeld: 24.972.618,00 21.639.828,00
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlan 0,00 0,00
Annen kortsiktig gjeld 6.155.969,48 3.539.100,00
Konsernintern langsiktig gjeld 0,00 0,00
Premleavvik 0,00 0,00
Sum kortslktig gfeld: 6.165.969,48 3.539.100,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 35.154.128,73 28.415.758,67
Memoriakonti
Ubrukte lanemidler 0,00 0,00
Ubrukte konserminterne lanemidler 0,00 0,00
Andre memoriakonti 0,00 1.978.259,33
Motkonto for memoriakontiene 0,00 -1.978.259,33






&) Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 18.03.2014
Kortsiktig aield

Kassekreditilan 0,00 0,00
Annen kortsiktig gjeld 6.155.989,48 3.539.100,00
Konsernintem langsitig gjeld 0,00 0,00
Premigavvik 0,00 0,00
Sum kortsiktia gield 6.155.969,48 3,539.100,00
SUM EGE HKAPITAL OG GJELD: 35.667.025,52 28.415.758,67

Helsehuset pr 31.12.2013
Avlagt 14.2.2014, sist korrigert 18.3.2014

Askim, 20. mars 2014

Signe @ye (medlem)
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NOTE 1

ARBEIDSKAPITAL

Bevilgningsregnskap:

A Sum anvendelse av midler 36 506 784
B Sum anskaffelse av midler 36 156 078
C (B-A) Anskaff. - anv. av midler -350 705
Endring ubrukte midler eksterne (an 0
Endring i arbeidskapitalen -350 705
Omlgpsmidler:
Endring betalingsmidler 2654 075
Endring kortsiktige fordringer -1 570 959
Endring premieavvik 1183 048
Endring omlgpsmidier 2 266 164
Kortsiktig gjeld:
Endring kortsiktig gjeld -2 616 869
Endring i arbeidskapitalen -350 705
Avstemming mellom regnskapsdelene
Endring arbeidskapital bevilgningsregnskapet -350 705
Endring arbeidskapital balanseregnskapet -350 705
Differanse 0






NOTE 2

PENSJONSORDNING

Arets netto pensjonskestnad spesifiser, jfr § 13-1nr C KLP
Naverdi av arels pensjonsopptjening 1359 276
Rentekostnad 955 643
Forventet avkastning {1011 116)
Amortisert premisawik 92 870
Administrasjonskostnad 131 231
Netlo pensjonskostnad {inkl. adm,) 1527 904
Pensjonsmidler, Pensjonsforpliktelser og beregnet
akkumulert premieavvik pr 31.12. jir § 131 nr. E KLP
Pensjonsmidler 22 145 338
Pensjonsforpliktelser 24 623 235
Akkumulert premieawik 1209 576
Akkumulert arbeidsgiveravgift pa premieawik 313 408
Arbeidsgiveravaift av netto pensjonsforpliktalse 349 383
Beregningsforutsetninger jfr § 13-1 nr. D KLP
Avkastning pa pensjonsmidler 5,00 %
Diskonteringsrente 4,00 %
Adig lannsvekst 2,87 %
Arlig G-regulering 2,87 %
Arlin regulering av pensjonsr under ulbetaling 2,87 %
Esfimat avvik pr. 01.01.jfr §13-3 nhr. D KLF
Estimerte pensjonsmidler 18 756 738
Estimatawik 554 673
IB faktisk pensjonsmidler 19310 411
Estimerie pensjonsforpliktelser 21283 425
Estimatawik 1 471 831
IB faktisk pensjonsforplikielse 22 755 256
Akkumulert avvik Arets Amortisert | Estimatavvik
Estimatavvik tidligere ar 1.1. estimatavvik avvik i &r 3142
Estimatawik pensjonsmidler KLP - 554673 - 554 673
Estimatawvik pensjonsforptiktelser KLP - 1471 831 - 1471831
Netto estimatavwvik KLP - 2 026 504 - 2 026 504






NOTE 3
GARANTIER

Denne note er ikke aktuell for indre @stfold Lokalmedisinske Kompetansesenter 1IKS

NOTE 7
LIKVIDITETSRESERVE

Denne note er ikke aktuell for Indre @stfold Lokalmedisinske Kompetansesenter IKS





NOTE 4

TRANSAKSJONER MELLOM IKS OG EIERKOMMUNENE

Askim Kommune 0124 177500 120| (6 072 750,00}
137500 120 664 642,40
Spydeberg Kommune 0123 177600 1201 (2 335 507,00}
137500 120 3724,00
Skiptvet Kommune 0127 177500 120| (1 682 468,00)
Tragstad Kommune 0122 177500 120| (2 288 861,25)
Marker Kommune 0119 177500 1201 {1643 286,00)
Eidsherg Kommune 0125 177500 120] (4 535 315,00)
Hobgl Kommune 0138 177500 1201 (2 175 046,00)






NOTE 5

OVERSIKT OVER AKSJER OG ANDELER SOM ER F@RT
OPP SOM ANLEGGSMIDLER.

Antall Eierandel Balansefort
aksjer % verdi
Andeler:
Egenkapitalinnskudd - KLP 523 557

Sum balansefert verdi aksjer og andeler 523 557





NOTE 6

10-

AVSETNINGER OG BRUK AV AVSETNINGER

Cast

fiv

Avsetninger {il fond SUM({530:560)+ 580 2 581 546 5 6563 752
Bruk av avsetninger SUM(930:960) -2 932 252 -866 925
Til avsetning senere ar 980 0 0
Neftto avsetninger -3560 705 4786 827

: -4 605 337 -232 088
Avsetninger driftsregnskapet 540 1048 415 4 605 337
Bruk av avsetninger driftsregnskapet 940 -1-883 837 -232 088
Bruk av avsetninger investerings-
regnskapet 940 0 0
Sum -3 769 915 -4 605 337
UB 31.12 2.56 -3 769 915 -4 605 337
Differanse 0 0

B 0101 0 0
Avsetninger 548 0 0
Bruk av avsetninger 948 0 0
UB 31.12 2.53 0 0

% = e EE
e o ey
DS ESlEIMYS0 L sostid aruns :

2.55 0 0
Avsetninger 550 0 0
Bruk av avsetninger 950 0 0
UuB 3112 2.55 0 0

BO10T

2.51 0
Avsetninger 550 630 000 0
Bruk av avsetnhinger 950 0 0
Sum 630 000 0
UB 31.12 2.51 630 000 0
Differanse 0 0
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DEBET

KREDIT

1.1.2013 Balanse 2416 921,00 1.1.2013 Balanse
{Underskudd i kapital) (kapitat)
Debetposter j &ret: Kreditposter i dret:
Salg av fast eiendom Oppskiiviting av fast elendom
og anlegg og anlegg
Av- 6g nedskrivning av Aktivering av fast eiendom og
fast eiendom og anlegg og anlegg
Salg av utstyr, maskiner Aklivering av utstyr, maskiner
og transportmidier 1026 266,79
Av- 0g nedskrivning av
utstyr, maskiner og Egenkapital KLP
transportmidler Kjep av aksjer og andeler 56 338,00
Salg av aksjer og andeler Oppskrivning av aksjer og andeler
Nedskrivning av aksjer og andeler Utian
Avdrag pa utlan Avdrag pa eksterne lan
Avskrivning pa utian Avselning til kontantbeholdning
Bruk av midler fra eksterne lan
Endring pensjonsforpliktelser 3339810,00 Aktivering av pensjonsmidler 3389601,00
Endring skyldig arb.g.avg. Av netto - Endring skyldig arb.g.avg. Av netic 7 020,00
pensjonsforptikielse pensjonsforpliktelse
Bruk av likviditetsreserven Avsetning til likviditetsreserven
31.12.2013 BALANSE 31.12.2013 BALANSE 1 277 505,21
{Kapital) {Underskudd i kapital)
SUM DEBET 5 766 731,00 SUM KREDIT 5 766 731,00
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Regnskapsskjema - Drift

3 Helsehuset - 2013

14.02.2014

Regnskap Reg. budsjeft Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Driftsinntekter:
Salgsinntekler 1.936.172,81 2.685.000,00 2.685.000,00 1.704.577,97
620 ANNET SALG AV VARER 0OG TJENESTER, G, 1.936.172,91 2.685.000,00 2.685.000,00 1.704.577,97
Refusjoner 24.968.017.55 23.011.000,00 32.248.000,00 18.122.881,55
700 REFUSJON FRA STATEN 2.285.046,00 1.446.000,00 1.446.000,00 928.968,00
710 SYKELONNSREFUSJON 204.191,71 274.000,00 274.000,00 247.496,74
728 KOMPENSASJON MOMS PALGPT | INVESTE 304.757,74 0,00 0,00 0,00
729 KOMPENSASJON MOMS PALEPT | DRIFTSR 1.430.788,85 £60,000,00 560.000,00 702.917,81
770 REFUSJON FRA ANDRE (PRIVATE) 10.000,00 0,00 0,00 52.029,00
775 REFUSJON FRA IKS DER KOMMUNEN/FYLK: 20.733.233,26 20.731.000,00 29.968.000,00 16.191.470,00
Overfgsringer $.078.082,00 9.237.000,00 0,00 4.850.000,00
810 ANDRE STATLIGE OVERFBRINGER 9.078.082,00 9.237.600,00 0,00 4.850.000,00
Andre drifislantekler 4,00 0,00 0,00 0,00
Sum driftsinntekter 35.982.272,46 34.933.000,00 34.933.000,00 24.677.459,562
Driftsutgifter:
Lann inkl. sosiale utgifter 25.378.433,73 27.761.000,00 27.761.000,00 14.833.125,156
10 FASTLONN 16.089.123,40 18.957.000,00 18.957.000,00 7.553.134,12
20 LANN TIL VIKARER 1.674.931,95 1.678.000,00 1.678.000,00 1.415.878,76
30 LONN TIL EKSTRAHJELP 625.601,38 332.000,00 332.000,00 403.077,32
40 QVERTIDSLBNN 275.895,99 50.000,00 50.000,00 44.654,55
50 ANNEN LONN OG TREKKPLIKTIGE GODTGJ@ 2.355.312,05 26.000,00 26.000,00 2.458.472,21
80 GODTGJBRELSE FOLKEVALGTE 125.775,75 120.000,00 120.000,00 73.052,27
89 TREKKPLIKTIG/OPPGAVEPLIKTIG, IKKE ARBI 0,00 0,00 0,00 262.760,59
90 PENSJONSINNSKUDD OG TREKKPLIKTIGE Ft 1,116.924,87 3.200.000,00 3.200.600,00 816.916,56
99 ARBEIDSGIVERAVGIFT 3.114.868,34 3.398.000,00 3.398.000,00 1.805.188,77
Kjep av varer og tienester 6,731.835,29 5.455.000,00 5.455.000,00 2.938.833,85
100 KONTORMATERIELL 92.830,91 70.000,00 70.000,00 44.725,67
105 UNDERVISNINGSMATERIELL 3.576,89 2.000,00 2.000,00 196,00
110 MEDISINSK FORBRUKSMATERIELL 674.338,07 640.000,00 640.000,00 455.3565,66
114 MEDIKAMENTER 501.574,564 280.000,00 280.000,00 292.348,78
115 MATVARER 192.957,71 41.000,00 41.000,00 21.882,95
120 SAMLEPOST ANNET FORBRUKSMATERIELL 83.288,07 105.000,00 105.000,00 56.376,02
130 POST, BANKTJENESTER, TELEFON, INTERA 379.490,61 455.000,00 455,000,00 350.268,81
140 ANNONSE, REKLAME, INFORMASJON 73.825,75 149.600,00 149.000,00 220.430,60
150 OPPL/ERING, KURS 285.957,30 250.000,00 250.000,00 146.506,00
160 UTGIFTER OG GODTGJIRELSER FOR REIS 45.428,72 108.000,00 108.000,00 25.175,65
170 TRANSPORT/DRIFT AV EGNE OG LEIDE TR¢# 80.239,00 36.000,00 36.000,00 13.464,18
180 ENERGI 10.759,28 46.000,00 46.000,00 9.199,48
190 LEIE AY LOKALER OG GRUNN 1.442.262,40 750.000,00 7560.000,00 566.142,74
195 AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER O.L. 440.936,11 123.000,00 123.000,00 103.522,00
200 KJOP OG FINANSIELL LEASING AV DRIFTSA 318.310,95 1.270.000,00 1.270.000,00 132.229,41
210 KJ@P,LEIE OG LEASING AV TRANSPORTMIL 13.320,00 0,00 0,00 0,00
220 LEIE AV DRIFTSMIDLER 45.620,03 148.000,00 148.000,00 9.829,58
230 VEDLIKEHOLD, BYGGETJENESTER OG NYB 128.197,10 20.000,00 20.000,00 7.182,80
240 SERVICEAVTALER, REPARASJONER OG VA 103.048,93 85.000,00 85.000,00 34.693,73
250 MATERIALER TIL VEDLIKEHOLD PAKOSTNI! 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
260 RENHOLDS- OG VASKERITJENESTER 400.340,80 95.000,00 95.000,00 85.802,50
270 ANDRE TJENESTER (SOM INNGAR | EGENP. 1.415.534,02 780.000,60 780.000,00 361.101,28
Overfaringer 1.696.588,06 1.097.000,00 1.087.000,00 1.334.307,79
429 MERVERDIAVGIFT SOM GIR RETT TIL MOM: 1.430.788,84 560.000,00 560.000,00 702.917,81
450 OVERFERING TIL KOMMUNER 228.008,00 457.000,00 457.000,00 595.740,85
470 OVERF@RING TIL ANDRE (PRIVATE) 37.7480,22 806.000,00 80.000,00 35.645,13
Kalkulatoriske avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre driftsulgifter 1.098.778,60 661.000,00 681.000,00 £39.318,66
350 KJBP FRA KOMMUNER 228.009,00 9.000,00 9.000,00 323.917,23
370 KJBP FRA ANDRE (PRIVATE) 202.403,20 0,00 0,00 16.800,00
375 KJOP FRA IKS DER KOMMUNEN/FYLKESKO 668.366,40 672.000,00 672.000,00 498.601,43
Fordelte uigitter 0,00 0.00 0,00 0,00
290 INTERNKJZP 14.118,92 187.000,00 187.066,00 20.219,70
790 INTERNSALG -14.119,92 -187.006,00 -187.000,00 -20.219,70
Sum driftsutgifter: 34.905.635,68 34.994.000,00 34,994.000,00 19.945.685,45
Brutto drifisresultat: 1.076.636,78 -51.000,00 -61.000,00 4.731.874,07
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Regnskapsskjema - Drift

3 Helsehusef - 2013 14.02.2014

Finansposter:

Renteinntekter 173.805,84 250.000,00 250.000,00 98.296,07
8900 RENTEINNTEKTER 173.805,84 250.000,00 250.000,00 08.206,07

Renleutgifler 5.646,25 3.000,00 3.000,00 165,45
500 RENTEUTGIFTER, PROVISJONER OG ANDR 5.646,25 3.000,00 3.000,00 165,45

Avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00

Mottatte avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00

Ltlan 0,00 0,00 0,00 0,00

Motpost avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00

Ordinzrt resultat {Res. for interne finansierings 4.244,796,37 186.000,00 186.000,00 4.830.004,69

Interne finansieringstransaksjoner:

Avsetninger 1.678.414,93 1.049.000,00 0,00 4.605.336,74
540 AVSETNINGER TIL DISPOSISJONSFOND 1.048.4714,93 1.048.000,00 0,00 4.605.336,74
550 AVSETNINGER TIL BUNDNE FOND 630.000.00 0,00 0,00 6,00

Bruk av tidligere avsetninger 2.932.251,67 2.933.000,00 1.884.000,00 866.924,98
930 BRUK AV TIDLIGERE ARS REGNSKAPSMES. 1.048.414,93 1.049.000,00 0,00 634.836,74
940 BRUK AV DISPOSISJONSFOND 1.883.836,74 1.884.000,00 1.884.000,00 232.088,24

Brukt §il finansiering av utgifier i kapitalregnsk 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
570 OVERFW@RING TIL INVESTERINGSREGNSKA 1.695.501,58 2.070.000,60 2.070.000,00 43.178,00

Regnskapsmessig resultat (Res. etter interne fina 903.131,563 0,00 0,00 1.048.414,93
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Regnskapsskjema - Investering

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Regnskap Reg. budsjeft Oppr.budsjett Regnskap i fjor

[nvesteringer:

Investeringer | varige driftsmidler 1.538.163,68 1.950.000,00 1.850.000,00 0,00
120 SAMLEPOST ANNET FORBRUKSMATERIELL 25.821,20 0,00 0,00 0,00
185 FORSIKRINGER OG UTGIFTER TiL VAKTHOI 12.117,10 0,00 0,00 2,00
195 AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER G.L. 259,625,00 750.000,00 750.600,00 0,00
200 KJ@P OG FINANSIELL LEASING AV DRIFTSA 871.104,77 1.050.000,00 1.050.000.00 8,00
230 VEDLIKEHOLD, BYGGETJENESTER QG NYB 39.630,76 150.000,00 160.000,00 3,00
240 SERVIGEAVTALER, REPARASJONER OG VA 25.207,00 0,00 0,00 0,00
428 MERVERDIAVGIFT SOM GIR RETT TIL MOM! 304,757,75 0,00 0,00 0,00

Uttan, kigp av aksjer og andeler 56.338,00 120.000,00 120.000,00 43,178,060
528 KPP AV AKSJER OG ANDELER 56.338,00 120.000.00 120.000,00 43.178,00

Sum investeringer 4.595,501,58 2,070.000,00 2,070.000,60 43.178,00

Finansiering:

Bruk av lAnemidler 0,00 0,00 0,00 0,00

Salg av Anleggsmidler / fast eiendom 0,00 0,00 0,00 0,00

Tilskudd og refusjoner vedr. investeringer 0,00 0,00 0,00 0,00

Mottalte avdrag pa utlin 0,00 0,00 0,00 0,00

Salg av aksfer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00

Bidrag fra drets driftsbudsjett’-regnskap 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
870 OVERFERINGER FRA DRIFTSREGNSKAPET 1.505.501,58 2.070.000,60 2.070.000,00 43.178,00

Neilo avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00

Sum finansiering: 1.595,601,58 2,070.000,00 2.070.000,00 43.178,00

Udekketfudisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
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Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Regnskap 2013 Regnskap 2012
EIENDELER:
Anteggsmidier
Immaterielle efendeler 0,00 0,00
Fasle elendommer og anlegg c,00 0,00
Ulstyr, maskiner og transportmidler 1.026,266,79 0,00
2240800700 Inventar og ulslyr efabl. Helsehus 685,851,03 0,00
2240800710 IKT - elablering Hefsehuset 2013 340.415,76 0,00
Utlan 0,00 0,00
Konseminterne langsiktige fordringer 0,060 0,00
Aksler og andeler 523.507,00 467.169,00
2215501100 Egenkapitalinnskudd KLP 523.507,00 467.169,00
Pensjonsmidler 22.145.339,00 18.755.738,00
2205501001 KLP Pensjonsmidler 22.145.339,00 18.755.738,00
Sum anleggsmidler: 23.695.112,79 19.222.807,00
Omlepsmidier
Varer 0,00 0,00
Korsiktige fordringer 565.949,56 2.136.908,70
2130800901 Motpost negaliv lenn 7.223,09 0,00
2130800911 Interimskonio sykelgnnsrefusjon 6,00 6.998,00
2130800912 Interimskonlo sykelgnnsrefusjon, p 0,00 -1.068,00
2130801010 Periodiserte Innlekler 104.261,00 -3.373.706,50
2136160000 Mva.kompensasjon ref.krav (IKKE | 0,00 183.966,47
2136100010 Oppyjerskonto momskompensasjon 423.882,00 0,00
2136100513 Kundefordringer Stats- og lrydefor 0,60 1.660,00
2136100911 Sykelennsrefusfon 20.098,00 43.161,00
2136100912 Sykelgnnsrefusjon, permisjon 0,00 28.675,00
2136100921 Avsatle feriepenger refusjon 0,00 9.195,34
2136400000 Inngdende mva 0,00 101,67
2138900511 Kundefordringer Konverlering ERY 0,00 5.220.851,20
2138900512 Kundefordrnger Administrasjon 90 17.708,56 0,00
2138900903 Relurignn 0,00 17.065,12
2138800804 Fellutbeltail ienn nelto -7.223,09 0,00
Konserninterne kortsiktige fordringer 0,00 0,00
Premieavvik 2.559.837,32 1.376.789,32
2195501001 KLP premieavvik 2.246.429,00 1.209.576,00
2196401001 KLP AGA premieavvik 313.406,32 167.213,32
Aksjer og andeler 0,00 0,00
Serlifikater 0,00 0,00
Obligasjoner 0,00 0,00
Kasse, bankinnskudd 8.333.229,06 5.679.153,65
2100000010 Kasse 9.000,00 3.000,00
2100701000 Skaltelrekkskonto 1100.11.43937 923.048,00 660.711,00
2103200001 Askim spb 1100.11.41068 Folio 6.300.012,94 4.941.744,39
2103200005 Askim spb 1100.50.50075 Ocr erv 0,00 17.753,73
2103200006 Askim spb 1100.50.50385 Qcr Visma 628.218,71 0,00
2403200003 Askim Sparebank Procasso 1.230.50 0,00
2103200019 Askim spb 1100.42.53363 Coneclo 0,00 10.470,11
2103206800 Askim spb 1100.40.51485 Terminal 403.785,35 -2.783,64
2103206801 DNB 1503.16.18018 Nallsale 67.933,56 48.258,06
Sum om!gpsmidler: 11.459.015,94 9.192.851,67
SUM EIENDELER: 35.154.128,73 28.415.758,67
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposisjonsfond 3.769.914,93 4,605.336,74
2560806800 Fond Dekning drifiskostnader 1.048.414,93 634.836,74
2560806801 Fond BHD 2.721.500,60 3.970.500,00
Bundne driftsfond 630,000,060 0,00
2510806800 Fond Prosfekt sykehjem 630.000,00 0,00
Ubundne Investeringsfond 0,00 0,00
Bundne investeringsfond 0,00 0,00
Endring | regnskapsprinsipp som pavirker AK Drift 0,00 0,00
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Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK invest 0,00 0,00
Regnskapsmessig mindreforbruk (Drift) 903.131,53 1.048.414,83
2595001000 Regnskapsmessige mindreforbruk 903.131,53 1.048.414,93
Regnskapsmessig merforbruk {Dnift) 0,00 0,00
Udisponert { inv.regnskapet 0,00 0,00
Udekket | inv.regnskapet 0,00 0,00
Likviditetsreserve 0,00 0,00
Kapitalkonto -1.277.505,.21 -2.416,921,00
2598000000 Kapitalkonto anlegg 1.026.266,79 0.00
2599001000 Kapitalkonto -2,303.772,00 -2.416.921,00
Sum egenkapilai: 4.025.541,25 3.236.830,67
Gjetd
Langsiktig gjeld
Ihendehaverobligasjonstan 0,00 0,00
Pensjonsfoipliktelser 24.972.618,00 21.639.628,00
2405506801 KLP Pensjonsforpliklelse 24.623.235,00 21.283.425,00
2406406801 KLP AGA.nello pensjonsforpliktelse 349.383,00 356.403,00
Sertifikattan 0,00 0,00
Annen langsiktig gjeld 0,00 0,00
Konsernintern langsikiig gjeld 0,00 0,00
Avsetning for forpliktelser 0,00 0,00
Sum langsiktig gjeld: 24.972.618,00 21.639.828,00
Kortsiktig gjeld
Kassekreditlidn 0,00 0,00
Annen kortsiktig gield 6.155.969,48 3.539.100,00
2320800904 Arbeldsgiveravgift lsnn {mofpost) 556.146,01 . 385.778,00
2320800905 Arbeldsgiveravgift fenn (molpost) -9.320,12 0,00
2320800806 Hjelpekonla trygderefusfon 0,00 107.829,00
2320800907 Arbeidsglveravgift av refusjon (fo 0,00 -2.340,92
2320800909 AGA avgift av feriep. ref.(fordrin 0,00 -3.386,32
2320801040 Giennomgangskonlo 382,00 6.195,00
2320801060 Gjennomgangskonla - naftsafe 212,00 -8.316,00
2320801180 Periodiserie kostnader 483.981,25 81.487,71
2322000010 Leverandergjeld 1.593.779,72 827.318,31
2325500915 Midlertidig pensfonsirekk KLP 0,00 49,24
2326100801 AGA péleple feriepenger, delle &r 322,219,82 655.067,75
2326100802 AGA pélopte ferlepenger, forrige & 0,00 -477.882,09
2326100803 AGA utbetalle feriepenger, forige -250,98 -2560,98
2326400022 Paleggstrekk 523,00 0,00
2326400923 Forskuddstrekk 923.048,00 660.711,00
2328900903 Palaple feriepenger {molpost) ERV- 0,00 1.306.849,30
2328900950 Feriepenger avsali detle dr 2.285.248,78 0,00
Konsernintern langsiktig gjeld 0,00 0,00
Premieavvik 0,00 0,00
Sum kortsiktig gjeld: - 6.155.969,48 3.539.100,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 35.154.128,73 28.415.758,67
fMemoriakonti
Ubrukte tanemidier 0,00 0,00
Ubrukte konseminterne lanemidler 0,00 0,00
Andre memoriakonti 0,00 1.978.259,33
2820000010 Grunnlagskanlo momskompensasjor - 0,00 1.970.925,94
2820000030 Grunnlagskonto momskompensasjon - 0,00 7.333,38
Motkonto for memoriakentisne 0,00 -1.978.259,33
2999800000 Molkonto grunnlagshonti memskompen 0,00 -1.978.256,33
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Budsjettikontroll 3rsoppgjer ~ drift

Regnskap 2013 Reg. budsjett 2013 Avvik Regnskap 2012

ALLE -0 0 0 -G
101000 Fast Ignn 14 063 833 16 195000 2 131 167 5092733
101030 Lgnn vikarer ledlg stilling 55 964 0 -55 964 1 351 046
101040 Avtalefestede iillegg 48 565 0 -48 565 353
101041 Lgrdag/sgndag faste tillegg 587 178 838 000 250 822 215 436
101042 Kveld/natt faste tlllegg 1021050 1 388 GCO 366 950 551 385
101043 Heliggdagstilfegg | felge turnus 312 533 536 000 223 467 155 647
101046 Lgrdag/spndag faste tilegg vi... o 4] 0 49 454
101047 Kveld/natt faste tillegg vikar I... 0 ¢ 0 70 163
101048 Heligdagstillegg vikar ledig st... 0 0 0 25 189
101090 Annen fast ignn 0 0 0 41 729
102000 Lgnn vikarer 0 509 00O 509 000 212 486
102001 Lenn vikar foreldreperm m/fref 221036 100 000 -121 036 147 730
102002 Lann sykevikar > 16 dager 289 685 150 000 -139 685 99 825
102004 Lagnn sykevlkar < 16 dager 0 200 000 200 000 234 383
102011 Lgnn permisfonsvikar 100 475 80 000 -20 475 30 427
102030 Lenn ferievikarer 788 262 450 000 ~338 262 457 104
102036 Vikar Igrdag/sendag tillego 72 520 79 000 6 480 28 498
102037 Vikar kveld/natt tillegg 182 536 55 000 -127 536 €9 433
102038 Vikar helligdag tillegg 20 418 55 000 34 582 7 824
102040 Vikar avtalefestede tillegg 0 [} 0 128 170
103000 Lgnn ekstrahjelp 474 143 332 000 -142 143 298 311
103041 Tillegg ekstrahielp / engasje... 10 616 0 -10 616 i1 027
103042 Tillegg ekstrahjelp fengasjem... : 36 873 0 -36 873 38 88¢
103043 Tillegg ekstrahjelp / engasje... 103 970 0 -103970 54 850
104000 Overtidslgnn 275 896 50 000 -225 896 44 655
105000 Annen Ignn og trekkpliktige q... 2333 159 0 -2 333159 228 435
105007 Forskjgvet arbeidstid 22 153 0 -22 153 0
105010 Honorar ¢ o 0 34 000
105040 Avialefestede tillegg 0 4] 0 2184 237
105062 Kjgregodtgjgrelse - trekkpliktig 0 20 000 20 000 7 000
105093 Telefongodtgjgrelse 0 6 000 6 000 4 800
108002 Mytegodigjprelse 26 282 120 00D 93719 73052
108099 Godtojarelse folkevalgte anord 99 494 0 -99 494 0
108900 Lgnn, trekik/oppg.pliktig, ikke... 0 0 0 262 751
109000 Arbeidsgivers andel KLP -306 793 3165000 3471793 -17 343
109003 Arbeldsgivers ande! KLP syke... 1269 700 0 -1269 700 777 357
109040 Gruppetivforsikring 37 860 25 000 -12 860 26 455
109041 Ulykkesforsikring 23 872 10 000 -13872 7 030
109050 Avtalefestet pensjon 92 287 0 ~92 287 23 418
109900 Arbetdsglveravgift 2 753 143 3 398 000 644 857 1621729
109905 AGA feriep Sverige 37 934 0 -37 934 0
109908 AGA avsatte feriepenger 323 792 Q -323 792 183 460
110000 Kontormateriell 78 592 65 000 -13 592 37 890
110010 Abonnementer aviser, tidsskr... 14 239 5 000 -G 239 6 836
110500 Undervisningsmateriell 3 577 2 000 -1577 196
111000 Medisinsk forbruksmateriell 6574 338 640 Q00 -34 338 455 356
111400 Medikamenter 501 575 280 000 -221 575 292 349
111500 Matvarer 160 686 23 000 -137 686 0
111530 Bevertning 32272 18 000 ~-14 272 21 883
112000 Samlepost annet forbruksmat... 52 705 80 000 27 295 35 261
112010 Renholdsartikier 2117 5 000 2 883 1006
112011 Velferdstiitak ansatte 27 157 20 Q00 -7 157 19 901
112050 Hotellutgifter - mgter mm (k... 1267 4] -1267 272
112095 @redifferanse 43 [\ -43 -64

113000 Post, bankt., telefon, interne... 18 666 143 000 124 334 14 849





Budsjettkontroll arsoppgjer - drift
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113005 Porto 21 625 22 000 375 31 053
113010 Kortgebyr Helin -7 095 0 7 095 0
113015 Datakommunikasjon 162 432 180 00D 17 568 183 080
113020 Telefon 183 864 110 000 -73 864 121 286
114000 Annonse, rekfame, informasjon 70 315 147 000 76 685 220 431
114030 Gaver/frepresentasjon 3511 2 000 -1 511 0
115000 Oppizering, kurs (ikke cppgav... 268 677 250 000 ~-18 677 146 906
115003 Hotellutgifter - oppleering/kurs 17 280 0 -17 280 o
116040 Utg/godtaj. reise og diett, bll.. 35 841 0 -35 841 ;
116010 Dlett-/kostgodigjsrelse 1 495 0 -1 495 0
116080 Km godtgjgrelse 8 091 108 000 99 509 25176
117000 Transportutg./drift av egne tr... 55 284 27 000 -28 284 0
117001 Ikke oppa.pl. reiseutgifter {to... 18 045 9 000 -9 (45 13 464
117002 Parkeringsavgift/hompenger 6910 0 -6 910 0
118500 Forslkringer og utgifter til va... 14 907 46 000 31093 8179
118510 Yrkesskadeforsikring, lovpatagt 31159 0 ~31 159 0
118520 Ulykkes og personforsikring,... -35 307 1] 35 307 1021
119000 Leie av lokaler og grunn, fest... 1442 262 750 000 ~692 262 568 143
119500 Avgifter, gebyrer, lisenser og... 440 936 123 000 -317 936 103 522
120000 Kjgp og finanslell leasing av... 30 345 1100000 1069655 41 887
120020 It-utstyr 68 474 50 000 -18 474 59 521
120050 Inventar og utstyr 219 492 120 000 ~-99 492 30 822
121000 Kjgp, lele og leasing av trans... 13 320 0 -13 320 0
122000 Lele av driftsmidler 45 620 148 000 102 380 9 830
123000 Vedlikehold byggetjenester o.. 128 197 20 aoo -108 197 7 183
124000 Serviceavtaler, rep. og vaktm... 103 049 85 000 -18 049 34 694
125010 Matertaler t vediikehold av b... 1] 2 000 2 000 0
126000 Renholds- og vaskeritjenester 400 341 95000  -305 341 85 803
127000 Andre Henester (som Inngar b... 1415534 780 000 -635 534 361 101
129000 Internkigp 14 120 187 000 - 172880 29 220
135000 Kigp fra kommuner ) 228 009 9 000 -219 Q09 323 817
1370090 Kigp fra andre {private} ’ 128 028 0 -128028 16 800
137001 Driftstiiskudd oppa.p!. (leger) 74 375 0 -74 375 G
137500 ¥jgp fra deltakerkommuner 668 366 672 000 3634 498 601
142910 Mva kompensasjon - hgy sats 1416 664 560 000 -856 664 701 950
142920 Mva kompensasjon - middels... 12 077 0 -12 077 84
142930 Mva kompensasjon - lav sats 2048 0 -2 048 884
145000 Overfaring til kommuner 228 009 457 000 228991 595 741
147050 Tapte kundefordringer 37 790 80 000 42 210 35 649
150000 Renteutgifier, provisjoner og... 5646 3 000 -2 646 165
154000 Avsetninger til disposisjonsfo... 1048 415 1049 000 585 4 605 337
155000 Avsetning ti bundne fond 630 000 0 -630 000 ’ 0
157000 Overfgring til Investeringsreg... 1301394 2 070 000 768 606 43178
157070 Ovf. momskomp til Inv.regns... 294 108 0 -294 108 0
158000 Regnskapsmesslg mindreforb... 903 132 6] -903 132 1048 415
162000 Salg varer/tjen utenfor avg.o... -93 281 -1 155000 -1061719 ~-91 488
162010 Apotekvarer ~-440 945 -370 000 70 945 -368 871
162020 Materiell -670 222 -710 Q00 -39778 ~-905 381
162050 Gebyr ~19 254 -40 000 ~20 746 -24 376
162051 Purregebyr -11 692 0 11692 -10 602
162060 Egenandeler ~70Q 780 . =410 000 290 780 -303 860
170000 Refusion fra staten ~-630 000 0 630 000 0
170010 Refusjon fra NAV -1 655046 -1 446 000 209 046 -928 968
171000 Sykelgnnsrefusjon -175 650 -150 Q00 25 650 -71 096
171001 Fedselspermisjonsrefusjon -28 542 -100 000 -71458 -165 133
171002 Avsatte ferlepenger refusjon 0 -24 000 -24 000 ~11 268
172810 Mva kompensasjon - hgy sats ~304 758 0 304 758 Y
172910 Mva kompensasjon - hgy sats -1416 664 -560 000 856 664 -701 950
172920 Mva kompensasjon - middels... -12 077 0 12 077 -84
172930 Mva kompensasjon - lav sats -2 048 0 2048 -§84

177000 Refusjon fra andre {private) -10 000 0 10 000 ~-52 (29





Budsjettkontroll drsoppgjer - drift

-19-
177500 Refusjon fra deltakerkommune -20 733 233 -20 731 Q00 2233 -16 191 470
179000 Internsalg -14 120 ~187 OGO -172 880 ~29 220
181000 Andre statlige overfgringer -9 (078 082 ~8 237 000 ~158 918 -4 850 000
190000 Renteinntekter -172 123 ~250 000 ~-77 877 -98 296
190040 Forsinkelsesrenter (inntekt) -1 682 0 1682 0
193000 Bruk av tidiigere &rs mindref... -1 048 415 -1 049 000 -585 ~634 837

194000 Bruk av disposisjonsfond -1 883 837 -1 884 000 -163 ~232 088





-20-
Budsjettkontroll Arsoppgjor - investering

Regnskap 2013 Reg. budsjett 2013  Avvik Regnskap 2012

ALLE 0 0 0 o
012000 Samlepost annet forbruksmat... 25821 0 -25821 ¢]
018500 Forslkringer og utgifter til va... 12 117 0 -12117 0
(19500 Avgifter, gebyrer, lisenser og... 259 525 750 000 490 475 0
020000 Kjgp og leasing av driftsmidler 871 105 1050000 178895 1]
023000 Vedlikehold, byggetjenester o... 39631 150 000 110 369 0
024000 Serviceavtaler, rep osv. 26 207 0 -26 207 0
042910 Mva kompensasjon - hgy sats 304 758 0 -304 758 0
042920 Mva kompensasjon - middel... 0 0 -0 0
052900 Kjgp aksjer oo andeler 56 338 120 000 63 662 43 178
097000 Overfaring fra driftsregnskapet -1 301 394 -2 070 000 -768 606 -43 178

097070 Ovf. momskomp fra driftsreg... -294 108 0 294 108 4]
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Indre @stfold Kommunerevisjon IKS
6]
Org.nr. 984 045 840 ©e©

Til representantskapet i
Indre @stfold Lokalmedisinsk Kompetansesenter IKS

REVISORS BERETNING 2013

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Indre @stfold Lokalmedisinske Kompetansesenter IKS som
viser et ordinsert resultat pa kr 1 244 796,37 og et positivt regnskapsmessig resultat pa

kr 903 131,53. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2013, driftsregnskap og
kapitalregnskap avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leder ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en
dekkende fremstilling i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om
arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper og god kommunal
regnskapsskikk, og for slik intern kontroll som styret og daglig leder finner ngdvendig for a
muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som felge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
revisjonsskikk i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene
krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfarer revisjonen for a oppna
betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebeerer utfgrelse av handlinger for a innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjann,
herunder vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon,
enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den
interne kontrollen som er relevant for selskapets utarbeidelse av et arsregnskap som gir en
dekkende fremstilling. Formalet er a utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige
etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av
ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbeuvis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.
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Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Indre @stfold
Lokalmedisinske Kompetansesenter IKS per 31. desember 2013, og av resultatet for
regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov om interkommunale
selskaper, forskrift om arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for interkommunale
selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om gvrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner
som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelepene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om arsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse
av overskuddet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og
god bokfaringsskikk i Norge.

Rakkestad, 20.03.2014

el

oy
inn Skofsrud
distriktsrevisor
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Valgkomiteens innstilling til styre for

Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS

Valgkomiteen for Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS bestér av ordfgrerne i

ejerkornmunene.

For & sikre at styresammensetningen totalt sett gir selskapet den ngdvendige erfaring og innsikt hva
gjelder ngdvendig juridisk, politisk, fag- og gkonomikompetanse innstifler valgkomiteen som fgiger:

Indre Qistfold Medlsmske Kompetansenter IKS

Faste medlemmer == T Numeriske vara

Petter Schou Leder 1| Liv Berger
Kjell Ove Liborg Nestleder 2 | Sigmund Lereim
Marit Fredheim 31 Bjgrg Olsson

Tove Kreppen Jgrgensen

Maren J. Hersleth Holsen

Signe Pye

Hans Nielsen Moesgaard

Valgperioden gjelder for de kommende to arene fram til nytt styre er valgt.

Ole Andre Myhrvold

Leder (Sign.)

Espen Jaavall

Sekretaer






Eidsberg kommune; oversikt over ulike medlemskap og stottetiltak.

Administrativt besluttet / innmeldt

Organisasjon

Kostnad, kr/ar

Hva medlemskapet innebzerer

Kommentarfelt/Hensikt/Nytte

Viken skog ca 3.000,- | Medlemskontingent Nyttig.
Innovation Circle Network 3.000,- | Arskontingent Sagt opp fra 2014.
Norsk Landbruksradgivning 2.500,- | Stgttemedlem Usikker, vurderer a si det opp.
Naturdata AS 4.750,- | Arlig programvedlikehold Sagt opp f.o.m. 2014
Norsk Kommunalteknisk 4.300,- | Fagnettverk for byggesak Nyttig for administrasjonen.
forening Vurderes fortlgpende.
Film og kino 6.000(overslag) | Interesse og fagorg. kinoeiere Nyttig.
Norsk kulturskolerad 9.000,- | Interesse og fagorg. For Nyttig.
Kulturskoleeiere
Norsk Bibliotekforening 4.180,- | Interesseorganisasjon Nyttig.
KS-kontingent 461.084,- | Interesse- og arbeidsgiverorg. Medlemstjeneste innen lgnns-

og arbeidsgiverfeltet. Det er en
forutsetning a vaere medlem.






Politisk besluttet / innmeldt.

Organisasjon

Kostnad, kr/ar

Hva medlemskapet innebzerer

Kommentarfelt/Hensikt/Nytte

Utmarkskommunenes 37.500,- | Medlemskap
sammenslutning
Guldkorn 5.000,- | Interesseorganisasjon for mat og Fylkesmannen administrerer
drikke ordningen.
Jernbaneforum @st 5.000,- | Lyntogutredning. Samarbeid m.
Fylkeskommunen
Momarkedet 75.000,- | Driftsstgtte Det blir ikke marked i 2014
Mysenbyen 200.000,- | Driftsstptte
Naermiljgtiltak 235.000 | F.eks. leie og brgyting av
parkeringsplasser ved
turomradene, stgtte til
lpypekjaring, leie og drift av
Lundebyvannet badeplass,
Skjgrshammer btygge(off.avg.)
Toalett Citadell ca 62.000,- | Offentlig toalett. Leie av lokale Mye ugagn og nedgrising
(2013) | 30.000, renhold ca 25.000, medfgrer ekstra kostnader

+ toalettartikler

septiktpmming ca 7.000 mm.
Ngkkelutlan i kiosken.

seerskilt til spyling av tett avigp.






@stfold Kulturutvikling, fylke 115.145,- | Abonnement kulturell skolesekk 82 kr. Pr. grunnskoleelev.
Ordning innfgrt 2001. | tillegg
har vi mye lokal aktivitet sa vi far
refundert i overkant av
100.000,- /ar.

Inspiriasenteret 155.100,- | Besgk pa Inspiria i Sarpsborg, 2. til | Totalbelgpet varierer med antall

10. klasse elever. 110,- pr. elev.

Rikskonsertene 25.000,- | Abonnement kulturell skolesekk 18 kr. Pr. grunnskoleelev.
Ordning innfgrt i 2001.

@stfold teater 19.000,- | Driftstilskudd til regionteater 1,70 pr. innbygger.

@stfold kunstnersenter 16.750,- | Driftstilsk. regionalt kunstnersenter | Sagt opp av politikerne
f.0.m.2014.

Kulturelle spaserstokk 50% stat / 50% | Vi sgker statlig stgtte pa et gitt Vi avstemmer aktivitet etter

kommune | belgp, og bidrar med tilsvarende tildelt ramme. Folkehelsetiltak.
selv i arrangementsmidler.

Kommunal Rapport 61.250,- | Abonnementer til politikerne,

1750,- x 35






Interkommunale medlemskap / stgtteordninger — vedtatt politisk

Organisasjon

Kostnad, kr/ar

Hva medlemskapet innebaerer

Kommentarfelt/hensikt/nytte

Indre @stfold utvikling 565.000,- | Neering, turisme, regionrad Et ars oppsigelsestid
Kr 50,-/innbygger/ar
@stfoldforskning 10.000,- | Medlemskap/aksjepost
Grensekomiteen Varmland- Ca 15.000,- | Medlemskap
@stfold
Turkart @stfold 3.000,- | Tilgang til turkart, elektronisk.
Forvaltning/drift v/Fylkeskom.
Klima @stfold 35.000,- | Klimanettverket (fylkeskommunen)
Glomma sgr 150.000,- | Vannregionsamarbeidet T.0.m. 2015
Stiftelsen Miljgfyrtarn 5.000,- | Kommunelisens Forutsetning for sertifisering
Norsk Kulturarv 31.250,- | Samarbeidskontingent
kommuneavtale
@stfoldmuseene 425.000,- | Bidrag drift av Folkenborg. Reguleres i egen avtale
Askim kulturhus 100.000,- | Bidrag drift Askim kulturhus Adm. har foreslatt a avvikle

stgtte. Faktura for 2014 mottatt.

Noen av belgpene kan variere fra ar til ar.

Oversikten er ikke komplett og uttemmende.







Eidsberg
kommune

Fallvilt rapport 2013

Il Eidsbherg kommune Ordferer Voldens vei 1, 1850 Mysen + Telefon: 69 70 20 00 » www.eidsberg.kommune.no






Fallvilistatistikk 2013 - Eidsberg kommune

Summeringsoversikt :

Status alle dyr

Antall utrykninger 94
Avlivet etter ettersok 7
Avlivet pa stedet 18
Dadt pa stedet 25
Ettersgk avsluttet-lkke funnet 26
Friskmeldt 12
Funnet dod etter ettersgk 2
lkke angitt utfall 4

iApey

Antall utrykninger

Avlivet etter etterssk

Avlivet pa stedet

Dadt pa stedet

Ettersgk avsluttet-lklke funnet

Friskmeldt

Funnet dad etier ettersak

lkke angitt utfall

6|13

Antall utrykninger

Avlivet etter ettersok

Dadt pa stedet

lkke angitt uifall

Ettersok avsluttet-lkke funnet

Friskmeldt

Avlivet pa stedet

Buineio

Antall utrykninger

Avlivet pa stedet

Dadt pa stedet

Ettersgk avsluttet-lkke funnet

A8y

Antall utrykninger

Avlivet etter ettersak

Avlivet pa stedet

Dadt pa stedet

Ettersok avsluttet-lkke funnet

yolH

Antall utrykninger

Avlivet etter ettersok.

Avlivet pa stedet

Dadt pa stedet

Ettersok avsluttet-lkke funnet

Friskmeldt

Funnet dad etter ettersgk
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Situasjonskart

Gnr. 59 Bnr. 2

Sgndre Mysensvei 4, 1850 Mysen
09.04.2014

Malestokk 1:500

EIDSBERG KOMMUNE, Eiendom og beredskap







[SKRIV INN FIRMANAVN]

Vedlegg 723 Eiendomsbok

|Skriv inn undertittel for dokumentet]

[Skriv inn sammendrag av dokumentet her. Sammendraget er vanligvis et kort sammendrag av
innholdet i dokumentet. Skrivinn sammendrag av dokumentet her. Sammendraget er vanligvis et kort
sammendrag av innholdet i dokumentet.]
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Bekkefarveien 29 A/B/C/D, Bekkefarveien 29 A/B/C/D, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 112
Gardsnr: 229 Antall etg.: 00
Bruksnr: 376 Antall underetg.: 1964
Festenr: HO0101 Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
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Bibliotek, Torggata 9, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nednummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 900
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 147 Antall underetg.: 2006
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
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Bjorneveien bofellesskap, Bjerneveien 12, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 135
Gardsnr: 57 Antall etg.: 00
Bruksnr: 222 Antall underetg.: 1995
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
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Brannstasjonen, Ordferer Voldensveien 14, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1150
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 109 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
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Edwin Ruuds barnehage, Edwin Ruuds veien 34, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 590
Gardsnr: 50 Antall etg.: 00
Bruksnr: 32 Antall underetg.: 1973
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
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Edwin Ruuds Omsorgssenter , Edwin Ruudsvei 4, 1850 MYSEN

— Driftsleder

Navn:
E-post:
Telefon:

Morten Stangeland
morten.stangeland@eidsberg kommune.no

— Brannvernleder
Navn:

Sandra R. S. Jensegg

E-post: sandra jensegg@eidsberg.kommune.no
Telefon:
|
Har ‘Ijl-'l bl‘dE: Nednummer
iq = | Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakt Eiendom og Beredskap
kontaktes nar forhold som ikke kan
vente til neste arbeidsdag. 993 68
773
— Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 11500
Gardsnr: 50 Antall etg.: 31
Bruksnr: 9 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Sasrskilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:
6Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
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Eidsberg ungdomsskole, Hegginveien 19, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Sissel Gjerde Berg
E-post: sissel.gierde berg@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 7600
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 2 Antall underetg.: 1954
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Saerskilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
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Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen, Ordferer Voldensveien 4, 1850 MYSEN

— Driftsleder

Navn:
E-post:
Telefon:

Morten Stangeland
morten.stangeland@eidsberg kommune.no

— Brannvernleder
Navn:

Sissel Gjerde Berg

E-post: sissel.gierde berg@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 470
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 64 Antall underetg.: 1960
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
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Eidsberghallen, Smedgaten 19, 1850 Mysen

~ Bygginformasjon
Kommune:
Kommunenr:
Gardsnr:

Bruksnr:

Festenr:

%f
L

E
B
s

— Driftsleder

Navn:
E-post:
Telefon:

Morten Stangeland
morten.stangeland@eidsberg kommune.no

— Brannvernleder

Navn:

*ystein Pedersen

E-post: oystein.pedersen@eidsbergkommune.no
Telefon:
Nodnummer

Brann: 110

Vannlekasje: 99368 773

Heisstand: 99368 773

Innbrudd: 99368 773

Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
Eidsberg Virksomhet:
0125 Bruttoareal: 4150
230 Antall etg.: 00
51 Antall underetg.: 1972

Byggear:

brannobjekt: A
Risikoklasse:

sse:

— Brannklassifisering Saerskilt

5Brannkla
2

Eidsberg kommune
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Familiesenteret, Klgverveien 2, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:

— Brannvernleder

Navn: Stein Jacobsen
E-post: Stein Grouth.Jacobsen@eidsbergkommunen
Telefon: fo)
Ngdnummer
Brann:
Vannlekasje: 110
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: 99368 773

——  Vgkitelefon:993-68773

Bygginformasjon

Kommune: Virksomhet:

Kommunenr; Bruttoareal: 680
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 217 Antall underetg.: 1962
Festenr: Byggear:

Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune





Side 11 av 119





Festiviteten, Storgaten 28, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Ingun Fjellstad
E-post: ingun fiellstad@eidsberg.kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 2200
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 83 Antall underetg.: 1958
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 12 av 119





Fjellanlegg, Inventar nr 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 750
Gardsnr: 55 Antall etg.: 20
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1912
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 13 av 119





Folkenborgveien 24, Folkenborgveien 24, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 102
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 280 Antall underetg.: 2001
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 14 av 119





Folkenborgveien 26 A/B/C/D, Folkenborgveien 26 A/B/C/D, 1851 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 280 Antall underetg.: 2001
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 15 av 119





Folkenborgveien 28 A/B/C/D, Folkenborgveien 28 A/B/C/D, 1855 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 280 Antall underetg.: 2001
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 16 av 119





Fossevangen 126, Stasjonsveien 126, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 130
Gardsnr: 164 Antall etg.: 00
Bruksnr: 1 Antall underetg.: 1947
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 17 av 119






Fossum bofellesskap, Fossum gard, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1250
Gardsnr: 164 Antall etg.: 00
Bruksnr: 1 Antall underetg.: 1898
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Sasrekilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:

6Brannkla
sse: 3

Eidsberg kommune
Side 18 av 119





Heggeliveien 9 G, Heggeliveien 9 G, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 130
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 394 Antall underetg.: 1981
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 19 av 119






Heggin 1, Ordferer Voldensveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 840
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 18 Antall underetg.: 1926
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

5Brannkla
sse: 3

Eidsberg kommune
Side 20 av 119





Heggin 2, Ordferer Voldensveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1150
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 20 Antall underetg.: 1926
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 21 av 119





Heggin 3, Ordferer Voldensveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 2100
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 18 Antall underetg.: 2001
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 22 av 119





Haera bofellesskap, Haeraveien 4, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 480
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 224 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

6Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 23 av 119





Heera borettslag, Haeraveien 3, 1851 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 75
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 224 Antall underetg.: 1989
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 24 av 119






Haerland skole, Sloraveien 24, 1878 HAERLAND

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Thomas Berg
E-post: thomas.berg@eidsberg.kommune.no
Telefon:
|
Har ‘Ijl-'l bl‘dE: Nednummer
Iq = | Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon

Kommune: Virksomhet:

Kommunenr: Bruttoareal: 1600

Gardsnr: 194 Antall etg.: 00

Bruksnr: 9 Antall underetg.: 1967

Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 25 av 119





Hoytorp fort 11, Hoytorp fort 11, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 152
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1916
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 26 av 119





Hoytorp fort 12, Hoytorp fort 12, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 220
Gardsnr: 55 Antall etg.: 30
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 27 av 119






Hoytorp fort 13, Hoytorp fort 13, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 142
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 28 av 119






Hoytorp fort 15, Hoytorp fort 15, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 75
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1912
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 29 av 119






Hoytorp fort 16, Hoytorp fort 16, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 710
Gardsnr: 55 Antall etg.: 1919
Bruksnr: 10 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 30 av 119





Hoytorp fort 17, Hoytorp fort 17, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 710
Gardsnr: 55 Antall etg.: 1920
Bruksnr: 10 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 31 av 119





Hoytorp fort 18, Hoytorp fort 18, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 182
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1918
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 32 av 119






Hoytorp fort 19, Hoytorp fort 19, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 33 av 119





Hoytorp fort 22, Hoytorp fort 22, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 34
Gardsnr: 55 Antall etg.: 20
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1916
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 34 av 119





Hoytorp fort 23, Hoytorp fort 23, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 40
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1916
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 35 av 119





Hoytorp fort 24, Hoytorp fort 24, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 267
Gardsnr: 55 Antall etg.: 20
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1912
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 36 av 119





Hoytorp fort 25, Haytorp fort 25, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 47
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1912
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 37 av 119






Hoytorp fort 26, Hoytorp fort 26, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 350
Gardsnr: 55 Antall etg.: 20
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 38 av 119





Hoytorp fort 27, Hoytorp fort 27, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 352
Gardsnr: 55 Antall etg.: 20
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 39 av 119





Hoytorp fort 28, Hoytorp fort 28, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 212
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 40 av 119





Hoytorp fort 29, Haytorp fort 29, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 212
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 41 av 119





Hoytorp fort 30, Hoytorp fort 30, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 532
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 42 av 119





Hoytorp fort 32, Hoytorp fort 32, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 32
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 43 av 119





Hoytorp fort 33, Hoytorp fort 33, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 164
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1916
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 44 av 119






Hoytorp fort 34, Hoytorp fort 34, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 74
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1917
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 45 av 119






Hoytorp fort 42, Hoytorp fort 42, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 60
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1924
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 46 av 119





Hoytorp fort 44, Hoytorp fort 44, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 16
Gardsnr: 55 Antall etg.: 00
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1929
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 47 av 119





Hoytorp fort 45, Hoytorp fort 45, 1850 MYSEN

— Driftsleder

Navn: Morten Stangeland

E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:

Nodnummer

Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:

Mangler bilde | ==

~ Bygginformasjon

Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 32
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1929
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 48 av 119





Hoytorp fort 46, Hoytorp fort 46, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 37
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1925
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 49 av 119





Hoytorp fort 47, Hoytorp fort 47, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 100
Gardsnr: 55 Antall etg.: 01
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1935
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 50 av 119





Hoytorp fort 50, Haytorp fort 50, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 73
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1915
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 51 av 119






Hoytorp fort 51, Hoytorp fort 51, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 350
Gardsnr: 55 Antall etg.: 30
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1899
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 52 av 119






Hoytorp fort 53, Hoytorp fort 53, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 309
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1939
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 53 av 119





Hoytorp fort 54, Hoytorp fort 54, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland

E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:

Nodnummer

Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:

Mangler bilde | ==

~ Bygginformasjon

Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 390
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1940
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 54 av 119





Hoytorp fort 55, Haytorp fort 55, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 390
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1940
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 55 av 119





Hoytorp fort 56, Hoytorp fort 56, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 390
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1940
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 56 av 119





Hoytorp fort 57, Hoytorp fort 57, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 390
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1940
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 57 av 119






Hoytorp fort 58, Haytorp fort 58, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 100
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1940
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 58 av 119





Hoytorp fort 63, Hoytorp fort 63, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 529
Gardsnr: 55 Antall etg.: 20
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1952
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 59 av 119





Hoytorp fort 64, Hoytorp fort 64, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 690
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1952
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 60 av 119





Hoytorp fort 68, Haytorp fort 68, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 411
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1991
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 61 av 119





Hoytorp fort 74, Hoytorp fort 74, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 35
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1953
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 62 av 119





Hoytorp fort 75, Hoytorp fort 75, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 731
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1954
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 63 av 119





Hoytorp fort 77, Hoytorp fort 77, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 85
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1950
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 64 av 119





Kirkefjerdingen skole, Folkenborgveien 481, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nednummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon: 993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1600
Gardsnr: 89 Antall etg.: 11
Bruksnr: 18 Antall underetg.: 1963
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 65 av 119





Klaverveien 1, Klgverveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 450
Gardsnr: 230 Antall etg.: 20
Bruksnr: 318 Antall underetg.: 1962
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 66 av 119





Klgverveien 21A, Klgverveien 21A, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

4Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 67 av 119





Klgverveien 21B, Klgverveien 21B, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 68 av 119






Klgverveien 21C, Klgverveien 21C, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 69 av 119






Klgverveien 21D, Klgverveien 21D, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 70 av 119






Klgverveien 23A, Klgverveien 23A, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 71 av 119





Klgverveien 23B, Klgverveien 23B, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 72 av 119





Klgverveien 23C, Klgverveien 23C, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 73 av 119





Klgverveien 23D, Klgverveien 23D, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 74 av 119





Klgverveien 25A, Klgverveien 25A, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland

E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:

Nodnummer

Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:

Mangler bilde | ==

~ Bygginformasjon

Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 75 av 119





Klgverveien 25B, Klgverveien 25B, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 76 av 119





Klgverveien 25C, Klgverveien 25C, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 77 av 119





Klgverveien 25D, Klgverveien 25D, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 78 av 119






Klaverveien 25E, Klgverveien 25E, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 79 av 119






Klgverveien 27A, Klgverveien 27A, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 80 av 119






Klgverveien 27B, Klgverveien 27B, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 81 av 119






Klgverveien 27C, Klgverveien 27C, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 82 av 119





Klgverveien 29A, Klgverveien 29A, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 83 av 119





Klgverveien 29B, Klgverveien 29B, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 84 av 119





Klgverveien 29C, Klgverveien 29C, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 85 av 119





Klgverveien 29D, Klgverveien 29D, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 86 av 119





Klagverveien 29E, Klgverveien 29E, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 50
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 422 Antall underetg.: 1978
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 87 av 119






Klaverveien 3, Klgverveien 3, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 450
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 318 Antall underetg.: 1962
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 88 av 119





Klagverveien 5, Klgverveien 5, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 450
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 318 Antall underetg.: 1962
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 89 av 119






Klgverveien 7, Klgverveien 7, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
. E Nodnummer
il ".|"|I||||| | . Brann:
"I"'I"ul'l'ulll' = 1 Vannlekasje:
'.' 'III'”"'l ||| TS Heisstand:
r : : Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon

Kommune: Virksomhet:

Kommunenr: Bruttoareal: 450

Gardsnr: 230 Antall etg.: 00

Bruksnr: 368 Antall underetg.: 1960

Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering

Seerskilt brannobjekt: Nei

Risikoklasse:

Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 90 av 119





Klgverveien 9, Klgverveien 9, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 450
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 367 Antall underetg.: 1960
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 91 av 119





Kulturtorget, Storgata 15, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nednummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon: 993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 2700
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 147 Antall underetg.: 1920
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 92 av 119





Mortenstua skole, Symraveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 860
Gardsnr: 57 Antall etg.: 00
Bruksnr: 57 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Sasrekilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:

6Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 93 av 119





Mysen skole, ABC-veien, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Rune Nygard
E-post: Rune.Nygard@eidsberg.kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 6000
Gardsnr: 57 Antall etg.: 30
Bruksnr: 400 Antall underetg.: 2003
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Saerskilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 94 av 119





Mysen torg, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Gunnar Johnsrud
E-post: Gunnar.Johnsrud@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 000
Gardsnr: 230 Antall etg.: 1964
Bruksnr: 360 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 95 av 119





Ordferer Voldens vei 6,11, Ordferer Voldensveien 6, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 83
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 348 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 96 av 119






Ordferer Voldens vei 6,4, Ordferer Voldensveien 6, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 75
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 348 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 97 av 119






Pennestroket bofellesskap, Pennestroket 8a, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 233
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 226 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

6Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 98 av 119





Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 13, Klgverveien 13, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 317
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 396 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 99 av 119






Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 15, Klgverveien 15, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 317
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 396 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 100 av 119






Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 17, Klgverveien 17, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 317
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 396 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 101 av 119





Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 19, Klgverveien 19, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 317
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 396 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 102 av 119





Renseanlegget, Sponesveien 10, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Rune Nicolaisen
E-post: Rune.Nicolaisen@eidsberg.kommune.no
Telefon:
Nednummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 000
Gardsnr: 228 Antall etg.: 2005
Bruksnr: 31 Antall underetg.:
Festenr: 0 Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 103 av 119





Sand borettslag 1, Pennestrgket 14/41, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 70
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 222 Antall underetg.: 1987
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 104 av 119





Sand borettslag 2, Pennestrgket 14/42, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 70
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 222 Antall underetg.: 1987
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 105 av 119





Stallen, Ordferer Voldensveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 550
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 18 Antall underetg.: 1926
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 106 av 119





Susebakke barnehage, Susebakkeveien 12, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Ingunn Tveten
E-post: inngunn.tveten@eidsberg.kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1070
Gardsnr: 176 Antall etg.: 10
Bruksnr: 51 Antall underetg.: 2007
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Saerskilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 107 av 119





Symra barnehage, Kirkasveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 630
Gardsnr: 57 Antall etg.: 00
Bruksnr: 323 Antall underetg.: 1987
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 108 av 119





Sondre Mysen, Sendre Mysenveien 4,, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 235
Gardsnr: 59 Antall etg.: 20
Bruksnr: 2 Antall underetg.: 1900
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 109 av 119





Tenor skole, Tenorveien 24, 1859 SLITU

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Bjgrnar Bye
E-post: Bjornar.Bye@eidsberg.kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1750
Gardsnr: 12 Antall etg.: 00
Bruksnr: 5 Antall underetg.: 1962
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering Saerskilt
brannobjekt: A
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 110 av 119





Tremborg skole, Kildeveien 6, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
— Brannvernleder
Navn: Tore Lakkum
E-post: Tore.Lokkum@eidsberg.kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 1930
Gérdsnr: 163 Antall etg.: 11
Bruksnr: 40 Antall underetg.: 1965
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

3Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 111 av 119





Uthus, Heggin, Ordferer Voldensveien 1, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368773
Heisstand: 99368773
Innbrudd: 99368773
Teknisk: 99368773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 260
Gardsnr: 59 Antall etg.: 00
Bruksnr: 20 Antall underetg.: 1926
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

2Brannkla
sse: 1

Eidsberg kommune
Side 112 av 119





Velferdssenteret, Kloverveien 11, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nednummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon: 993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 610
Gardsnr: 230 Antall etg.: 00
Bruksnr: 396 Antall underetg.: 1975
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 113 av 119





Verksted pa Sponeset, Sponesveien 10, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Gunnar Johnsrud
E-post: Gunnar.Johnsrud@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 000
Gardsnr: 228 Antall etg.: 1984
Bruksnr: 31 Antall underetg.:
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 114 av 119





Vesteng bofellesskap, Vestengveien 20b, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nednummer
Brann: 110
Vannlekasje: 99368 773
Heisstand: 99368 773
Innbrudd: 99368 773
Teknisk: Vakttelefon:993 68 773
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 300
Gardsnr: 58 Antall etg.: 00
Bruksnr: 276 Antall underetg.: 1977
Festenr: Byggear:

— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:

6Brannkla
sse: 2

Eidsberg kommune
Side 115 av 119





Vesteng boligbyggelag, Vestengveien 18, Vestengveien 18, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 57
Gardsnr: 58 Antall etg.: 00
Bruksnr: 276 Antall underetg.: 1977
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 116 av 119






Vesteng boligbyggelag, Vestengveien 20E, Vestengveien 20E, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 100
Gardsnr: 58 Antall etg.: 00
Bruksnr: 276 Antall underetg.: 1977
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 117 av 119





Vesteng boligbyggelag, Vestengveien 22A, Vestengveien 22A, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 89
Gardsnr: 58 Antall etg.: 00
Bruksnr: 276 Antall underetg.: 1977
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 118 av 119





Vestre hgyde, Inventar nr 2, 1850 MYSEN

— Driftsleder
Navn: Morten Stangeland
E-post: morten.stangeland@eidsberg kommune.no
Telefon:
Nodnummer
Brann:
Vannlekasje:
Heisstand:
Innbrudd:
Teknisk:
~ Bygginformasjon
Kommune: Virksomhet:
Kommunenr: Bruttoareal: 350
Gardsnr: 55 Antall etg.: 10
Bruksnr: 10 Antall underetg.: 1913
Festenr: Byggear:
— Brannklassifisering
Seerskilt brannobjekt: Nei
Risikoklasse:
Brannklasse:

Eidsberg kommune
Side 119 av 119






Vedlegg 721 Salgsobjekter

Salg av kommunale eiendommer

Utleieboliger
Gnr/B Salgprosess
Adresse nr BOA Byggear startes
229/3
Bekkefarveien 29 A/B/C/D 76 1964
164/1
Stasjonsveien 124 2 1947 SOLGT 28.11.2013
164/1
Stasjonsveien 126 1 1947 SOLGT 28.11.2013
59/22
Heeraveien 3 4 1989
59/22
Heeraveien 3 5 1989
59/34
Ordfgrer Voldensveien 6,4 8 1947/2000
59/34
Ordfgrer Voldensveien 6,11 |8 1947/2000
Sendre Mysenveien 4, 59/2 1900
58/27
Vestengveien 18 6 1977
58/27
Vestengveien 20E 6 1977
58/27
Vestengveien 22A 6 1977
Kommunalebygg
Gnr/B Byggear/komment Salgprosess
Adresse nr BOA ar startes
Pilotskolen Ordfarer 1960/Ma
Voldensveien 4 59/64 omreguleres
230/1
3 etg Kulturtorget 47 400| Ma omreguleres
Kommunale eiendommer
Gnr/B | Area Salgprosess
Lokalitet nr | Kommentar Regulering | startes
230/46 | 1620
Nordre mysen 2 0 | Omreguleres Offentlig
Deler av Klgverveien 230/5 | 4000 | Omreguleres Offentlig
Omreguleres/vei og
Rugdeveien 57/87 | 2000 | tilgj. Gangvei
Hogli 56/64 | 4000 Bolig
229/10 Deles og
Barneparken 1 1200 | omregulering Offentlig
1040
Sletten 71/15 0 LNF(vei)
Sgndre Mysen Jordteig 59/2 2200 | Uregulert
Bergheimveien 57/87 700 | Ma deles Bolig 28.11.2013
Susebakke nedre 176/3 | 3000 | Ma deles Bolig 28.11.2013
Susebakke utbyggingsfelt 176/3 | 4700 | Detaljreguleres Fremtidig utbygging






0 bolig
Sand naeringseiendom 59/162 | 4400 | Bgr omreguleres? Naering/stgysvak 28.11.2013
163/12
Kildeveien 4 700 | Salgsklar Bolig 28.11.2013
163/12
Kildelgkka 3 700 | Salgsklar Bolig 28.11.2013
5500 Fremtidig utbygging
Opsahl asen nord-gst 57/87 0 | Detaljreguleres bolig
@stereng 51/10 800 | Fradeling Bolig
Omregulering/delin
Bergheimveien 57/87 |2000|g Offentlig
Omregulering/delin
Deler av hgytorp fort 55/10 |5000|g Friomrade
Omregulering/delin
Folkenborg 71/101 | 6500 | g Friomrade
Omregulering/delin
Pumpestasjon 229/28 | 7000 | g LNF/Friomrade
Hestehage/Momarken 229/84 | 1161 | Omregulering LNF
230/33
Myra, Mysen Vest 2 7000 | Omregulering Naering/bolig
Bak kulturtorget, mot smedgt. 230/75 | 3000 | Omregulering Offentlig
Lien 159/11 | 8500 | Uregulert
2830 Fremtidig utbygging
Serli 59/11 0 | Detaljregulering bolig
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02 Innledning

Eidsberg kommune eier eiendom fg@rst og fremst som et redskap for &8 oppna politiske mal
knyttet til ulike politikkomrader, miljg, kultur, skole, barnehage, helse mv. Den finansielle
siden av kommunal eiendomsutvikling handler om a forvalte eiendomsportefgljen pa en
best mulig gkonomisk mate.

Kommunestyret vedtok i budsjett 2013 at kommunens bygg- og eiendomsmasse skal
utredes. Eierskap eller leie, utnyttelsesgrad, vedlikeholdsniva alternative driftsformer
og fremtidig bruk, herunder behov for heis pa Heggin 1.

| tillegg til 3 vaere et forspk pa a imgtekomme deler av den politiske bestilling vil
dette ogsa vaere et godt arbeidsverktgy for virksomhetene.

03 Organisasjonsplan

Virksomhet Eiendom og beredskap

Eiendomssjef
- Administrasjon
- Ledelse

- Beredskap

Stab/Eiendomsforvaltning

Konsulent

Driftsingenigr
\

[ - Eiendomsforvaltning kjpp/salg

- Husleieadmin/utleie (ogsa
boliger)

- Markedsfgring
- Plan og prosjekt
- Energiledelse

- Famac
- IKT
Brann og redning Renhold DV
Brannsjef Avdelingsleder Avdelingsleder
- Trivsel/hygiene - Forebyggende
SR - Forebyggende renhold - Drift og vedlikehold
- Feiing - Utfgrende renhold ! _ FDV-modul i Famac
S - - Renholdsmodul i Famac

aiE - Oppfelging renhold

- Sekreteer boligteam

- Utleiemodul i Famac






Virksomhet for Eiendom og beredskap har i tillegg til administrative stillinger tre
hovedansvarsomrader. Dette er brann og redning, renhold og FDV.

Eier
Kommumestyre
Formannskap

Eiendsomsledelse
Eiendom og beredskap

_( Myndigheter

}

Tekn.
service, drift,
vedlikehold

Virksomheter

04 Kjop av varer og tjenester
| Igpet av 2014 er det en malsetning om a fremskaffe rammeavtaler pa sentrale varer og

tjenester tilknyttet bygg forvaltningen. Dette for & kunne forvalte eiendommene i trad med
lover og retningslinjer knyttet til offentlige anskaffelser. Avtaler som ma ligge til grunn for
effektiv eiendomsforvaltning og politisk maloppnaelse vil veere.

Stab:
o Arkitekttjenester
e Konsulenttjenester
e Megler og takseringstjenester

Innkjgpsteknisk bistand til anbudsrunder, knyttet til prosjekter.

Drift og vedlikehold:

e Maler
e Taktekker
e Tomrer

e Ventilasjon/montasje
e Rgrleggertjenester
e Automatikk tjenester
e M.m
Rammeavtaler pa tjenester vil ogsa trygge var rolle og ansvar vi har ovenfor

Byggherreforskriften. Kostnadene knyttet til meglertjenester dekkes inn av salgsobjekter.
Konsulenter dekkes inn over politiske bestillingsprosesser og utviklingsposter i budsjett.
Handverkstjenester dekkes av investerings-, drift og vedlikeholdsbudsjettet om arbeidet er

av en slik art.





1 Bakgrunn

11

Kvalitet/funksjon/niva

Byggforvaltning generelt
Byggforvaltning omfatter alle oppgaver og funksjoner som er ngdvendige for G drive
og ta vare pd en bygning. Det vil si at byggforvaltning er et overordnet begrep for
forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av bygninger. Uttrykket byggforvaltning
inkluderer derfor ogsa utbedring, ombygging og riving av bygninger, samt innspill til
planleggings-, prosjekterings- og byggefasen som pavirker byggets funksjonalitet
over tid.

Forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av eksisterende bygningsmasse byr pa
store utfordringer, bdde for samfunnet og for eierne. Disse utfordringene krever en
eiendomsledelse som makter a gi eierne en reell verdiskaping og styring, og som
samtidig har kompetanse til G ivareta brukernes og samfunnets krav. Figur 11 viser
parter som kan veere involvert i en slik prosess.

Forkortelsen FDVU er et samlebegrep for forvaltning, drift, vedlikehold og
utvikling.(Byggforsk 600.004, 2010)

sstaﬂgafd
Niva for
nybygqg
Periodisk Utskifting / \
vedlikehold verdibevarende \
. \
vedlikehold \
Forfe_lll uten Riving
vedlikehold \
\
\
\
\\ S
Bruksfase, FDVU Tid





12 Vedtak om salg av eiendom i pkonomiplan
| KS Sak 13/1002 om gkonomiplan er det vedtatt solgt eiendommer som skal generere
felgende salgsinntekter i kommende i firearsperiode.

2014 15.000.000,-
2015  7.000.000,-
2016  5.000.000,-
2017 20.000.000,-

Dette innebaerer en gnsket salgsinntekt pa 48 millioner i Ippet av de kommende 4 neste
arene.

For at disse malene skal kunne oppnas ma kommunen ha en mer aktiv rolle innenfor
eiendomsutvikling. Eiendommene ma sgkes om til bruksformal, utvikles og reguleres til det
som er mest gunstig sett i sammenheng med hgy fortjeneste. Dette ogsa fordi kommunen
slipper a avhende eiendommer som er mer kontroversielle og politisk utfordrende , som for
eksempel deler av Hgytorp fort og Nordre Mysen.

Eiendommene hvor dette kan vaere aktuelt er boligfelt pa Susebakke og i Opsahlasen. Disse
eiendommene bgr fortrinnsvis gjennomga en detaljregulering, planlegging og tilrettelegging
av vann, vei og kloakk for 3 oppna stgrst mulig salgsutbytte.

Salgsgjennomfgringsmetode for Opsahl asen og Susebakke er under vurdering.

Eiendommer som vedtas avhendet takseres, verdi vurderes og reguleres for deretter
eventuelt @ for 3 oppna stgrst mulig salgspotensial. Det er gunstig a vurdere antall enheter
for salg og tidspunkt for dette slik at eiendomsmarkedet ikke faller bort.

Eidsberg kommune eier andeler i ulike borettslag. Det startes et arbeid med a verdi vurdere
de enkelte leilighetene. Arbeidet vil munne ut i et forslag om salg slik at kommunen far
senket sine kapitalutgifter og kostnader knyttet til administrasjon. Pa lik linje med
kommunale boliger kan ogsa utbyttet av salg av andeler finansiere bygging og utvikling av
kommunal eiendom til boligformal i tillegg til og na salgsmal.

Eiendommer som gir liten eller ingen reell salgsinntekt vurderes utviklet til boligsosiale
formal. Kommunale boliger med betydelige opprustingsbehov bgr avhendes, f. eks. med en
klausul om at fremtidig utleie skal vaere med kommunal tildelingsrett.

Fullmakter
Av hensyn til giennomfg@ringsevne, tidsforbruk og salgspotensial er fullmakter gitt for a sikre
god fremdrift. Ofte er bud pa eiendom knyttet opp til korte frister. Eiendom og
beredskap/administrasjonen er gitt fullmakter ved gjennomfgring av salg, sasom

e Engasjere meglere og konsulenter, som finansieres av salgssum.

o Lukke salg, godta bud og eiendomsoverdragelser





13 Boligsosial handlingsplan

Bygningsmassen skal gjennomgas jfr. utredning i prosjekt «Boligsosial handlingsplan».
Kommunale boliger er boliger Eidsberg kommune leier ut til personer som trenger
midlertidig eller varig hjelp til  fa et husvaere. Mange av dagens boliger er svaert gamle og
trenger vesentlig oppgradering. Eiendommenes verdi er synkende grunnet behovet for
oppgradering og vedlikehold.

Boliger for vanskeligstilte
Ifglge Veileder fra Husbanken om tilskudd til kommunalt disponerte utleieboliger for

vanskeligstilte kan kommunen fa tildelt inntil 40 % av kostnadene.
Dette innebefatter de malgruppene det er spesielt behov for i kommunen. Malgruppene
som tildeles fullt tilskudd er

e Utleieboliger for bostedslgse

o Utleieboliger for flyktninger

e Utleieboliger for personer som trenger oppfglgingstjenester

e Utleieboliger i gode bomiljg til vanskeligstilte husstander med barn

| Klgverveien er det 73 leiligheter av varierende stgrrelse, som alders- og
trygdeleiligheter. Disse leilighetene tildeles etter behov.

De leilighetene som tilhgrte det som i sin tid var alderspensjonatet bestar av 36 leiligheter
fordelt i 4 bygg er foreslatt revet. Mangel pa kommunale boliger medfgrer at dette ikke lar
seg gjennomfgre f@r et annet botilbud er pa plass. Den fremtidige satsingen knyttet til
bygging av kommunale boliger vil veere en del av utredningen som kommer i utredningen
om a erstatte disse 36 enhetene.

Med bakgrunn i finansieringsordninger fra husbanken og i boligsosial handlingsplan
anbefales mindre enheter med mer spredd lokalisering for a kunne spre leietagere pa en
mer hensiktsmessig mate enn dagens Igsning.

LCC. Eiendomsutvikling pa en bzerekraftig mate.

Hybelhus

For a imgtekomme behov til de som kommunen ikke finner egnet privat bosted med
kommunal tildelingsrett til, vil det veere behov for & bygge hybelhus. En av leilighetene kan
her ogsa benyttes til fremtidig bemanning.

En anslatt arskostnad pa 1215 kr/m2 vil dekkes inn med en husleie pa 5000,-Kr pr mnd.
Investeringskostnader til slikt bygg er 18526 kr/m?. Dette gir en total byggekostnad pa
Ca 6.000.000,- + kostander til grunn. Grunnen hvor byggene kan settes opp er verd
anslagsvis 1.000.000,-. Husbankens ordninger gir dermed en reduksjon ogsa pa tomtens
verdi pa inntil 40 %.





Boliger til erstatning for eksisterende eller avhendet eiendom

Ny bygningsmasse er gunstig a forsikre, drifte og vedlikeholde Ved a tegne garantier med
entreprengr i anbudsfasen skal feil med bygget rettes av entreprengr de 5 fgrste arene.
Byggene bgr vurderes solgt fer moderniseringsbehovet trekker taksten ned. f.eks. etter 5 ar.
Innenfor en 5 arsperiode vil det, etter dagens beregninger, veere en verdigkning med
bakgrunn av generell prisvekst i markedet. Dette kan igjen finansiere nye byggeprosjekter og
nedbetaling av kommunal gjeld. Ved salg ma utestaende tilskudd tilbakebetales husbanken.
Dette ma kostnadsberegnes opp i mot verdistigning av boligen, slik at salg med tap ikke
skjer. Fornyelse av bygningsmassen vil ogsa bidra til flere boliger i tett befolkede omrader
som er ogsa i trad med tilflyttingsprognoser for regionen.





Et eksempel

Ved selv a utvikle eiendommer som vanskelig lar seg selge med profitt, kan dette gi god
utnyttelse av bundet kapital investert i eiendom.

Bofellesskap
Eidsberg kommune har 5 bofellesskap knyttet til personer med funksjonshemming og 1

bofellesskap knyttet til personer psykiske lidelser. Bofellesskapene er ulike i stgrrelse og
utforming og noen har dggnbemanning.

Sandbo har muligheter for utbygging av mindre og robuste hybler pa eksisterende og
naerliggende grunn. Det er mulig a bygge inntil 4 nye hybler.

Bofellesskapet pa Vesteng er gammelt og nedslitt. Boligene er i utgangspunktet tre separate
leiligheter som er ombygget til bofellesskap. Boenhetene har ikke gode planlgsninger.

I henhold til intensjonene i boligsosial handlingsplan skal det etableres nye PU boliger i
Klgverveien som igjen medfgrer at drift ved Vesteng og Bjgrneveien avvikles. Etablering av
ny PU-boliger avventer ogsa riving av det gamle alderspensjonatets hybelhus. Fgr disse kan
rives ma nytt botilbud for beboere vaere pa plass Boligsosial handlingsplan har som
malsetting a etablere en PU-bolig med inntil 16 boenheter.





2 Forvaltningsplan
21 Generelt

Virksomheten har ansvar for

e Forvaltning

e Prosjektutvikling og byggherrefunksjon

e Eiendomsutvikling av bygningsmassen og tomter, inkl. kjgp og salg av kommunale
bygg og eiendom.

22 Overordnet eierstrategi

Eidsberg kommune eier eiendom fg@rst og fremst som et redskap for a oppna politiske mal
knyttet til ulike politikkomrader, miljg, kultur, skole, barnehage, helse mv. Den finansielle
siden av kommunal eiendomsutvikling handler om a forvalte eiendomsportefgljen pa en
best mulig gkonomisk mate. Dette for at bygningsmassen skal brukes og utnyttes pa en mest
mulig optimal mate, malt i m? pr arbeidsplass, elev eller sykehjemspasient.

Maten de ulike kommunale tjenestene skal ytes pa endrer seg kontinuerlig. | fremtiden vil
det vaere viktig i den kommunale eiendomsforvaltning & ha gode kunnskaper om de ulike
virksomhetene og hvilke endringer de blir utsatt for, slik at bygningene kan tilpasses de
endringene som skjer over tid.

Eidsberg har tidligere ikke hatt noen tydelig helhetlig utrykt eierstrategi, sa som visjoner,
strategier og mal nar det gjelder utvikling og forvaltning av kommunens eiendomsportefglje.

Eidsberg kommune har de siste arene hatt stor fokus pa omrade- og eiendomsutvikling
gjennom store investeringsprosjekter. Dette er grep som viser de strategiske virkemidlene
som benyttes for a skape verdier og for a synliggjgre kommunens politikk. Kommunens
eierstrategier har kommet til uttrykk gjennom de gjeldende politiske vedtak knyttet til det
enkelte bygg.

Eidsberg kommune har en aldrende bygningsmasse pa 40,7 ar i giennomsnitt. En
modernisering av disse vil vaere bade omfattende og kostbart. Det ma ogsa tas i betraktning
at et bygg som er gammelt ikke kan energi-tettes pa samme mate som et moderne bygg. Det
vil derfor heller aldri kunne bli like effektivt & drifte. Nye krav til virksomhetene og universell
utforming gj@r prosjektene betraktelig mer omfattende. Disse eiendommene bgr over tid
avvikles for kommunal drift og nytt bgr reises.

Nye bygg kan planlegges bedre for flerbruksformal og pa den maten redusere totalbehovet
for areal. Kommunen anbefales derfor a ga inn i en mer aktiv eiendomsutviklingsrolle enn
tidligere. Ved a benytte eiendommer med stort potensial og bygge ut i egen regi, vil salg av
eiendom kunne finansiere bade rehabilitering og nybygging.

Kommunens kulturelle og administrative lokaler star som monumenter i bybildet i Mysen.
Avhending av disse er saledes ikke vurdert. Utnyttelsen av disse byggene bgr analyseres og
optimaliseres.
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23 Oversikt bygningsmasse

Total bygningsmasse i Eidsberg kommune er 69 632 m*

Gjennomsnittsalder med unntak av Hgytorp fort er 40,7ar

11

W 381 Idretts anlegg 4150

W 222 Skoler 21810

M 221 Barnehager 2290

m 386 Kultureiendomer 5800

® 130 Administrasjonslokaler 6950
1 265 Omsorgsboliger 3668

232 Folkehelse 680

1 261 Institusjonslokaler 11898

" 265 Utleieboliger 2042

365 Kulturminnevern 9729





231 Barnehager
Av forvaltnings- og driftssynspunkt er det gunstig a avvikle midlertidige barnehagelokaliteter
og bygge ut en av de eksisterende barnehagene eller etablere ny.

Det arbeides med en ny barnehageplan hvor arealkrav og lokalisering er vesentlige
momenter.

En tilstandsrapport av Edwin Ruuds barnehage med tilhgrende eiendom viser at bygget og
tomten er egnet for a vaere et fundament for utbygging og/eller nybygg. Dette er ogsa den
barnehagen med stgrst behov for fornyelse/rehabilitering.

232 Skolebygg

Eidsberg kommune har 5 barneskoler som er et uttrykk for den gjeldende grendestrukturen i
kommunen. Fire av disse er grendeskoler, og disse er blitt tilrettelagt for de krav som nye
skolereformer har krevet og palagt.

Modernisering av grendeskoler og bygging av nye skolebygg vil skje i trad med
skolestrukturplanen nar denne foreligger.

234 Kultur og administrasjonsbygg

2341 Kulturtorget og biblioteket

Eiendommen er viktig for utvikling av kulturtilbudet og for utvikling av sentrumsfunksjonene
i Mysen. Drifts- og brukstid av rommene vil kartlegges for optimal arealbruk. Det er behov
for a fa inn leie for ledige lokaler i 2. etasje. Alternativt utnytte de ledige arealer til
kommunalt finansierte kulturtiltak.

Videre bgr 3.etasje kunne utnyttes. Men, krav til offentlig tilgjengelighet for offentlig
virksomhet vil ikke vaere baerekraftig. Salg eller utleie som bolig eller kontorer for private
gjor at krav til universell utforming ikke lenger er tilstede. Det anbefales derfor at 3. etasje
ikke benyttes av kommunale virksomheter, men alternativt legges ut for salg.

Det er fattet vedtak om etablering av ungdomshus i kjelleren pa Kulturtorget. Dette vil kreve
omfattende endringer i det gamle tilfluktsrommet for a legge til rette for tilgjengelighet og
remning.

2342 Festiviteten

Det er foretatt en tilstands- og energianalyse av bygningen.

Det ma avklares hvilke funksjoner bygget skal ha i fremtiden. Saledes bgr brukstid og
sambruksmuligheter kartlegges. Bygget har god tilgjengelighet for rullestolbrukere.
Behovsstyring av lys varme og ventilasjon skal utredes, og fjernvarme installeres i Igpet av
sommeren.

2343 Eidsberghallen

Eidsberghallen bestar av to haller som dekker behovet for de fleste idrettsaktiviteter.
Hallene er i bruk av ungdomsskolen og videregaende skole pa dagtid. Pa ettermiddag og
kveld er hallene benyttet til ulike idrettsgrener. Den nyeste halldelen leies ogsa ut til
konserter, dansegallaer m.m. Kartlegging av brukstid og -megnster skal knyttes tettere opp i
mot drift slik at renhold og temperaturstyring skal kunne optimaliseres.

Behovsstyring av lys, varme og ventilasjon utredes.
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2344 Heggin 1

Heggin 1 er et monument-bygg i Eidsberg kommune. Det bgr vurderes en mer allmenn bruk
av bygget ved f. eks. a invitere naeringslivet til en idedugnad. Historisk sett var det Cafe i
kjelleren, historisk benevnt med navnet «Underhuset». En reetablering av en slik cafe vil
kunne skape liv og bidra til 3 senke kommunens energikostnader ved at @ fa inn private
bidragsytere. Heis og bruk av kommunestyresalen vil trekke med seg kostnader knyttet opp
i mot gjeldene brannforskrifter og universell utforming.

| KS sak 64/09 fremgar det at kostnadene med a oppruste Heggin 1 er beregnet til 5,7mil kr.
Heisinstallasjonen alene antas a ha en kostnad pa 1,2 mill kr. | tillegg vil universell utforming
av toalett, dgrer og lignende veere palagt og bidra til 38 gke kostnadene. Bygningsmessige
forandringer medfgrer ogsa hensyn til gjeldende forskrifter for brann.

En opprusting av bygget til godkjent standard anbefales ved at inngangsparti og heis til 1 og
2 etasje etableres som et eget delprosjekt. Deretter opprusting i trdd med tabellen
nedenfor.

Delprosjekt | Intensjon Konkret
1 Alle kommunens innbyggere skal ha Inngangsparti med rampe, heis, sikkerhet ved
tilgang til bygget. regmning (sprinkling), HC toalett i 2 etg, skilting og

merking. Kontraster og lyssetting i andre etasje.
Planmessig tilrettelegge for fremtidig ventilasjon

2 Sgrge for at alle kan delta Teleslynger, lyssetting, avstemningsknapper,
storskjermer
3 Legge til rette for bedre inneklima og Ventilasjon, utvidelser av korridorer, HC toalett 1
mer kontorareal pa heggin omradet etg.

Vegg inn i det gamle toalett rommet og kontor i letg ma skjeeres opp,
siden gateplanet ligger i en halvetasje.
Plassering av heis vil vaere rett pa innsiden av inngangen og derfor lett og intuitiv a finne.
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Bilde: viser
plan 1 etg.

Et universelt utformet toalett etableres i fgrste og andre etasje ved heisen.
Pa denne maten pavirkes det eksisterende minst mulig.

Bilde: viser plan 2 etg.

Delprosjekt 1 vil anslagsvis koste 3-3,5 mil.
Heis vil gjgre mgterommene mer tilgjengelig og i stgrre grad avlaste kontor og mgterommene pa
Heggin 3.

2345 Heggin 2
Heggin 2 ble ogsa bygget i 1926, men det er gjennomfgrt tiltak mht universell utforming slik at deler

av bygget tilfredsstiller normer og krav.

Flerbruksmuligheter for bygget er under utredning. Det foretas i 2013 en omrokkering ved at
virksomhet for Eiendom og beredskap etablerer kontorer i 3. etasje. Arealutnyttelse og arondering
foretas i 2014.
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2346 Heggin 3
Heggin 3 vedlikeholdes og opprettholdes pa ndveerende niva. Alternativ bruk av tidligere kantine

utredes.

2347 Stallen
Stallen vedlikeholdes og opprettholdes pa navaerende niva. Kontor- og arealbruken er under og

Kultur flytter fra kjeller Heggin 2 til Stallen. Dette medfgrer en oppgradering av kontorlokaler i 2.etg.

2348 Hgytorp Fort
Heytorp fort ble tatt over av Eidsbergkommune i 2001. Omradet er fredet og belagt med strenge

vernebestemmelser, dette kan variere fra bygning til bygning og omfatter ogsa inngrep i terrenget.
Disse politiske fgringer, fredningsbestemmelser, reguleringsplan med flere gir en omfattende ramme
for a ivareta og utvikle Hgytorp Fort. Oppsummert skal anlegget prioriteres som kulturminne og veere
et pulserende omrade for naering, kultur og rekreasjon.

| tillegg kommer investeringsmidler med kr 200.000,-.

Forsvarlig ivaretakelse av en omfattende bygningsmasse, et nasjonalt viktig festningsanlegg og store
friomrader sammen med gnsket utvikling, ma realistisk sett sgkes lgst gjennom til dels nye
innfallsvinkler og omfattende grep.

Eierstrategi

I samspill med utviklingsstyre, venneforeningen og Fylkeskonservator vil virksomhet for Eiendom og
beredskap arbeide for at:.

o Ambisjonsnivaet for gjenskapelsen og fremvisningen av festningsanleggene bgr vris mer fra
autentisk gjenoppbygging til moderne visualisering inklusiv belysning og mer spektakulzer og
enklere egenopplevelse.

e Kulturbasert naering ma «perspekteres» til for eksempel a fa til en campingplass samt
intensiveres pa arrangementssiden.

e Regulert utbyggingsomrade ved port detaljplanlegges med tanke pa konkret utbygging,
fortrinnsvis til boliger.

e Vurdere utbygging av ny boligrekke i friomrade langs hele/deler av stekningen fra
vannbasseng i nord til folkehelsestien i sgr. Ha en lengst mulig prosess i egenregi forut for
salg.

24 Levetid

241 Generelt. Det er forskjell pa levetid og brukstid. Begrepet levetid har flere betydninger, og vi
skiller mellom teknisk levetid pa den ene siden og estetisk, gkonomisk, funksjonell eller antikvarisk
levetid pa den andre siden.

242 Teknisk levetid er den tiden det normalt tar a slite ut en bygningsdel eller en teknisk installasjon.
| vedlikeholdssammenheng er det teknisk levetid som har stgrst betydning for ngdvendig
vedlikehold, se ogsa pkt. 4. Dette er oppgaver man finner som periodisk vedlikehold i Famac.
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243 Estetisk levetid er tiden fram til en bygningsdel skiftes ut fordi den ikke lenger er estetisk
tilfredsstillende. Den tekniske funksjonen kan likevel veere intakt. Estetisk levetid er ofte relatert til
overflater som for eksempel tapet, maling eller golvbelegg. Det kan vaere ngdvendig a fornye en
overflate fordi den er uestetisk eller skiemmende til tross for at den fremdeles oppfyller de rent
tekniske kravene til beskyttelse. Virksomheten vil primzaert ikke vektlegge dette i sine
tilstandskontroller, men ser at det er viktig for trivsel i vare bygg og kan saledes ikke utelukkes.

244 Pkonomisk levetid er optimal tid f@r utskifting er ngdvendig basert utelukkende pa gkonomiske
betraktninger. Det kan i praksis fgre til at man velger a utsette utskifting av en defekt bygningsdel,
nar utsettelse ikke gir felgeskader av gkonomisk betydning.

245 Funksjonell levetid. En bygningsdel har nadd sin funksjonelle levetid nar den ikke lenger
fungerer etter hensikten eller ikke lenger tilfredsstiller gitte funksjonskrav, for eksempel vinduers
apne- og lukkbarhet. Bygningsdeler kan ogsa skiftes ut fordi nye produkter tilfredsstiller nye
funksjonskrav og dermed er mer formalstjenlige.

246 Antikvarisk levetid. | antikvarisk sammenheng er det gnskelig at bygningsdelens levetid er lengst
mulig, fordi man @gnsker a opprettholde bygningens autentisitet. Dette kan medfgre at man
aksepterer skader pa bygningsdelen og sgker a fjerne skadearsaken. Dette vil veere gjeldene for
Hegginl og Heggin2.

25 Forvaltningskostnader
Forvaltningskostnader kan beskrives som administrasjonskostnader pluss skatter, avgifter og
forsikringer, mens utgifter til drift og vedlikehold er holdt utenfor.

26 Arlige kostnader

Arlige kostnader utgjgr summen av de faktiske palgpne kostnadene til forvaltning, drift, vedlikehold,
mindre utbedrings- og ombyggingsarbeider og kapital, men kan ogsa vaere kalkulerte kostnader.
Arlige kostnader varierer fra ar til ar. Stgrre utbedrings- og ombyggingsprosjekter inngar eventuelt i
kapitaldelen.

27 Livssykluskostnader

Livssykluskostnader eller life cycle costs (LCC). LCC er alle kostnader som palgper for et bygg fra tidlig
planleggingsfase til endt levetid. En LCC-analyse er et viktig redskap ved planlegging av nybygg,
rehabilitering, ombygging, forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av eiendommer. For alternative
byggelgsninger og materialvalg vurderes investeringskostnader opp mot kostnader til forvaltning,
drift, vedlikehold og utskiftninger. Som en del av slike alternativsanalyser bgr ogsa energibruk og
klimagassutslipp vurderes (se klimagassregnskap.no). | lov om offentlige anskaffelser kreves det at
analyser av LCC og miljgkonsekvenser gjgres i forbindelse med planlegging av den enkelte
anskaffelsen. Ogsa for private aktgrer vil dette vaere en ngdvendig/nyttig del av planleggingen.

28 Arskostnad for bygninger

Alle kostnader i brukstiden ma tas med i en arskostnadsbetraktning. Kostnader til mindre utbedrings-
og ombyggingsarbeider som ikke inngar i kapitaldelen ma ogsa medtas.

Ved beregning av annuitet fordeles naverdien pa like store utbetalinger hvert &r. Arskostnaden er til
forskjell fra de arlige (palgpne) kostnadene en beregnet gjennomsnittskostnad.

Kapitalkostnad er utgifter til renter og avdrag pa lan og tapte renter pa egenkapital i forbindelse med
investering i et nybygg eller en ombygging.

16





3 Drift
30 Generelt

Drift omfatter alle oppgaver og rutiner som er ngdvendig for at bygninger og tekniske installasjoner
skal fungere som planlagt, bade funksjonelt, teknisk og gkonomisk, som:

— Igpende drift

— betjening av installasjoner

— ettersyn

—vannforsyning

— energiforsyning

—renhold

—renovasjon

31 Lgpende drift
Lopende drift omfatter ogsa ikke planlagte arbeider som ma utfgres for a rette opp uforutsette
skader eller mangler som fglge av haerverk, innbrudd, akutte skader eller liknende.

32 Ettersyn

Ettersyn kan innebare kontroll og prgving for a finne ut om det kreves tiltak, eller om gjennomfgrte
tiltak er riktig utfgrt. Tilstandsanalyse kan vaere aktuelt ogsa knyttet til vedlikehold.

| Famac gjgrers tilstandsanalyser og utfra dette kan tiltak for a redusere driftsutgifter vurderes.

33 Driftskostnader

Driftskostnader omfatter kostnader til Igpende drift, ettersyn, forsyninger (energi, vann, avlgp,
renovasjon og sa videre), renhold, vakt, sikring, samt kostnader til Ipnn og utstyr for ansatte som
dette omfatter. Kostnader til Ispende vedlikehold, skade og haerverk regnes ogsa som en del av den
Igpende driften og budsjetteres her. Kostnaden pa hvert enkelt bygg vil bli fulgt opp ved hjelp av
Famac, energiovervakningsverktgy og regnskap.

34 Renhold
| Ippet av 2014 jobbes det med innfgring av standarden NS-Insta 800. Fra 1. januar 2015 skal det

utfgres dokumenterte kontroller. Hovedgrepene for de neste fire ar er a utvide maskinelt renhold, da
gkes renholdskvaliteten og er tidsbesparende. Malet er ytterligere effektivisering av renhold og
andre tjenester.

35 Miljg og energiplan

Kommunestyret vedtok i sak 43/08 en klima og energiplan. Planen har malsetninger rettet mot bade
energibruk og utslipp av klimagasser. Hovedmalet innen energibruk er at det skal veere 20% mer
effektiv energibruk i kommunen i malaret 2025. En del av planen bergrer den kommunale
bygningsmassen.

Ved interpellasjon i kommunestyret nov 2012, kommunestyre sak 120/12, ble det satt ned en politisk
arbeidsgruppe som skulle ta utgangspunkt i energi- og klimaplanene for kommunen og vurdere
hvordan de vedtatte malsettingene kunne konkretiseres. Arbeidet skal resultere i konkrete forslag til
tiltak, samt en fremdriftsplan for & igangsette disse.
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Tiltak som vil omhandle virksomheten Eiendom og beredskap er:

1 | EN@K-ansvarlig Kommunen utpeker en fast EN@K-ansvarlig, | Det utpekes en EN@K-
som skal radgi egen administrasjonssjef i ansvarlig/energileder og utarbeides
fagsaker knyttet til EN@K. 1@.1.2 en strategi for energiledelse. (Jf.

miljgstyringssystem Trondheim
kommune og DIFI))

4a | EN@K-fond Kommunen avsetter i budsjett for 2012 EN@K-fond fra 2014; avsette % mill

Kommunale minimum 20 kroner pr innbygger til kr.pr.ar
bygg gremerkede EN@K-tiltak i egen kommune. Til kommunale bygg og
19.1.1 virksomheter.

13 | EN@K-analyse Kommunen skal gijennomfgre EN@K- Alle ndveerende og fremtidige
analyse av kommunens egne bygg i Igpet av | kommunale bygg vurderes i lys av
2014.10.2.19 LCC-tenkningen. (livssyklus = 40 ar).

Jf. FDV-plan av 2013.

14 | Energiledelse Etablere system for energiledelse i Etablere system for energiledelse,
kommunale bygg. jf. punkt 1.

15 | EN@K-system Det innfgres et elektronisk system for Det etableres et systematisk
oppfelging av energiforbruket i kommunale | energioppfa@lgingssystem for alle
bygninger. kommunale bygg med sikte pa a
Systematisk energioppfglgingssystem som kartlegge energistremmene,
letter arbeidet med driftsbesparelser og identifisere sparepotensial og
rapporteringer pa energi.l@.1.3 iverksette tiltak. Jf. punkt 14.

Investere i energieffektivt utstyr.

16 | Oljefyring Alle oljekjeler i kommunale virksomheter Alle oljekjeler i kommunale bygg
skal avvikles innen 2016. 10.2.27 avvikles senest i 2016.

Gjelder ogsa bruk av olje som
spisslast.

17 | Vannbaren Eidsberg kommune skal veere en padriver Alle nye kommunale bygg

varme for a legge om til energieffektive og Nye bygg skal lokaliseres naer
fleksible energisystemer. Dette gjelder andre bygg for a gke muligheten
generelt for all type energibruk i bygg, men | for felles oppvarmingssystem.
det vil vaere saerlig aktuelt a se pa type Nye kommunale bygg skal vaere
oppvarmingslgsning, da energi il ”lavenergibygg”. EK.3.2.5
oppvarming utgjgr den stgrste andelen av
energibehovet i bygg. EK.3.2.5

19 | Klimavennlig Ved kommunale nybygg skal

byggematerialer

klimaeffektive materialer brukes,
sa langt det lar seg gj@re. Rutiner
for innkjgp
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Fglgende strategier er satt opp for energieffektivisering og energi i kommunale bygg i
Eidsberg kommune:

- Energiledelse — en systematisk oppfglging av energibruken i de enkelte bygg for a kunne
kartlegge bruksmgnster, flerbruksmuligheter, energiforbruk, i byggene og lettere kunne
identifisere tiltakene som vil fgre til stgrst sparepotensial i forhold til investering.
Energiledelse ma vaere forankret i ledelsen og i alle virksomheter, alle ma dra i samme
retning. Dette arbeidet har allerede startet med at energien betales av virksomhetene,
eiendom og beredskap vil hjelpe til med a optimalisere driften.

- Etablere EOS (Energi Overvakings System) pa alle energibarere, samt segmentering pa
forskjellige tekniske installasjoner. Etableringen av et slikt system vil bli stgttet av Enova,
og vil lette senere rapportering til Enova for tiltaksstgtte. Dette blir da analyseverktgyet
som brukes i forbindelse med energiledelse.

36 Energiledelse

Energiledelse dreier seg om samspillet mellom mennesker, teknologi og organisasjon. Et
energiledelsessystem sikrer at kommunen kontinuerlig gjennomgar en syklus ved a etablere
energipolitikk, planlegger energieffektiviserende tiltak, implementerer disse og sjekker
resultatene. Pa denne maten sikres et kontinuerlig fokus pa energianvendelse og
forbedringsaktiviteter.

Hvilke fordeler kan oppnas ved innfgring av energiledelse?

De fleste er enige om at den smarteste veien til mer fornybar energi er a benytte den vi har
pa en bedre mate. EU har anslatt at energisparepotensialet ligger mellom 25 % - 28 %
dersom det tas fullt ut innen 2020. Dette vil fryse EUs energibehov og kutte
klimagassutslippene med tilneermet 1 milliard tonn i 2020 (Kilde: Eurostat, Wuppertal
Institute).

En bedre energianvendelse vil derfor sannsynligvis veere det mest effektive og Ignnsomme
klimareduserende tiltaket man har i dag og innen de naermeste 10-20 arene.

Viktige grunner for at Eidsberg kommune skal implementere et energiledelsessystem er
- effektiv styring av energianvendelse

- lennsomme energisparetiltak identifiseres og gjennomfgres

- hele organisasjonen far et bevisst forhold til energianvendelse

- energieffektivitet gir miljggevinst

- vise ansvar i forhold til energianvendelse og klimautfordringer

- energikostnader reduseres

- dokumentere kommunens energianvendelse og energiprestasjoner

- bidra positiv til kommunen omdgmme

Det arbeides etter fglgende strategier for a holde energiforbruket pa et lavest mulig niva:
e Plan - Energipolitikk ma kommuniseres i organisasjonen

e Gjor - . Realiseringen energi styringssystem starter

e Kontroller - Resultatene er dokumentert og rapportert til toppledelsen.

e Handle - Energi-relevante prosesser er optimalisert og nye strategiske mal er utledet.
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+ Toppledelsens ansvar * Gjennomfering og
* Energipolitikk reallserm_g )

+ Ledelsens representant * Kommunikasjon
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Energivurdering * Trening

Mal og handlingsplaner * Bevissthet
+ Operasjonell kontroll

HANDLE KONTROLLER

Overvaking
Analyse
Korrigerende tiltak
Forebyggende tiltak
Internrevisjon

* Ledelsens gjennomgaelse
+ Nye strategiske mal
# Optimalisering

Tidligere utfgrte Engk tiltak

Engk tiltakene er ikke fulgt opp med hensyn til hvilken besparelse de faktisk utgjorde,
energiledelse og med energi-overvakning som verktgy vil kunne kartlegge dette og
fremtidige gevinster ved nye engk tiltak. Enova krever dokumenterte besparelser for a
utlgse tilskudd, og dette kan virksomheten i fremtiden vise til.

Enova tilskudd for kartlegging og tilskudd for oppgradering av byggemassen.

e Kartleggingstgtten er pa inntil 100.000,-
e Oppgraderingen ma vaere ambisigs, min 15% besparelse pa 3 ar (alle kommunale bygg)

Link kartleggingsstgtte
http://www.enova.no/finansiering/naring/offentlige-bygg/kartleggingsstotte/86/0/

Link Stgtte for eksisterende bygg
http://www.enova.no/finansiering/naring/offentlige-bygg/stotte-til-eksisterende-bygg/stotte-til-
eksisterende-bygg/629/1422/

Energiledelse ma vaere forankret organisatorisk for a fa best mulig utbytte.

Enova har stgtte ordninger som gagner virksomhetene i de kommunale byggene. En innfgring av
energiledelse pa virksomhetsniva kan motta stgtte pa inntil 100.000,-
http://www.enova.no/finansiering/naring/programtekster/program-introduksjon-til-energiledelse-i-
industrien/245/937/
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4 Vedlikehold

41 Generelt

Vedlikehold brukes vanligvis i betydningen oppgaver knyttet til en bygning for a opprettholde
kvaliteten og sgrge for at den ikke forfaller. Vedlikeholdet omfatter ogsa utskifting av de
bygningsdelene som har en kortere levetid enn selve bygningen. Vedlikeholdet bestar saledes av
planlagte oppgaver som omfatter maling, overflatebehandling og utbedringer.

Vedlikehold omfatter dessuten utskiftinger av hele bygningsdeler og tekniske installasjoner som
skyldes enten at delene har kortere levetid enn bygningen eller at de har veaert utsatt for en skade.
Oppgavene er av bade forebyggende art (verdibevarende vedlikehold) og korrektiv art (Igpende
vedlikehold, se pkt. 31). Ombygging defineres ikke som vedlikehold.

Vedlikeholdsplanleggingen skjer i samspill med de virksomhetene som bruker bygget. Tiltaksanalyser
og innspill fra brukere og vaktmestere, skal na skje elektronisk i Famac og danne grunnlag for
Igpende vedlikehold og st@rre driftsmessige investeringer. Alle tiltak vurderes ut fra budsjettrammer,
alvorlighetsgrad og hvordan de kan koordineres med andre arbeider som er planlagt utfgrt pa
eiendommen. Vedlikeholdsprioritering vil bli innarbeidet i budsjettet for det enkelte ar.

42 Lgpende vedlikehold

Lgpende vedlikehold omfatter tiltak av korrektiv art for a rette pa tilfeldige skader eller mangler, se
pkt. 31. Lgpende vedlikehold meldes i Famac og utbedres snarest.

43 Periodisk og verdibevarende vedlikehold

431 Periodisk (planlagt) vedlikehold er arbeider som skyldes normal slitasje, og er
tilstandsbasert. Basert pa regelmessige tilstandsanalyser, hvert ar. Mer omfattende tiltak defineres
som utbedring. Periodisk vedlikehold har en preventiv virkning og forebygger skade. Eksempel pa
periodisk vedlikehold er overflatebehandling.

432 Verdibevarende vedlikehold. Selv om det jevnlig giennomfgres periodisk vedlikehold, vil
bygget over tid ha en synkende standard og et vedlikeholdsetterslep. Etter en tid blir etterslepet for
stort til at bygningen kan fungere optimalt, og man oppgraderer den til dagens minimumsstandard.
Dette kalles verdibevarende vedlikehold. Man kan ogsa heve standarden ytterligere gjennom
utvikling, se pkt. 5.

Dette ma ses i sammenheng ved salg og avvikling av eiendom, se pkt. 12 og 13

433 Vedlikeholdsintervall er tiden mellom hver gang periodisk vedlikehold utfgres.
Overflatebehandling er den vanligste formen for vedlikehold som har kortere vedlikeholdsintervall
enn levetiden til selve bygningsdelen. De samme faktorene som virker inn pa bygningsdelens levetid
(materialegenskapene, utfgrelsen og pakjenningene), har betydning for vedlikeholdsintervallene.

Teknisk levetid pa overflatesjiktet er ikke ensbetydende med den tiden det tar f@r sjiktet er slitt bort,
men den tiden det tar fgr sjiktet mister sin evne til & beskytte underlaget. Pa samme mate som
bygningsdelenes levetid, kan vedlikeholdsintervallene vaere bestemt ut fra flere typer krav, for
eksempel estetiske eller gkonomiske krav. Vedikeholdsintervallet er lagt inn i Famac.
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44 Reparasjon og utbedring

441 Reparasjon brukes pa bygningsdelsniva, og utskifting av komponenter som glassruter, takstein,
panelbord og tilsvarende. Reparasjon gjgr man som oftest i forbindelse med Igpende vedlikehold,
men det kan ogsa gj@res i forbindelse med verdibevarende vedlikehold. En reparasjon kan innga i en
utbedring.

442 Utbedring. | praksis omfatter utbedring arbeider som gar ut over lgpende eller verdibevarende
vedlikehold. Noen bruker ogsa begrepet nar man gnsker en bedre standard, men da er ombygging et
riktigere begrep a benytte.

45 Utskifting
Utskifting kan for eksempel omfatte et nytt vindu eller et nytt nedlgpsrgr. Ved stgrre utskiftninger,

for eksempel alle vinduene pa en fasade, er det snakk om en ombygging og/eller utvikling av bygget,
jamf@r NS 3454, Se pkt. 5.

46 Rehabilitering

Begrepet rehabilitering brukes om a sette eldre bebyggelse i brukelig stand. Begrepet brukes
imidlertid i forskjellige betydninger av forskjellige yrkesgrupper. Ofte brukes begrepet i forbindelser
hvor arbeidet om mulig fglger retningslinjene for antikvarisk istandsettelse. | slike forbindelser er
imidlertid begrepet restaurering mer dekkende, se pkt. 54. Begrepet rehabilitering brukes ogsa ofte
for arbeider som omfatter etterisolering av yttervegger og utskifting av fasadekledning, som ogsa kan
omfatte utskifting eller utvidelse av balkonger. Ved slike arbeider er det snakk om en ombygging
og/eller utvikling, se pkt. 5.
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47 Vedlikeholdssystem og vedlikeholdskostnader

471 Vedlikeholdssystem.

Det kan veere rasjonelt og effektivt a bruke et system for planlegging og

gjennomfgring av vedlikehold. Famac er et FDVU verktgy som skal hjelpe virksomheten med
kontinuerlig oppfglging av vedlikeholdsbehovet. | tillegg er dette et verktgy for en bedre forvaltning
og rapportering av eiendommenes arealer og kostnader. Drift er et sentralt punkt med et antatt stort
besparelses- potensial. Fornuftig drift og optimalisering av bygningsmassen vil kunne redusere
kostnadene, behovet for vedlikehold og oppbundet kapital.

Byggene fglges na systematisk opp ved hjelp av Famac. Virksomhetene i kommunens bygg,

vaktmestere og andre kan rapportere inn behov for vedlikehold direkte i en web-basert Igsning
(avvik). Databasen betjenes av en driftsleder som prioriterer og planlegger tidsmessig oppgavene
som blir generert. Alle kan ha innsyn og fglge utviklingen av sitt rapporterte avvik.

Oppstart av Famac var 16.mai 2013.

| Famac kan man enkelt generere rapporter om
arealbruk, kostnader, energiforbruk med mer,
sa som:

*  Bygningsoversikt

* Aktiviteter og avvik — timefgring
*  Dokumentarkiv

*  Systemarkiv

e Brannbok sezerskilte objekter

* Ngkkeloversikt

* Tilstandskontroll

* Utleieadministrasjon

e TS -
P 8 T . IS = N — * Renholdsplanlegger

* Inventar og utstyrsoversikt

Spesielt eiendomsforvaltere med ansvar for store bygningsmasser kan ha nytte av et slikt system. Et
vedlikeholdssystem inneholder ngdvendig informasjon til a utarbeide tidsplaner, arbeidsbeskrivelser
og gkonomiske oversikter. Systemet ma vaere lett tilgjengelig og tilrettelagt for praktisk og aktiv bruk.
Det bgr ogsa inneholde et opplegg for a loggfgre utfgrte arbeider — et arbeidsordresystem.

Ved hjelp av vedlikeholdssystemet kan man utarbeide kortsiktige og langsiktige vedlikeholdsplaner,
se pkt. 482. For a kunne korrigere en langtidsplan bgr en tilstandsanalyse vaere en fast del av den
arlige vedlikeholdsplanleggingen, se pkt. 481. Ngdvendigheten av a utfgre vedlikehold kan man da
vurdere f@gr man setter i gang arbeidet.

472 Vedlikeholdskostnader. Utskifting av bygningsdeler eller tekniske installasjoner med kortere
levetid enn resten av bygningen er ogsa definert som vedlikehold. Kostnader til kvalitetsheving skal
betraktes som en investering og inngar i kapitalkostnadene, se pkt. 272.

Vedlikeholdskostnadene deles ifglge NS 3454 inn i fglgende underposter:

— planlagt vedlikehold (regelmessig, forebyggende vedlikehold)
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— utskiftinger av bygningsdeler og tekniske installasjoner som har kortere levetid enn selve bygningen

— utendgrs vedlikehold (planlagt vedlikehold eller utskifting av overflater, planter og trzer)

48 Tilstandsanalyse og vedlikeholdsplan

481 Tilstandsanalyse gar ut pa a registrere og vurdere tilstanden til en bygning eller deler av en
bygning. Analysen skal danne basis for gkonomiske beregninger eller vedlikeholds-
/utbedringsarbeider. Man kan bruke tilstandsanalyser for mange ulike formal, men de er saerskilt
nyttige som grunnlag for ombygging og vedlikeholdsplan, se pkt. 482.

Arlige tilstandsanalyser pa alle bygg skal dokumenteres i Famac.

482 Vedlikeholdsplan. Tilstandsanalysen danner grunnlaget for forslag til vedlikeholdsplan. Planen
ma inneholde forslag til vedlikehold og utbedringstiltak med kostnader og forslag til tidspunkt for
utfgrelse. Man skiller vanligvis mellom arlig vedlikeholdsplan og periodisk vedlikeholdsplan.

Utskrift av planen generes fra Famac, og ligger som vedlegg til dette strategidokument.
483 Arlig vedlikeholdsplan er en detaljert plan for tiltak som skal gjennomfgres i lgpet av et ar.

484 Periodisk vedlikeholdsplan gir en oversikt over hvilke vedlikeholdsarbeider som skal utfgres,
nar de skal utfgres og hvilke kostnader de vil kreve.

49 FDV-dokumentasjon

491 Generelt. For at en bygning skal fungere i henhold til sin intensjon, ma de som skal forvalte,
drifte og vedlikeholde bygningen ha kunnskap om hvordan bygningen og tilhgrende tekniske
installasjoner skal driftes og vedlikeholdes pa en optimal mate.

492 Gjennomfgrt vedlikehold. FDV-dokumentasjonen for en nyoppfgrt bygning bgr systematisk
suppleres med dokumentasjon om gjennomfgrt vedlikehold som kan vaere av betydning for
planlegging og gjennomfgring av senere vedlikeholds- og/eller utviklingsarbeid. Man bgr ivareta alle
ngdvendige FDVU-aktiviteter pa en slik mate at byggets intensjon og funksjon opprettholdes
gjennom hele bygningens levetid. Dette ivaretas av Famac.

493 Feilaktig utfgrt vedlikehold. Konsekvensene ved feilaktig utfgrt vedlikehold kan vaere meget
store. Valg av feil materialer eller en feilaktig utfgrelse kan introdusere nye, skjulte skader med
omfattende og dyre reparasjoner som konsekvens.

494 Manglende vedlikehold. Periodisk og verdibevarende vedlikehold virker forebyggende for
skader og forlenger bygningsdelens og bygningens levetid. Utsettelse av ngdvendig vedlikehold kan
skape et akkumulert behov — et vedlikeholdsetterslep. Mange skadetyper har i tillegg en
akselererende utvikling, og kan gi alvorlige fglger i form av skader pa andre bygningsdeler eller pa
virksomheten i bygningen. Vedlikeholdsoppgaver som vanligvis er enkle, periodiske oppgaver, kan gi
akutte vedlikeholdsbehov og behov for utskifting.
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5 Utvikling

51 Generelt

Utvikling vil veere en naturlig fglge av de ngdvendige tiltakene for a na energimalene.
Tiltakene vil utledes som fglge av energiledelsesarbeidet.

52 Ombygging
Ombygging betyr vanligvis arbeider for a endre en bygnings eller et anleggs funksjoner, arealbruk
eller standard, uavhengig av i hvilken retning standarden endres.

Den nye bruken av bygningen vil avgjgre om man velger en lavere eller hgyere standard.

53 Modernisering
Modernisering omfatter vanligvis arbeider for a tilfgre manglende funksjoner eller tilfredsstille

formelle krav som har kommet etter den opprinnelige oppf@ringen.

Begrepet omfatter ogsa arbeider for 3 tilfredsstille krav som fglge av bruks- og behovsendring.

54 Restaurering
Ved en restaurering gnsker man a bevare mest mulig av bygningsdelene fra den perioden man vil

tilbakefgre til, mens senere tilfgyelser kan bli fjernet.

55 Utviklingskostnader

Eksempler pa utviklingskostnader kan vaere kostnader for Igpende ombygging, offentlige krav og
pabud eller generell oppgradering for a tilfredsstille formelle krav som har kommet etter den
opprinnelige oppfaringen (ikke offentlige krav).
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6 Service for kjernevirksomheten

61 Generelt

Som gvrige kommunale virksomheter skal virksomheten Eiendom og beredskap regulere sitt
serviceniva gjennom serviceerklaeringer.

Serviceerklaeringen regulerer hva man kan forvente av leveransene fra virksomhet for Eiendom og
beredskap.Beskrivelse fra service-erklaeringen fremkommer i det pafglgende. Nar det oppstar
forhold som ikke er omhandlet av denne erklaering skal avklaring gjgres mellom respektive
virksomhetsledere. Ved uavklarte forhold kan radmannsteamet konsulteres.

Virksomheten vil foreta en arlig gjennomgang av erklaeringen, og regulere denne hvis behov. Det er
kjent at det pagar ansvarsavklaringer i teknisk sektor. Eventuelle endringer eller tilpasninger som
folge av dette vil bli inntatt i denne erklaering.

611 Vaktmestertjenesten
Avdelingsleder for vaktmestertjenesten er ansvarlig operativ leder og kontaktperson for tjenesten. |
det daglige omtales gjerne vaktmestertjenesten for FDV (Forvaltning, drift og vedlikehold).

Kontakt pa tjenesteomradet gjgres normalt via Famac. Her lgses ogsa de oppgaver/utfordringer som
ikke er omtalt i dette dokument. Nar det ikke oppnas enighet, kontaktes avdelingsleder.

612 Renholdstjenesten

Avdelingsleder for renholdstjenesten er ansvarlig operativ leder og kontaktperson for renholdet i
kommunale bygg hvor annet ikke er avtalt. Inneklima er en viktig faktor for det fysiske arbeidsmiljget
og har stor betydning for helse, trivsel og velvaere. Det legges vekt pa at renholdet har en hgy og jevn
standard. Renholdet utfgres etter behovsrenhold med kvalitetsniva og skal oppfylle bransjenormen.

Manglende renhold, eller renhold ut over det som fremkommer i vedlegg til denne erklzering,
avklares og avtales direkte med avdelingsleder.

613 Utleie av kommunale bygg (all utleie)

Virksomhet for Eiendom og beredskap er ansvarlig for all langtidsutleie av Eidsberg kommunes
eiendomsmasse. Dette for a sikre at sikkerhet, varme, ventilasjon og renhold ivaretas pa en
driftsgkonomisk og sikker mate. | praksis vil brukeren administrerere kortsiktig utleie.

614 Taushetsplikt

Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid for Eidsberg kommune er i henhold til forvaltningsloven § 13
palagt taushetsplikt og har plikt til 8 hindre at andre far adgang eller kunnskap til det vedkommende i
forbindelse med tjenesten eller arbeidet far vite om:

“Noens personlige forhold, eller tekniske innretninger og fremgangsmdter, samt drifts- eller
forretningsforhold som det vil vaere av konkurransemessig betydning G hemmeligholde av hensyn til
den som opplysningene angar.”

Taushetsplikten gjelder ogsa etter at vedkommende har avsluttet tjenesten eller arbeidet.
Jeg erkjenner min taushetsplikt og er kjent med at brudd pa taushetsplikten kan gi grunnlag for
disiplineere forfgyninger og straffeansvar, jf. straffeloven § 121.
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Erklaeringen om taushetsplikt gjelder ogsa for utfgrelsen ihht denne erklaeringen, og alle ansatte i
virksomhet for Bygg og eiendom har underskrevet pa seaerskilt erklaering.

615 Politiattest
Der hvor regler, forskrift eller lov krever politiattest skal utfgrer fra Bygg og eiendom inneha slik
attest.

63 Servicekostnader
Erkleeringen omhandler og regulerer ikke mellomregning eller internfakturering.

7 Referanser

71 Litteratur

Dette dokumentet er laget med samme oppsett og mange av begrepene og definisjonene er direkte
kopiert fra Sintef byggforskserien blad 600.004 «Byggforvaltning. Begreper og definisjoner»

72 Vedlegg

721 Salgsobjekter

722 Vedlikeholdsplan 2014
723 Eiendomsbok

724 Fullmakter

27






[SKRIV INN FIRMANAVN]

Vedlegg 722 Vedlikeholdsplan 2014

Simon Werner
[Velg dato]

[Skriv inn sammendrag av dokumentet her. Sammendraget er vanligvis et kort sammendrag av innholdet i
dokumentet. Skriv inn sammendrag av dokumentet her. Sammendraget er vanligvis et kort sammendrag av innholdet i
dokumentet.]





Eidsberg kommune

Vedlikeholds- og utviklingsplan

Periode: 2014-01-01 til 2014-12-31
Budsjett: Ikke tilknyttet budsjett, Investering, Vedlikehold sentralt, Vedlikehold lokalt

Skrevet ut: 2014-04-09

Side 1 av 15





Vedlikeholds- og utviklingsplan

Skrevet ut: 2014-04-09

Side 2 av 15





Vedlikeholds- og utviklingsplan

Viser samlede estimerte kostnader i perioden 2014-01-01 til 2014-12-31
pa valgte kriterier.
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Vedlikeholds- og utviklingsplan pr. kvadratmeter

Viser samlede estimerte kostnader i perioden 2014-01-01 til 2014-12-31
pa valgte kriterier fordelt pr. kvadratmeter totalt pa alle bygg.
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

261 Institusjonslokaler

Edwin Ruuds Omsorgssenter

Kategori

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

5 Utvikling

5 Utvikling

5 Utvikling

5 Utvikling

5 Utvikling

5 Utvikling

5 Utvikling

Bygningsdel

20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt
20 Bygning, generelt

Tiltak

Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Vedlikehold sykehjem

5.51 Lgpende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lapende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lapende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lapende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lgpende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lgpende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lgpende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene

5.51 Lgpende ombygging, generelt Utvikling omsorgsboligene
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling

5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lapende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt
5.51 Lgpende ombygging, generelt

Utvikling omsorgsboligene
Utvikling omsorgsboligene

Utvikling omsorgsboligene

Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling DPS
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
Utvikling stiftelsen
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
utvikling sykehjem
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

Vesteng bofellesskap

Edwin Ruuds Omsorgssenter

Heera bofellesskap

5 Utvikling

5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

5.51 Lepende ombygging, generelt
5.51 Lepende ombygging, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

31 Saniteer

5.51 Lapende ombygging, generelt
20 Bygning, generelt

5.51 Lapende ombygging, generelt
20 Bygning, generelt

5.51 Lgpende ombygging, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt

5.51 Lapende ombygging, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

utvikling sykehjem

utvikling sykehjem
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene
Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

Vedlikehold DPS

2. etg. bofellesskap

utvikling sykehjem
Vedlikehold sykehjem
Utvikling stiftelsen
Vedlikehold for stiftelsen
Utvikling DPS

Vedlikehold DPS

Utvikling omsorgsboligene
Vedlikehold omsorgsboligene

Kontor, felles
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

222 Skoler
Eidsberg ungdomsskole

Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen

Heerland skole

Kirkefjerdingen skole

Mysen skole

Tenor skole

Tremborg skole
Eidsberg ungdomsskole
Tremborg skole
Eidsberg ungdomsskole

Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen

Eidsberg ungdomsskole
Tenor skole

Haerland skole

Mysen skole

Eidsberg ungdomsskole
Mysen skole
Mortenstua skole
Eidsberg ungdomsskole

Tenor skole

4 Vedlikehold
Kategori

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold

90 Inventar og utstyr, generelt

Bygningsdel
20 Bygning, generelt
23 Yttervegger

29 Andre bygningsmessige deler
29 Andre bygningsmessige deler

33 Brannslokking
36 Luftbehandling

5.53 Oppgradering, generelt

60 Andre installasjoner, generelt

20 Bygning, generelt

72 Utendars konstruksjoner

24 Innervegger

5.53 Oppgradering, generelt

20 Bygning, generelt
23 Yttervegger

44 Lys

70 Utendars, generelt
31 Saniteer

31 Saniteer

26 Yttertak

90 Inventar og utstyr, generelt

31 Saniteer
36 Luftbehandling

60 Andre installasjoner, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt

31 Saniteer

90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt

23 Yttervegger

54 Alarm- og signalsystemer
90 Inventar og utstyr, generelt
5.53 Oppgradering, generelt

72 Utendears konstruksjoner

Kontor, felles
Tiltak
43213/Mediateket
Nordsiden, vinduer
Fenster i mediatek
skifte takplater
Brannskapsdgrer
Skifte luftfilter
personell parkering

Brannlarmsfeil

Renovering av terasse/piloten

Uteanlegg Haerland
Kirkefjerdingen
Mangler solskjerming
Mysen skole, gymsal
Sprekk i rute

Bytte Lysrgr og drossel
Knust vindu

WC gutter
Gymgarderobe 1.etg
Tremborg skole
maskin inventarier
Jdelagt toalett
Vent.anlegg 360.02
skifte vifte
Eidsberghallen
Personalrommet

Drift

Stilase gymsal
Fenster

Bevator lasesystem
Div. rep. og vedlikehold
Personheis Belysning

Scansis - ballgkka
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

Mortenstua skole
Tremborg skole
Kirkefjerdingen skole
Eidsberg ungdomsskole

Tenor skole

Heerland skole

Eidsberg ungdomsskole

Heerland skole

Tenor skole

Eidsberg ungdomsskole
Haerland skole
Eidsberg ungdomsskole

Heerland skole

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

90 Inventar og utstyr, generelt
45 Elvarme

90 Inventar og utstyr, generelt
44 Lys

44 Lys

90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt
71 Bearbeidet terreng

24 Innervegger

24 Innervegger

69 Andre tekniske installasjoner
90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt
31 Saniteer

29 Andre bygningsmessige deler
24 Innervegger

29 Andre bygningsmessige deler
36 Luftbehandling

70 Utendears, generelt

36 Luftbehandling

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

66 Fastmontert spesialutrustning for
virksomhet

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

Rep av stoler

Sokt feil pa varme pompe og elkjele
Rom 2 mellomtrinnet

EUS

Gymsalen

2 klasserommet

2 klasserommet

Uteanlegg rydding av kvist
Malt klasserom

Malt klasserom og ryddet i kjeller
43213

Maling og rydding

Maling rydding

WC gutter

Hjorne av bygget mot nord
6.klasserommet

Hjorne av bygget mot nord
43213

Byttet snor flggstang og ryddet
43213

Oppussing klasserom6

Maling klasserom

Oppussing klasserom 6

Rydding og montering i klasserom

Oppussing klasserom6
Maling klasserom
Oppussing klasserom 6
Maling av klasserom
Oppussing klasserom 6
Maling av klasserom
Oppussing klasse rom 6
Oppussing av klasserom

Oppussing klasse rom6
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

Tremborg skole
Eidsberg ungdomsskole
Kirkefjerdingen skole
Tremborg skole

Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen

Tenor skole

Eidsberg ungdomsskole

Tenor skole
Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen

Tenor skole

Mysen skole

Eidsberg ungdomsskole

Tenor skole

Eidsberg ungdomsskole

Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen
Kirkefjerdingen skole

Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen
Tenor skole

Eidsberg ungdomsskole, avd. Pilotskolen

Eidsberg ungdomsskole
Mysen skole

Heerland skole

Mortenstua skole
Mysen skole
Haerland skole
Tremborg skole
Mysen skole
Mortenstua skole

Heerland skole

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

20 Bygning, generelt

40 Elkraft, generelt

31 Saniteer

20 Bygning, generelt

40 Elkraft, generelt

20 Bygning, generelt

40 Elkraft, generelt

5.57 Utendars, generelt

25 Dekker

20 Bygning, generelt

32 Varme

40 Elkraft, generelt

44 Lys

5.53 Oppgradering, generelt
5.57 Utendgrs, generelt

24 Innervegger

90 Inventar og utstyr, generelt
44 Lys

45 Elvarme

24 Innervegger

90 Inventar og utstyr, generelt
21 Grunn og fundamenter

24 Innervegger

69 Andre tekniske installasjoner
54 Alarm- og signalsystemer
66 Fastmontert spesialutrustning for
virksomhet

20 Bygning, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt
24 Innervegger

44 Lys

31 Saniteer

29 Andre bygningsmessige deler
31 Saniteer

Div smating fikset

43213

dusj

Trgmborg skole

43213

lage fenstergangjern

Arbeidsrom personal

EUS

Gulv byttes kontor SGB

Tenor skole

43213/Pilotskolen

Ved inngang til 2.etg mot sgr
Slgydsalen

Montere Smatboard

EUS

Gutte wc i kjelleren

Handtaket pa vinduer guttewc
43213

Kirkefjerdingen

Muret igjen hul etter gammel fyr og ryddet sappel
Gutte wc i kjelleren

Klargjort og hentet materiell til fyrrom
Hentet materiell og klar gjort jobb fyr rom
EUS trappeheis ost

Brannmelder

Utstyr montert

Justert darhengsler

Klokker

Klargjering og start maling av klasserom
Rep. av lamper

Mysen skole

Rep. branndar

Rep. av vask og toalett
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

232 Folkehelse

Familiesenteret

386 Kulturbygg

Festiviteten

Kulturtorget

Festiviteten

Kulturtorget
Festiviteten

130 Administrasjonslokaler

4 Vedlikehold
Kategori

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
Kategori

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

5 Utvikling
4 Vedlikehold
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
5 Utvikling
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

Kategori

24 Innervegger

Bygningsdel

23 Yttervegger

23 Yttervegger

23 Yttervegger

29 Andre bygningsmessige deler
20 Bygning, generelt

29 Andre bygningsmessige deler
90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt
70 Utenders, generelt

70 Utendars, generelt

70 Utenders, generelt

24 Innervegger

24 Innervegger

69 Andre tekniske installasjoner
76 Veger og plasser
Bygningsdel

24 Innervegger

24 Innervegger

31 Saniteer

5.52.1 Offentlige krav og pabud,
generelt

5.53 Oppgradering, generelt

23 Yttervegger

5.53 Oppgradering, generelt
5.53 Oppgradering, generelt
5.57 Utenders, generelt

5.53 Oppgradering, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt
24 Innervegger

20 Bygning, generelt

5.53 Oppgradering, generelt
Bygningsdel

Maling av klasserom

Tiltak

Familiesentret

Panel-gammel del

Utvendig maling

Lagt ny pakking pa en der

Revet ut gammel der etter inbrud og montert ny
Bytte av der pa kontoret til Grete Stople etter innbrudd fer jul
Rydde opp og kaste div ting og mabler
Garderobe kjeller

Sikring av ytterdgrer

Skjept nye lasbeslag og montert
Skjgpt nye lasbeslag og montert

Rive vegg

Revet og fiernet vegg kontor kjeler
Radonmaling

Sperringer av uteomradet

Tiltak

Toaletter - publikumsfoaje

Flisevegger

Dusjer pa badet

Styring varme og ventilasjon

Nytt Aggregat Kinosal

Vinduer i 3etg er ratne og vann kommer inn i bygget
Styring varme og ventilasjon

Styring varme og ventilasjon

Flytte bysten av Trygve Gulbranssen

Mgterom 1, Kulturtorg

Planlegge rep bad

Flisevegger gst og vest svgmmehall bad og gulv stor dus;j
Ballettskole-lille festsal

Oppgradering til galleri

Tiltak
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Heggin 1
Heggin 3
Klgverveien 1
Stallen

Klgverveien 3

Stallen

Heggin 3
Stallen

Heggin 3
Heggin 2
Heggin 3
Heggin 2

Klgverveien 3

Stallen

Heggin 3

Brannstasjonen

Heggin 1

Brannstasjonen

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
5 Utvikling

23 Yttervegger

23 Yttervegger

25 Dekker

5.51 Lepende ombygging, generelt
29 Andre bygningsmessige deler
20 Bygning, generelt

29 Andre bygningsmessige deler
24 Innervegger

24 Innervegger

90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt
70 Utendears, generelt

26 Yttertak

90 Inventar og utstyr, generelt

31 Saniteer

67 Los spesialutrustning for
virksomhet

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

24 Innervegger

44 Lys

32 Varme

5.53 Oppgradering, generelt

69 Andre tekniske installasjoner
32 Varme

29 Andre bygningsmessige deler
29 Andre bygningsmessige deler
5.52.1 Offentlige krav og pabud,

generelt

Kjeller/ Vinduer

Utvendig panel

Isolere tak

Stallen 2.etg ombygging

Skrudd til alle dgrhandtak 1etg
Snud en dgr kontor

Snu kontorder

Oppussing

Vedlikehold

Div inventar

Oppussing

Rep marxister

Renset takrenner og reparert nedlgp
Rep. Av stoler pa mgterom 3. Etg.
Fjerning av pissoar

Div

Omgjering kontorer

Omkjgring kontorer

Omkjgring kontorer

Omgjering av lokaler

Ommgjgring

Omgjering av lokaler

Omkjgring kontorer

Omkjgring av kontorlokaler
Lampe bad

Byttet pumpe og luftet varmeanlegg
Kurs hms lekeplasser

Heggin 1 Kjeller

Sgppel kjgring og fyrings

Skaffet tilseier og byttet derpumpe
Loft brannstasjon

Kurs i drift av lekeplasser
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

Klgverveien 3 4 Vedlikehold 54 Alarm- og signalsystemer Kortleser utg.der 2014
365 Kulturminnevern Kategori Bygningsdel Tiltak Start Varighet
Haytorp fort 57 4 Vedlikehold 44 Lys Skifte lysrgr nadlys 2014
4 Vedlikehold 44 Lys Skifte lysrgr nadlys 2014
Haytorp fort 55 4 Vedlikehold 23 Yttervegger Reparere gdelagte vinduer 2014
Haytorp fort 27 4 Vedlikehold 23 Yttervegger Reparere 2 - flgyet der mot sgrvest 2014
Haytorp fort 32 4 Vedlikehold 40 Elkraft, generelt Hus 32 2014
Haytorp fort 34 4 Vedlikehold 20 Bygning, generelt Skifte ut rateskade vindu 2. Etg 2014
265 Omsorgsboliger Kategori Bygningsdel Tiltak Start Varighet
Klgverveien 7 5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
Klgverveien 9 5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmaling 2014
generelt
Velferdssenteret 5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Montert radonmallere 21 23 25 27 29 2014
generelt
5 Utvikling 5.52.1 Offentlige krav og pabud, Radonmalinger i klgv.21,23,25,27,29 2014
generelt
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 15 4 Vedlikehold 30 VVS-installasjoner, generelt Byttet wc og ringeklake 2014
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

4 Vedlikehold 31 Saniteer Sett inn ny wc i klgverveien 15/19 2014
Velferdssenteret 4 Vedlikehold 74 Utenders elkraft Utelys 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 13 4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Rep we 2014
Velferdssenteret 4 Vedlikehold 20 Bygning, generelt Div smajobber i kigverveien 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 13 4 Vedlikehold 30 VVS-installasjoner, generelt Montert ny wec 13/29 2014
Klgverveien 7 4 Vedlikehold 29 Andre bygningsmessige deler 7 b justert veranda der 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 13 4 Vedlikehold 31 Saniteer Ny we 13/36 2014
4 Vedlikehold 30 VVS-installasjoner, generelt Montert ny wc 13/36 2014
Klgverveien 21A 4 Vedlikehold 30 VVS-installasjoner, generelt Klgverveien 21a 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 19 4 Vedlikehold 31 Saniteer Byttet dusjbatteri og rep bade gulv og avigp vaskemaskin 2014
Velferdssenteret 4 Vedlikehold 39 Andre VVS-installasjoner Justert oppvaskmaskin 2014
Klgverveien 23D 4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Montert ny ventilator 2014
4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Ventilator kjgkken 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 19 4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Rep av taklys,fiernet kjgkkenlys og rep av vaskemaskinslange 2014
4 Vedlikehold 31 Saniteer Rep dusj og vaskemaskin 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 13 4 Vedlikehold 20 Bygning, generelt Kontroll og fiernet sgppel ut av klgverveien 13/2 2014
Rekkehus (Kaninbura), Klgverveien 15 4 Vedlikehold 31 Saniteer Byttet nytt dusbatteri 2014
4 Vedlikehold 60 Andre installasjoner, generelt Bolig 26 byttet ringe klokke 2014
Klgverveien 29C 4 Vedlikehold 32 Varme Rep wc og panel om 2014
Velferdssenteret 4 Vedlikehold 70 Utendars, generelt Plukking av s@ppel rundt alle bygg i kigverveien 2014
265 Utleieboliger Kategori Bygningsdel Tiltak Start Varighet
Segndre Mysen 4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Heggelia 2014
Bekkefarveien 29 A/B/C/D 4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Henting og montering av vedovn 2014
4 Vedlikehold 60 Andre installasjoner, generelt Byttet ut gammel vedovn med ny tilsvarende 2014
4 Vedlikehold 20 Bygning, generelt Leilighey oppe til venstre. 2014
4 Vedlikehold 27 Fast innventar Oppussing 2014
4 Vedlikehold 90 Inventar og utstyr, generelt Oppussing 2014
4 Vedlikehold 27 Fast innventar Rep. I leilighet 2014
4 Vedlikehold 25 Dekker Befaring gulv kj 2014
4 Vedlikehold 25 Dekker Befaring 2014
4 Vedlikehold 20 Bygning, generelt Rydding og rep. Leilighet. Og kjeller 2014
4 Vedlikehold 27 Fast innventar Rydding og rep. Leilighet 2014
4 Vedlikehold 20 Bygning, generelt Oppussing 2014
4 Vedlikehold 69 Andre tekniske installasjoner Rydding og reparasjoner i leilighet 2014
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Vedlikeholds- og utviklingsplan oversikt

Vesteng boligbyggelag, Vestengveien 18 4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
Heera borettslag 4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
Vesteng boligbyggelag, Vestengveien 18 4 Vedlikehold
221 Barnehager Kategori
Symra barnehage 4 Vedlikehold
Susebakke barnehage 4 Vedlikehold
Symra barnehage 4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
Susebakke barnehage 4 Vedlikehold
Symra barnehage 4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
350 MIKO Kategori
Renseanlegget 4 Vedlikehold
4 Vedlikehold
381 Idrettsbygg Kategori
Eidsberghallen 4 Vedlikehold
4 Vedlikehold

44 Lys

44 Lys

90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt
90 Inventar og utstyr, generelt
24 Innervegger

Bygningsdel

44 Lys

90 Inventar og utstyr, generelt
70 Utenders, generelt

73 Utenders rgranlegg

24 Innervegger

29 Andre bygningsmessige deler
20 Bygning, generelt

72 Utendears konstruksjoner
31 Saniteer

Bygningsdel

69 Andre tekniske installasjoner
20 Bygning, generelt
Bygningsdel

90 Inventar og utstyr, generelt

90 Inventar og utstyr, generelt

Byttet lampe

Feil pa elektriske

Sjekket feilmelding kjgkkenutstyr og rettet
Fjerne gammel komfyr og montering av ny steking og komfyr topp.
Fjerning og montering av nytt utstyr kjgkken
Oppussing av leilighet

Tiltak

Vedlikehold elektriske anlegg

Vedlikehold

Uteannlegg

Uteannlegg

Rep. av darer

Rep. Skyvedgrer og mont. Grend inne
Montert |as pa der

Rep. av port mot lekeplass

Skiftet toalett

Tiltak

Bytting av utelamper og vifte i verksted
Bytte utelamper og vifte

Tiltak

Rep basketkurver

Krok pa volleyballstang
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Eidsberg kommune

Kommunestyret

Saknr. Politisk behandling Mgtedato

52/06 Hovedutvalg for miljg og teknikk 04.10.06

51/06 Det faste utvalg for plansaker 16.10.06

18/07 Kommunestyret 29.03.07

Arkivkode:L10 &13 Arkivsaknr.:06/1203 L.nr.: 3442/07 Saksb.: HIB
SAK 18/07

HORINGSUTTALELSER - UTBYGGINGSAVTALER - SLUTTBEHANDLING
Administrasjonssjefens forslag til vedtak:

Eidsberg kommune gnsker a benytte utbyggingsavtaler som virkemiddel for
gjennomfgring av sin utbyggingspolitikk og @nsker derfor a fatte vedtak med
fglgende innhold:

1. | henhold til plan- og bygningsloven § 64 fattes det herved vedtak om bruk av
utbyggingsavtaler i Eidsberg kommune.

2. Utbyggingsavtaler kan benyttes i hele kommunen.

3. Utbyggingsavtaler kan benyttes for 6 boenheter eller flere. For industri, naering,
kontor m.m. bgr utbyggingsavtaler alltid benyttes.

4. Kommunen kan kreve fortrinnsrett til inntil 20 % av boenhetene/ boligene/
tomtene til markedspris.

5. Utbyggingsavtaler kan inneholde vilkar om gjennomfgring av tiltak nedfelt i
kommuneplanens arealdel og samfunnsdel.

6. Teknisk infrastruktur skal bygges ut i henhold til de standarder og den kapasitet
kommunen krever.

7. Utbygger skal dekke de feltinterne kostnader for utbygging av infrastruktur, og i
tillegg en forholdmessig del av gvrig infrastruktur som ma opparbeides eller
oppgraderes som fglge av utbyggingen (vei, parkering, vann- og avlap, energi,
grentstruktur, felles byrom, gang- og turlgyper, skilgyper mv.).

Kommunestyrets behandling:
Ingen forslag.

Kommunestyrets enstemmige vedtak i mete 29.03.07, sak 18/07:
Administrasjonssjefens forslag vedtas.

Rett utskrift bekreftes.
POLITISK SEKRETARIAT, 30.03.07
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SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Ingen.

Stortinget vedtok i april 2005 nye bestemmelser i plan- og bygningsloven om bruk av
utbyggingsavtaler. Lovreglene strammer inn reglene for hva avtalene kan ga ut pa og
sikrer forutberegnelighet for utbyggere, kommune og andre bergrte. Loven er
supplert med forskrifter, der det er nedfelt forbud mot at utbygger gjennom avtale
skal gi bidrag til finansiering av sosiale infrastrukturtiltak, som barnehager, skoler,
sykehjem eller tilsvarende tjenester. Lovendringen og forskriften tradte i kraft 1. juli
2006.

Kommunestyret behandlet "Bruk av utbyggingsavtaler i Eidsberg kommune” i sak
0052/06. | ettertid er det utarbeidet en veileder om bruk av utbyggingsavtaler av
Kommunal- og regionaldepartementet . Veilederen beskriver nezermere hva som skal
veere innholdet i kommunestyrets vedtak og samt plan- og avtaleprosessen rundt et
slik vedtak. Denne saken erstatter og utdyper vedtaket fattet i sak 0052/06.

Utbyggingsavtaler har veert i bruk i mange ar. Gjennom de nye reglene i plan- og
bygningsloven integreres dette virkemiddelet for gjennomfgring av offentlige
arealplaner i loven. De nye bestemmelsene inneholder ogsa saksbehandlingsregler
for forhandlinger om utbyggingsavtaler.

De nye reglene er tatt inn i plan- og bygningsloven §§ 64 — 64f.

For kommunen vil utbyggingsavtaler veere et virkemiddel for a sikre at utbygging
skjer i henhold til de intensjoner som er nedfelt i kommunens utbyggingspolitikk.

Avgrensning av begrepet utbyggingsavtale
Plan- og bygningsloven § 64 definerer begrepet utbyggingsavtale pa fglgende mate:

"Med utbyggingsavtale menes en avtale mellom kommunen og grunneier eller
utbygger om utbygging av et omrade, som har sitt grunnlag i kommunens
planmyndighet etter denne lov, og som gjelder giennomfering av kommunal
arealplan.”

Utbyggingsavtaler lovreguleres for & hindre at det inngas urimelige avtaler, og i
verste fall at kommunens myndighet misbrukes. Reglene skal beskytte
utbygger/grunneier mot avtaler som er urimelig fordyrende. Andre bergrte som
naboer, grendelag, interesseorganisasjoner og konkurrenter beskyttes mot at
avtalene pavirker planenes utforming og gjennomfgring pa en uheldig mate. Det er
viktig at prosessen er gjennomsiktig, slik at det ikke oppstar mistanke om at viktige
hensyn i planleggingen blir skadelidende pa grunn av avtalene. Formalet med
definisjonen i § 64 er 8 omfatte de avtalene der kommunen som plan- og
bygningsmyndighet stiller betingelser til utbygger/grunneier som det ikke er
lovhjemmel til ellers, for eksempel opparbeiding etter § 67. Et sentralt trekk ved slike
avtaler er at de som oftest inneholder gkonomiske forpliktelser for utbygger/
grunneier, uten & motsvares av en tilsvarende stor gkonomisk verdi fra kommunens
side. Definisjonen dekker farst avtalen nar kommunens "ytelse”, eller utbyggers
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forventning er knyttet til vedtagelse av plan eller byggetillatelse. En avtale der
kommunen inngar avtale som eier av en tomt omfattes ikke uten videre av reglene,
selv om overdragelsen og betingelsene kan tenkes a gjelde "gjennomfgring av plan”.
Det er fgrst der avtalen direkte gjelder innhold i eller gijennomfaring av plan at
avtalen defineres som en utbyggingsavtale i lovens forstand. Lovreglene tar
utgangspunkt i at avtalene ikke er vedtak, og at utbygger/grunneier som ved andre
avtaler binder seg ved sitt samtykke. Avtalene kan heller ikke paklages.

Innholdet i utbyggingsavtaler

Grensene for hvilke forpliktelser en utbyggingsavtale kan palegge utbygger/
grunneier finnes i plan- og bygningsloven § 64b, og i tillegg i forskrift om forbud mot
vilkar om sosial infrastruktur i utbyggingsavtaler. Kommunens utbyggingspolitikk og
innholdet i vedtatte arealplaner etter plan- og bygningsloven legger det viktigste
grunnlaget for hva utbyggingsavtaler kan omfatte.

Bestemmelsene skal apne for avtaler som bidrar til & oppfylle kommunens mal for
utvikling innenfor planomradet. Samtidig skal utbygger/grunneiers forpliktelser etter
avtalen sta i et rimelig og riktig forhold til den belastning tiltaket medfgrer for
omgivelsene. Avtalen skal ikke ga lenger enn a avhjelpe den belastning tiltaket
pafgrer kommunen, eventuelt sett i sammenheng med utviklingen forgvrig.

| hovedsak vil utbyggingsavtaler kunne omfatte teknisk og grenn infrastruktur,
boligpolitiske tiltak (fordeling av boligtyper, leilighetsstarrelse, minstestarrelse), krav til
bygningers utforming og eventuelle andre tiltak som er ngdvendige for gjennomfgring
av planvedtak.

De tiltak som kreves bekostet av utbygger/grunneier ma ligge innenfor det som er
forholdsmessig i forhold til utbyggingens starrelse, og i hvilken grad den helt eller
delvis utlgser behovet for tiltaket.

Plan- og bygningsloven § 64b fierde ledd apner for at utbygger kan pata seg a
forskuttere kommunens utgifter for et aktuelt tiltak, forutsatt at tiltaket er ngdvendig
for glennomfa@ringen av plan.

Utbyggingsavtalen skal regulere gjennomfgringen av plan, mens innhold og kvalitet
for utbyggingsomradet skal fortsatt fastlegges gjennom plan.

Forbud mot vilkar om sosial infrastruktur i utbyggingsavtaler

Med hjemmel i de nye bestemmelsene om utbyggingsavtaler i plan- og
bygningsloven har departementet fastsatt forskrift om forbud mot vilkar om sosial
infrastruktur i utbyggingsavtaler. Forskriften skal hindre at grunneier/utbygger
palegges a finansiere offentlig eid eller drevet infrastruktur, som skoler, barnehager,
sykehjem med mer. Bakgrunnen for forbudet er at dette, etter Stortingets syn, er
tiltak som skal finansieres over offentlige budsjetter.

Forbudet retter seg mot tilbud som det offentlige har plikt til & fremskaffe.
Avgrensningen gar mot tilbud som retter seg mot de samme brukergruppene, men
som ikke er en del av de lovpalagte ytelsene.
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Forskriftsbestemmelsens andre ledd forbyr ogsa forskuttering av lan eller andre
kredittytelser. Forbudet omfatter alle former for verdioverfaring fra grunneier/
utbygger til det offentlige, men finansiering pa alminnelige markedsmessige vilkar vil
veere tillatt.

Plan- og avtaleprosessen etter det nye regelverket

Det nye regelverket skal sgrge for at bergrte tredjeparter skal fa sine interesser
vurdert og vektlagt i avtaleprosessen. For a sikre at avtalen ikke binder opp
planvedtak kan ikke avtalen vedtas bindende av kommunen fgr planen for omradet
er vedtatt, jf. § 64c femte ledd.

Etter plan- og bygningsloven § 64c fgrste ledd skal kommunen kunngjare oppstart av
forhandlinger om utbyggingsavtale. Forslag til utbyggingsavtale skal ligge ute til
offentlig ettersyn i 30 dager. Nar avtalen er inngatt skal denne kunngjares.

Utbyggingsavtale kan enten fremforhandles parallelt med planarbeidet, nar
planforslag har veert ute til haring og offentlig ettersyn eller i forbindelse med
byggesak og gjennomfaring av rekkefglgekrav i tidligere vedtatt plan.

| forbindelse med oppstartmgte i henhold til plan- og bygningsloven § 30 bar behovet
for utbyggingsavtale drgftes. Videre bgr innhold og rammer for forhandlingene
drgftes, og det bgr vurderes om pa hvilken mate avtaleprosessen skal legges opp i
forhold til planprosessen.

Dersom en utbyggingsavtale ma endres gjelder de samme saksbehandlingsreglene,
jf. § 64c fjerde ledd. Der partene avtaler justeringer innenfor rammene i den
opprinnelige avtalen, er det ikke grunn til a falge saksbehandlingsreglene. Mindre
endringer i utbyggingsavtale vil pA samme mate som mindre vesentlig endring i
reguleringsplan ikke utlgse krav om ny prosess etter § 64c.

Det er en forutsetning at det apnes for medvirkning fra bergrte parter, jf. plan- og
bygningsloven § 64 andre ledd, forut for dette vedtaket. Det faste utvalg for
plansaker vedtok i sak 51/06 a legge forslaget ut til haring. Det er ikke mottatt
hgringsuttalelser i saken, og den fremmes na for sluttbehandling i kommunestyret.

ADMINISTRASJONSSJEFENS MERKNADER:

For at kommunen skal kunne benytte utbyggingsavtaler etter 1. juli 2006 ma det
veere fattet vedtak i kommunestyret som angir kommunens forutsetninger for
inngaelse av utbyggingsavtaler som ledd i gjennomfgring av den aktuelle
plan/prosjekt. Dette fglger av plan- og bygningsloven § 64a.

Hensikten med vedtaket er & gke forutberegneligheten for utbyggere og grunneiere
for hvilke forutsetninger som vil stilles til utbygging i de ulike deler av kommunen.
Vedtaket vil ogsa veere grunnlag for senere forhandlinger mellom kommunen og
utbygger/grunneier.

Forhandlinger om nye utbyggingsavtaler kan ikke starte fgr vedtak i henhold til
§ 64a er fattet.
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KONKLUSJON:

Det er ikke innkommet uttalelser i sak i hagringsperioden, og saken legges frem for
kommunestyret til sluttbehandling.

Eidsberg kommune gnsker a benytte utbyggingsavtaler som virkemiddel for
gjennomfagring av sin utbyggingspolitikk.






@ Ostfold fylkeskommune

Kommunene i @stfold,
NHO @stfold,
LO @stfold
b [ |
Ak kode P
Var ref.: 2010/12044 - 9865/2014 Deres ref.: Dato: 13.02.2014

Hering - Handlingsprogram for fylkesveier og kollektivtransport
2015-2018

Vedlagt fglger to eksemplarer av et forslag til et handlingsprogram for fylkesveger og
kollektivtransport 2015-18. Samferdsel, miljg og klimakomitéen vedtok i mgte 5. februar
2014 a sende denne ut pa hgring til kommunene, LO og NHO i @stfold med hgringsfrist 1.
mai 2014.

Hegringsforslaget er utarbeidet av en arbeidsgruppe bestaende av:

1. Jostein Haug, @stfold fylkeskommune (leder)

2. Hans Erik Fosby, @stfold fylkeskommune (sekretzer)
3. Ellen Arntzen, @stfold fylkeskommune

4. Lars Husvik, @stfold fylkeskommune

5. Kjetil Gaulen, @stfold Kollektivtrafikk

6. Raymond Larsen, Statens vegvesen Region @st

7. Terje Arnesen, Statens vegvesen Region gst

Handlingsprogrammet omhandler fylkesveger, trafikksikkerhet, gdende og syklende, samt
kollektivtrafikk. Det fgrste aret i handlingsprogrammet er forslag til investeringsprogram for
2015. Handlingsprogrammet skal rulleres hvert ar.

Arbeidsgruppen har tatt utgangspunkt i handlingsprogrammet for 2014-17 og revidert dette
med grunnlag i politiske vedtak og fgringer, samt vedtatte budsjetter for 2014 og
gkonomiplan 2014-17. Regional transportplans malsettinger, fgringer, strategier og
indikatorer er lagt til grunn, samt bindinger fra tidligere ar. | tillegg er det tatt hensyn til
innspillene fra forrige hgringsrunde.

Sentraladministrasjonen

Postadresse: Postboks 220. 1702 Sarpsborg E-post: sentralpost@ostfoldfk.no
Kontoradresse: Oscar Pedersensvei 39, Sarpsborg Internett: http://www.ostfoldfk.no/
Telefon: 69 11 70 00 Telefaks: 69 11 70 70 Org.nr.: 974 544 407






Det legges opp til at fylkestinget skal behandle handlingsprogrammet samtidig med
gkonomiplanen i juni 2014.

Heringssvar sendes @stfold fylkeskommune, Samferdselsseksjonen, Postboks 220, 1702
Sarpsborg eller sentralpost@ostfoldfk.no.

Hgringsdokumentet ligger pa var nettside under «Samferdsel».

Med hilsen

Dokumentet er elektronisk godkjent av
Hakon Johnsen
fylkesdirektgr
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Innledning

Regional transportplan for @stfold mot 2050 (RTP) tar utgangspunkt i fylkesplanens mal og strategier for
levekar/folkehelse, verdiskaping og miljg. Foreliggende handlingsprogram tar bl.a. utgangspunkt i

e malsettinger, fgringer, strategier og indikatorer i RTP

e bindinger fra tidligere ar

e gkonomiske rammer fra fylkeskommunens gkonomiplan
e |okale prioriteringer basert pa innspill fra kommunene

SMK-komitéen vedtok i mgte 18.09.2013 at det skulle nedsettes en liten administrativ arbeidsgruppe for
a revidere handlingsprogrammet 2014-17 hvor Statens vegvesen, @stfold Kollektivtrafikk og
fylkeskommunens administrasjon var representert. Samferdselssjefen skulle lede dette arbeidet. Det ble
forutsatt at et utkast til revidert handlingsprogram skulle sendes ut pa en begrenset hgring til
kommunene, LO og NHO i Igpet av varen 2014. Deretter legges det fram en sak for SMK-komitéen med
sikte pa at fylkestinget vedtar det samtidig med gkonomiplan i juni 2014.

Den administrative arbeidsgruppen for revideringen av handlingsprogrammet har bestatt av fglgende:

Jostein Haug, @stfold fylkeskommune (leder)

Hans Erik Fosby, @stfold fylkeskommune (sekretaer)
Ellen Arntzen, @stfold fylkeskommune

Lars Husvik, @stfold fylkeskommune

Kjetil Gaulen, @stfold Kollektivtrafikk

Raymond Larsen, Statens vegvesen Region gst

7. Terje Arnesen, Statens vegvesen Region @st

2Rl R

Arbeidsgruppen har tatt utgangspunkt i handlingsprogrammet for 2014-17 og revidert dette med
grunnlag i politiske vedtak og fgringer, samt vedtatte budsjetter for 2014 og gkonomiplan 2014-17.

Foreliggende utkast til Handlingsprogram for fylkesveger og kollektivtransport 2015 -2018 sendes ut pa
begrenset hgring til kommunene, LO og NHO i @stfold med hgringsfrist 1. mai 2014. Etter hgringsrunden
skal det legges fram et nytt forslag til handlingsprogram til behandling i SMK-komitéen med sikte pa
endelig vedtak av fylkestinget i juni 2014.

1. Grunnlag og forutsetninger

1.1 Mal og indikatorer

Fylkesplanens prioriterte omrader er fulgt opp i RTP og vil derfor gi handlingsprogrammet innretning mot
transport, fysisk aktivitet og klima sammen med de mal, delmal, strategier og indikatorer som er drgftet i
denne forbindelse. Som overordnet strategi, forventes oppfglging og fullfgring av de prosjekter som er
igangsatt, herunder planprosjekter. Disse involverer ofte tunge ressurser gkonomisk, praktisk og knyttet
til medvirkning/ skapte forventninger. | forhold til prioriteringer ellers skal kostnadseffektivitet tillegges
betydelig vekt, dernest grad av maloppnaelse for gvrig.

Delmdl og hovedoppgaver
Det er formulert delmal over fglgende tema:

1. Reduserte avstandskostnader
2. Fremkommelighet

3. 0-visjonen

4. Klima

5. Universell utforming (UU)
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Delmdl 1 og 2 gjelder seerlig for naeringstransporter, kollektivtransport og opprettholdelse av
hovedtrekkene i bosettingsmgnsteret. Oppgraderinger og nyanlegg i byomrader — for a pavirke
arbeidsreiser/rushtrafikk og endring av transportmiddelfordelingen — er relevante tiltak her. Bedret
fremkommelighet og kontakt mellom fylkets delregioner og kommuner (bosettingsmegnster) synes i stgrre
grad 3@ matte ivaretas ved utvikling av eksisterende infrastruktur gjennom intensivert vedlikehold/
«pakostning», en tilfredsstillende driftsberedskap og en generell strategi for ivaretakelse av vegkapitalen.
Det er vedtatt en betydelig oppgradering av tverrforbindelsene Fv 120 og Fv 114/115.

Bypakkene og bykommunenes egne bidrag vil etter hvert kunne spille en avgjgrende rolle i forhold til
rushtidsutfordringer og bymiljg. Dette forhold har sterk relevans til RTP’s Delmdl 3 om miljg og klima.
Bypakka for Nedre Glomma og belgnningsordningen er avstemt i en slik retning. Helhetlige bymiljgavtaler
for Nedre Glomma og eventuelt for Mosseregionen skal stimulere til @ na miljg- og klimamalene
ytterligere. Handlingsprogrammet vil legge til rette for dette.

Delmadl 3 om trafikksikkerhet setter klare mal i samsvar med 0-visjonen (null drepte eller alvorlig skadde).
NTPs malsetting om a halvere antall drepte og hardt skadde innen 2023 utfordrer ogsa fylkeskommunene
som stor vegeier. | handlingsprogramsammenheng krever dette at tiltak i alle kategorier tilfredsstiller krav
til sikkerhetsmessig utforming slik at gnskede virkninger kan sannsynliggjgres ut ifra programmets
samlede investeringsprofil.

Delmdl 5 om universell utforming er et generelt krav, men vil i vare sammenhenger ha stgrst relevans nar
infrastruktur knyttet til kollektivtransporten skal utformes. Det er derfor i ferd med a utvikles
programmer for oppgradering av de viktigste/mest sentrale holdeplassene i fylket og atkomsten til disse.
Tiltakene er relativt ressurskrevende, bade gkonomisk og m.h.t. planforberedelser.

Det er i RTP konkretisert noen oppgaver som skal gis prioritet. For programperioden frem til 2017 er
anfgrt som seerlig viktig

- asnu utviklingen med forfall pa fylkesvegnettet med spesielt fokus pa kritiske bruer

- autbedre ulykkespunkter, samt prioritere tiltak for elever uten fri skoleskyss

- abidra til & utvikle og gjennomfgre transportpakker for & gke andelen som gar, sykler og reiser
kollektivt

- autbedre tilfgrselsveger og legge til rette for kollektivbetjening av nytt fylkessykehus pa Kalnes

Politiske f@gringer og bestillinger

Ved behandling av saker i fylkeskommunens politiske organer har det i vedtaks form kommet
bestillinger/fgringer om a vurdere tiltak pa fglgende omrader:

- Tiltak for @ unnga gkt etterslep

- @kt framkommelighet pa tverrforbindelsene fv 120 og 114/115

- Mer effektive anbud ved neste utlysning av driftskontrakter

- Forenklede Igsninger og forskuttering fra kommunene m.m. for a fa utviklet flere gang- og
sykkelstier

- Tiltak pa grusveiene for a fa en tilfredsstillende standard

- Forsgk med aktivitetsstyrt belysning langs en fylkesvei

- Felles informasjonsknutepunkt for opplysninger om kollektivtilbudene og veisituasjonen i @stfold

Disse innspillene skal fglges opp i handlingsprogrammet.
Indikatorer (tall for mdloppndaelse)

Til delmalene er det anfgrt indikatorer. For Delmdl 1 om fremkommelighet vil standardindikatorene for
veg (tillatt aksellast/andel Bk10, %-andel fast dekke, indekser for jevnhet og spor, antall km g/s-veg)
fortsatt vaere viktige. Ytterligere krav stilles til gkt sykkelandel (8 %), antall kollektivreisende (dobling
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innen 2023), bedret punktlighet/regularitet og reduserte rushtidsforsinkelser. Det forutsettes at
dokumentasjon pa (grad av) maloppnaelse gis i arsrapport.

Delmal 2 om trafikksikkerhet forutsetter reduksjon av antall drepte og hardt skadde med 50% innen 2024,
med 2008-2011 som referansear, jf. NTP. Dette krever en reell og paviselig nedgang allerede i
programperioden. Dokumentasjon fremlegges i arsrapport.

Delmal 3 knyttet til klima krever en 10 % CO2-reduksjon i 2023 relatert til 2005-nivaet. | tillegg skal
@stfold bidra til nasjonale mal for svevestgv og stgy og dessuten arbeide for & gjgre transportsystemet
mindre sarbart for klimaendringer (ekstremveer, flom).

Delmal 4 om universell utforming konkretiseres gjennom arlig rapportering pa gjennomfgrte tiltak.
| vedlegg er vist en oversikt over indikatorer som blir benyttet i effekt- og virkningsvurderingene.

Det skal etableres et felles indikatorsett som skal ligge til grunn for inngaelse av helhetlige bymiljgavtaler.
Fylkeskommunen vil at disse indikatorene ogsa skal innarbeides i handlingsprogrammet, da dette vil veere
et nyttig verktgy for a fglge med i virkemiddelbruken i arbeidet med a na malene i klimameldingen,
Nasjonal transportplan og Regional transportplan.

1.2 @konomiske rammer

Det er tatt utgangspunkt i gkonomiplanens rammer (2014-17) og @stfold fylkeskommunes arsbudsjett for
2014. | forhold til gkonomiplan 2014-2017 er rammeomradet styrket med 22 mill. kr, som fglge av
oppfelging av Nasjonal transportplan i kommuneproposisjonen. Kollektiv styrkes med 5 mill. til
biogassbusser og 5 mill. til spesialskyss innenfor fylkeskommunens rammer.

@stfold fylkeskommune har i 2014 fatt ytterligere gkning i sine rammer pa grunn av endring i
utregningsmodell, justering av teknisk beregningsgrunnlag og gkt innsats pa vedlikeholdsetterslep pa 63
mill. kr. Total gkning pa rammeomradet i 2014 utgjgr 85 mill. kr. Fordelingen av ekstra tildelingene er
foreslatt slik:

2014 | 2015 | 2016 I 2017

Tverrforbindelsene fv 120 og 114/115 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5
Gang og sykkelstier 10,0 9,0 4,0 4,0 4,0
Forsterkning/tyngre forarbeider/belysning 5,0 5,0 3,0 3,0 3,0
Kollektivtrafikk 5,0 13,0 20,0 20,0 20,0
Drift/vedlikehold/ufordelt 40,5 33,5 33,5 33,5 33,5

Dette gir felgende gkonomiske planrammer for handlingsprogrammet 2015-18 i 2014- kr (netto
kostnader):

2015 | 2016 | 2017 | 2018 |2015—18

Kollektivtransport 294,0 302,0| 309,0| 309,0 309,0 1229,0
Driftsbudsjett fylkesveier inkl. FTU 226,1 219,1 219,1 219,1 219,1 876,4
Investeringsbudsjett fylkesveier 126,8 125,8 120,8 116,8 116,8 479,8
Avsetting til tverrforbindelser 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5 98,0
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2. Investeringsprofil og prioriteringer

2.1 Generelt

Investeringsprogrammet for 4-arsperioden, se tabellvedlegg, er spesifisert pa de tradisjonelle
programomradene og pa enkelte underkategorier. Det er ogsa lagt inn historiske data fra perioden 2010-
2013 samt justerte tall for 2014 i hht budsjettbehandlingen i desember 2013. Dette er gjort for a vise
endringer i investeringsprofilen over tid. Programmet er ikke spesifisert pa prosjekter. For 2015, som det
fgrste aret i perioden, er det i eget vedlegg presentert et mer detaljert oppsett.

Programmet for 2015 gir bindinger for 2016 med hensyn pa a kunne sluttfgre de prosjektene som er
startet opp. Videre ma programmene baseres pa de prosjektene som hittil har vaert prioritert med tanke
pa forberedende planlegging.

| de vedlagte prosjektlistene vises alle prosjekter som har vaert vurdert i tidligere handlingsprogrammer
samt de som har vaert fremmet i hgringsrundene til RTP og etterfglgende handlingsprogram. Kun for de
prosjektene hvor det foreligger et tilstrekkelig plangrunnlag, dvs. utarbeidet reguleringsplan eller
byggeplan som grunnlag for en anslagsprosess, er det angitt kostnader. | egne kolonner er det angitt plan-
/ grunnervervsbehov og framdriftsmessig status for prosjektet i plan-/ byggefase.

For en del prosjekter er det lagt ned betydelige ressurser i planforberedelser, som i stor grad vil
representere tunge fgringer for investeringsaktivitetene fremover.

| forhold til de mange innspillene og gnskene for nye prosjekter utgjgr disse en stor utfordring rent
gjennomfgringsmessig.

2.2 Szerskilte forhold og utfordringer

Tverrforbindelsene utgjgr en utfordring for a fa en bedre tilknytning mellom E6 og E18. Rv 111/Rv 22
mellom Sarpsborg og Mysen er et statlig ansvar. Nar det gjelder fylkesveger er fglgende prioritert i
rekkefglge for strekningsvise utbygginger/utbedringer i Regional transportplan mot 2050: Fv 120 Moss-
Elvestad, Fv 115/114 Askim-Kalnes.

| 2013 utarbeidet Statens vegvesen pa oppdrag fra fylkeskommunen en utredning av mulige tiltak og
strategier for utvikling av de to tverrforbindelsene. Utredningen konkluderer for begge forbindelsene med
at bygging av ny veg i ny trase er finansieringsmessig urealistisk a fa til selv med bompengeordninger.
Rapporten anbefaler standardheving pa eksisterende veg som et riktig ambisjonsniva, og en strategi med
trinnvis utvikling mot dette.

Ved behandlingen av rapporten i fylkestinget i oktober ble fylkesradmannen bedt om a legge frem en sak
om forslag til oppfglging varen 2014. En egen sak om omfang, prioritering og tiltak pa tverrforbindelsene
vil bli behandlet varen 2014.

Ved budsjettbehandlingen for 2014 ble det vedtatt a sette av 24,5 mill.kr til planforberedelser og
avsetting for fremtidige opprustningsprosjekter pa de to angitte fylkesvegstrekningene. Med en
viderefgrt ramme pa 24,5 mill.kr arlig i planperioden gir dette 120 mill.kr tilgjengelig.

Grensesnittproblematikk i forhold til oversikt og gjennomfgring kan oppsta i handteringen av
(1)«ordinzere prosjekter» (fra handlingsprogrammet), (2)prosjekter i Bypakke Nedre Glomma, (3)«Sykkel i
by»-prosjekter og (4)eventuelle tiltak innenfor Belgnningsordningen og Bymiljpavtaler. Nye
transportpakker som krever oppmerksomhet og i fgrste omgang planressurser, kan tilkomme, jf
Mosseregionen der KVU-rapport er utarbeidet og til behandling.

Moss kommune, Rygge kommune, Statens vegvesen, Jernbaneverket og @stfold fylkeskommune vil i 2014
innga en samarbeidsavtale om areal- og transportutvikling i Mosseregionen.
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Nar det gjelder bypakke Nedre Glomma foreligger det ikke noen definerte prosjektlister for de
fylkeskommunale midlene som er satt av til de sakalte programomradene, i hovedsak gs-veger og mindre
kollektivtiltak. Dette vil matte besta at de tiltakene som fra f@r er prioritert i Nedre Glomma pa
programomradene. De samme prosjektene er delvis ogsa fremmet som kandidater til en fremtidig
Bymiljpavtale.

Siden en eventuell tildeling av midler giennom bymiljgavtaler ikke er avklart er det for 2015 foreslatt
oppstart av gs-vegprosjektene for bypakkeandelen (17 mill.kr til fv.455). Dersom sgknaden om
bymiljgavtale blir innfridd apner det for a kunne fa til en raskere fremdrift pa gs-vegprosjektene i Nedre
Glomma.

Det vil da ogsa veere naturlig & prioritere prosjekter utenfor NG for de midlene som ikke er gremerket
bypakke Nedre Glomma.

Bypakke Nedre Glomma forberedes i et samarbeid mellom kommunene, fylkeskommunen og Statens
vegvesen. For a vaere i posisjon nar proposisjonen gar til behandling i Stortinget, er det satt i gang
planforberedelser av betydelig omfang. Dette fglges opp i handlingsprogrammet og medvirker sterkt til at
midler til planleggingsaktiviteter gker sin andel av investeringsbudsjettet.

Tunnelene pa fylkesvegnettet i @stfold bedgmmes a vaere i god forfatning. Bjglstadtunnelen pa fv.108 i
Fredrikstad ble bygget som en del av ny Krakergyforbindelse og ble apnet i 2012. Hvalertunnelen har
gjennomgatt en omfattende rehabilitering de siste arene. For a tilfredsstille de nye
tunnelsikkerhetsforskriftene, som fylkestinget har vedtatt ogsa skal gjelde for tunnelene pa fylkesvegene,
er det imidlertid behov for a installere flere overvakningskameraer for a fa full dekning gjennom hele
tunnelen. Det er ogsa et behov for a installere ngdstrgmsaggregat for a sikre strgemforsyning ved langvarig
strgmutfall. Dette vurderes prioritert i Igpet av planperioden. Som en del av beredskapsopplegget for
Hvalertunnelen er det forutsatt a sette i stand ferjeleiene pa Skipstadsand og Korshavn i Ippet av 2014.

Brufornyingsprogrammet tilhgrer kategorien Mindre utbedringer og vil bli fulgt opp i h.h.t. vedtak.
Sammen med bundne utbedringstiltak fra 2013 og relatert til tidligere andeler for denne
prosjektkategorien tilsier ressurssituasjonen at enklere Igsninger vurderes der det er registrert behov for
utbedring av lengre, sammenhengende strekninger. Dette vil gjelde flere av de regionale hovedvegene,
som nord/syd-forbindelsene. | programmet sgker vi a legge til rette for at forberedende investeringstiltak
kan planlegges og gjennomfgres koordinert og i kombinasjon med vedlikeholdsbudsjettets
dekkefornyingsprogram. En slik strategi vil matte baseres pa rutevise vurderinger og behovsavklaringer,
men vil ventelig kunne tillate enklere planprosesser deretter.

Gjennom Belgnningsordningen for bedre kollektivtransport og mindre bilbruk i byomrddene har @stfold
fylkeskommune og kommunene Fredrikstad og Sarpsborg fatt et tilskudd pa 215 mill.kr i perioden 2014-
17. Dette tilskuddet vil slik det fremgar av handlingsplan godkjent av rddmanns- og
koordineringsutvalgene i liten utstrekning bli benyttet til investeringstiltak pa fylkesvegene, ca. 30 mill.kr
totalt til en del mindre tiltak.

| avtalen med departementet omtales mulighetene for en fremtidig bymiljgavtale. Dette er et virkemiddel
som regjeringen har lagt frem i Nasjonal Transportplan for a fremme samarbeidet mellom bykommuner,
fylkeskommuner og staten i arbeidet for mer miljgvennlig transport i byene. Ordningen gjelder de ni
storbyomradene, dvs for @stfolds vedkommende Sarpsborg/Fredrikstad. Den har en gkonomisk ramme i
10-arsperioden pa 13,5 mrd.kr (ekskl.mva) pa landsbasis, som kommer i tillegg til belgnningsordningen og
tilskudd til bypakker. Regjeringen gar inn for @ innlemme belgnningsordningen i en ny ordning med
helhetlige bymiljpavtaler sa raskt som mulig. En eventuell avtale for Nedre Glomma vil kunne fa virkning
fra 2015.
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Tilskuddsordningen for gkt tilgiengelighet i kollektivtransporten (tidl. BRA-midler) har tilfgrt @stfold ca. 6
mill.kr samlet i 2012 og -13. For 2014 er det gitt tilsagn om 2,1 mill.kr til @stfold fylkeskommune (2,8 inkl.
tilskudd til Sarpsborg). Det tilkommer en egenandel pa 25 % ut over dette. Med bruttobudsjetter innen
investeringsomradet ma budsjettet i tillegg inkludere mva-kostnadene. For handlingsprogramperioden
forutsettes et statlig tilskudd pa 3 mill. kr med en tilsvarende egenandel pa 2 mill.kr arlig.

Sp@rsmal rundt klassifisering har oppstatt etter gjennomfgring av forvaltningsreformen i 2010 da
stgrstedelen av den tidligere kategorien «@vrige riksveger» ble overfgrt til fylkene. Her fulgte ogsa gang-
/sykkelveger med, mens slike anlegg langs de opprinnelige fylkesvegene fremdeles er kommunale. Disse
har en utstrekning pa ca. 47 km. Dette skillet anses uhensiktsmessig, og det legges opp til at
fylkeskommunen patar seg et helhetsansvar her. Det gjennomfgres en prosess i samrad med regionale
vegmyndigheter og i samarbeid med kommunene der fgringer og premisser for overtagelse synliggjgres
og spkes omforent. En eventuell overtakelse av disse gang- og sykkelvegene vil koste fylkeskommunen ca.
2,5 mill.kr i arlige drifts- og vedlikeholdsutgifter (ca. 50 000 kr/km).

Gjennom RTP er det foretatt en klassifisering av fylkesvegnettet i funksjonsklasser. Dette gir et nytt og
forbedret utgangspunkt bade i den daglige forvaltningen og i forhold til fremtidig utvikling av omrader og
korridorer. Det er i denne sammenheng gnskelig @ se naermere pa funksjonsklassen «Lokale
atkomstveger» og vurdere omfanget av dette vegnettet opp mot faktisk funksjon med tanke pa en mulig
nedklassifisering. Det gjennomfg@res en utredning og prosess i dialog med kommunene der relevante
funn, konklusjoner og eventuelle anbefalinger forelegges fylkeskommunen som egen sak.

Administrativ oppskriving av aksellast vil kunne vaere et aktuelt tiltak for & gke andelen av fylkesvegnettet
som ikke er tillatt for 10 tonns aksellast. Undersgkelser viser at det i mange tilfeller ikke er stor forskjell pa
den faktiske belastningen pa veger som er tillatt for 10 tonn og veger som kun er tillatt for 8 tonn. Spesielt
pa veger med lav trafikk vil det derfor veere aktuelt & vurdere en administrativ oppskrivning uten at det
gjores forsterkninger av vegen.

Vegens dekkestandard og erfart dekkelevetid pa den aktuelle strekningen vil sammen med
trafikkbelastning veere sentrale parametere i en slik vurdering. Ellers bgr det veere en malsetting a gjgre
tilstrekkelige tiltak i forbindelse med dekkefornyelser til at vegen kan skrives opp. Svake bruer vil dog
vaere en begrensning. Fglgende strategi anbefales:

e Det foretas en vurdering av dagens 8 tonns vegnett med tanke pa administrativ oppskriving pa
veger med lav risiko for store ekstrabelastninger og skader som fglge av en slik oppskriving

e Det tilstrebes a gjgre tilstrekkelige tiltak i forbindelse med dekkefornyelser til @ kunne skrive opp
vegen til 10 tonn

«Vare gater og plasser» er et felles utviklingsprosjekt mellom Riksantikvaren og Statens vegvesen der
formalet er, giennom konkrete pilotprosjekter, a inspirere til at et egnet utvalg av slike lokalmiljger landet
over tas vare pa ved a prioritere utvikling av funksjonelle og estetisk hgyverdige Igsninger tilpasset sted,
historikk og omgivelser. Ogsa @stfold har meldt sin interesse inn i prosjektet. En bgr i perioden ha
oppmerksomhet rettet mot prosjektets utvikling og mulige lokale initiativ som matte fglge av dette.

Tiltak for a fa bedre standard pa grusveiene vil bli behandlet i en egen sak varen 2014. Resultatet av
denne behandlingen vil bli innarbeidet i det endelige handlingsprogrammet.

Det er gjennomfgrt forspk med aktivitetsstyrt belysning pa enkelte utvalgte fylkesveistrekninger i @stfold.
Resultatene fra disse er positive, og dette vil bli vurdert innfgrt pa flere nye aktuelle strekninger i fylket.
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3. Drift og vedlikehold

3.1 Oppgavene — kontraktregimet

Fylkesvegnettet i @stfold omfatter et vidt spekter av veger med hensyn pa funksjon, trafikkmengder,
standard, omgivelser etc. og med et tilsvarende vidt spekter av behov for tiltak for a sikre at dette
vegnettet til en hver tid er fremkommelig, sikkert og miljgvennlig a ferdes pa.

Disse oppgavene ivaretas gjennom en rekke ulike kontrakter:
Driftskontraktene

De viktigste er driftskontraktene, som ivaretar den Igpende driften av vegene sa som vinterdrift, hull-
lapping, grentvedlikehold, feiing og renhold, rensk/ tamming av drenssystemene (grgfter, kummer og
rgr), renhold og mindre vedlikehold av vegutstyr (skilt, rekkverk, leskur etc.) samt daglig inspeksjon og
beredskap. Disse oppgavene ivaretas innenfor kontraktenes fastprisdel. Et unntak er dog vinterdriften,
hvor det ogsa er en mengdedel.

| tillegg bestilles giennom driftskontraktene en del tyngre vedlikeholdstiltak, sa som gregfting, utskifting av
stikkrenner og kummer, oppgrusing, mindre forsterkningsarbeider/ forarbeider til dekkelegging, utskifting
av skilt og diverse annet vegutstyr. Dette er tiltak som i hovedsak gjgres opp etter enhetspriser fastsatt i
kontraktens mengdedel. Noe arbeid blir ogsa gjort opp som regningsarbeid etter fastsatte timepriser.

Etter omorganiseringen av Statens vegvesen og utskillingen av produksjonsenheten i et eget statlig
entreprengrselskap (Mesta) i 2003 har konkurranseutsettingen veert basert pa tre kontraktsomrader hhv
@stfold Nord, Sgr og @st med kontraktsperioder pa 5 ar.

Ved fornyelsen av @stfold @st i 2012 ble denne splittet i en nordlig og sgrlig del (@rje og Halden) i tillegg
til at grgntvedlikeholdet ble lyst ut som en egen kontrakt. Mens vegnettet i disse tre @stkontraktene kun
bestar av fylkesveger har @stfold Sgr- og Nordkontraktene ogsa en stor andel av riksveger og er vesentlig
stgrre i omfang.

Siden fylkeskommunen tok over ansvaret for en rekke tidligere riksveger i 2010 har kostnadsnivaet i
driftskontraktene steget betydelig. Ved fornyelsen av driftskontrakten for @stfold Sgr i 2011 og @stfold
@st i 2012 pkte prisen pa de faste oppgavene knyttet til fylkesvegnettet med henholdsvis 50 og 35 %. |
tillegg kommer den generelle kostnadsveksten, som utgjgr noe over 15 % (basert pa kostnadsindeksen
som ligger til grunn for Igpende prisregulering av eksisterende driftskontrakter). Dette har medfgrt at de
faste driftskostnadene har steget med godt over 50 % siden 2010 (fra noe over 50 til ca. 80 mill.kr). | dette
bildet hgrer ogsa med at fylkesvegnettet har gkt noe i omfang som fglge av nye veger (ny
Krakergyforbindelse og gammel E18)

Nar @stfold Nord na skulle fornyes var det, til tross for at det skjedde det en vesentlig
«markedstilpasning» forrige gang denne kontrakten ble fornyet, forventet en ytterligere prisvekst. Ved
tilbudsapningen i januar viste det seg imidlertid at spesielt fastprisdelen na var vesentlig redusert. Dette
gjelder uansett hvilken tilbyder som blir valgt. Den nye kontrakten gjelder fra september 2014.

| Ispet av sommer/hgst 2014 apnes parsellen Melleby — Momarken. De endringene dette medfgrer i
veglengder er inkludert i den nye kontrakten for @stfold nord. De siste parsellene pa E18, Riksgrensen —
@rje og Knapstad — Akershus grense forventes apnet i Igpet av 2016. Da vil fylkesvegnettet gke med ca. 12
km og medfgre en gkning i faste driftskostnader pa noe over 1 mill.kr pr ar.
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@vrige kontrakter

Tilsvarende er det inngatt driftskontrakter for drift av veglys og drift og vedlikehold av tunnelutstyr og
andre elektroinstallasjoner pa vegnettet. Dette er ogsa 5-arskontrakter. Mens tunnel- og
elektrokontrakten ble inngatt i 2012 skal veglyskontrakten fornyes i 2013. Ogsa i den sammenheng kan
man forvente en viss prisgkning.

Videre er det egne kontrakter for dekkelegging, vegmerking, bruvedlikehold og rekkverksarbeider.
Dekkekontraktene lyses normalt ut som 1-arskontrakter, mens de gvrige kontraktene varierer noe i bade i
sammensetting og varighet.

3.2 Behov — utfordringer

En rapport fra Vegdirektoratet fra februar 2012 basert pa forfallsregistreringene som ble foretatt i 2011
angir et vedlikeholdsmessig forfall pa fylkesvegene i @stfold pa 1,2 milliard kroner. Dersom man utvider
beregningene til ogsa a omfatte oppgradering til en hgyere standard enn opprinnelig bygget (mhp
geometri/ fremkommelighet, trafikksikkerhet eller miljg) vil behovene bli langt hgyere avhengig av hvilke
nivaer en legger til grunn.

Brufornyingsprogrammet er et eksempel pa en slik beregning, hvor det er tatt hgyde for et noe stgrre
oppgraderingsbehov enn ved forfallsberegningene. Dette viste et samlet behov pa ca.350 mill.kr, som
fylkestinget besluttet tatt inn over 10 ar, i fgrste rekke over investeringsprogrammet. Justert av bortfallet
av vegfritaket for mva og til 2014-kroneverdi er dette tallet na 430 mill.kr. Det er ting som tyder pa at
dette tallet er for lavt anslatt og en tar sikte pa a gjennomfgre nye beregninger i Igpet av 2014.

Spesielt viser det seg at behovet for tiltak pa flere av bruene pa fv.108 mot Hvaler er vesentlig stgrre enn
tidligere antatt.

Ellers er den stgrste delen av beregnet forfall knyttet til vegdekkene og vegkroppen (forsterkningsbehov)
med ca 600 mill.kr og dreneringssystemene med ca 100 mill.kr. Tiltak knyttet til vedlikehold og
oppgradering av dreneringssystemene anses som Ipnnsomme og kostnadseffektive tiltak, spesielt der
manglende drenering er arsak til baereevnesvikt og nedbryting av vegdekkene. Ogsa gkte
nedbgrsmengder og hyppigere flomsituasjoner tilsier gkt innsats pa drenssystemene. En gkt innsats innen
vedlikehold/oppgradering av drenssystemet og mindre forsterkningstiltak pa i stgrrelsesorden 10 mill.kr
pr.ar (bestilt via driftskontraktene) er gnskelig. Disse tiltakene bgr koordineres med dekkefornyelsene og
fortrinnsvis utfgres aret i forveien. Den tyngste delen av slike tiltak bgr kunne finansieres over
investeringsbudsjettet.

Ut fra gitte antakelser om levetid pa ulike kategorier veger er det beregnet et arlig behov til
dekkefornyelser pa noe over 70 mill.kr. (ekskl.mva). Et slikt niva vil i teorien ogsa fjerne det dekkemessige
etterslepet i Igpet av en «dekkesyklus», dvs ca. 15 ar. Behovet for @ unnga at forfallet pa dekkesiden gker
i forhold til dagens niva vil ligge noe lavere. | praksis vil dette matte fglges opp gjennom oppfglging av
standard pa vegnettsniva, jf foreslatte maleindikatorer for jevnhet og sporstandard.

Et omrade som har behov for stgtte oppmerksomhet i de nzermeste arene er sikring av fjellskjaeringer.
Det er foretatt befaringer med geolog i en del fjellskjeeringer i indre del av fylket som har avdekket behov
for tiltak pa enkelte steder.

Ca. 20 % av beregnet forfall er knyttet til vegutstyr. Veglys, rekkverk, skilt og stgyskjermer er de stgrste
bidragsyterne her.

Den stgrste delen av drift- og vedlikeholdsbudsjettene er imidlertid knyttet til de rene driftsoppgavene.
En stor del av disse kan karakteriseres som bundne utgifter. De stgrste postene gjelder fastprisdelen i
driftskontraktene, men ogsa stremutgifter og hoveddelen av det som inngar i de ulike fagkontraktene
(veglys, elektro etc.) tilhgrer denne kategorien.
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3.3 Prioriteringer — tilpasninger

Siden hoveddelen av dagens driftsbudsjett bestar av mer eller mindre bundne utgifter, har den store
gkningen i de faste kostnadene i driftskontraktene i fgrste rekke matte ga ut over vedlikeholdspostene.
Med de gkte tildelingene til veg pa driftsbudsjettet og den gunstige prisutviklingen ved fornying av
driftskontrakten for @stfold nord har budsjettsituasjonen blitt langt lysere.

| tabellen nedenfor er angitt et forslag til budsjettilpasset ramme for de ulike tiltaksomradene. Siden
Statens vegvesens budsjettopplegg er basert pa bruttobudsjetter er ogsa budsjettforslag inkl. mva
gjengitt. Som en fglge av opphevingen av vegfritaket fra 2013, og siden driftsbudsjettet i henhold til
avtale om sams vegadministrasjon kun bestar av entrepriseutgifter, vil alle utgiftene her bli belastet med
25 % mva.

Mill 2014 kroner

Tiltaksomrade Budsjettilpasset Budsjettilpasset
forslag ekskl.mva | forslag inkl.mva
Driftskontraktenes fastprisdel 5 75,0 93,8
Andre oppgaver i driftskontraktene 32,5 40,6
Stregmutgifter 7,2 9,0
Andre fagkontrakter 8,8 11,0
TS-inspeksjoner og strakstiltak 2,0 2,5
Tilskudd til sykkeltiltak NG 0,5 0,6
Tilskudd til sykkeltiltak gvrig 1,0 1.3
Dekkefornyelser 69,3 86,6
Vegmerking 7,0 8,8
Bruvedlikehold 8,0 10,0
Sum drift og vedlikehold 211,3 264,1
FTU: 7,8
Sum fylkesveger: 219,1

1)Inkl. stipulerte variable vinterkostnader med oppgj@r etter mengde
@stfold fylkes trafikksikkerhetsutvalg

FTU-posten omfatter midler Fylkestrafikksikkerhetsutvalget (FTU) bruker til egen drift og tilskudd til
aksjoner med mer. Det angitte belgpet er en viderefgring av budsjettet for 2013.

Av den totale budsjettposten pa kr 7,8 mill utgjgr kr 6 mill tilskudd til kommunene for skolevegstiltak
(med kommunal egenandel pa 40 %). Andre utgiftsposter er tilskudd til kommuner og andre for spesielle
TS-tiltak/ prosjekter, tilskudd til Trygg trafikk, og drift av FTU’s gvrige virksomhet (mgter, kurs konferanser
med mer).
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4. Trafikksikkerhet

4.1 Nasjonal tiltaksplan for trafikksikkerhet pa veg 2014-2017

Nasjonal tiltaksplan for trafikksikkerhet 2014-2017 er utarbeidet av Vegdirektoratet, Politidirektoratet,
Helsedirektoratet, Utdanningsdirektoratet, Trygg Trafikk, 18 fylkeskommuner og syv storbykommuner.

Planen bygger pa Nasjonal transportplan (NTP) 2014-2023. Ambisjonsniva og prioriteringer i tiltaksplanen
er i samsvar med Statens vegvesens handlingsprogram 2014-2017, Strategiplan for politiets
trafikktjeneste 2012-2015, Trygg Trafikks strategiplan 2014-2017, fylkeskommunenes planer for
prioritering innenfor trafikksikkerhetsarbeidet og de syv storbykommunenes trafikksikkerhetsplaner.

Formalet med planen er a vise hvilke utfordringer vi star overfor og hvilke tiltak som vil bli gjennomfgrt i
planperiode for a sikre at vi har stg kurs mot etappemalet i NTP, som innebzerer at antall drepte og hardt
skadde skal reduseres fra om lag 1000 per ar til maksimalt 500 innen 2024.

Trafikksikkerhetsarbeidet skal fortsatt bygge pa en visjon om at det ikke skal forekomme ulykker med
drepte og hardt skadde i transportsektoren. Det er ogsa satt et etappemal som viser hvor raskt vi skal
narme oss nullvisjonen. Ambisjonen er at antall drepte og hardt skadde i trafikken skal halveres innen
2024, sammenliknet med gjennomsnittet for arene 2008-2011.

Det betyr at det i 2024 maksimalt skal vaere 500 drepte og hardt skadde i vegtrafikken for hele landet
mens tallet for @stfold er 24.

Mal og utfordringer for @stfold

Ulykkesstatistikken for @stfold viser en kraftig og vedvarende reduksjon i drepte og hardt skadde fra 2000
til 2011. Imidlertid ble antallet mer enn fordoblet fra 2011 til 2012. @kningen gjelder i sin helhet antall
hardt skadde. Tallet pa drepte var det samme i 2012 som i 2011.

Figur 1.1 viser en malkurve for utviklingen i antall drepte og hardt skadde fram til 2024. Den tar
utgangspunkt i at @stfold tar sin forholdsmessige andel av reduksjonen i drepte og hardt skadde, med
sikte pa at vi skal na det nasjonale malet om at det maksimalt skal veere 500 drepte og hardt skadde i
vegtrafikkulykker i Norge i 2024.
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Drepte og hardt skadde i @stfold. Utvikling 2000-2012 og mdlkurve for 2014-2024
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4.2 Ulykkessituasjonen i @stfold

Trafikkveksten i @stfold har vaert hgyere enn den generelle veksten i Norge. Siden 1990 har det veert en
vekst i @stfoldtrafikken pa 58,6 % og en vekst pa 37,8 % i hele landet.

Ulykkesstatistikken for 2007-2012 viser viktige trekk ved ulykkesbildet i @stfold:

@stfold har nest feerrest drepte og hardt skadde sett i forhold til trafikkarbeidet. Det betyr at det
sammenliknet med de fleste andre fylker er relativt trygt & ferdes i trafikken i @stfold.

@stfold er blant fylkene der ulykkesbildet i stgrst grad domineres av ulykker pa fylkesvegnettet. 60
prosent av alle drepte og hardt skadde i @stfold blir drept eller hardt skadd pa fylkesvegnettet.

75 prosent av de drepte og hardt skadde i @stfold var menn.

12011 omkom 168 personer pa norske veger. Antall drepte i vegtrafikken i Norge gkte i takt med
trafikkgkningen fra 1954 frem til 1970 da hele 560 personer omkom i trafikken. | perioden fra 1970 til
2010 har det vaert mer enn en halvering i antall drepte samtidig som trafikkvolumet er tredoblet. Dermed
har ulykkesrisikoen pr. kjgrt kilometer blitt betydelig redusert. Dette tyder pa at trafikksikkerhetsarbeidet
har veert forebyggende og effektivt.

Nedenfor vises utviklingen i antall drepte og hardt skadde i @stfoldtrafikken de siste 25 arene. Nar det
gjelder utviklingen pa totalt antall personskadeulykker har den hatt et litt annet forlgp. | perioden frem til
2007 13 antallet relativt konstant pa 7-800 drepte og skadde pr ar. De siste 5 arene har ogsa dette tallet
sunket og har de to siste arene vaert noe under 500.

Vegtrafikkulykkene i @stfold i 2010 kostet samfunnet over 1,248 milliarder kroner (UAG rapport 2010).

Antall drept/ hardt skadd i @stfold 1987-2012
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Hvor skjer ulykkene?

| @stfold har 79 % av alle vegtrafikkulykker med personskade i perioden 2006-2010 skjedd utenfor
tettbebygd strgk. | tillegg ser vi at det er her alvorlighetsgraden ved ulykkene er stgrst. Godt og vel
halvparten av alle personskadeulykker i @stfold skjer pa vegstrekninger mellom kryss og avkjgrsel (57 %).
En typisk @stfoldulykke skjer pa fylkesveg, utenfor tettbebygd strok og pa en vegstrekning mellom kryss
og avkjgrsel.

Nar skjer ulykkene?

Det skjer faerrest trafikkulykker i februar og flest trafikkulykker i juni. Antall lettere trafikkskadde fglger
den samme kurven for antall ulykker, mens antallet drepte og hardt skadde er forholdsmessig hgyt i
sommermanedene juni og juli.

De fleste ulykkene i @stfold skjer pa fredager og pa formiddagen. Natt til spndag er imidlertid det
tidspunktet da flest personer blir drept eller hardt skadet i trafikkulykker.

Ulykkestyper

Utforkjgrings- og kryssulykker er de vanligste ulykkestypene i @stfold. Utforkjgringsulykker og
mgteulykker forarsaker flest drepte og hardt skadde i trafikken. Ulykker i samme kjgreretning forarsaker
mange lettere personskader, men alvorlighetsgraden er mindre.

Trafikanten i perioden 2006 - 2010

Unge mennesker i aldersgruppen 16-24 ar er mest utsatt for a bli drept og skadd i vegtrafikken. De utgjgr
30 % av alle skadde og drepte i @stfold i denne perioden. Menn er betydelig mer ulykkesutsatt enn
kvinner. Over tre ganger s mange menn som kvinner ble drept eller hardt skadd i trafikken i @stfold de
siste fem arene. 45 % av alle som ble drept eller hardt skadd i perioden 2006 — 2010 var bilfgrere.
Ungdom og voksne blir oftest drept eller hardt skadd i utforkjgringsulykker (16-64 ar).

| aldersgruppen mellom 6-15 ar var 70 % av alle de drepte og hardt skadde syklister. Fotgjengerulykker er
dominerende i den aller yngste aldersgruppen.

Hele 65 % av drepte og skadde fotgjengere var i ferd med a krysse vegen da ulykken inntraff.

411 syklister ble drept og skadd i @stfoldtrafikken. Tre personer mistet livet. De aller fleste
politirapporterte sykkelulykkene er kryssulykke (60 %).

Dgdsulykker

| tidsrommet 2010-2013 var det i @stfold 32 dgdsulykker der 32 personer omkom. 12 av disse ble drept i
utforkjgringsulykker, 6 ble drept i kryssulykker, 5 mistet livet i mgteulykker, 4 ble drept etter pakjgrsel
bakfra/ samme kjgreretning, en ble drept ved elgpakjgrsel og en mistet livet i en akeulykke. De
resterende 3 ble drept i fotgjengerulykker.

14 av de omkomne var bilfgrere, 4 var bilpassasjerer, 5 var MC-fgrere, 5 syklister, 3 fotgjengere og en
akende.

Den yngste av de omkomne var en syklist pa 11 ar, mens den eldste var en bilpassasjer pa 80 ar. 28 av de
omkomne var menn.

20 av ulykkene skjedde pa torr og bar veg. 6 pa vat bar veg og to av ulykkene skjedde pa glatt fgre. Det
var god sikt da 31 av ulykkene fant sted og 22 av ulykkene skjedde i dagslys.
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4.3 Satsingsomrader og tiltak

Basert pa ulykkesstatistikk og solid lokalkunnskap gjennomfgres arlige befaringer av @stfolds vegnett i
samarbeid med politiet og kommunene, dette som grunnlag for konkret tiltaksplanlegging og
budsjettmessige prioriteringer.

De siste 20 arene er det giennomfgrt en rekke til dels enkle og lite kostnadskrevende tiltak med svaert
gode resultater. Selv om ulykkesstedene — definert etter nasjonalt omforente kriterier — heldigvis blir
faerre, er det viktig a fortsette dette systematiske samarbeidet. | tillegg giennomfgres mer formelt anlagte
inspeksjoner og ts-revisjoner, ogsa av planlagte tiltak. Et nytt virkemiddel kalt URF-analyse
(UtforkjgringsRisikoFaktor) ventes etter hvert tatt i bruk for a forebygge denne ulykkestypen.

Nedenfor er angitt og beskrevet noen av de viktigste tiltakene som spinner ut av prosessene nevnt over.
Tiltak mot mgte- og utforkjgringsulykker

Statistikken viser at mgte- og utforkjgringsulykker er de mest dominerende ulykkestypene i Region @st.
Slike ulykker resulterer ofte i alvorlige personskader. Medvirkende faktorer er ofte mgrke/tussmgrke,
glatt fgre, hgy fart, alkohol, tretthet, samt unge/uerfarne bilfgrere. 28 % av alle drepte og hardt skadde
var involvert i utforkjgringsulykker. Aktuelle tiltak mot utforkjgringsulykker er;

- kurveutretting/breddeutvidelse
- forvarsling/bakgrunnsmarkering
- vegrekkverk

- belysning

- siktrydding

- justering av tverrfall

- vegmerking

| tillegg gjennomfgres tiltak for a redusere konsekvensene forbundet med en utforkjgring; som fjerning av
sidehindre og utflating av sideterreng.

Tiltakene over har ofte god effekt ogsa i forhold til a hindre mgteulykker. | tillegg kommer tyngre tiltak,
som etablering av midtrekkverk, eventuelt forsterket midtoppmerking.

Tiltak mot viltulykker

@stfold har store omrader med betydelig innslag av stgrre vilt som ferdes langs og pa tvers av vegen og
der ulykker med pakjgrsel av vilt er et problem. | 78 % av hendelsene er radyr involvert mens tilsvarende
tall for elg er 16 %. | perioden 2007 — 10 skjedde de fleste viltpakjgrslene i kommunene Sarpsborg og
Halden.

De mest effektive tiltakene for a hindre viltulykker er oppsetting av viltgjerder, der viltet eventuelt ledes
mot egnet krysningspunkt, samt vegetasjonsrydding. Pa fylkesvegene vil vegetasjonsrydding veere det
mest aktuelle tiltaket.

Tiltak mot ulykker med myke trafikanter

Viktige tiltak for & bedre trafikksikkerheten for fotgjengere og syklister er utvikling av et
sammenhengende transportnett for disse gruppene, samt a sikre potensielle konfliktpunkter som kryss og
avkjgrsler, jf. ogsa Kap. 5 nedenfor.
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Forkjgrsregulering

Forkjgrsregulering av veger er foreslatt av Vegdirektoratet som et eget tiltak i Nasjonal tiltaksplan for
trafikksikkerhet pa veg 2014 — 2017.

I tillegg har Vegdirektoratet kommet med nye fgringer for forkjgrsregulering som sier at:

- alle riks- og fylkesveger utenfor tettbygd strgk bgr veere forkjgrsveger

- alle riksveger og primeere fylkesveger innenfor tettbygd strgk bgr veere forkjgrsveger (hovedveger
og samleveger)

- kommunale veger/gater med funksjon som hovedveg eller samleveg bgr ogsa vaere forkjgrsveger.

De fleste riksveger og primare fylkesveger er forkjgrsregulerte, mens sekundaere og ¢vrige fylkesveger,
samt kommunale veger bade i og utenom tettbygde strgk ofte er uregulerte med generell vikeplikt for
trafikk fra hgyre. Det er ogsa stor forskjell mellom fylkene nar det gjelder omfanget av forkjgrsregulering
av fylkesveger. Bakgrunnen for dette er hovedsakelig forskjellige vurderinger av effekten av
forkjgrsregulering, primaert knyttet til ulykkesutvikling og fartsendring.

Undersgkelser viser at hgyreregelen i mange tilfeller fungerer darlig med lav overholdelse av vikeplikten.
Pa uregulerte veger kan det ogsa veere vanskelig for trafikantene a vite om kryss med sideveg er et
vegkryss med vikeplikt for trafikk fra hgyre, eller det er en avkjgrsel hvor trafikken fra sidevegen er palagt
vikeplikt. Darlige siktforhold forverrer ofte sitasjonen med gkt fare for konflikter og uhell.

Den omfattende praktisering av hgyreregelen i Norge er i utakt med andre vestlige land vi normalt
sammenligner oss med. | disse landene er overordnet vegnett normalt forkjgrsregulert.

Nyere undersgkelser viser at forkjgrsregulering av veger giennomgaende har fgrt til en reduksjon i antall
ulykker og antall skadde personer. Kryssulykkene har i hovedsak blitt redusert. Det er szerlig
fotgjengerulykkene som har opplevd en nedgang i antall ulykker etter forkjgrsregulering.

Hensikten med tiltaket er @ avklare vikepliktsforholdene i kryss der det kan oppsta misforstaelser og
usikkerhet. | tillegg oppnas et helhetlig og klart definert overordnet fylkesvegnett som trafikantene letter
kan orientere seg i. Tiltaket forventes a redusere antall konflikter og lette/bedre trafikkavviklingen i kryss.
Basert pa resultater fra undersgkelser kan en videre vente en nedgang i fotgjengerulykkene.

Etablering av forkjgrsveg kan bidra til bedre fremkommelighet for kollektivtrafikken.

Et tyvetalls aktuelle vegstrekninger i @stfold er vurdert. Funn og konklusjoner fra denne prosessen har
initiert et systematisk arbeid for a legge til rette for innfgring av forkjgrsregulering pa en stgrre del av
fylkesvegnettet enn i dag.

Mindre trafikksikkerhets- og miljgtiltak (TM-tiltak)

Denne tiltakskategorien har sitt utspring i et mangearig fokus pa tettsteder med gjennomgangstrafikk der
omkjgringsveg kunne synes gnskelig, men samtidig budsjettmessig i overkant krevende. Strategien som
alternativt ble valgt, innebar a «utvikle eksisterende veg pa stedets og de myke trafikantenes premisser».
Her i @stfold ble Rakkestad kjgrt frem som ett av fem nasjonale pilotprosjekter innenfor satsingsomradet
miljgprioritert giennomkjgring (MPG) pa begynnelsen av 1990-tallet. Strategien i noe tillempet form er
senere fulgt opp i Svinndal og na sist i det prosjektet som forberedes pa Gressvik. Vi har flere
«kandidater» med tilsvarende utfordringer ellers i fylket som vil kreve oppmerksomhet, bl. a Halmstad i
Rygge og Stasjonsbyen i Skjeberg, begge pa fv. 118.
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5. Tiltak for gaende og syklende

5.1 Strategisk forankring

Utvikling av tiltakspakker i samarbeid med lokale myndigheter vil veere et viktig strategisk grep for a gi
gaende og syklende et godt tilbud i byer og tettsteder. For a oppna en gunstig effekt pa den totale
reisemiddelfordelingen gnsker fylkeskommunen szerlig a fokusere pa reiser til og fra arbeid og skole, samt
pa gode overgangsmuligheter mellom sykkel og kollektivtilbud. | sentrumsomrader vil det pa
viktige/gjennomgaende ruter vaere ngdvendig a benytte eksisterende gateareal pa bekostning av
kantsteinsparkering og generell fremkommelighet for bil. Utenfor byer og tettsteder vil det reelle behovet
matte analyseres med sikte pa a etablere enklere og mindre kostnadskrevende Igsninger.

5.2 Satsingsomrader og tiltak
Plan for hovednett for sykkeltrafikk

Det er utarbeidet planer for hovednett for sykkeltrafikk i alle byene i @stfold; Sarpsborg, Fredrikstad,
Moss, Askim, Halden og Mysen. Planene vil danne grunnlag for prioriteringer av sykkelanlegg i byene i
@stfold.

Sykkelby

For a oppna gkt sykkelandel i byene i @stfold er det behov for a starte opp sykkelbyarbeid. Aktuelle byer i
tillegg til Nedre Glomma er Askim, Moss, Mysen og Halden. Krav for a spke om a bli sykkelby er vedtatt
plan for hovednett for sykkeltrafikk.

Forenklet tilbud til syklister og gdende

Pa de strekningene der bygging av egne anlegg for gaende og syklende ligger langt frem i tid, kan det
vaere aktuelt 3 etablere forenklet anlegg. Forenklet anlegg kan vere:

- snarveger som ikke gar langs fylkesveg
- bred vegskulder pa begge sider av fylkesveger

Bred vegskulder er ikke en fullgod Igsning for gaende og syklende og er ikke et tilbud til skolebarn. Pa
lange strekninger med fa gaende og syklende kan det vaere et greit tilbud.

Sykkelekspressveg

Sykkelekspressveger er en ny variant av sykkelveger der det skal vaere mulig a holde hgy hastighet. De
skal utgjgre et supplement til de eksisterende sykkelvegene. Sykkelekspressveg ansees a vaere relevant
sykkeltiltak spesielt langs hovedarene inn mot sentrum og skal veere tilrettelagt for transportsyklister til
rask og direkte sykling over lengre avstander mellom relevante mal. Det er gjennomfgrt et forprosjekt pa
strekningen Fredrikstad-Sarpsborg. | denne handlingsprogramperioden bgr andre aktuelle strekninger
avklares.

Lokale gastrategier

Nasjonal gastrategi er utarbeidet som et grunnlagsdokument for Nasjonal transportplan 2014-2023.
Bakgrunnen er regjeringens mal om bedre helse gjennom mer fysisk aktivitet, mer miljgvennlig transport,
bedre miljg i byer og tettsteder, og et universelt utformet samfunn. Gaende skal prioriteres ved utforming
av veganlegg. Gangnettet ma ha tilfredsstillende drift og vedlikehold. Det er et mal i gastrategien a utvikle
50 lokale gastrategier pa landsbasis i perioden 2014-2017. | Ippet av denne handlingsprogramperioden
bgr det utarbeides lokale gastrategier i Fredrikstad og Sarpsborg. Det bgr ogsa avklares hvilke andre
byer/kommuner som er aktuelle.
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Universell utforming
Universell utforming skal ligge til grunn for planlegging og bygging av gang- og sykkelanlegg i @stfold.
Eksisterende gang- og sykkelanlegg

Drift og vedlikehold

Gang- og sykkelveger langs Glommaringen blir vinterdriftet med barveg-strategi. Tiltaket er viktig for alle
som gnsker a bevege seg utendgrs pa vinteren; eldre, de som reiser kollektivt, de som gnsker a ga og de
som gnsker a sykle osv.

Frisikt

God sikt i kryss og avkjgrsler er et viktig bidrag til trafikksikkerheten langs fylkesvegene. Det er utarbeidet
en informasjonsbrosjyre som er delt ut til utvalgte husstander der det er darlig sikt i avkjgrsel. Brosjyren
vil bli delt ut hvert ar etter behov.

Sykkelveginspeksjon

Sykkelvegnettet i byer og tettsteder har stedvis mangler i sammenheng, struktur og detaljutforming.
Sykkelveginspeksjoner kartlegger feil og mangler som grunnlag for a giennomfgre strakstiltak langs
sykkelvegnettet. Tiltakene skal rette seg mot trafikksikkerhet og fremkommelighet. Ngdvendige tiltak kan
veaere: gkt belysning av krysningspunkt, opphgyet gangfelt, etablering av trafikkgy, utbedring av
siktforhold etc.

Sykkelparkering

Sykkelparkeringslgsninger bgr etableres i tilknytning til hovednett for sykkeltrafikk og andre naturlige
reisemal for sykkel. Kollektivknutepunkter som jernbanestasjoner og bussholdeplasser er sentrale steder
for etablering av sykkelparkeringer. Det samme er sentrumstorg, servicefunksjoner, rekreasjonsomrader,
skoler og offentlige institusjoner. Det er etablert sykkelparkering i byene Fredrikstad, Sarpsborg, Askim og
Moss, og prosjektene er finansiert over kommunale, fylkeskommunale og statlige budsjetter.

Sykkeltiltak i by

Det er behov for a gjiennomfgre mindre tiltak i trad med vedtatte planer for hovednett for sykkeltrafikk i
byene Sarpsborg, Fredrikstad, Moss, Halden, Askim og Mysen. Det er tiltak som kan gjennomfgres uten

reguleringsplan og innenfor eksisterende vegareal. Eksempler pa slike tiltak er: nedsenking av kantstein,
sikre krysningspunkt, oppstramming av kryss, sykkelfelt, skilting, flytte gang- og sykkelveger til baksiden
av lehus ved bussholdeplasser, skifte ut slukrister, heve/senke kumlokk.

Tursykling/nasjonale sykkelruter
| @stfold er det tre nasjonal sykkelruter:

- Nasjonal sykkelrute nr. 1, Nordsjgruta (The North Sea Cycle Route) mellom Svinesund og Moss.
- Nasjonal sykkelrute nr. 7, Pilgrimsruta mellom Halden og Akershus grense nord for Kambo.
- Nasjonal sykkelrute nr. 9, Villmarksruta mellom Halden og Akershus grense i Remskog.

Villmarksruta ble skiltet i 2010. Det er behov for a skilte Nordsjgruta og Pilgrimsruta, og det pagar arbeid
med a lage skiltplaner for rutene.

Sikre skoleveger - bedre helse blant barn og unge

At barn og unge beveger seg for lite har blitt en stor utfordring, og man ser en tydelig gkning i overvekt og
fedme blant denne aldersgruppen. Alle gang- og sykkelveger i nzerheten av skoler skal bygges og
oppgraderes til trafikksikre og attraktive skoleveger som innbyr til lek og opplevelse. Et virkemiddel for a
pavirke reisevaner er a gjennomfgre holdningsskapende tiltak som henvender seg til elever i grunnskole

' HORINGSUTKAST - Handlingsprogram for fylkesveier og kollektivtransport 2015-18 ~ Side17






Regional transportplan fqr ﬂs{fold mot 2“050
og videregaende skole og deres foreldre. Det pagar en kartlegging av skoleveger i @stfold og behovet for
gang- og sykkelanlegg. Dette arbeidet vil veere ferdig i Ippet av 2014.

Sykkel- og aktivitetsgdrd

Forutsatt at det etableres en sykkel- og aktivitetsgard i @stfold, tilbys ga-trening for barnehagebarn og
organisert sykkeloppleaering i trafikk for skoleelever. Hensikten med tiltaket er:

- Bedre helse gjennom gkt fysisk aktivitet
- Flere som gar/sykler pa skoleveg
- Feerre ulykker og mindre skader

6. Kollektivtrafikk

Handlingsprogrammet er begrenset til 8 omfatte fylkeskommunens ansvar for kollektivtrafikken, samt
bergringspunkter mot togtilbudet og ekspressbusser gijennom @stfold, herunder knutepunktutvikling og
korrespondanse. | Nedre Glomma pagar det na omfattende planleggingsarbeid knyttet til blant annet
Bypakka, Belgnningsordningen og utbygging av dobbeltspor for jernbane. Samlet vil dette pavirke den
fremtidige situasjonen for kollektivtrafikken i regionen i stor grad, og vil derfor omtales her.

Prioriterte oppfglgingsomrader i gkonomiplanen for 2014-17 er blant annet a bedre fremkommeligheten
for kollektivtrafikken og legge forholdene til rette for gaende og syklende, samt a gke andelen av
kollektivreisende ved a legge til rette for et bedre kollektivtiloud. Som overordnet fgring for
kollektivtrafikken, skal busskapasiteten utnyttes pa en mate som gir flest mulig kollektivreisene, kombiner
med en fortsatt satsing pa bestillingsreiser. Konkrete oppfglgingsomrader er blant annet a fglge opp
foreslatt kollektivtilbud til nytt sykehus pa Kalnes, samt a etablere et felles informasjonsknutepunkt for en
bedre dialog med innbyggerne for alle henvendelser rundt samferdselstilbud (kollektivtrafikk,
veivedlikehold mv). Det legges for gvrig til grunn at trafikktilbudet utvikles i samsvar med gkonomiske
rammer det enkelte ar.

Totalt 7,6 millioner passasjerer reiste med lokalbussene i @stfold i 2013, en gkning pa 2 % i forhold til aret
for. Om lag 2,3 millioner reiser ble foretatt av skoleelever med rett til fri skyss.

6.1 Overordnede planer og fgringer

| byene Moss, Sarpsborg og Fredrikstad har kollektivtransporten utfordringer knyttet til redusert
fremkommelighet i dag, og det er gjennomfgrt en lang rekke registreringer og vurderinger av ulike tiltak i
disse byene. For Mosseregionen er det utarbeidet KVU samt ekstern kvalitetssikring (KS1) for
transportsystemet i Moss og Rygge i 2012/13.

I Nedre Glomma ble det gjennomfg@rt en Konseptvalgutredning (KVU) for transportsystemet i Nedre
Glomma, samt ekstern kvalitetssikring (KS1) av denne i 2010/11. Det pagar na arbeid med etablering av
finansieringslgsning basert pa bompenger med oppstart i 2017 — Bypakke Nedre Glomma. Videre ble
Nedre Glomma i 2013 tildelt 215 mill. kr fra Belgnningsordningen fordelt over firearsperioden 2014-17.
Avtalepartene har forpliktet seg til en 0- vekst i personbiltrafikken i avtaleperioden, samt at antall
kollektivreiser og gang-/ sykkelreise skal gke pa bekostning av reiser med privatbil.

Omfattende planleggingsaktivitet i Nedre Glomma

Pa bakgrunn av KVU og Bypakke Nedre Glomma er det satt i gang flere andre store planprosjekter som i
ulik grad vil pavirke situasjonen for kollektivtransporten i Nedre Glomma, blant annet:

- Forprosjekt for fremtidig utvidelse av fv.109 pa strekningen Rabekken — Hatteveien -
Fredheimveien, samt trase for sykkelekspressveg.

- Indre sentrumsring i Fredrikstad

- Ny Glommakrysning bade i Fredrikstad og Sarpsborg
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- Ny Sarpebru
- Planer for utbygging av dobbeltspor for jernbane med nytt kollektivknutepunkt pa Grenli.

Det hgye aktivitetsnivaet pa plansiden gjgr at totalsituasjonen kan fgles lite oversiktlig for de involverte
aktgrene, og det er noe uklart hva den samlete effekten for kollektivtransporten blir ved gjennomfgring
av prosjektene. Som del av det forberedende arbeidet skal det derfor utarbeides en kollektivstrategi for
Nedre Glomma i Igpet av fgrste halvdel av 2014.

Strategien har som formal & anbefale hovedlgsninger for utviklingen av kollektivtransportens infrastruktur
i Nedre Glomma bade pa kort og lang sikt. Intensjonen er at Kollektivstrategi Nedre Glomma skal kunne
brukes som innspill til portefgljestyringen i belgnningsordningen og bypakke/ bymiljgavtale, bade med
hensyn til prioritering mellom tiltak og som grunnlag for konkret utforming av kollektivtiltakene.
Utarbeidelse av strategien skal skje innenfor rammene av Samarbeidsavtalen om areal- og
transportutvikling i Nedre Glomma som ble inngatt mellom @stfold fylkeskommune, Statens vegvesen,
Fredrikstad og Sarpsborg kommuner for perioden 2012 —2017.

Pa sikt vil det vaere aktuelt a starte opp arbeid med kollektivstrategier for alle de store byomradene i
@stfold.

Somlgst i sgr

For a gjgre det enklere a reise kollektivt i omradene langs @stfoldbanen i @stfold og Akershus, inngikk
@stfold kollektivtrafikk, NSB og Ruter en langsiktig samarbeidsavtale i april 2013. Malet er at
planleggingen av kollektivtrafikk skal imgtekomme kundenes behov, uavhengig av transportmidler og
fylkesgrenser. Prosjektet har fatt navnet «Sgmlgst i sgr» og har som malsetting a fa til konkrete
tilbudsforbedringer og integrerte Igsninger mellom buss og tog nar Follobanen er ferdig utbygd, etter
planeni2021.

6.2 @kt fremkommelighet for kollektivtrafikken og naeringstransporter

@kt fremkommelighet er viktig for et mer palitelig kollektivtiloud og er en forutsetning for bedre
busstilbud og flere passasjerer. Det er mange virkemidler og tiltak som kan bidra til & bedre forholdene
for kollektivtrafikken, fra stgrre ombygninger av fylkesvegene til mindre tiltak som signalprioritering av
buss i lyskryss.

Fylkeskommunen er innstilt pa at kollektivfelt kan defineres om til sambruksfelt der forholdene ligger til
rette for det for & gke fremkommeligheten for bl.a. naringstransporter og for a utnytte eksisterende
veikapasitet bedre. Kollektivstrategi Nedre Glomma ventes a bidra med avklaringer om hvor dette
eventuelt bgr eller ikke bgr tillates av hensyn til kollektivtransportens fremkommelighet.

Glommaringen er en viktig busslinje og en av flere linjer som fglger fv. 109 mellom Fredrikstad og
Sarpsborg. Pa fylkesvegnettet vil det bli prioritert & giennomfgre fremkommelighetsprosjekter i
tilknytning til hovedtraseene for de viktigste bussrutene, for a sikre stgrst mulig effekt av tiltakene. |
tillegg prioriteres tiltak for busslinjer som skal betjene nytt sykehus pa Kalnes, herunder gjennom
Sarpsborg sentrum og pa Gralum.

Et mer tilgjengelig kollektivsystem

Det arbeides med a gjgre kollektivsystemet mer tilgjengelig, blant annet gjennom oppgradering av
holdeplasser til universell standard. Universelt utformete holdeplasser vil kunne bidra til raskere av- og
pastigning for de reisende, og dermed redusere kjgretiden til bussene pa strekninger med mange
passasjerer.

Det vil bli satset pa en strekningsvis oppgradering for a gi et godt tilbud pa de mest benyttete linjene. Det
oppgraderes i tillegg en del holdeplasser arlig som fglge av ulike arbeider i tilknytning til stoppestedene.
Dette er blant annet gjort pa Hafslundsgy og i forbindelse med ny Krakergyforbindelse. Det er igangsatt
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og vil viderefgres et arbeid for a fa planreserver for oppgradering av holdeplasser til universell standard.
Pa fylkesveg er det forelgpig prosjektert holdeplasser pa fv. 109, fv. 311, fv. 312, fv.118 og fv. 119.

Det er sveert varierende standard pa bussholdeplasser. Samtidig er det ofte avsatt for lite areal til
ngdvendige oppgraderinger, og det ma derfor normalt beregnes minst ett ar fra oppstart av
prosjektering, giennomfgring av reguleringsprosessen til ferdigstillelse av holdeplassen.

I planperioden vil det utarbeides tiltakspakker for fylkesveger i byene samt kollektivforbindelsene til nytt
sykehus pa Kalnes. Oppgraderinger av holdeplasser pa fylkesveg vil bli giennomfgrt fortlgpende i hele
planperioden.

6.3 Prioriterte fremkommelighetstiltak 2015-18

Det skal prioriteres a arbeide videre med kollektivtiltak pa strekninger hvor det er store
fremkommelighetsutfordringer for bussene. Mye av aktiviteten i den kommende planperioden vil vaere
knyttet til planlegging av prosjekter i Nedre Glomma som har planlagt oppstart etter 2016. Fglgende

fremkommelighetstiltak vil ha oppstart/ ferdigstilles i planperioden 2013 — 16.

Vegnr.

Prosjekt

Kollektivfelt Alvim — Torsbekkdalen,

2013-15: Reguleringsplan

Tilhgrighet

Bypakke Nedre

Fv. 109
Sarpsborg 2016: Byggeplan og grunnerverv Glomma
Kollektivfelt Rolvsgysund bru, 2014: Oppstart bygging o
Fv. 109 ) “ . ‘pp HEREECE Fylkesvegbudsjett
Fredrikstad og Sarpsborg ferdigstillelse
Kollektivfelt Rgnningen - Hatteveien, 2014: Reguleringsplan og byggeplan
Fv. 109 . ° = BUEITOESR . SIRHEESE Belgnningsordningen
Fredrikstad 2015: Oppstart bygging
2013: Oppstart byggin
Fv. 118 | Kollektivfelt Ryggeveien; Rygge pp. . IEEHIE Fylkesvegbudsjett
2014: Ferdigstillelse
Signalprioritering i kryss pa fv. 118, 2016: Oppstart bygging o
Fv.118 it Rl e . ‘pp R AR Belgnningsordningen
Sarpsborg ferdigstillelse
Signalprioritering Haakon 7. gate,
Fv. 22 ENADIGTEELIE VaakRn £ Ss Ikke avklart Ikke avklart
Halden
Signalprioritering i kryss Helgergdgata -
Fv. 313 Ig p|. TSR LRIy gerade Ikke avklart Ikke avklart
Gimleveien, Moss
Sambruksfelt St. Croix - 2014: Oppstart bygging o
Rv.110 . . . ‘pp FEREIEUE Belgnningsordningen
Brgnnelgkkveien, Fredrikstad ferdigstillelse
2013-14: Byggeplan Bypakke Nedre
Rv. 110 | Simo - @rebekk, Fredrikstad i . YE
2015: Oppstart bygging Glomma
Kollektivfelt Arum (Sundlgkka), 2014-15: Planleggi
Rv. 111 V il 2hia] S Nasjonal transportplan

Fredrikstad

2016: Oppstart bygging

Gjennomfgring av kollektivtiltak langs fv.109 i planperioden ma ses i sa mmenheng med resultatene fra
forprosjektet, samt planlegging og utbygging av prosjekter som inngar i Bypakka. Det er samtidig
igangsatt et arbeid for a vurdere nye busslinjer, og ngdvendige fremkommelighetstiltak pa enkelte
strekninger ma sees i sammenheng med dette. | planperioden vil det arbeides med a etablere en
ytterligere planreserve for fremkommelighetsprosjekter pa fylkesveg og riksveg ogsa utenfor Nedre
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Glomma. Tiltak som ikke krever regulering eller annen form for formell planlegging vil prioriteres. Ved gkt
ramme vil denne typen prosjekter kunne realiseres i Igpet av planperioden.

Andre prosjekter og mindre tiltak

Det vil igangsettes et arbeid i 2014-15 med a gjennomga holdeplasstrukturen i @stfold og vurdere antall
og plassering. Nedre Glomma bgr prioriteres i dette arbeidet. Dette arbeidet vil avvente resultatene fra
kollektivstrategi Nedre Glomma. Det bgr samtidig foretas en gjennomgang av og vedta formelle og
oppdaterte holdeplassnavn i hele @stfold. Arbeidet med en mulig avtale om reklamefinansiering av leskur
langs fylkesvei bgr fglges opp.

6.2 Markedstilpasning av kollektivtilbudet
Nye busstilbud i Nedre Glomma

Transportgkonomisk institutt anbefaler en omlegging av rutetilbudet i Nedre Glomma i forbindelse med
etablering av nytt sykehus pa Kalnes i Sarpsborg i en rapport fra 2011 (T@I rapport 1170/2011).

Med utgangspunkt i eksisterende tilbud og produksjon, foreslas antall busslinjer redusert til 6 stamlinjer
med 15 min frekvens supplert med noen omlandslinjer og bruk av det eksisterende ekspressbusstilbudet.
Det forutsettes tiltak for a hgyne standarden og bedre framkommeligheten for a sikre at omlgpstiden gir
grunnlag for rasjonell drift.

Skissert linjekart

1 - Gipmraringen
— O - SondDskhen - Lahes
——1 . Hewrgen - Bessom
e 4 . | SO0 - Kaines

w— - OFR - VOUM

T . o ¢ « Recucpoen - Hasle

| tillegg til de seks stamlinjene for bybussene er det anbefalt ytterligere to omlandslinjer med hhv times-
og totimers frekvens ; Linje 1 er foreslatt som tverrforbindelse mellom Skjeberg og Lervik gjennom
Fredrikstad, mens Linje 2 er en forbindelse mellom Engelsviken - Manstad - Saltnes og Karlshus. Dagens to
ekspressbussruter med TIMEkspressen Linje 3 og 6 inngar i det samlete linjenettet og vil ha en utvidet
rolle som lokalt tilbud.
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Framkommeligheten foreslas bedret ved blant annet a redusere antall holdeplasser. Samtidig vil dette
bety at flatedekningen kan bli noe darligere enn i dag, men eventuelle gkte gangavstander for noen kan
oppveies av kortere ventetid og hgyere framfgringshastighet.

Nye tilbud ma utredes og finansiering ma avklares varen 2014 og tilbudet ma igangsettes varen 2015 for a
kunne innarbeides til apning av nytt sykehus. Utredning og forberedelser bgr skje i nzert samarbeide med
kommunene, Sykehuset @stfold HF og naeringslivet i omradet.

Tilbudet mellom Sarpsborg og Fredrikstad er betydelig utvidet i 2014. Linje 200 Glommaringen har 8
avganger pr time i rushtiden pa hverdager i begge retninger, bade pa gst- og vestsiden av Glomma.
Samtidig er kjgretiden gkt for a redusere forsinkelsene. Malet er minst 10 prosent passasjervekst hvert ar,
eller nzermere 1,35 mill passasjerer i 2014. Utvidelse av tilbudet finansieres med 10 mill kr fra
belgnningsordningen i Nedre Glomma og om lag 4 mill kr fra @stfold fylkeskommune.

Bussmetro i Moss

Bybussene i Moss omfatter 7 linjer med 20 og 30 min frekvens pa dagtid. Det er i Ippet av de siste ti arene
provd en rekke kombinasjoner av disse linjene bade med utgangspunkt i sentrum og som gjennomgaende
pendelruter.

| forbindelse med behandling av @konomiplanen for perioden 2011-2014 bevilget Fylkestinget 2 millioner
kroner til forsgk med bussmetro i Moss. Malet er a fa til en enklere og mer rettlinjet rutestruktur og
prioritere en eller noen fa linjer som hgystandard busstilbud.

En viktig forutsetning har vaert a sikre god fremkommelighet for bussene, og det er allerede gjennomfgrt
en grundig kartlegging av forsinkelsespunktene i sentrum med forslag til en rekke forbedringstiltak.

| tillegg til pkte driftsmidler pa om lag kr 3,5 mill pr ar, anslas et samlet investeringsbehov pa omlag 11 mill
kr, hovedsakelig pa kommunal vei. Tiltak som forutsettes gjennomfgrt fgr oppstart av et nytt
metrobusstilbud belgper seg til i underkant av 5 mill kr, mens gvrige tiltak kan giennomfgres pa et senere
tidspunkt.

Avsatte midler pa 2 mill kr i @konomiplanen for perioden 2011-2014 kan innga som delbetaling for
ngdvendige investeringer eller til & dekke gkte kostnader fgrste driftsar. Finansiering av driften fra hgsten
2014 inngar i arsbudsjettet til @stfold fylkeskommune, men ngdvendige infrastrukturtiltak er forelgpig
ikke planlagt eller giennomfgrt.

Fremdrift for etablering av nye tilbud ma avklares med Moss kommune og Statens vegvesen. Det ma
foretas en felles giennomgang av de mest aktuelle linjene mht drift og infrastruktur, herunder kritiske
punkter ift fremkommelighet f@¢r det konkrete tilbudet kan utarbeides. Nye tiloud ma ogsa ivareta
omradene utenfor stamlinjene og regionale ruter, herunder korrespondanse med tog og ekspressbuss.
Pkonomiske konsekvenser og finansieringsmuligheter ma utredes, og det er forutsatt at Moss kommune
og Statens vegvesen deltar aktivt i prosjektet bade gkonomisk og praktisk.

Utvidelse og tilpasning av bybusstilbudet i Halden

Bybussene i Halden bestar av to ringruter med halvtimesfrekvens. Tilbudet er i stor grad tilpasset
regionale busstilbud og i liten grad togtilbudet mot Sarpsborg og Fredrikstad. Som en oppfglging av
prosjektet «Sgmlgst i sgr» og som en konsekvens av varslet avvikling av TIMEkspressen Linje 3 mellom
Halden og Sarpsborg fra sommeren 2014, bgr bybusstilbudet gjennomgas med sikte pa en bedre
tilpasning mot toget. Endringen vil trolig innebare behovet for en dobling av bybusstilbudet i deler av
driftsdggnet. Finansieringen er forelgpig ikke avklart.
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Nye regionale busstilbud

Nettbuss @st AS har etablert et omfattende ekspressbusstilbud med TIMEkspressen mellom @stfoldbyene
og Oslo. Ekspressbussene utgjgr en vesentlig del av det lokale busstilbudet mellom @stfoldbyene og
bidrar til & na viktige samferdselspolitiske mal. Tilbudet omfatter tre linjer giennom @stfold til Oslo med
Linje 3 fra Halden, Sarpsborg og Moss, Linje 6 fra Hvaler og Fredrikstad og Linje 9 fra Mysen og Askim.

Nettbuss @st AS har varslet en omfattende ruteomlegging og effektivisering fra sommeren 2014. Tilbudet
med Linje 9 mellom Mysen-Askim-Oslo og Linje 3 mellom Halden og Sarpsborg blir etter planen avviklet.
Det vil vurderes a etablere nye lokale busstilbud for a ivareta transporttilbudet for skoleelevene, og
samtidig bedre tilbringertilbudet til jernbanestasjonen for reisende mellom @stfoldbyene og Oslo.

Det vil samtidig vurderes en omlegging av tilbudet mellom Indre og Ytre @stfold ved a etablere en ny
ringrute mellom Sarpsborg — Rakkestad — Mysen — Askim — Skiptvet — Sarpsborg. En slik ringrute kan
erstatte Linje 206 Sarpsborg-Mysen og Linje 465 Sarpsborg-Askim.

@stfold fylkeskommune vil i Igpet av varen 2014 gjennomfgre et forprosjekt i samarbeid med Region
varmland for & vurdere kollektivtilbudet pa hele strekningen Karlstad-Arjang-Técksfors-Mysen-Askim-
Oslo. Malet med forprosjektet er a avklare tilbud, kostnader, avtaleforhold og konsesjonsbestemmelser
slik at et eventuelt hovedprosjekt med prgvedrift kan starte i 2015.

Viderefore satsing pa Flexx

FLEXX ble etablert i juni 2012 som et overordnet konsept for bestillingstrafikk utenfor byomradene i
@stfold. Tilbudene inngar som en del av det ordinaere kollektivtilbudet i @stfold, men betjenes av taxi
eller minibuss og kjgrer fra adresse til adresse. Flexx forutsetter bestilling slik at turene kan planlegges
med mest mulig samordning.

Det er et mal a viderefgre og videreutvikle Flexx- tilbudet med fokus pa markedstilpasning og effektive
driftsopplegg, herunder utprgving av tilbud i byomrader, jf nye tilbud i Sarpsborg fra sommeren 2013.
Samtidig er en vesentlig del av Flexx- tilbudet finansiert gjennom den statlige tilskuddsordningen
«Kollektivtrafikk i distriktene» (omlag 50 %). En viderefgring av dagens driftsniva forutsetter fortsatt
tilskudd fra tilsvarende ordninger eller en omprioritering av midler fra andre tilbud og tjenester. | henhold
til pkonomiplanen for perioden 2014-17 skal det etableres flere Flexx tilbud i @stfold, ogsa som nattilbud
for ungdom.

Trafikksikker skoleskyss

Skoleelevene utgjgr en vesentlig del av markedsgrunnlaget for kollektivtrafikk i @stfold. Alle bussene i
@stfold er utstyrt med setebelter. Det er et mal & gjennomfgre trafikksikkerhetsopplaring pa skolene
med saerlig vekt pa bruk av setebelte, samt a redusere antall staplasser pa skolebussene gjennom gkt
setekapasitet. @stfold fylkes trafikksikkerhetsutvalg har avsatt midler i 2014 til et nytt og nettbasert
opplaringsprogram for en sikrere skoleveg som szrlig er rettet mot busselevene.

Skolevegen er en viktig arena for bevegelse og sosialt fellesskap, men har etter hvert blitt en passiv
transportetappe for mange skolebarn. Utgangspunktet for lzering blir ogsa darligere, siden barna er
mindre opplagt etter a ha blitt kjgrt helt frem til skolen. "Aksjon skolestart" for 6-aringene har veert en
svaert vellykket satsning og har blitt en godt innarbeidet kampanje hvor bade foreldre, barn og skolene
deltar aktivt. Med utgangspunkt i erfaringene fra aksjon skolestart, bgr det prgves ut transportfrie
skolevegsoner ved noen skoler i @stfold i Igpet av planperioden, der malet er a fa alle barn til 3 ga i hvert
fall et stykke av skoleveien. Det skal ikke veere tillatt & kjgre neermere skolen enn det som er angitt som
skolevegsone, og det ma etableres hensiktsmessige stoppesteder eller «droppsoner» for skolebussene og
for foreldre som kjgrer barna til skolen. Fra disse stoppestedene skal alle barna ga den siste biten frem til
skolen. Pa denne maten far alle en tilnzermet lik skolevei a ga, bade de som bor i nermiljget, de som
kjgres av foreldrene og de som ma ta buss.
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Redusert kontanthdndtering i bussene
Det er et overordnet mal a redusere bruken av kontanter ved betaling om bord i bussene.

Billettsalg i bussene har lenge veert begrenset til enkeltbilletter og fornyelse av periode- og verdikort. Det
er i 2013 innfgrt bankkortterminaler og apnet for salg av nye periode- og verdikort i bussene. Ny
nettbutikk for fornyelse av busskort ble tatt i bruk i desember 2013 og bidrar til at andelen av salget i
bussene etter hvert vil reduseres betydelig. Hvis det samtidig tilbys en rabatt ved kjgp av kort i
nettbutikken vil dette bidra ytterligere. Mobil billettering er planlagt innfgrt i 2014.

Det er et mal a innfgre differensierte priser ved kjgp av billetter i og utenfor bussen. Det er imidlertid kun
etablert et begrenset antall salgssteder i tilknytning til knutepunkter i dag, og dette antallet ma gkes
vesentlig f@r slike tiltak kan gjennomfgres.

Bedre trafikantinformasjon

Lett tilgjengelig og enkel reiseinformasjon er viktig for et tilgjengelig kollektivtilbud. Den teknologiske
utviklingen apner nye muligheter for & gi bedre, mer tilgjengelig og oppdatert reiseinformasjon. Samtidig
vil det fortsatt vaere behov for skriftlig informasjon pa holdeplassene, ved salgs- og informasjonspunkter
og i bussene. Det er i tillegg behov for flere holdeplasstavler langs mange av busstraseéene. Mulighet for
personlig kontakt med et kundesenter ved oppmgte eller pa telefon er ogsa viktig for mange kunder.

Sanntidsinformasjon og annen oppdatert informasjon om reisen blir viktige satsingsomrader i arene
fremover. Nytt billettsystem i 2012 gjgr det mulig a levere sanntidsinformasjon fra alle bussene i @stfold
uten nye tekniske installasjoner i bussene. Sanntidsinformasjon kan leveres gjennom eksisterende avtaler,
men det gjenstar en del utviklingsarbeid fgr det er mulig a tilby denne tjenesten til kundene pa internett,
mobiltelefon og informasjonstavler. Sanntidsinformasjon er foreslatt finansiert giennom
belgnningsordningen for Nedre Glomma med et samlet investeringsbehov pa om lag kr 6 mill i perioden
2015-17. I tillegg kommer arlige utgifter til drift og vedlikehold.

Tilbud om gratis bredband i lokalbusser bgr innfgres pa utvalgte busslinjer i @stfold. Det bgr samtidig
vurderes en mer aktiv bruk av sosiale medier i kontakt med kundene.

Det er satt i gang et arbeid med felles informasjonsknutepunkt for samferdsel i @stfold i samarbeid med
Statens vegvesen. Det er i fgrste omgang et behov for a kartlegge dagens informasjonstilbud og
giennomga de ulike kommunale og statlige meldingstjenestene. Deretter ma kundebehovet vurderes fgr
forslag til nye tilbud kan behandles, forhapentligvis fér sommeren 2014. Forbedring av
informasjonstilbudet kan omfatte alt fra enkel utveksling av kontaktinformasjon til etablering av nye,
integrerte informasjonstjenester.

6.3 Bedre kollektivtransportens miljgstandard

@stfold fylkeskommune har inngatt langsiktige avtaler om drift av lokale busstilbud i @stfold. Tilsvarende
gjelder for bat- og fergetilbudet til pyene utenfor Hvaler.

Busstilbudet i Nedre Glomma betjenes av biogassbusser. Biogass produseres av organisk avfall, for
eksempel avigpsslam, jordbruksavfall og matavfall, som brytes ned i et oksygenfritt miljg. @stfold har
veert et pionerfylke for biogass til transportformal. Produksjonen er nesten 100 % klimangytral, og
representerer det mest miljgvennlige drivstoffet. Det gir ogsa lave utslipp av svevestgv og nitrogenoksider
og bidrar dermed til redusert lokal luftforurensning. Biogass er et lokalt produsert drivstoff basert pa
avfallsressurser. Biogjgdsel er et restprodukt fra produksjonen, og kan erstatte kunstgjgdsel i jordbruket.
Dette bidrar til at nzeringsstoffene i avfallet beholdes i kretslgpet. Studier fra @stfoldforskning viser at det
a produsere biogass av matavfall er den avfallsbehandlingsmetode som gir best klimaeffekt.

Krav til sikkerhetsbelter samt alkolas og ryggekamera i Nedre Glomma og deler av Indre @stfold bidrar til
gkt trafikksikkerhet. Alle busser i @stfold er universelt utformet.
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Busstilbudet i @stfold har en gjennomfgrt og helhetlig miljgprofil med en betydelig satsing pa biogass i
Nedre Glomma og miljgklasse EURO 5 og EURO 6 pa materiellet for gvrig. | tillegg benytter en betydelig
andel av bussene biodiesel.

Tilsvarende miljgkrav er ikke innfgrt i avtaler med drosjer og minibusser, og dette bgr vurderes i
forbindelse med inngaelse av nye avtaler.

6.4 Styrke knutepunktutviklingen for @ bedre samspillet mellom transportformene

| Sarpsborg, Fredrikstad og Moss er bussterminalene samlokalisert med stgrre kjgpesenter i sentrum. |
Halden er det forelgpig usikkerhet knyttet til fremtidige terminalforhold.

For & oppna korrespondansepunkter mot jernbanen, er det valgt a legge enkelte bussavganger om
jernbanestasjonen. Det er imidlertid ikke tilfredsstillende korrespondanse mellom buss og tog spesielt i
Fredrikstad og Sarpsborg. Tilbudet bgr gjennomgas og vurderes som del av en samlet gjennomgang av
busstilbudet i Nedre Glomma i 2014, med etablering av eventuelle nye tilbud i 2015.

Det er ikke etablert egne bussterminaler i Askim og Mysen, men det er tilrettelagt for bussoppstilling ved
jernbanestasjonene. Vurdering av gvrige knutepunkt og standard pa disse bgr vurderes som en del av den
planlagte gjennomgangen av holdeplasstrukturen i 2014-15.

I NTP 2014 — 2017 ligger fglgende knutepunkt/pendlerparkering (park & ride) inne i
handlingsprogrammet:

- E6: Svingenskogen (knutepunkt og park & ride) —2017

- E6: Utvidelse av pendlerparkering Gralum/Lekevollkrysset — 2014
- Rv. 110: Knutepunkt Karlshus — 2016

- Rwv. 22: Kollektivterminal Askim stasjon - 2017

- Universell utforming Moss fergekai - 2017

Det er igangsatt samarbeidsprosjekter for a fa til felles kortordninger for buss og tog innenfor og pa tvers
av fylkene pa @stlandet. @stfold vil etter planen vaere ett av de fgrste fylkene med nye korttilbud ved
fylkeskryssende reiser sa snart de tekniske Igsningene er pa plass. Dette vil forenkle kollektivtilbudet for
kunder som reiser med ulike transportmidler og pa tvers av fylkesgrensene.

7. Programforslag

7.1 Prosjektomtaler

Fgrende for utforming av programmet har veaert politiske vedtak knyttet til brufornyingsprogrammet,
oppfelging av bypakke Nedre Glomma (planleggingsaktiviteter), og sluttfgring av pabegynte anlegg.
Sammen med skjerming av «faste poster» innenfor kategoriene sykkel og gange, trafikksikkerhet,
miljg/service og kollektivtiltak gir dette begrensede frihetsgrader i forhold til innhold og prioriteringer.

Ved revisjon av handlingsprogrammet for 2015-2018 er det foretatt justeringer i forhold til nye rammer
og de fgringene som ble gitt av fylkestinget ved behandlingen av budsjettet for 2014.

Av prosjekter i brufornyingsprogrammet vil Spikerbukta bru (fv. 557 i Sarpsborg) og Grislingas bru (fv. 21
Marker), bli fullfgrt i 2014. 1 2015 vil Bliksland bru (fv. 204 i Hobgl) og Huls bru (fv. 120 i Hobgl) fullfgres
(oppstart i 2014).

Etter signaler fra Vegdirektoratets bruavdeling, som har det gverste ansvar for godkjenning og kontroll av
bruer, bgr Asmalsund og Kjgkgysund bruer pa fv.108 gis hgyere prioritet med hensyn pa forsterkning. Det
er derfor aktuelt a foreta innbyrdes omprioriteringer innenfor det brufornyingsprogrammet som ble lagt
frem og godkjent hgsten 2012. Det gjennomfgres na en kartlegging av forsterkningsbehovet pa bruene
Kjpkgysund, Asmalsund, Grgnetkilen og Skjelsbusund. Beregningene skal inkludere behovet for
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opphenging av en gang- og sykkelveg/ fortausbru samtidig som det skal foretas en livstidsanalyse med
tanke pa a klarlegge lpnnsomheten av a forsterke dagens bruer i forhold til @ bygge nye.

| programforslaget for 2015 er det foreslatt satt av midler til Kjgkgysund bru. Dette vil trolig ikke vaere nok
til a finansiere ombyggingen av denne. Det totale finansieringsbehovet for oppgradering av bruene pa
fv.108 vil ikke kunne Igses innenfor dagens rammer til brufornyingsprogrammet uten at dette vil matte ga
ut over mange andre viktige oppgaver pa brusiden.

Ellers foregar forberedelser for den resterende del av perioden pa St. Mariegate bru (fv. 118 i Sarpsborg),
for Kambo bru (fv. 311 i Moss) og for andre objekter i h.h.t. vedtatt program. Rehabilitering og utvidelse
av Alvim bru (fv. 109 i Sarpsborg) forberedes gjennom pagaende reguleringsprosess.

Den planlagte opprustningen av strekningen Hobgl pukkverk — Foss X E18 (fv. 209), er foreslatt
gjennomfgrt i 2015.

Arbeidet med a detaljplanlegge aktuelle strekninger/tiltak for utvikling av nord/syd-forbindelsene ma gis
hgy prioritet med tanke pa en mulig oppstart av byggearbeider i 2016/2017.

En ny kartlegging av stgyutsatte boliger langs riks- og fylkesvegnettet forventes a avdekke behov for tiltak
i flere boliger. Derfor foreslas a prioritere stgytiltak innen posten miljg- og servicetiltak de naermeste
arene.

Posten for kollektivtiltak tar hgyde for a realisere relativt kostnadskrevende fremkommelighetstiltak langs
fv. 109. Detaljerte forberedelser avventer resultatet av pagaende forstudier. Det er likeledes tatt hgyde
for en tidlig start for Alvim-prosjektet dersom fremdriften i bypakke Nedre Glomma skulle tilsi det.

@Pkonomiske rammer og innhold knyttet til planleggingsaktivitetene er i stor grad innrettet mot
forestaende/forventede transportpakker og andre samarbeidsarenaer. Igangvaerende formelle prosesser
vil bli sluttfgrt, og det skal ytterligere etableres en relevant planreserve innenfor gang/sykkel og kollektiv.
Et eventuelt behov for formelle avklaringer av prosjekter i brufornyingsprogrammet vil ogsa bli prioritert.
Innenfor bypakke Nedre Glomma er utvikling av fv. 109 til 4-feltsveg mellom Rabekken i Fredrikstad og
Torsbekkdalen i Sarpsborg, samt to nye bruforbindelser over Glomma, de viktigste og mest
ressurskrevende enkeltoppgavene.

Fra og med 2017 forutsettes at planlegging av prosjekter i bypakka for NG kan finansieres av bompenger.

Det understrekes at foreliggende investeringsprogram for 2015 ma anses som et forelgpig utkast, som vil
kunne bli gjenstand for justeringer i Igpet av 2014 nar resultatet av de pagaende utredningene pa
brusiden foreligger. Slike justeringer vil fgrst og fremst vaere aktuelle innenfor posten mindre utredninger,
men justeringer mellom hovedpostene kan ogsa tenkes.

7.2 Virkningsvurderinger

Maleindikatorer fremgar av vedlagt tabell. Ulykkesstatistikken, og i hvilken grad vi naermer oss 0-visjonen,
fremstar som et avgjgrende suksesskriterium. Programmets investeringsprofil, i kombinasjon med
virkninger som forventes fra bypakkene, utgjgr i @stfold en samlet strategi for trafikksikkerhet, miljg og
klima. For parametere knyttet til disse omradene ma virkninger vurderes over tid
(reisevaneunderspkelser, data fra malestasjoner). De «harde» parameterne (km, antall, %) beskriver i
stgrre grad hvorvidt planlagte tiltak kommer til utfgrelse. Dokumentasjon forutsettes gitt i arsrapport.
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7.3 Marginalvurderinger

Vedtatte mal og strategier er utgangspunktet for marginalvurderingene. Det legges til grunn at
trafikksikkerhet, reisemiddelfordeling og kapitalbevaring blir naturlige stikkord og derved fgrende for
prioriteringene.

En 20 % gkning av investeringsrammene (inkl. avsatt belgp til tverrforbindekser) utgjgr ca. 115 mill. kr.

Dette gir rom for a gjennomfgre flere kryssutbedringer og andre ts-tiltak, eventuelt som ledd i en generell
korridoropprusting, jf. bl.a behovene pa fv. 110. Tilrettelegging for forkjgrsregulering er sveert aktuelt og
vil ventelig kreve investeringer/punkttiltak.

Det er et mal a hindre ytterligere forfall pa viktige veilenker og konstruksjoner. Dette er et omrade det
kan ligge til rette for a forsere da saerlig bruprogrammet i mindre grad er avhengig av formelle
planprosesser (reguleringsplan). Spesielt nevnes det gkte behovet for tiltak pa bruene mot Hvaler.

Fremkommelighetstiltak for kollektivtrafikken og programmet for universell utforming vil naturlig
tilgodeses ved gkte rammer, sammen med andre tiltak som planlegges innenfor belgnningsordningen.
Erfaringene herfra har ventelig overfgringsverdi ogsa til andre byomrader i @stfold.

En eventuell tilsvarende reduksjon av investeringsrammene vil matte tas av de tyngste postene. Summen
utgjer eksempelvis halvparten av posten for mindre utbedringer. | praksis vil eventuelle kutt ogsa kunne
tillempes innenfor poster der det pa det aktuelle tidspunkt rader stgrst usikkerhet omkring
prosjektforberedelser eller samordning med andre aktgrer.

8. Gjennomfgring

8.1 Usikkerhetsvurdering

«Historisk» er det i prosjektgjennomfgringen registrert en del avvik i fremdrift og kostnader i forhold til
oppsatte program. Ofte skyldes dette mangelfull kunnskap om prosjektinnhold pa
programmeringstidspunktet (tidlig planstadium). Kapasitetsbegrensninger innen visse fagdisipliner,
eksempelvis geoteknikk og byggeledelse, har ogsa medvirket og byr stadig pa utfordringer.

Foreliggende program er ambisigst i forhold til kollektivtrafikkens fremkommelighet. Koordinering med
andre oppgaver/programmer vil pavirke fremdrift for denne kategorien.

Stimulering og realisering av bypakker vil vaere avgjgrende for a lykkes i forhold til klimamal og endret
reisemiddelfordeling. Innhold/omfang og fremdrift er delvis avhengig av prosesser og beslutninger som
ligger utenfor fylkeskommunens direkte myndighetsomrade.

Behovet for midler til planlegging for bypakkene (Nedre Glomma, Moss) er usikkert. Kapasiteten innen
planlegging og prosjektledelse spkes forbedret gjennom personellutvikling og organisatoriske grep.

8.2 Planlegging — planreserve

I lppet av 2013 er det etablert en reserve av godkjente reguleringsplaner for gang- og sykkelveger, som vil
bli ytterligere supplert i 2014. Ogsa for kollektivprosjekter vil det bli arbeidet med planlegging og
prosjektering i 2014 med tanke pa opparbeiding av planreserver, spesielt gjelder dette oppgradering av
holdeplasser til universell utforming.

Det avsettes arlige belgp til prosjektering og grunnerverv slik at utvalgte objekter fremstar som reelle
reserveprosjekter. Sammen med aktuell planstatus for tiltak i bruprogrammet fremstar situasjonen som
tilfredsstillende for de ordinzere fylkesvegprosjektene.
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8.3 Kostnadsberegninger - finansiering

Kostnadsberegninger foregar gjennom de ulike planstadiene etter en normert prosess kalt
«Anslagsmetoden». Dette skal pa reguleringsplanniva gi overslag med ngyaktighet innenfor +/- 10 %.
Prosjektering og grunnerverv aret fgr anleggsstart gir ytterligere trygghet for korrekte anslag pa
budsjetteringstidspunktet.

@konomiplanen, som rulleres &rlig, gir rammene for investeringsaktivitetene. Nar bypakkene aktiveres, vil
disse, via en omfattende lokal finansieringsordning, ventelig bli de dominerende arenaene for utvikling av
transportnettet i @stfold.

Andre typer «samordning og spleis» kan vaere aktuelle utenfor virkeomradene for transportpakkene,
eksempelvis koordinering mot kommunale budsjetter og aktiviteter. Der slike aktiviteter bergrer
registrerte, men ikke prioriterte behov, bgr lanefinansiering av fylkeskommunal andel kunne vurderes.

Kommunal forskuttering som finansieringslgsning kan, med utgangspunkt i avtalte rammer og premisser,
vaere aktuelt for prosjekter utenfor 4-arsprogrammet. Videre vil fra tid til annen private utbyggere, via
utbyggingsavtaler basert i reguleringsbestemmelser, finansiere konkrete elementer i transportsystemet.

8.4 Samordning

Omrade samferdsel omfatter mange aktgrer og arenaer, jf. bl.a. kap. 2.2. Fylkeskommunen har et
samordningsansvar i kraft av sin posisjon som regional planmyndighet. RTP omhandler fglgelig strategier
og oppgaver knyttet til alle transportformer.

| perioden 2015-18 vil samhandling med vertskommunene for bypakkene («fgdselshjelp»/
portefgljestyring), og med Jernbaneverket (prosjektutvikling og gjennomfgring) kreve sezerlig
oppmerksomhet.

Innenfor eget myndighetsomrade vil delmalet knyttet til kostnadseffektivitet kreve at de ulike
budsjettomrader og enheter fokuserer pa samordning av virksomheten mot en enhetlig
giennomfgringsstrategi der investering og drift «spiller pa lag», og der vedlikehold og ivaretagelse av
eksisterende infrastruktur vies forngden oppmerksomhet.

Vedlegg: Handlingsprogram 2015-18, Investeringsprogram 2015, indikatorer og kart

- Handlingsprogram sammendrag (investeringsprofil)

- Investeringsprogram 2015

- Maleindikatorer — status 2013 (forelgpig 2012 i hgringsutgaven)

- Kart over vegnettet i @stfold med inndeling i funksjonsklasser

- Prosjektlister (kan fas ved henvendelse til fylkeskommunens samferdselsseksjon)
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Investeringsprogram 2015- utkast

Regional transportplan for @stfold mot 2050

28.jan 2014
Kostnader i 1000 kr - 2014 kroneverdi

Behov pr. | Budsjett | Binding
Prosjekt/ beskrivelse 1.1.2015 2015 2016 Merknad
A310 Strekningsvise investeringer
Fv.115 Vamma - Ringnesdalen lkke inkl.i bud.ramme for 2015, se fondsawsetn.
Twerrforbindelse fv 120, fv 114/115 lkke inkl.i bud.ramme for 2015, se fondsawsetn.
Sum A310 - -
A320 Mindre utbedringer
Fv.209 Hobgl Pukkwerk - Foss x E18 12 500 12 500 Prosjekteres i 2014
Forsterkning/ tyngre forarbeid for dekkelegging 9 000
Fv.108 Kjgkgysund bru Ukjent 15 000 Prosjektering/ oppstart 2014
Fv.120 Huls bru 10 000 10 000 - |Oppstart 2014
Fv.204 Bliksland Bru 5 000 5 000 - |Oppstart 2014
Prosjektering nye prosjekter 2 000
Sum A320 53 500 -
A330 Tiltak for gaende og syklende
Fv.314 Dyre N - Ekholtweien 13 200 13 200 -
Fv.22/103 v @berg 20 000 4 300 15 700 (Prosjektering og grunnenerv
Fv.455 Buskogen - Alshus (bypakke NG) 26 000 17 000 9 000 |Bypakkeprosjekt og mulig bymiljgprosjekt
Fv.410 Mgklegard - @yenkilen (bypakke NG) 34 000 34 000 |Mulig bymiljgprosjekt
Fv.599 Tweteneien - Sandbakken 22 000 22 000 |Mulig bymiljgprosjekt
Prosjektering og grunnenerv nye prosjekter 1000
Tilrettelegging for sykkel i by 500 Tilskudd kommunen dekkes pa driftsbudsjettet
Strakstiltak etter sykkeveglinspeksjoner 500 Mindre utbedringer
Sum A330 36 500 80 700
A340 Trafikksikkerhetstiltak
Kryssombygging ved Alekilene og gwige omrader
Fv.117 Storweien, Gresswk, rest 10 000 5 000 5 000 |som ma reguleres
Diverse TS-tiltak 2 000 Fartshumper, kryssutbedring, skilting etc.
Sum A340 7 000 5 000
A350 Milje- og servicetiltak
Stayisoleringring av boliger over 42 dBA 3 000
Raste-/ hvile- og kontrollplasser
Sum A350 3 000 -
A360 Kollektivtiltak
Lysregulering, vedtatt i SMK. Halden kommune
har fatt utsatt frist for & wirdere merkostnadene
Fv.22 Haakon 7. gt - kollektivproritering i 4 kryss 4 500 1 500 3 000 [ved bygging av rundkjegringer (krever regulering)
Bypakke NG 3 000
Antatt tildelt 3 mill.kr (ekskl.mva) i BRA-midler.
Egenandel BRA-prosjekt 2 000 Egenandel 25% + mva av hele belgpet.
Busslommer og leskur, universell utforming -
Sum A360 6 500 3 000
A370 Planlegging
Planlegging ordinzere fw-prosjekter 3 000
Kom.delsplan for nye glommabruer 3 000
@wrig planlegging for bypakke/belgnningsmidler 12 000
- 18 000
A380 Grunnerverv 1000
Sum Fylkesveginvesteringer 125 500 88 700
Planleggingsramme 2015 125 500
Fondsavsetninger| Fra for Avsatt 2015 Totalt Merknad
Vamma - Ringnesdalen 15 000 15 000
Twerrforbindelser 24 500 24 500 49 000
Sum 39 500 24 500 64 000
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Regional transportplan for @stfold mot 2050

Maleindikatorer for fylkesvegnettet spesifisert pa funksjonsklasser - status 2012

Nasjonale
Regionale Lokale Lokale Lokale Sum hovedveger
hovedveger |hovedveger| samleveger |adkomstveger|fylkesveger| (Alle Rv)

Vegnett og trafikk:
Veglengde, km 545 457 575 96 1673 271
gj.snittlig ADT 3582 1827 486 226 1837 11909
Trafikkarbeid (1000kjt.km/dogn) 1950 835 280 2 3073 3229
Andel av trafikkarbeid pa fv 63,5% 27,2% 9,1% 0,7 % 100,0%
Andel av trafikkarbeid pa rv+fv 31,0% 13,3% 44% 0,3% 48 8% 51%

Gs-veger og fortau (km):

Gs-vegertilhgrende vegholder 103 29 - - 132 40
Gs-vegertilherende kommunen 3 29 14 0,1 47 -
Fortau 49 50 8 0,2 107 20
Tillatt aksellast:

Andel Bk10, km 545 441 304 17 1307 271
Andel Bk10, % 100,0% 96,5 % 52,9% 17,2% 781% 100 %
Bruer:

Samlet brulengde, vegbru (meter) 5670 1094 1049 59 7872 8250
Antall bruer 139 61 65 9 274 167
herav ikke Bk10 - 4 18 -] 27 -
Samlet brulengde, gs-vegbru (meter) 1016 237 - - 1253 763
Antall Gs-bruer (over og langs) 19 6 - - 25 11
Dekkestandard:

Lengde grusveg, km - - 136 59 194 -
Lengde fast dekke, km 545 457 439 37 1479 271
%-andel fast dekke 100,0% 100,0% 76,4 % 39,0% 884% 100,0 %
Jevnhetsindikator (90% IRI) (mm/m) 4,3 4,8 54 5,8 4,9 35
Sporindikator (90% spor) (cm) 18,0 15,8 14,7 17,6 16,7 13,7

Ulykker: (2011-tall)

Antall ulykker 113 46 7 1 167 114
Antall drepte 2 - - - 2 2
Antall hardt skadde 7 4 1 - 12 7
Antall drepte og skadde totalt 144 58 9 1 212 165
Andel av drepte og skadde rv+fv 36,8% 21,1% 53% 0,0% 63,2% 36,8%

OBS! Tabellen er under oppdatering til 2013-tall.
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Regional transportplan for @stfold mot 2050
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FORORD

Hgsten 2012 ble Helsehuset — Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS etablert som selskap. Indre @stfold
Legevakt og tidligere Miljgrettet Helsevern Indre @stfold(MHVIB)IKS, ble sldtt sammen i ett IKS, og nyopprettet
Enhet for Dggnopphold(@HD) dpnet 6.mai 2013. Ved sammensldingen endret MHVI@ navn til Enhet for
samfunnsmedisin. Intensjonen var at enheten skal favne videre enn tidligere MHVI@. Enhet for Legevakt er
uendret, men har blitt en del av en stgrre organisasjon i tett samhandling andre enheter i selskapet.

2013 var det &ret samhandlingsprosjektet i Indre @stfold ble synlig gjennom etablert drift i Helsehuset.
Sluttrapporten fra samhandlingsprosjektet er overlevert selskapet, og vi skal i arene som kommer realisere
visjoner og anbefalinger fra rapporten. Aret har vaert preget av a etablere selskapet internt, med ngdvendige
strukturer og strategier. Det har ogsa vaert stor fokus pa a jobbe systematisk for 4 etablere et godt samarbeid med
alle eksterne aktgrer vi er i samhandling med.

Selskapets arbeidsmiljg er avgjgrende for & lykkes med a drifte og utvikle gode tjenester. Ledelsen har prioritert &
fa pa plass gode strukturer, som har som mal 4 tilrettelegge for at de ansatte skal f& best mulige forutsetninger for
4 yte gode tjenester. Det er et mal at Helsehuset skal vaere en god arbeidsplass som preges av hgy faglig
kompetanse. Et sted hvor det er kultur for deltakelse og involvering. Hver enkelt ansatt betyr noe og utgjgr en
forskjell.

ORGANISASJONSSTRUKTUR

Helsehuset er etablert som et resultat av Samhandlingsprosjektet 13 og S@. Prosjektet ble opprettet fordi
kommunene i Indre @stfold ville utvikle baerekraftige tjenestetilbud som i samarbeid med $@, ville vaere med pa &
Igse navaerende og fremtidige helseutfordringer. | trad med samhandlingsreformens anbefalinger (St.meld.nr. 47,
kap.) 6.4.5), ble det gjennom prosjektet besluttet a etablere et medisinsk kompetansesenter i Indre @stfold.

Kommunene er hver for seg for sma til 4 oppfylle samhandlingsreformens intensjoner. Helsehuset, Indre @stfold
Medisinske Kompetansesenter IKS, gir de mest hensiktsmessige og kostnadseffektive tjenester for a Igse
kompetansekrevende oppgaver, som beskrevet i samhandlingsreformen.

EIERE

Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS er et interkommunalt selskap, opprettet med hjemmel i lov om
interkommunale selskaper lov av 29. januar 1999 nr. 6 (IKS). Selskapet er et selvstendig rettssubjekt registrert i
Foretaksregisteret.

Kommunenes egenandel i 2013 var 29 968 749,- NOK. Med fratrekk av tilskudd til etablering av Dggntilbud for
gyeblikkelig hjelp er netto belgp til fordeling 20 733 232,-. NOK.





Kommune 10.% fast ' 90 % e.bef.gr. Totalt

Marker 296 162 1347 124 1643 286
Trggstad 296 162 1992 699 2288861
Spydeberg 296 162 2039345 2 335 507
Askim 296 162 5776 589 6072 751
Eidsherg 296 162 4239151 4535313
Skiptvet 296 162 1386 306 1682 468
Hobgl 296 162 1878 884 2175046
Totalt 2073134 18 660 098 20733 232

&PRESENTANTSKAPET OG STYRET
Representantskapet er gverste besluttende organ, og bestar av ordfgrere og en annen valgt representant fra alle
eierkommuner. Det ble avholdt 3 representantskapsmgter i 2013. Tilsammen ble det behandlet 13 saker.

Styret skal realisere mal og selskapets interesser pa vegne av eierkommunene. Selskapets styre er sammensatt av
representanter fra eierkommuner. Det ble avholdt 9 styremgter i 2013. Tilsammen ble det behandlet 65 saker.

VIRKSOMHETEN
Helsehuset drifter og utvikler kompetansekrevende helsefaglige tjenester for eierne.

Med utgangspunkt i eksisterende tjenester videreutvikles selskapet gjennom hensiktsmessige nettverk og
mgteplasser, bade internt og eksternt.

KJERNEVIRKSOMHET OG OVERORDNET OPPGAVE FOR HELSEHUSET

Helsehuset er et tverrfaglig kompetansesenter som utvikler og gir helsetilbud til innbyggerne i samarbeid med
kommunene og spesialisthelsetjenesten. Selskapet yter tjenestene i tett samarbeid med eksterne aktgrer pa vegne
av eierkommunene.

Helsehuset skal fremstd samlet utad overfor innbyggere og samarbeidspartnere. Selskapet skal bidra til god
samhandling for hele regionen.

KOMPETANSESENTERET

Helsehuset skal vaere ledende innen fagutvikling for sine fagomrader. Tverrfaglighet preger all samhandling.

Det skal utvikles kompetanseplaner for hele regionen innenfor relevante fagomrader. Kompetansesentret skal til
enhver tid ha oversikt over status og nivder pd kommunale tjenester som har tangeringspunkter mot tjenestene
som er i Helsehusets portefglje.





Kompetansesenteret skal arrangere fagdager og tilby rddgivning og undervisning innen sine fagomrader.

ORGANISASION

~ Administrasjon Fagansvarlig :

ye enheter i

Selskapet har en operativ samhandling og ressursutnyttelse pa tvers av enheter i organisasjonen for & sikre
optimale synergier og effektiv drift.

Alle administrative funksjoner og oppgaver som ikke er enhetsspesifikke organiseres i administrasjonen for & sikre
helhetlige og kostnadseffektive Igsninger. Selskapet har Interne mgtepunkter som sikrer effektive og
hensiktsmessige beslutningsprosesser.

SAMHANDLING

STRUKTUR

Samhandling og ivaretakelse av eiers interesser sikres i en formalisert dialog i samarbeid med eksterne aktgrer.
Det er etablert hensiktsmessige fora for eksternt samarbeid.






BRUKERE AV TJENESTEN

Alle tjenester og aktiviteter preges av den nye kommunerollen, som beskrives i samhandlingsreformen, med en
klar og tydelig pasientrolle der brukermedvirkning vektlegges. Pasienter som er i hehov av sammensatte tjenester
fra ulike nivaer, skal ha sammenhengende behandlingslgp.

Selskapet har en aktiv i rolle i overganger mellom spesialisthelsetjeneste og kommunehelsetjenester for pasienter
som er i behandling pd Helsehuset. Selskapet utvikler fagkompetanse og jobber aktivt innenfor forebyggende
helsearbeid og folkehelse.

KVALITETSSYSTEMET

Kvalitetssystemet skal veaere selskapets styringssystem og en integrert del av den ansattes arbeidsdag.

Selskapet driftes og videreutvikles gjennom kvalitetssystemet. | kvalitetssystemet integreres hgy standard for alle
ansvarsomrader for  sikre at selskapet drives i overenstemmelse med lover og forskrifter og oppdraget selskapet
er gitt av eierkommuner.

Kvalitetssystemet utvikles i samarbeid med ansatte. Det er spesielt fokus pa avviks — og forbedringsmeldinger for &
sikre at det er samsvar mellom det som beskrives i prosedyrer og retningslinjer, og de tjenester som faktisk ytes.

ETISK STANDARD

Selskapet ivaretar oppgaver som krever hgy etisk standard i utfgrelsen. | tillegg til at det er god allmennetikk
nedfelt i yrkesetikken og i lover og forskrifter, har ledelsen tro pa at det gjennom systematisk arbeid med kvalitet i
alle ledd, bygges faglig trygghet hos de ansatte. Med faglig trygghet og godt arbeidsmiljg utfgrer de ansatte sitt
arbeid med respekt for kollegaer og brukere av tjenestene.

HMS OG BEREDSKAP

Selskapet skal igjennom systematisk arbeid iht. Interkontrollforskriften ivareta de ansattes helse, miljp og
sikkerhet. Arbeidet ivaretas gjennom kvalitetssystemet, AMU og i dialog med Verneombud.

Selskapet skal iht. gjeldende regelverk utfgre et ansvarlig beredskapsarbeid bade internt i virksomheten, og som
beredskapsaktgr i samfunnssikkerhetsperspektiv. Selskapet legger risikovurderinger til grunn for sitt forebyggende
arbeid bade innenfor HMS og beredskap.

'DRIFTSSITUASIONEN FOR SELSKAPET:
REGNSKAP FOR 2013

Selskapet hadde i 2013 et overskudd pa 903 131,53 NOK.

Driftsutgifter:

Selskapet hadde et underforbruk pa Ignn inkl. sosiale utgifter. Dette skyldes i hovedsak lavere andel KLP fra
arbeidsgiver og et merforbruk av vikarbyra. Merforbruk vikarbyra er hovedsakelig innleie av lege ved sykefraveer,
permisjon og ferieavvikling.





Driftsinntekter:

Selskapet hadde ca. 1 mill. lavere salgsinntekter og refusjoner enn budsjettert, dette som fglge av faerre
utrykninger og konsultasjoner for egne ansatte leger. Som fglge av utsatt oppstart av @yeblikkelig hjelpsenger var
tilskudd fra Sykehuset @stfold 158 918,00 NOK lavere enn budsjett.

Investeringsregnskapet:

Regnskapet for 2013 viser et lavere forbruk enn budsjettert pélydende 474 498,50 NOK. Dette skyldes lavere
investeringer i forbindelse med oppstart av @yeblikkelig Hjelp sengepost. Dette er hovedsakelig besparelser
knyttet til journal og turnussystem. Noe er knyttet til anskaffelse av utstyr som er utsatt til 2014.

Generelt:

Alle awik knyttet til regnskap ble lagt inn i prognoser tidlig i regnskapsaret 2013. Budsjettforutsetninger og
rammer for 2014 er korrigert i overenstemmelse med dette.

Budsjettprosesser vil i 2014 knyttes opp til eiernes budsjettprosesser.
Tydelighet i gkonomiske insentiver for eierkommuner, sett i sammenheng med eierkommunenes g@vrige

dkonomiske rammer vil vektlegges.

VURDERING AV VIDERE DRIFT

Det vurderes at det er godt grunnlag for videre drift av selskapet.
ANVENDELSE AV OVERSKUDD 2013

Overskuddet pa 903 131,53 NOK overfgres til disposisjonsfond.

ARET 2013 FOR SELSKAPET

GENERELLE KOMMENTARER TIL HANDLINGSPLAN FOR SELSKAPET

Selskapets f@grste driftsdr har vaert preget av etablering av strukturer og systemer for a sikre en forsvarlig drift, og
for 4 etablere en god arbeidsplass for de ansatte.

Det er utarbeidet eierstrategi som er vedtatt av representantskapet. Styret har vedtatt en selskapsstrategi som
sikrer at eiers styringssignaler ivaretas. Handlingsplanen har vert styrende for prioriteringer gjennom aret.

Organisasjonsstruktur som sikrer tydelige rolleavklaringer og gode beslutningsprosesser er etablert. Selskapet
samhandler med mange eksterne aktgrer og jobber i tett samhandling med virksomheter i vare eierkommuner.
Det er gjennom &ret etablert hensiktsmessige samarbeidsarenaer og mgtepunkter. Vi haper vi har skapt et godt
grunnlag for videre utvikling av et godt samarbeid med aktgrer i vare eierkommuner, som sikrer at vi kan drifte og
utvikle gode tjenester for vare innbyggere.

Internt i selskapet har vi ogsa hatt fokus pa etablering av ledergruppen. Ledelsens viktigste oppgave er @ gjgre
ansatte i stand til & utfgre sine oppgaver innenfor tydelig og forutsighare rammer.

Gjennom etablering av et felles kvalitetssystem for hele selskapet har vi fortigpende utarbeidet ngdvendig
prosedyrer og retningslinjer for drift, samhandling, lgnns og personalpolitikk mv. A etablere et velfungerende





kvalitetssystem er en prosess som tar lang tid. De grunnleggende strukturer er p& plass, og gjennom fokus pa
awviks — og forbedringsmeldinger, vil vi fortlgpende evaluere og gjgre endringer som videreutvikler oss.

Det har vart et gjennomfgrt et forprosjekt i samarbeid med ARAS for a avklare usikkerhet knyttet til tidligere
fremlagt prisestimat for leiekostnader etter ombygging av lokaler i tidligere Askim sykehus. Prosjektgruppen har
ogs4 lagt frem et romprogram som sikrer at lokaler er egnede for Helsehuset.

STATISTIKK

BEMANNING

Administrasjonen 1,5 arsverk 2 ansatte.

Enhet for Legevakten : 14,82 arsverk , 27 ansatte.

Enhet for Dggnopphold 8,1 arsverk 15 ansatte.
! |

Enhet for Samfunnsmedisin - 3 arsverk | 4 ansatte.

Leger 3,32 arsverk 7 ansatte.

Samlet for selskapet | 30,54 arsverk : | 55 ansatte.

LIKESTILLING

| selskapet er det 55 ansatte, 47 av disse er kvinner og 8 menn. Ved nyansettelser hvor kandidatene samlet
vurderes som like gode prioriteres menn. | styret er det 7 representanter hvorav 3 er menn og 4 kvinner.
Representantskapet vart bestar av 10 menn og 4 kvinner.

SYKEFRAVAR

Administrasjonen I 0%

Enhet for Legevakten 1,4 %

Enhet for Samfunnsmedisin | 4,7 %. (Et langtidsfraveer utgjer stor del av fravaeret. ).
Enhet for Dggnopphold 1,6 %.

Leger 1 0,2%

Samlet for selskapet 7 11,5 %.

KURS, KONFERANSER OG VIDEREUTDANNING FOR SELSKAPET

Internundervisning med fokus pa ulike fagtemaer 1 32 ansatte
ALERT kurs 1dag 15 sykepleiere
ALERT Instruktgrkurs 1dag 4 sykepleiere
Medikamenthandtering v/farmasgytisk radgiver 3 timer

NOKUS, kvalitetsforbedring, lab.virksomhet 2 timer 15 sykepleiere
Smittevern med fokus pd influensa og Noro-virus 1time

Smittevernkurs 1dag 1 sykepleier






Tillitsvalgtkurs 2 dager 1 sykepleier

Obligatorisk A+8 kurs for spes innen allmenn medisin 7 dager 1lege

ATLS kurs 3 dager 1lege

Hjertermnedisin kurs 4 kvelder 1lege

Legemiddelbruk hos eldre 2 dager 1 lege

Nasjonal konferanse 2 dager 1 tege og 1 enhetsleder

KS-kurs 1 dager 1 feder

Brannskadekurs 1dag 10 sykepleiere, 5 hjelpepleiere og leder
Undervisningsdag 1dag 12 sykepleiere, 3 hjelpepleiere, 1 leder
Lederkonferanse 3 dager 2 ledere

Tilvalgssamling 3 dager 1 sykepleier

Kurs i Akuttmedisin 2 dager 2 sykepleiere

Kurs i Profdoc/WinMed 1 dager 2 fra administrasjonen

Kurs i Gatsoft 3 dager 2 fra administrasjonen
HTV-konferanse 2 dager 1 sykepleier

Tillitsvalgt oppleering Del 2 4 dager 1 sykepleler

Dagskonferanse legevakter @istfold 1 dag 6 sykepleiere, 1 hjelpepleier
|.egevakiskonferansen 2 dager 2 sykeplelere, 1 lege, 1 hj.pleier
Undervisningsdag 2 dager Alle ansatte

Motivasjonsdag 1 dag 2 ansatte

Arbeidsrettskurs 1dag Leder

Inneklimadagen i Arendal, Arbeidstilsynet 2 dager Miljgingenigr

Skadedyrkurs i Oslo 1dag Miljgingenigr

Radonseminar 1dag Miljpingenigr
Helsedirektoratets inneklimadag 1dag Enhetsleder

Nasjonal Mills og helsekonferanse, Bode 2 dager Enhetsleder
Kostholskonferanse, LHL 2 dager Ernazringsfysiolog

Naturviterne - kommunikasjon 1 dag Ernaeringsfysiolog
Frisklivskonferanse (@stfold) ldag Ernzeringsfysiolog og Enhetsleder
SKAFOR — konferanse om forebygging av ulykker 1 dag Enhetsleder

SKAFOR — Seminar om oversikt over folkehelse/skader 1dag Enhetsleder






ENHET FOR LEGEVAKT

VIRKSOMHETEN

Formal:
Enheten drifter legevakt og legevaktsentral, samt mottak av trygghetsalarmer for selskapets eierkommuner.
Enhetens visjon er « Legevakta for alle, men ikke for alt».

Kjernevirksomhet:

| henhold til Helse- og omsorgstjenesteloven § 3, skal legevakten: sgrge for at “personer som oppholder seg i
kommunen tilbys ngdvendige helse- og omsorgstjenester” i legevaktens &pningstid. Dette gjelder spesielt for
”hjelp ved ulykker og andre akutte situasjoner”. Legevakten er kommunenes "forlengede arm», og skal “tilby eller
yte helse- og omsorgstjenester til den enkelte nar det md antas at hjelpen er patrengende ngdvendig

Legevakten har en koordinerings- og samarbeidsfunksjon med de som yter helsehjelp i eierkommunene, samt med
eksterne samarbeidspartnere som AMK, politi, krisesenter, overgrepsmottak, Helsetjenestens driftsorganisasjon
for ngdnett HF, de andre legevaktene i fylket.

Legevakten mottar trygghetsalarmer og telefonhenvendelser om behov for hjelp fra hjemmetjenesten i
kommunene, og videreformidler dette til aktuell kommune. Legevakten mottar og responderer pa
trygghetsalarmer hele dggnet.

VURDERING AV DRIFTSITUASJION

BEMANNING

Pa dagtid, hverdager, er det en sykepleier og en koordinator. Pa dagtid i helger er det to sykepleier og en
koordinator. Pa kveldstid er det to sykepleiere, en koordinator og en lege, samt akuttlege i beredskap. | helger er
det i tillegg en sykepleier fra 12 — 19 p4 Iprdager og en fra 14 -21 pd s¢gndagen. P& natt er det to sykepleiere og en
lege, samt en akuttlege pa hvilende vakt.

Bemanningen utgjgr 14,82 arsverk fordelt pa 27 ansatte.

Stillingsstgrrelse <0,25 0,25-0,50 0,50-0,75 0,75-0,89

Antall ansatte 11 1 9 6

Det er svzert liten turnover for ansatte i store stillingsbrgker, men forholdsvis mye turnover for stillingene under 25
9% som i stor grad er besatt av medisinerstudenter, og personell som ogsa jobber turnus annet sted. 1 2013 valgte 4
ansatte & slutte, 3 av dem hadde kun helgestilling.

Sykepleiere
10,04 &rsverk som utgjgr 21 deltidsstillinger.

Hjelpepleiere, helsesekretar og sykepleierstudenter
2,18 arsverk, som utgjgr 6 deltidsstillinger.

@vrige stillinger 1,6 arsverk:
Legevaktoverlege 0,2, assisterende legevaktsleder, 0,5, Fagsykepleier 0,2 Merkantil stilling 0,7
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Legevaktsordning:

Tilsammen 32 leger. Dette er allmennpraktiserende leger med beredskapstilskudd fra kommunene. Flere av disse
har faste vikarer til vaktene pa legevakt. Vi har i tillegg mange faste vikarer som tar vakter fastlegene ikke gnsker.
Kommunene har hatt 7 turnuslegeplasser i allmennpraksis i virsemesteret og 7 plasser i hgstsemesteret og herav
inngar legevaktsarbeid. Turnuslegene er i praksis i 6 maneder fra august og februar. En del av turnuslegene
fortsetter etter endt turnustjenestene som vikarleger.

Akuttlegene, som er fast ansatt pa Helsehuset, bistdr legevakten nar det ikke er annen lege tilstede, ved lang
ventetid og ved utrykninger med legebil (fra april2013) Legenes vakter ble i 2013 dekket av:

Type lege Fastlege Turnuslege Vikarlege
Vakter- % hele2013 32,5 23,3 44,2
STATISTIKK
KONSULTASJONER
Konsultasjoner fordelt pA maneder og ar
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1800 -
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200
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Maned

Det har vaert 15 472 legekonsultasjoner, i gjennomsnitt 42,4 pr dggn, en nedgang pa 1,9 % fra i fjor. De fleste
ringer legevaktsentralen pa forhdnd, men 11,6 % kom direkte. Antall konsultasjoner ved legevakten er stort sett
jevnt fordelt over dret med en topp rundt hgytidene paske, pinse og jul. Variasjonen av antall konsultasjoner fglger
av arets forskjellige “bglger” av infeksjonssykdommer pa hgst/vinter og allergiplager, mens skader dominerer pa
varen,

SYKEBES@®K

Akuttlegen er tilgjengelig for akuttmedisinske oppdrag i distriktet, sykebesgk og syning ved dgdsfall. Det er
registrert 388 sykebesgk utenfor legevaktens lokaler.
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Sykepleiertelefon i dpningstid viser alle som har ringt og er satt opp pé konsultasjon hos lege, kun fatt rad eller fatt
ambulanse direkte til sykehus. En nedgang pa 3,5 % fra 2012, men en gkning pa 32,2 % de siste 10 drene.
sykepleiertelefoner pd dagtid er alle henvendelser utenom legevaktens apningstid. En liten nedgang i forhold til i
fior. Registrering av telefonhenvendelser skjer manuelt. Ved utlgste alarmer tar legevakten umiddelbart kontakt
med hjemmesykepleien. Det er en nedgang i antall utigste trygghetsalarmer p4 10.1 % fra 2012, Men stor gkning
fra 2005 er hovedsakelig begrunnet med flere utplasserte alarmer.

DIREKTE PASIENTHENVENDELSER UTENOM LEGEVAKTENS APNINGSTID.

Det ble registrert 242 pasienter med behov for legehjelp som kom direkte til legevakten, utenom apningstiden. Det
er bl.a. henvendelser fra pasienter bosatt i Indre @stfold, men som har fastlege i kommunen de arbeider. Det er
ogs4 stor grad av besgkende og gjestearbeidere som har forventning om 3 f3 hjelp nar de henvender seg direkte til
sykehus, og ikke er kjent med de lokale forhold. En del pasienter tar ogsa direkte kontakt pa dagtid da legekontoret
de benytter er stengt, og det ikke har veert opplyst om vikarierende kontor.

MOTTAK AV TRYGGHETSALARMER

Askim | Eidsherg | Hobgl | Marker | Skiptvet | Spydeberg Trggstad | Totalt
Antall trygghets-alarmer 206 143 66 45 43 84 85 672
Antall utlpste alarmer 9396 4672 1318 646 857 8407 3281 | 28577
Antall tester, batteri-varsler og feilutlgste alarmer | 1402 1350 439 392 295 737 901 5516
Alarmfordeling
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Det er en nedgang i antall utlgste trygghetsalarmer pa 7 % fra 2012, men en gkning pa 82 % siste 10 ar. De &rlige
endringer i bruken av alarmene er i stor grad relatert til variasjoner i pasientenes sykdomsbilde og behov.
Legevakten sender manedlige rapporter til hjemmesykepleien, slik at kommunen har mulighet til 4 vurdere den
enkelte pasients bruk av alarmene og behov for hjelp og eventuelt overfgring til annet omsorgsniva.
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TOTAL AKTIVITET OG FORDELING PA KOMMUNER

Kommune |innbyggere |Innbyggere |Antall kons, % fordeling av | Inkl. tester | Total % etter
pr1.1.2014 | fordelti syke bespk og | konsultasjoner | og tif. aktivitet folketall
prosent tif. og telefoner 2013 bruk.
Askim 15315 30,94 % 15 664 31,42 % 1402 17 066 30,82 %
Eidsherg 11195 22,62% 9973 20,01 % 1350 11323 20,45 %
Hobgl 4 980 10,06 % 3597 7,22 % 439 4036 7,29 %
Marker 3587 7,25 % 2121 4,25 % 392 2513 4,54 %
Skiptvet 3668 7,41 % 2659 533% 295 2954 5,34 %
Spydeberg 5474 11,06 % 4077 8,18 % 737 43814 8,69 %
Trggstad 5273 10,65 % 4143 8,31% 901 5044 9,11 %
Andre 0 0 7618 15,28 % 0 7618 13,76 %
Sum 49 492 100,00 % 49 852 100,00 % 5516 55368 | 100,00 %

ORDIN/ARE LEGEVAKTHENVENDELSER

| legevaktens &pningstid er det registrert 25296 telefoner.

Mange ringer for 3 fa rad, og far «diagnosen» «Radgivning/veiledning» eller

«Helseopplysning/radgivning». Det er registrert 15472 konsultasjoner hos lege og 501 forskjellige
diagnoser i 2013.

Diagnoser som dekker sykdommer og plager i luftveier utgjgr den desidert stgrste gruppen. Deretter
dominerer symptomer/plager/skader i muskel-/ skjelettsystemet, fordgyelsesorganer, skader og sykdom
i hud, sykdom i urinveier, psykiske lidelser, sykdommer relatert til hjerte-/ karsystemet og
symptomer/sykdom fra gye, gre og nervesystemet. Generelt er konsultasjoner knyttet til magesmerter
og psykiske lidelser de mest tidkrevende, og mange av disse kommer pa natt.

Pvrige kommentarer:

Ventetid pa ambulanse for transport ved tvangsinnleggelse, samt ventetid pa politi for bistand til
transport er ofte en utfordring bade for pasient, pargrende og ansatte.

Enkelte pasienter opplyser at de ikke kommer gjennom pa telefon til fastlegen, eller at det er vanskelig a
komme inn. Dette er szrlig merkbart for legevakten pa hverdager som er i kombinasjon med hgytider.
Den oppgitte kontakt med fastlegen i forkant dokumenters i pasientens journal med epikrise til fastlegen.
Pasienter utenfor fastlegeordning, eller med arbeidssted utenfor hjemkommune, tenderer til & benytte
legevakt i stgrre utstrekning enn andre.

RUSPROBLEMATIKK OG SAMARBEID MED POLITIET

Natt til lgrdag/sendag og helligdager har hgyest frekvens av problemstillinger knyttet til vold og rus. Dette er
ressurskrevende, ofte utagerende personer som har inntatt ulike rusmidler. Denne pasientgruppen kan ofte veere
truende ovenfor personalet. Dette har medfgrt at legevakten har ulike sikringstiltak. Til tross for sluseordning i
inngangspartiet og overfallsalarmer opplever de ansatte ubehagelige situasjoner. Det har vaert tilfelle av trusler og
angrep mot personell. Slike forhold blir rutinemessig anmeldt. Vi tar blodprgver og utvidede tester for politiet i

14





forbindelse med mistanke om kjgring i pavirket tilstand. Kombinasjonen rus, psykiske lidelser og sosiale problemer
gir personalet pa legevakten til tider store utfordringer.

LAR PASIENTER

Legemiddelassistert Rehabilitering (LAR): Legevakten bistdr sosialtjenesten og barnevernstjenesten med
urinprgvetaking under tilsyn, utlevering av opiater til behandling, og deltagelse i samarbeidsmgter og
ansvarsgruppemgter. Legevakten bistar der det er forhold som gjgr at det er vanskelig for pasientene a oppsgke
legekontorene pa dagtid. | 2013 hadde vi 12 klienter som mer eller mindre regelmessig avla urinprgve pa legevakt.

KRISETEAM

Legevakten har utarbeidet beredskapsplan som er tilpasset huseiers beredskapsplan, og eierkommunenes
beredskapsplaner. Som en del av dette har legevakten en viktig rolle i koordinering av kommunenes kriseteam.
Legevakten opplever at de lokale kriseteamene fungerer sveert godt. | 2013 er det registrert at vi bistod i
oppretting av kriseteam 6 ganger

OVERGREPSMOTTAK

@stfold Overgrepsmottak er plassert i Fredrikstad og pa Hvaler legevakt, disse tar i mot pasienter fra hele fylket.
Overgrepsmottaket er et lavterskeltilbud som tar i mot menn og kvinner, fra 14 ar og oppover, som vart utsatt for
seksuelle overgrep i Igpet av den siste uken.

Vold i nzere relasjoner skal etter “Overgrepsmottak - veileder for helsetjenesten” ivaretas pa overgrepsmottakene.
Overgrepsmottaket i @stfold har imidlertid ikke ressurser til dette og disse pasientene ivaretas pa legevaktene. Vi
startet registrering av vold i nare relasjoner i desember 2011. | 2013 har vi registrert 9 tilfeller av vold i naere
relasjoner

Legevaktsleder sitter i styret for @stfold Overgrepsmottak. | 2013 har 64 pasienter blitt tatt hdnd om pa
overgrepsmottaket, 8 av disse er bosatt i Indre @stfold legevaktdistrikt. Sporsikring av overgriper utfgres pa lokal
legevakt som en tjeneste for politiet

SUNNAAS SYKEHUS

Legevakt har en Igpende avtale med Sykehuset Sunnaas avd. fysikalsk medisinsk rehabilitering for bistand ved
akuttsituasjoner nar deres hjemmevakt ordinerer behov for gyeblikkelig hjelp.

DIALYSE DAGPOST

Legevakten har en Igpende avtale med Dialyse dagpost, Sykehuset @stfold, om & bista ved akuttsituasjoner som
ikke er relatert til dialysebehandlingen.

UTVALG FOR AKUTTBEREDSKAP — UFAB

Legevaktsleder og overlege deltar i Utvalg for akuttberedskap sammen med de andre @stfold legevaktene,
ngdmeldetjenesten, ambulansetjenesten, psykiatrien og akuttmottaket Sykehuset @stfold. Utvalget har mgter 4-5
ganger pr. &r. Legevakten samarbeider med de andre legevaktene i @stfold og lederne har mgter i forkant av
UEAB-mgter for & drgfte rutiner og felles problemstillinger.
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BRUKERMEDVIRKNING OG HANDTERING AV AVVIK OG KLAGER

Ris/ros-postkasse: Pasienter har anledning til a gi tilbakemelding til legevakten skriftlig, og om gnskelig anonymt. |
2013 kom det inn 15 tilbakemeldinger av ulik karakter. 6 av henvendelsene var ros, hovedsakelig for hyggelig
personell, og omsorgsfull behandling. 9 uttrykte misngye, 6 av disse pa for lang ventetid

Handtering av awvik: Alt personell ved legevakten er ansvarlig for & melde avvik. Avvik meldes og handteres i trad
med gjeldende prosedyrer. | 2013 ble det handtert 112 “Avviks-/forbedringsmeldinger”. Av disse var 47 pa teknisk
utstyr. Det var 5 pa legevaktens ansatte selv, 11 pa lege i legevakt- i hovedsak pa 2 turnusleger, 12 pa leger i
kommunene - i hovedsak pa at beredskapslege ikke svarte pé radio/telefon eller at fastlege ikke hadde oppgitt
vikar, 18 var pa ambulanse / AMK — flest pa ventetid pd ambulanse, og 7 var p3a hjemmesykepleie. Legevakten
handterte 12 interne avvik pa tvers av enheter. Disse gikk i hovedsak pa organisering av legebil og utrykninger. Det
ble mottatt 4 ulike typer avvikssaker fra samarbeidspartnere

HANDTERING AV KLAGER OG TILSYNSSAKER

- 13 muntlige og skriftlige klager er handtert internt i organisasjonen. Bergrte pasienter, pargrende og ansatte i
hjemmetjenesten har opplevd at det har vaert tilstrekkelig & fa satt ord pa sin frustrasjon, at vi tok dem pa alvor, at
vi ville ta saken opp med personalet det gjaldt og i noen tilfeller endre vére rutiner. To av sakene er avsluttet etter
samtale med legevaktsleder. En av sakene har veert sdpass alvorlig at leder har foreslatt & melde videre til
fylkesmannen.

- 2 saker der legevakten har vaert involvert er sendt Pasient- og brukerombudet. | disse sakene har vi ikke fatt
tilbakemelding.

- 4 saker med spgrsmal om journalutskrift er sendt til Norsk Pasientskadeerstatning. | 3 av sakene har vi ikke fatt
tilhakemelding. 1 av sakene er avsluttet uten medhold i krav om erstatning.

-3 saker er sendt fra til Fylkesmannen. Det er opprettet 2 tilsynssaker. | den 3. saken er det ikke funnet grunn til &
opprette tilsynssak.

AKTIVITETER 1 2013

PASIENTER

Vi har hatt fokus pa strategier som trygg og faglig sikker kommunikasjon med pasienten, ivaretakelse av
taushetsplikt, krav til journalfgring og tilbakemeldinger fra brukerne. Vi startet planlegging av brukerundersgkelse,
men den ble ikke gjennomfgrt. Rask og respektfull tilbakemelding til klager blir prioritert og skjer som regel
pafglgende arbeidsdag. De fleste saker er Igst skriftlig eller pr. telefon.

Det er startet planlegging av informasjonsskjerm pa venterommet. Denne kan bidra til & dekke pasientenes behov
for informasjon om status pad ventetid, men er ogsa planlagt & bruke den til annen aktuell informasjon. Fgr
hgytidene paske og jul har vi invitert lokalavisen til legevakten for & lage en reportasje om hvordan legevakten
fungerer og hva innbyggerne selv kan gjgre nar de er syke. Nettside for Helsehuset er opprettet, og det er lagt inn
noe informasjon om legevakten.

PERSONELL

Kommunikasjon, eller mangel p& god kommunikasjon, er en vanlig arsak til misngye. Vi har hatt fokus pa etikk,
verdier og kommunikasjon pa flere personalmgter, undervisningsdager og pa kurs. De daglige uformelle samtalene
mellom kollegaer og medarbeidersamtaler har ogsa veert arena for refleksjon, diskusjon og tilbakemeldinger rundt
dette. Det er utarbeidet opplaringsplaner med introduksjonsmappe for alle nyansatte. Legevakten avholder kurs
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for nye leger og turnusleger to ganger i aret. Kurset er over en hel dag og det gis opplearing i prosedyrer og rutiner
ved legevakten.

KOMPETANSEHEVING

De ansatte og leder pa legevakten opplever at det stilles stadig stgrre krav til kompetanse. Tidligere har legevakten
hatt 2 undervisningsdager for de ansatte, men i 2013 har vi gjennomfgrt 4. Flere ansatte har tatt videreutdanning
dette aret. Omdanningen av selskapet hgsten 2012 har medfgrt behov for endring i flere av legevaktens systemer;
kvalitetssystemet, turnussystem, internt og eksternt samarbeid osv.

Kursplan for kommende &r planlegges i forhold til selskapets malsetning i samarbeid med de ansatte. De ansatte
har til enhver tid anledning til 8 fremme gnsker om kurs og oppleering. Det gis anledning til hospitering pa AMK,
ambulanse, andre legevakter mv..

FOKUS PA ARBEIDSMILI@ — INKLUDERT VOLD OG TRUSLER

Vold og trusler drgftes pa personalmgter og i samtaler med verneombud. Vi har hatt fokus pa dette gjennom aret,
sarlig i forbindelse med planleggingen av nye lokaler for legevakten. Arbeidsmiljg er alltid et prioritert omrade. |
medarbeidersamtalene pa véren brukte vi en del tid til & snakke om motivasjon, i hvilken form den enkelte gnsket
bekreftelse og hvordan den enkelte bidrar til et godt arbeidsmiljg. Vi har utarbeidet samspillsregler for a
tydeliggjgre hvordan vi gnsker & ivareta hverandre. De ansatte sier de opplever at vi har et godt arbeidsmiljg; det
er hyggelig & komme p3 jobb, de er trygge og det er "hgyt nok under taket”. Dette synliggjgres ogsa i svaert lavt
sykefraveer.

DRIFTEN

Legevakten har stor fokus pd kontinuerlig utvikling og oppdatering av rutiner og prosedyrer. | 2013 ble alle
prosedyrer og en stor del av kvalitetsdokumentasjonen lagt inn i det elektroniske kvalitetssystemet. Avvik-/
forbedringsmeldinger meldes nd elektronisk i Kvalitetssystemet. Systemet brukes som et oppslagsverk for rutiner
og prosedyrer for alle ansatte, og det arbeides kontinuerlig med revidering av prosedyrer og gvrig innhold. Alle
ansatte ma jevnlig dokumentere at de er kjent med innholdet i kvalitetssystemet. Nye dokumenter blir lagt pa
leseliste til ansatte.

Legevakten har i mange ar varslet om behov for oppgradering og utvidelse av lokalene. Dette behovet er
ytterligere forsterket gjennom kravene i samhandlingsreformen. Ledere og verneombud har gjennom éret bidratt
i forprosjektet i forbindelse om ombygging av Helsehuset.

Legevaktens drift, inkludert bemanning, samarbeid og gkonomi, planlegges i samarbeid med de andre enhetene i
selskapet. Et resultat av dette er at flere samarbeidsarenaer og avtaler er endret i Igpet av aret. En av
utfordringene dette &ret har veert akuttlegenes flerdelte funksjon {@HD, utrykninger, sykebesgk og bakvakt for
legevakt) der det til tider md vaere en streng prioritering av hva som haster mest.

'ENHET FOR D@GNTILBUD

VIRKSOMHETEN

Formal:

Enheten skal drifte, opprettholde og videreutvikle helsetjenesten som et kvalitativt like godt eller bedre
helsetilbud for pasientene enn eksisterende tilbud i spesialisthelsetjenesten. Driften skal veere i trad med gitte
rammer og samhandlingsreformens intensjoner om & bidra til & redusere antall sykehusinnleggelser. Behandle
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flere innbyggere i kommunehelsetjenesten, og ved at hele eller stgrre deler av pasientforlgpet foregar i
kommunen.

Kjernevirksomhet:

Kommunalt gyeblikkelig hjelp tilbud til innbyggerne i Indre @stfold.

sikre et forsvarlig helsetilbud ved tilstrekkelig bemanning med observasjons-, vurderings- og behandlings
kompetanse. Sikre, utvikle og fglge opp avtalen med Sykehuset @stfold(S@) som omfatter medisinsk stgtteapparat
og kompetanseoverfgring. Sikre en helsetjeneste som ivaretar de krav og forventninger til utvikling av et
baerekraftig tjenestetilbud i trdd med samhandlingsreformens intensjoner, sentral veileder, samarbeidsavtale,
selskapets avtaler og strategier.

VURDERING AV DRIFTSITUASJON

ARBEIDSMILI@

Det er etter etablering og oppstart av Enhet for Dggnopphold etablert et godt arbeidsmiljg med hgy faglig
kompetanse, interesse og engasjement blant de ansatte. Det tverrfaglige samarbeidet i Enheten har veert grunnlag
for utviklingen av et godt faglig og kollegialt miljg.

DRIFT

Fra oppstart 6.5. 2013 har dette vaert en tjeneste under utvikling og tilpasning. Det er etablert rutiner og
prosedyrer i vart kvalitetssystem som sikrer pasientforlgpet, pasientsikkerhet og forsvarlighet.

Enhet for Dggnopphold har dggnkontinuerlig drift med lege og sykepleierdekning 24/7. Det er til enhver tid lege pa
vakt. Sykepleiere er fordelt med 2 pa dag, 2 pd kveld og 1 pa natt.

Bemanning:

Sykepleiere: totalt 8,1 arsverk fordelt p& 15 sykepleiere.

3 sykepleierne, fordelt pa 1,82 &rsverk, har rene nattevakts stillinger med arbeid hver 3. helg.
12 arsverk fordelt pa 6,28 rsverk i todelt turnus, dag /aften, med arbeid hver 3. helg.

Sykepleier sin primaeroppgave er pasientrettet arbeidet. De fglger pasienten gjennom et behandlingsforlgp fra
innkomst, behandling og til utskrivning. Dette betyr: ivaretagelse av pasientens grunnleggende behov, kliniske
observasjoner, oppfglging av den medisinsk forordnede behandling, dialog med gvrig kommune helsetjeneste om
behov for videre oppfglging, dialog med pargrende og dokumentert utfgrt sykepleie.

@vrige oppgaver er bestilling av, medisiner og mat, blodprgvetaking, analysering av blodprgver ved eget
laboratorie nar laboratoriet ved S@ er stengt og annet forefallende.

Leger:
3,3 &rsverk fordelt pa 7 ansatte.

Overlege, tilsammen 100 % stilling. @vrige akuttleger utgjgr 2,3 arsverk, fordelt pa ulike stillingsstgrrelser i todelt
turnus.

I funksjonen som akuttlege ved Helsehuset inngdr legen i vaktturnus som dekker legetilgang 24/7. Dette omfatter
pasientrettet arbeid ved Enhet for Dggnopphold, d vaere en del av den samlede legeressursen pa legevakt i form av
beredskapsvakt/bakvakt og betjene legebilen for & bista og ambulere ut i distriktet.
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Pasientforlgp:

Henvendelse om innleggelse fra fastlege, sykehjemslege eller legevaktslege.

Akuttlegen vurderer innleggelse pa bakgrunn av gitte innleggelseskriterier opp mot hva som formidles av
diagnose og klinikk pa pasienten.

Ved ankomst tas pasienten imot av en sykepleier.

Pasienten «MEWSES» av sykepleier. «MEWSE» er et arbeidsverktgy som brukes for & kartlegge ulike
parametere som gir et bilde pa pasientens tilstand.

Legen foretar en undersgkelse av pasienten. Det utarbeides en plan over den videre medisinske
behandlingen og oppfglging ved oppholdet og nar pasienten evt. forventes utskrevet.

Pasienten vil under oppholdet f& oppfglging avhengig av behov som kartlegges.

For de pasientene som ved innleggelse mottar helsetjeneste | kommune, vil sykepleierne underveis
etablere bade skriftlig og muntlig dialog om nér pasienten forventes utskrevet og hvilke behov pasienten
har for videre oppfglging. For pasienter som ikke mottar noen tjeneste ved innleggelse, men der videre
behov kartlegges og avdekkes for oppfglging, vil enheten veere i dialog med den aktuelle tjenesten.
Utskrivning ivaretar informasjon til pasienten og deres pargrende, behov for medisiner inntil apotekene
apner og transport.

Ved forverrelse i pasientens situasjon vil akuttlege pa vakt vurdere pasientens situasjon. Skulle situasjonen tilsi av
Dggnenheten ikke kan ivareta pasienten sendes pasienten til S@.

STATISTIKK

PASIENTBELEGG 2013

KOMMUNE MAI JUN JUL AUG SEP OKT NOV DES 2013
ASKIM 18 25 15 19 28 26 19 25 165
EIDSBERG 8 7 4 7 10 11 14 8 69
HOB@L 4 3 1 2 2 2 3 5 22
MARKER 4 4 3 3 0 3 2 2 21
SKIPTVET 1 4 1 0 5 2 4 1 18
SPYDEBERG | 5 3 4 3 9 4 5 3 36
TRAGSTAD 1 3 4 3 5 4 7 7 34
TOTALT 41 50 30 37 57 53 56 52 365
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FORDELT PA ALDER
Standardstatistikk
Antall brukere fordeli: Antall poster fordeli:

Alder IMenn Kvinner Alle Menn Kvinner Alle
0-17 ar 0 o [e] [} o 0
18.49 ar 4 L] 7 1 6 7
50-66 ar 5 T 12 5 T 12
67-74 ar i | 4 5 1 4 5
75 -79 ar 3 b= 4 & 2 2 5
80-84 ar 3 5 8 2 5 s
85-89 ar = 4 s < 4 -]
80-94 ar 4 2 8 4 2 e
85-99 ar 0 L8] 1 1 (1] 1
4100-104 ar 0 o o (1] 0 (4]
Totalt b 20 52 22 20 52
Snittalder 77 [=2=] 1 77 =2 &

AKTIVITETER | 2013

Det er utviklet en helsetjeneste i trdd med overordnede forventninger og feringer og i overenstemmelse med
samhandlingsreformens intensjoner.

Hovedmalet var & etablere et kommunalt gyeblikkelig hjelp Dggntilbud som et alternativ til innleggelse i sykehus.

OPPSTART

Enhetsleder ble tilsatt 1. januar med fokus pa det driftsforberedende arbeid f@r oppstart. Medisinskfaglig overlege
ble tilsatt fra 1. februar for & etablere og kvalitetssikre legefunksjonen, prosedyreverket og rutiner tilknyttet det
medisinskfaglige omradet. @vrig personale ble tilsatt fra 1. april. 6 mai dpnet enheten for mottak av pasienter.
Enheten var opprinnelig planlagt etablert ved Edwin Ruuds. Det ble foretatt analyser og vurderinger pa bakgrunn
av kostnader, samlokalisering og samtidskonflikter/-behov vedr. akuttlegenes flerfunksjon underveis hvor
konklusjon og vedtak resulterte i etablering ev enheten pa tidligere Askim sykehus.

Som en del av legestaben ble det tilsatt en overlege som gjennom sin funksjonsbeskrivelse, etterhvert ble
representant i fagstab og fikk tildelt ansvaret for informasjonsarbeid ut mot eksterne samarbeidspartnere.
Helsehuset har vaert representert i aktuelle kliniske utvalg, ved relevante saker og/eller ved informasjonsformidling
i LSU og i allmennlegeutvalget. Likeledes er det foretatt besgk ute pd fastlegekontorene som favner
opptaksomradet.
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INTERN SAMHANDLING

Samarbeidet internt og pa tvers av enhetene har gjennom aret utviklet seg til etablerte mgtepunkter hvor saker og
awik har vaert drgftet, prosedyrer tilpasset og endret etter behov, ansvar og samhandling definert. Det er en felles
forstaelse av at det er et behov for & finne gode former for samarbeid og Igsninger pa ulike utfordringer pa tvers av
enheter i selskapet. Legebilen og dens funksjon er et av de omradene det har vaert jobbet med kontinuerlig for &
definere hva den skal favne og hvor ansvaret skal ligge. Dette ansvaret ble etter hvert besluttet & ligge under
legevakt.

SYSTEMER

Det er i enheten etablert et kvalitetssystem og utarbeidet prosedyrer som sikrer tjenesten. Dette favner
pasientforlgp, pasientkriterier/inklusjonskriteriene, kommunikasjon og samhandling internt og eksternt,
medisinskfaglige prosedyrer, sykepleiefaglige rutiner og prosedyrer.

Det er utarbeidet et felles registreringsskjema for hele @stfold. Underveis er dette tilpasset slik at det innfrir krav
til lovpalagt rapportering til Helsedirektoratet og S@.

IKT systemer er etablert og tilpasninger er foretatt underveis.

FAGUTVIKLING

Som et delmal for 2013 skulle det gjgres vurdering av arbeid med kompetanseutvikling i enheten, ved sykehjem og
i hjemmebaserte tjenester. Ved oppstart ble det organisert og lagt til rette for opplaering av nytilsatte, bade leger
og sykepleiere. Dette omfattet blant annet; relevante fagtemaer, medisinhandtering /-regning, lovverk,
kvalitetssikring, IKT systemer, MEWS som arbeidsredskap i den kliniske hverdagen, samt praktisk og teoretisk
oppleaering. Her var ambulerende team (S@) sterkt involvert. Likeledes har det vaert lagt til rette for kurs underveis.

"ENHET FOR SAMFUNNSMEDISIN

VIRKSOMHETEN

Formal

Enheten skal utfgre arbeidsoppgaver innen; tilsyn, informasjon/undervisning, radgivning/veiledning og
klagebehandling. Enheten skal fungere som kompetanseleverandgr innen temaer som ligger naturlig inn under
samfunnsmedisin, omgivelseshygiene (miljgrettet helsevern), ulykkesforebygging, psykososialt arbeid,
folkehelsearbeid og ernaering/kosthold. Arbeidet skal i betydelig grad utfgres i tverrfaglig samhandling med
aktuelle etater og aktgrer.

Kjernevirksomhet
Enheten er delegert myndighet iht. Folkehelseloven kap. 3, § 9.
Enheten fgrer tilsyn med faktorer i miljget som direkte eller indirekte kan virke inn pa folks helse. Faktorer;

Kjemisk, biologisk, fysisk og psykososialt.

VURDERING AV DRIFTSITUASION

BEMANNING
Leder 100 %, Miljgingenigr 80 %, Ernaringsfysiolog 100 % og Overlege 20 % (Samfunnsmedisinsk kompetanse).
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samfunnsmedisinsk kompetanse har veaert dekket inn ved en uformell avtale mellom enheten og Askim kommune,
ved Kommuneoverlege og Trggstad kommune, ved Kommuneoverlege, i henholdsvis 10 % og 10 % stilling.

I oktober ble det inngétt to nye avtaler om ansettelser, henholdsvis Prosjektmedarbeider i 40 % og Medisinskfaglig
ansvarlig lege (Overlege) i 20 %. Prosjektmedarbeideren (Erneering sykehjem) Ignnes av prosjektmidler fra
Helsedirektoratet. Avtale om inndekking av stilling som Overlege i 20 % er inngdtt mellom Enhet for
Samfunnsmedisin og Eidsberg kommune.

DRIFT:

Enhet for Samfunnsmedisin er en liten enhet med mange oppgaver. 2013 ble brukt &l & kartlegge
virksomhetsomradet, se p& mulighetene som ligger i overgangen fra Miljgrettet helsevern 1@ IKS, til Enhet for
Samfunnsmedisin, og a vaere en del av et interkommunalt medisinsk kompetansesenter. Et tettere samarbeid med
aktuelle aktgrer, spesielt i eierkommunen, har pekt seg ut som et omrade som har krevd, og vil kreve mye fokus
ogsa fremover.

Enheten har brukt mye tid pa planarbeid, og et par av de stgrste prosjektene som ble planlagt i 2013 var;

o «Kompetansehevende tiltak i ernaring i pleie og omsorgssektoren», med Ernzeringsfysiologen som
prosjektleder, og en nyansatt prosjektmedarbeider i 40 %. Kompetansehevende tiltak i ernaering i pleie og
omsorgssektoren er et prosjekt som ble igangsatt etter spknad p& midler fra Helsedirektoratet. Vi fatt drgyt
600" til et prosjekt der malsettingen er; «a oppfylle retningslinjene for forebygging og behandling av
underernaring» Alle sykehjems ledere 1 Indre @stfold har stilt seg bak prosjektet og gnsker det velkommen,

o Beboerne pa sykehjem skal bli vurdert for ernaringsmessig risiko ved innskriving, og bii fulgt opp
1 gang /mnd. eller etter et annet faglig begrunnet opplegg
o Beboerne skal ha mindre enn 11 timers nattfaste.

e Prosjekt; «Tilsyn og godkjenning av skoler i Indre @stfold»; Dette er et prosjekt med antatt halvannet ars
varighet. Bakgrunnen er at de aller fleste skolene har godkjenning fra mange ar tilbake. Enkelte skoler har,
etter regelverket, sgkt om godkienning ved ombygging, nybygg eller andre endringer, men mange skoler har
ikke fulgt opp dette. | fglge handlingsplanen skulle det gjennomfgres tilsyn pa skoler i 2014. P& grunn av
varierende grad av godkjenninger og liten oversikt over tilstanden pa skolene, sett ut fra et miljgrettet
helsevern perspektiv, ble det besluttet at tilsyn med enkelte skoler gjgres om til full systemrevisjon og stedlig
tilsyn ved alle skolene. Prosjektet har oppstart primo 2014.

Handlingsplanen for 2013 papekte et behov for en tydeliggjgring av funksjonsfordeling mellom enheten og
kommunene, blant annet i forhold til hvordan det vil pavirke bemanningsngkkelen i enheten. Erfaringene fra 2013
er oppsummert at enheten oppfatter endringen fra Miljgrettet Helsevern | ¢ IKS til Enhet for Samfunnsmedisin, og
intensjonen med at enheten skal vaere « noe mer», som utfordrende med tanke pa redusert bemanning. Det har
vaert begrenset kapasitet til 4 utfgre tidligere planlagte oppgaver pa grunn av endringer og reduksjon i bemanning.
Nyansatte har trengt tid til 4 sette seg inn i fag, oppgaver og rutiner. Tidligere MHVI@ trappet ned aktiviteten
allerede | handlingsplanen for 2012, dette ble begrunnet med usikkert utfall i forbindelse med Omstrukturering og
omorganisering. Dette har gjort det noe mer krevende & fa oversikt over omfanget av oppgaver. .

Enheten har fokus pd kommunikasjon og dpenhet, og dette preger arbeidsmiljget positivt. Enheten tilstreber
tverrfaglig samarbeid internt, men med fa fagpersoner dedikert til hvert sitt omrade, s& blir det utfordrende &
invelvere hverandre i det daglige. Enheten har faste matepunkter.
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STATISTIKK

OMGIVELSESHYGIENE

2013 Uttalelse Befaring Tilsyn Veiledning | Klagesaker
Slamsgknader 16 16

Klager inneklima 14 14

klager stgy 6 4
Badevannsprgver 3 runder Badevannsprgver

Skole 1Bekymringsmelding

Barnehage 4 2

Veiledning 5

KOST OG ERNARING

Foredrag 8 stk

Kostholdsveiledning 151 (samtaler)

Omgivelseshygiene. Slamsgknader behandles med tanke pa risikofaktorer og konsekvenser for helsen ved lokal
lagring av slam, og er en del av sgknadsbehandlingen som kommunen gjennomfarer. Klagesaker i forhold til
inneklima, er i hovedsak private som har helsemessig ulempe i boligen, primaert gjiennomfgres befaringer i
kommunale utleieboliger, men enheten har ogsa gjennomfgrt befaringer, og skrevet rapporter ved saker der leier
har problemer med utleier, og forholdene er svaert helsemessig belastende, og det er sosiale forhold som ma tas i
betraktning.

Befaringer og malinger er gjennomfgrt ved badeplasser i I@. i tre omganger, juni, juli og august, dette arbeidet tar
ca. tre arbeidsuker i Igpet av sommeren. Enheten har mottatt en bekymringsmelding i forhold til utilfredsstillende
forhold ved en skole. | behandlingen av denne saken var enheten i samhandling med brann- og
redningsetaten/tilsyn. Flere alvorlige avvik av hygieniske og sikkerhetsmessig karakter, ble rettet innen fristen.

Foredrag Vi er positive til forespgrsler om foredrag og kursvirksomhet. Dette er ogsa en god mulighet til 3 gjgre
selskapet kjent i tillegg til & nd mange pa et omrade som er av interesse for publikum. [ 2013 har det veert avholdt 8
foredrag for fglgende grupper; brukere av dagsenter, elever pa 7. trinn, nattarbeidere i sykehjem, ungdom og
ansatte i bofellesskap og lag og foreninger. | tillegg har det veert holdt eget kostholds kurs for deltakere (barn og
foreldre) i Friskliv i Trggstad.

Kostveiledning Ernzeringsfysiologen har hatt 151 samtaler. Dette fordeler seg hovedsakelig pa spiseproblematikk
og overvekt hos barn og ungdom. Vi tar i mot henvisning fra fastlege, helsesgster, fysioterapeut, barne- og
ungdomspsykiatrisk poliklinikk og psykolog. | tillegg mottar vi henvendelser fra kommunale omsorgsinstitusjoner,
der vi ogsa bistar. Veiledningssamtalene har varighet omtrent en time, men kan ganges med en tidsfaktor pa 2 % til
3. | dette ligger samarbeid med henviser, journalfgring, epikriser og utarbeidelse av kostlister.

AKTIVITETER 1 2013

Aktiviteten har vaert preget av overgangen fra Miljgrettet helsevern Indre @stfold IKS til Helsehuset — Indre @stfold
Medisinske Kompetansesenter IKS - Enhet for Samfunnsmedisin.

Enhetsleder har deltatt i det overordnede arbeidet med etablering av strukturer, systemer og strategier, for a sike
forsvarlig drift og etablere en god arbeidsplass for ansatte.
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Utdrag av aktiviteter 2013

o Ulykkesforebygging, enheten er representert, ved leder, i «Ressursgruppe forebygging av skader og
ulykker», ledet av @stfold Fylkeskommune

e Kvalitetsarbeid — arbeid ved revidering av kvalitetssystemet og implementering av Kvalitetslosen.

e Arbeid med hjemmesiden og informasjon til brukere og publikum

e Strategiarbeid og utvikling av virksomheten og fagomradet

e Faste enhetsmgter og opparbeidelse av interne rutiner og policyer

Omgivelseshygiene:

o Behandlet henvendelser og klager over forhold, meldinger og godkjenningssgknader, har veert gjort
fortlgpende etter hvert som henvendelsene har kommet inn.

o | forhold til tilsyn, iht. handlingsplan, med barnevernsinstitusjoner, idrettshaller (bl.a. rutiner for
legionellaforebygging), fengsel, hulltakings- og tatoveringsvirksomheter, solarievirksomheter, ble
tilsynsplan endret, i hovedsak begrunnet i utfordringer knyttet til opprettelse av nytt selskap, og
bemanningssituasjonen.

Ernaeringsarbeid:
e Kostveiledning, samarbeid helsestasjon, BUP, m.fl.
e  Foredragsvirksomhet etter forespgrsel ved barnehager, skoler, lag og foreninger
e  Mattilbud SFO, samarbeid med miljgrettet helseverntilsyn skoler. 2014-15/prosjekt godkjenning
skoler
e Ressursgruppe ernzring og fysisk aktivitet (mattilbud kantiner ved videregéende skoler).

Ernaeringsarbeidet baseres pa nasjonale retningslinjer.

Informasjonsmateriell Idehefte for mat og aktivitet i barnehage og SFO skifter navn til «ldehefte om
bevegelsesglede og matglede». Heftet som vi publiserte fgrste gang i 2007, er revidert i Igpet av dret og kommer i
ny drakt varen 2014. Denne gang er det @stfold fylkeskommune som star som utgiver og bekoster trykking av
heftet. P4 oppdrag har vi utviklet stgttemateriell til bruk i samtale om kosthold ved helsestasjonen i svangerskaps-
og smaharns omsorg.

VIDEREUTVIKLING AV SELSKAPET

Innfasing av nye tjenester og videreutvikling av eksisterende tjenester skal oppfylle oppgaveportefglien som ligger
i selskapsavtalen. Sluttrapporten fra Samhandlingsprosjektet 1@ og Sykehuset @stfold danner grunnlag for videre
utvikling av selskapet.

Planlegging av nye tjenester gjennomfgres i tett dialog med eierkommuner.
ENHET FOR LEGEVAKT

Vurdere behovet for dggndpen legevakt i Indre @stfold og konsekvens utrede dette i samarbeid med
kommunehelsetjenesten.

Videreutvikle akuttberedskap i overensstemmelse med intensjoner i samhandlingsreformen i samarbeid med
kommunehelsetjenesten.

Planlegge og forberede innfasing av observasjonssenger med planlagt oppstart varen 2015.
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ENHET FOR D@GNOPPHOLD

Enhet for Dggnopphold skal videreutvikle faglig innhold i tjenesten i overensstemmelse med reviderte
retningslinjer.

Utskrivningsklare pasienter (USK) innfases i to trinn, 4 senger mai 2014 og ytterligere 5 senger i september 2014.

ENHET FOR SAMFUNNSMEDISIN

Vaere padriver forebyggende folkehelsearbeid pé systemniva i overenstemmelse med intensjoner i
samhandlingsreformen.

Enhet for samfunnsmedisin skal bli en naturlig integrert aktgr i kommunale prosesser som omhandles av
Folkehelseloven, blant annet; «Helse i plan», helsekonsekvensutredninger, risikovurderinger/analyser,
beredskapsplanlegging, arealplanlegging, ulykkesforebygging etc.

| samarbeid med kommuneoverlegene skal enheten utarbeide gode metoder og verktgy for overvakning av
folkehelsen.

Enheten skal jobbe aktivt for et tett og hensiktsmessig samarbeid med andre tilsynsmyndigheter i kommunene.

Det er en viktig prioritering for enheten, sammen med eierkommunene, a fa en god oversikt over enhetens ansvar,
myndighet og oppgave. Fagomradet er relativt stort og mangslungent, og det er behov for en gjennomgang
sammen med eierkommunene med tanke pa a tilstrebe en tjeneste i samsvar med regelverk og kompetanse.

Askim, 20. mars 2014

Kjell Liborg (Nestléder) Signe @ye (medlem)
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Regnskapsskjema - Drift

3 Helsehuset - 2013

14.02.2014

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Driftsinntekter:
Salgsinntekter 1.936.172,91 2.685.000,00 2,685.000,00 1.704.577,97
Refusjoner 24.968.017,565 23,011.000,00 32.248.000,00 18.122.881,55
Overfaringer 9.,078.082,00 9.237.000,00 0,00 4.850.000,60
Andre driftsinntekter 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum drifisinntekter 35.882.272,46 34.933.000,00 34,933.000,00 24,677.459,52
Driftsutgifter:
Le¢tnn inkl. sosiale uigifter 25.378.433,73 27.761.000,00 27.761.000,00 14.833.125,15
Kissp av varer og tjenester 6.731.835,29 5.455.000,00 5.455.000,00 2.038.833,85
Overfaringer 1.696.588,06 1.097.000,00 1.087.000,00 1.334.307,79
Kalkulatoriske avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre drifisutgifer 1.088.778,60 681.000,00 681.000,00 839.318,66
Fordelte wgifter 0,00 0,00 0,060 0,00
Sum driftsutgifter: 34.905.635,68 34.994.000,00 34.994.000,00 19.845.68545
Brutto driftsresultat: 1.076.636,78 -61.000,00 -51.000,00 4.731.874,07
Finansposter:
Rentelnntekter 173.805,84 250.000,00 250.000,00 98.296,07
Renteutgifter 5.646,25 3.0600,00 3.000,00 165,45
Avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00
Moltatle avdrag pa fan 0,00 0,00 0,00 0,00
Utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Motpost avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordin:ert resultat (Res. fer interne finansierings 1.244.796,37 186.000,00 186.000,00 4,830.004,69
Interne finansieringstransaksjoner:
Avsetninger 1.678.414,93 1.049.000,00 0,00 4.605.336,74
Bruk av tidligere avsetninger 2.932.251,67 2.933.000,00 1.884.0600,00 866.924,08
Brukt til finansiering av utgifter i kapitalregnsk 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
Regnskapsmessig resultat {Res. stter interne fina 003.131,53 0,00 0,00 1.048.414,92
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Regnskapsskjema - Investering

3 Helsehuset - 2013

14.02.2014

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap I fjor
Investeringer:
investeringer i varige driflsmidler 1.539.163,68 1.950.000,00 1.850,000,00 0,00
Utlan, kjep av aksjer og andeler 56.338,00 120.000,00 $20.000,00 43.178,00
Sum investeringer 1.696,501,58 2.070.000,00 2,070.000,00 43.178,00
Finansfering:
Bruk av l&nemidler 0,00 0,00 0,00 0,00
Salg av Anleggsmidler / fast elendom 0,00 0,00 0,00 0,00
Tilskudd og refusjoner vedr. investeringer 0,00 0,00 0,00 0,00
Mollalte avdrag pa utlén 0,00 0,00 0,00 0,00
Salg av aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00
Bidrag fra &rels drifisbudsjett/-regnskap 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43,178,00
MNette avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum finansiering: 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
Udekketfudisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
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Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Regnskap 2013 Regnskap 2012
EIENDELER:
Anleggsmidler
Immaterielte eiendeler 0,00 0,00
Faste eiendommer og anlegg 0,00 0,00
Utstyr, maskiner og transportmidier 1.026.266,79 0,00
Utlan 0,00 0,00
Konserninlerne langsiktige fordringer 0,00 0,00
Aksjer og andeler 523.507,00 467.169,00
Pensjonsmidler 22.145.339,00 18.7556.738,00
Sum anleggsmidler: 23.606.112,79 19.222.907,00
Omlspsmidler
Varer 0,00 0,00
Kortsiktige fordringer 565.949,56 2.136.908,70
Konserninterne kortsiktige fordringer 0,00 0,00
Premieavvik 2.550.837,32 1.376.789,32
Aksjer og andeler 0,00 0,00
Sertifikater 0,00 0,00
Chligasjoner 0,00 0,00
Kasse, bankinnskudd 8,333.229,06 5.679.1563,65
Sum omigpsmidier: 11.459,015,94 9.192.861,67
SUM EIENDELER: 35.154.128,73 28,415.758,67
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposisjonsfond 3.760.914,93 4.605.336,74
Bundne drifisfond 630.000,00 0,00
Ubundne investeringsfond 0,00 0,00
Bundne investeringsfond 0,00 0,00
Endring | regnskapsprinsipp sem pavirker AK Drift 0,00 0,00
Endring i regnskapsprinsipp som péavirker AK Invest 0,00 0,00
Regnskapsmessig mindreforbruk {Drift) 903.131,53 1.048.414,93
Regnskapsmessig merforbruk (Drift} 0,00 0,00
Udisponert i inv.regnskapet 0,00 0,060
Udekket i inv.regnskapet 0,00 0,00
Likviditetsreserve 0,00 0,00
Kapitalkonto -1.277.505,21 -2.416,921,00
Sum egenkapital: 4.025.541,25 3.236.830,67
Gjeld
Langsiktig gjeld
lhendehaverobligasjonstan 0,00 0,00
Pensjonsforpliktelser 24.972.618,00 21.639.828,00
Serlifikatian 0,00 0,00
Annen langsiklig gield 0,00 0,00
Konsernintemn langsikifg gjeld 0,00 0,00
Avsetning for forplikielser 0,00 0,00
Sum langsiktig gjeld: 24.972.618,00 21.639.828,00
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlan 0,00 0,00
Annen kortsiktig gjeld 6.155.969,48 3.539.100,00
Konsernintern langsiktig gjeld 0,00 0,00
Premleavvik 0,00 0,00
Sum kortslktig gfeld: 6.165.969,48 3.539.100,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 35.154.128,73 28.415.758,67
Memoriakonti
Ubrukte lanemidler 0,00 0,00
Ubrukte konserminterne lanemidler 0,00 0,00
Andre memoriakonti 0,00 1.978.259,33
Motkonto for memoriakontiene 0,00 -1.978.259,33






&) Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 18.03.2014
Kortsiktig aield

Kassekreditilan 0,00 0,00
Annen kortsiktig gjeld 6.155.989,48 3.539.100,00
Konsernintem langsitig gjeld 0,00 0,00
Premigavvik 0,00 0,00
Sum kortsiktia gield 6.155.969,48 3,539.100,00
SUM EGE HKAPITAL OG GJELD: 35.667.025,52 28.415.758,67

Helsehuset pr 31.12.2013
Avlagt 14.2.2014, sist korrigert 18.3.2014

Askim, 20. mars 2014
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NOTE 1

ARBEIDSKAPITAL

Bevilgningsregnskap:

A Sum anvendelse av midler 36 506 784
B Sum anskaffelse av midler 36 156 078
C (B-A) Anskaff. - anv. av midler -350 705
Endring ubrukte midler eksterne (an 0
Endring i arbeidskapitalen -350 705
Omlgpsmidler:
Endring betalingsmidler 2654 075
Endring kortsiktige fordringer -1 570 959
Endring premieavvik 1183 048
Endring omlgpsmidier 2 266 164
Kortsiktig gjeld:
Endring kortsiktig gjeld -2 616 869
Endring i arbeidskapitalen -350 705
Avstemming mellom regnskapsdelene
Endring arbeidskapital bevilgningsregnskapet -350 705
Endring arbeidskapital balanseregnskapet -350 705
Differanse 0






NOTE 2

PENSJONSORDNING

Arets netto pensjonskestnad spesifiser, jfr § 13-1nr C KLP
Naverdi av arels pensjonsopptjening 1359 276
Rentekostnad 955 643
Forventet avkastning {1011 116)
Amortisert premisawik 92 870
Administrasjonskostnad 131 231
Netlo pensjonskostnad {inkl. adm,) 1527 904
Pensjonsmidler, Pensjonsforpliktelser og beregnet
akkumulert premieavvik pr 31.12. jir § 131 nr. E KLP
Pensjonsmidler 22 145 338
Pensjonsforpliktelser 24 623 235
Akkumulert premieawik 1209 576
Akkumulert arbeidsgiveravgift pa premieawik 313 408
Arbeidsgiveravaift av netto pensjonsforpliktalse 349 383
Beregningsforutsetninger jfr § 13-1 nr. D KLP
Avkastning pa pensjonsmidler 5,00 %
Diskonteringsrente 4,00 %
Adig lannsvekst 2,87 %
Arlig G-regulering 2,87 %
Arlin regulering av pensjonsr under ulbetaling 2,87 %
Esfimat avvik pr. 01.01.jfr §13-3 nhr. D KLF
Estimerte pensjonsmidler 18 756 738
Estimatawik 554 673
IB faktisk pensjonsmidler 19310 411
Estimerie pensjonsforpliktelser 21283 425
Estimatawik 1 471 831
IB faktisk pensjonsforplikielse 22 755 256
Akkumulert avvik Arets Amortisert | Estimatavvik
Estimatavvik tidligere ar 1.1. estimatavvik avvik i &r 3142
Estimatawik pensjonsmidler KLP - 554673 - 554 673
Estimatawvik pensjonsforptiktelser KLP - 1471 831 - 1471831
Netto estimatavwvik KLP - 2 026 504 - 2 026 504






NOTE 3
GARANTIER

Denne note er ikke aktuell for indre @stfold Lokalmedisinske Kompetansesenter 1IKS

NOTE 7
LIKVIDITETSRESERVE

Denne note er ikke aktuell for Indre @stfold Lokalmedisinske Kompetansesenter IKS





NOTE 4

TRANSAKSJONER MELLOM IKS OG EIERKOMMUNENE

Askim Kommune 0124 177500 120| (6 072 750,00}
137500 120 664 642,40
Spydeberg Kommune 0123 177600 1201 (2 335 507,00}
137500 120 3724,00
Skiptvet Kommune 0127 177500 120| (1 682 468,00)
Tragstad Kommune 0122 177500 120| (2 288 861,25)
Marker Kommune 0119 177500 1201 {1643 286,00)
Eidsherg Kommune 0125 177500 120] (4 535 315,00)
Hobgl Kommune 0138 177500 1201 (2 175 046,00)






NOTE 5

OVERSIKT OVER AKSJER OG ANDELER SOM ER F@RT
OPP SOM ANLEGGSMIDLER.

Antall Eierandel Balansefort
aksjer % verdi
Andeler:
Egenkapitalinnskudd - KLP 523 557

Sum balansefert verdi aksjer og andeler 523 557





NOTE 6

10-

AVSETNINGER OG BRUK AV AVSETNINGER

Cast

fiv

Avsetninger {il fond SUM({530:560)+ 580 2 581 546 5 6563 752
Bruk av avsetninger SUM(930:960) -2 932 252 -866 925
Til avsetning senere ar 980 0 0
Neftto avsetninger -3560 705 4786 827

: -4 605 337 -232 088
Avsetninger driftsregnskapet 540 1048 415 4 605 337
Bruk av avsetninger driftsregnskapet 940 -1-883 837 -232 088
Bruk av avsetninger investerings-
regnskapet 940 0 0
Sum -3 769 915 -4 605 337
UB 31.12 2.56 -3 769 915 -4 605 337
Differanse 0 0

B 0101 0 0
Avsetninger 548 0 0
Bruk av avsetninger 948 0 0
UB 31.12 2.53 0 0

% = e EE
e o ey
DS ESlEIMYS0 L sostid aruns :

2.55 0 0
Avsetninger 550 0 0
Bruk av avsetninger 950 0 0
UuB 3112 2.55 0 0

BO10T

2.51 0
Avsetninger 550 630 000 0
Bruk av avsetnhinger 950 0 0
Sum 630 000 0
UB 31.12 2.51 630 000 0
Differanse 0 0
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DEBET

KREDIT

1.1.2013 Balanse 2416 921,00 1.1.2013 Balanse
{Underskudd i kapital) (kapitat)
Debetposter j &ret: Kreditposter i dret:
Salg av fast eiendom Oppskiiviting av fast elendom
og anlegg og anlegg
Av- 6g nedskrivning av Aktivering av fast eiendom og
fast eiendom og anlegg og anlegg
Salg av utstyr, maskiner Aklivering av utstyr, maskiner
og transportmidier 1026 266,79
Av- 0g nedskrivning av
utstyr, maskiner og Egenkapital KLP
transportmidler Kjep av aksjer og andeler 56 338,00
Salg av aksjer og andeler Oppskrivning av aksjer og andeler
Nedskrivning av aksjer og andeler Utian
Avdrag pa utlan Avdrag pa eksterne lan
Avskrivning pa utian Avselning til kontantbeholdning
Bruk av midler fra eksterne lan
Endring pensjonsforpliktelser 3339810,00 Aktivering av pensjonsmidler 3389601,00
Endring skyldig arb.g.avg. Av netto - Endring skyldig arb.g.avg. Av netic 7 020,00
pensjonsforptikielse pensjonsforpliktelse
Bruk av likviditetsreserven Avsetning til likviditetsreserven
31.12.2013 BALANSE 31.12.2013 BALANSE 1 277 505,21
{Kapital) {Underskudd i kapital)
SUM DEBET 5 766 731,00 SUM KREDIT 5 766 731,00
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Regnskapsskjema - Drift

3 Helsehuset - 2013

14.02.2014

Regnskap Reg. budsjeft Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Driftsinntekter:
Salgsinntekler 1.936.172,81 2.685.000,00 2.685.000,00 1.704.577,97
620 ANNET SALG AV VARER 0OG TJENESTER, G, 1.936.172,91 2.685.000,00 2.685.000,00 1.704.577,97
Refusjoner 24.968.017.55 23.011.000,00 32.248.000,00 18.122.881,55
700 REFUSJON FRA STATEN 2.285.046,00 1.446.000,00 1.446.000,00 928.968,00
710 SYKELONNSREFUSJON 204.191,71 274.000,00 274.000,00 247.496,74
728 KOMPENSASJON MOMS PALGPT | INVESTE 304.757,74 0,00 0,00 0,00
729 KOMPENSASJON MOMS PALEPT | DRIFTSR 1.430.788,85 £60,000,00 560.000,00 702.917,81
770 REFUSJON FRA ANDRE (PRIVATE) 10.000,00 0,00 0,00 52.029,00
775 REFUSJON FRA IKS DER KOMMUNEN/FYLK: 20.733.233,26 20.731.000,00 29.968.000,00 16.191.470,00
Overfgsringer $.078.082,00 9.237.000,00 0,00 4.850.000,00
810 ANDRE STATLIGE OVERFBRINGER 9.078.082,00 9.237.600,00 0,00 4.850.000,00
Andre drifislantekler 4,00 0,00 0,00 0,00
Sum driftsinntekter 35.982.272,46 34.933.000,00 34.933.000,00 24.677.459,562
Driftsutgifter:
Lann inkl. sosiale utgifter 25.378.433,73 27.761.000,00 27.761.000,00 14.833.125,156
10 FASTLONN 16.089.123,40 18.957.000,00 18.957.000,00 7.553.134,12
20 LANN TIL VIKARER 1.674.931,95 1.678.000,00 1.678.000,00 1.415.878,76
30 LONN TIL EKSTRAHJELP 625.601,38 332.000,00 332.000,00 403.077,32
40 QVERTIDSLBNN 275.895,99 50.000,00 50.000,00 44.654,55
50 ANNEN LONN OG TREKKPLIKTIGE GODTGJ@ 2.355.312,05 26.000,00 26.000,00 2.458.472,21
80 GODTGJBRELSE FOLKEVALGTE 125.775,75 120.000,00 120.000,00 73.052,27
89 TREKKPLIKTIG/OPPGAVEPLIKTIG, IKKE ARBI 0,00 0,00 0,00 262.760,59
90 PENSJONSINNSKUDD OG TREKKPLIKTIGE Ft 1,116.924,87 3.200.000,00 3.200.600,00 816.916,56
99 ARBEIDSGIVERAVGIFT 3.114.868,34 3.398.000,00 3.398.000,00 1.805.188,77
Kjep av varer og tienester 6,731.835,29 5.455.000,00 5.455.000,00 2.938.833,85
100 KONTORMATERIELL 92.830,91 70.000,00 70.000,00 44.725,67
105 UNDERVISNINGSMATERIELL 3.576,89 2.000,00 2.000,00 196,00
110 MEDISINSK FORBRUKSMATERIELL 674.338,07 640.000,00 640.000,00 455.3565,66
114 MEDIKAMENTER 501.574,564 280.000,00 280.000,00 292.348,78
115 MATVARER 192.957,71 41.000,00 41.000,00 21.882,95
120 SAMLEPOST ANNET FORBRUKSMATERIELL 83.288,07 105.000,00 105.000,00 56.376,02
130 POST, BANKTJENESTER, TELEFON, INTERA 379.490,61 455.000,00 455,000,00 350.268,81
140 ANNONSE, REKLAME, INFORMASJON 73.825,75 149.600,00 149.000,00 220.430,60
150 OPPL/ERING, KURS 285.957,30 250.000,00 250.000,00 146.506,00
160 UTGIFTER OG GODTGJIRELSER FOR REIS 45.428,72 108.000,00 108.000,00 25.175,65
170 TRANSPORT/DRIFT AV EGNE OG LEIDE TR¢# 80.239,00 36.000,00 36.000,00 13.464,18
180 ENERGI 10.759,28 46.000,00 46.000,00 9.199,48
190 LEIE AY LOKALER OG GRUNN 1.442.262,40 750.000,00 7560.000,00 566.142,74
195 AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER O.L. 440.936,11 123.000,00 123.000,00 103.522,00
200 KJOP OG FINANSIELL LEASING AV DRIFTSA 318.310,95 1.270.000,00 1.270.000,00 132.229,41
210 KJ@P,LEIE OG LEASING AV TRANSPORTMIL 13.320,00 0,00 0,00 0,00
220 LEIE AV DRIFTSMIDLER 45.620,03 148.000,00 148.000,00 9.829,58
230 VEDLIKEHOLD, BYGGETJENESTER OG NYB 128.197,10 20.000,00 20.000,00 7.182,80
240 SERVICEAVTALER, REPARASJONER OG VA 103.048,93 85.000,00 85.000,00 34.693,73
250 MATERIALER TIL VEDLIKEHOLD PAKOSTNI! 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
260 RENHOLDS- OG VASKERITJENESTER 400.340,80 95.000,00 95.000,00 85.802,50
270 ANDRE TJENESTER (SOM INNGAR | EGENP. 1.415.534,02 780.000,60 780.000,00 361.101,28
Overfaringer 1.696.588,06 1.097.000,00 1.087.000,00 1.334.307,79
429 MERVERDIAVGIFT SOM GIR RETT TIL MOM: 1.430.788,84 560.000,00 560.000,00 702.917,81
450 OVERFERING TIL KOMMUNER 228.008,00 457.000,00 457.000,00 595.740,85
470 OVERF@RING TIL ANDRE (PRIVATE) 37.7480,22 806.000,00 80.000,00 35.645,13
Kalkulatoriske avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre driftsulgifter 1.098.778,60 661.000,00 681.000,00 £39.318,66
350 KJBP FRA KOMMUNER 228.009,00 9.000,00 9.000,00 323.917,23
370 KJBP FRA ANDRE (PRIVATE) 202.403,20 0,00 0,00 16.800,00
375 KJOP FRA IKS DER KOMMUNEN/FYLKESKO 668.366,40 672.000,00 672.000,00 498.601,43
Fordelte uigitter 0,00 0.00 0,00 0,00
290 INTERNKJZP 14.118,92 187.000,00 187.066,00 20.219,70
790 INTERNSALG -14.119,92 -187.006,00 -187.000,00 -20.219,70
Sum driftsutgifter: 34.905.635,68 34.994.000,00 34,994.000,00 19.945.685,45
Brutto drifisresultat: 1.076.636,78 -51.000,00 -61.000,00 4.731.874,07
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Regnskapsskjema - Drift

3 Helsehusef - 2013 14.02.2014

Finansposter:

Renteinntekter 173.805,84 250.000,00 250.000,00 98.296,07
8900 RENTEINNTEKTER 173.805,84 250.000,00 250.000,00 08.206,07

Renleutgifler 5.646,25 3.000,00 3.000,00 165,45
500 RENTEUTGIFTER, PROVISJONER OG ANDR 5.646,25 3.000,00 3.000,00 165,45

Avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00

Mottatte avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00

Ltlan 0,00 0,00 0,00 0,00

Motpost avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00

Ordinzrt resultat {Res. for interne finansierings 4.244,796,37 186.000,00 186.000,00 4.830.004,69

Interne finansieringstransaksjoner:

Avsetninger 1.678.414,93 1.049.000,00 0,00 4.605.336,74
540 AVSETNINGER TIL DISPOSISJONSFOND 1.048.4714,93 1.048.000,00 0,00 4.605.336,74
550 AVSETNINGER TIL BUNDNE FOND 630.000.00 0,00 0,00 6,00

Bruk av tidligere avsetninger 2.932.251,67 2.933.000,00 1.884.000,00 866.924,98
930 BRUK AV TIDLIGERE ARS REGNSKAPSMES. 1.048.414,93 1.049.000,00 0,00 634.836,74
940 BRUK AV DISPOSISJONSFOND 1.883.836,74 1.884.000,00 1.884.000,00 232.088,24

Brukt §il finansiering av utgifier i kapitalregnsk 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
570 OVERFW@RING TIL INVESTERINGSREGNSKA 1.695.501,58 2.070.000,60 2.070.000,00 43.178,00

Regnskapsmessig resultat (Res. etter interne fina 903.131,563 0,00 0,00 1.048.414,93
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Regnskapsskjema - Investering

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Regnskap Reg. budsjeft Oppr.budsjett Regnskap i fjor

[nvesteringer:

Investeringer | varige driftsmidler 1.538.163,68 1.950.000,00 1.850.000,00 0,00
120 SAMLEPOST ANNET FORBRUKSMATERIELL 25.821,20 0,00 0,00 0,00
185 FORSIKRINGER OG UTGIFTER TiL VAKTHOI 12.117,10 0,00 0,00 2,00
195 AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER G.L. 259,625,00 750.000,00 750.600,00 0,00
200 KJ@P OG FINANSIELL LEASING AV DRIFTSA 871.104,77 1.050.000,00 1.050.000.00 8,00
230 VEDLIKEHOLD, BYGGETJENESTER QG NYB 39.630,76 150.000,00 160.000,00 3,00
240 SERVIGEAVTALER, REPARASJONER OG VA 25.207,00 0,00 0,00 0,00
428 MERVERDIAVGIFT SOM GIR RETT TIL MOM! 304,757,75 0,00 0,00 0,00

Uttan, kigp av aksjer og andeler 56.338,00 120.000,00 120.000,00 43,178,060
528 KPP AV AKSJER OG ANDELER 56.338,00 120.000.00 120.000,00 43.178,00

Sum investeringer 4.595,501,58 2,070.000,00 2,070.000,60 43.178,00

Finansiering:

Bruk av lAnemidler 0,00 0,00 0,00 0,00

Salg av Anleggsmidler / fast eiendom 0,00 0,00 0,00 0,00

Tilskudd og refusjoner vedr. investeringer 0,00 0,00 0,00 0,00

Mottalte avdrag pa utlin 0,00 0,00 0,00 0,00

Salg av aksfer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00

Bidrag fra drets driftsbudsjett’-regnskap 1.595.501,58 2.070.000,00 2.070.000,00 43.178,00
870 OVERFERINGER FRA DRIFTSREGNSKAPET 1.505.501,58 2.070.000,60 2.070.000,00 43.178,00

Neilo avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00

Sum finansiering: 1.595,601,58 2,070.000,00 2.070.000,00 43.178,00

Udekketfudisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
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Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Regnskap 2013 Regnskap 2012
EIENDELER:
Anteggsmidier
Immaterielle efendeler 0,00 0,00
Fasle elendommer og anlegg c,00 0,00
Ulstyr, maskiner og transportmidler 1.026,266,79 0,00
2240800700 Inventar og ulslyr efabl. Helsehus 685,851,03 0,00
2240800710 IKT - elablering Hefsehuset 2013 340.415,76 0,00
Utlan 0,00 0,00
Konseminterne langsiktige fordringer 0,060 0,00
Aksler og andeler 523.507,00 467.169,00
2215501100 Egenkapitalinnskudd KLP 523.507,00 467.169,00
Pensjonsmidler 22.145.339,00 18.755.738,00
2205501001 KLP Pensjonsmidler 22.145.339,00 18.755.738,00
Sum anleggsmidler: 23.695.112,79 19.222.807,00
Omlepsmidier
Varer 0,00 0,00
Korsiktige fordringer 565.949,56 2.136.908,70
2130800901 Motpost negaliv lenn 7.223,09 0,00
2130800911 Interimskonio sykelgnnsrefusjon 6,00 6.998,00
2130800912 Interimskonlo sykelgnnsrefusjon, p 0,00 -1.068,00
2130801010 Periodiserte Innlekler 104.261,00 -3.373.706,50
2136160000 Mva.kompensasjon ref.krav (IKKE | 0,00 183.966,47
2136100010 Oppyjerskonto momskompensasjon 423.882,00 0,00
2136100513 Kundefordringer Stats- og lrydefor 0,60 1.660,00
2136100911 Sykelennsrefusfon 20.098,00 43.161,00
2136100912 Sykelgnnsrefusjon, permisjon 0,00 28.675,00
2136100921 Avsatle feriepenger refusjon 0,00 9.195,34
2136400000 Inngdende mva 0,00 101,67
2138900511 Kundefordringer Konverlering ERY 0,00 5.220.851,20
2138900512 Kundefordrnger Administrasjon 90 17.708,56 0,00
2138900903 Relurignn 0,00 17.065,12
2138800804 Fellutbeltail ienn nelto -7.223,09 0,00
Konserninterne kortsiktige fordringer 0,00 0,00
Premieavvik 2.559.837,32 1.376.789,32
2195501001 KLP premieavvik 2.246.429,00 1.209.576,00
2196401001 KLP AGA premieavvik 313.406,32 167.213,32
Aksjer og andeler 0,00 0,00
Serlifikater 0,00 0,00
Obligasjoner 0,00 0,00
Kasse, bankinnskudd 8.333.229,06 5.679.153,65
2100000010 Kasse 9.000,00 3.000,00
2100701000 Skaltelrekkskonto 1100.11.43937 923.048,00 660.711,00
2103200001 Askim spb 1100.11.41068 Folio 6.300.012,94 4.941.744,39
2103200005 Askim spb 1100.50.50075 Ocr erv 0,00 17.753,73
2103200006 Askim spb 1100.50.50385 Qcr Visma 628.218,71 0,00
2403200003 Askim Sparebank Procasso 1.230.50 0,00
2103200019 Askim spb 1100.42.53363 Coneclo 0,00 10.470,11
2103206800 Askim spb 1100.40.51485 Terminal 403.785,35 -2.783,64
2103206801 DNB 1503.16.18018 Nallsale 67.933,56 48.258,06
Sum om!gpsmidler: 11.459.015,94 9.192.851,67
SUM EIENDELER: 35.154.128,73 28.415.758,67
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposisjonsfond 3.769.914,93 4,605.336,74
2560806800 Fond Dekning drifiskostnader 1.048.414,93 634.836,74
2560806801 Fond BHD 2.721.500,60 3.970.500,00
Bundne driftsfond 630,000,060 0,00
2510806800 Fond Prosfekt sykehjem 630.000,00 0,00
Ubundne Investeringsfond 0,00 0,00
Bundne investeringsfond 0,00 0,00
Endring | regnskapsprinsipp som pavirker AK Drift 0,00 0,00
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Regnskapsskjema - BALANSE

3 Helsehuset - 2013 14.02.2014
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK invest 0,00 0,00
Regnskapsmessig mindreforbruk (Drift) 903.131,53 1.048.414,83
2595001000 Regnskapsmessige mindreforbruk 903.131,53 1.048.414,93
Regnskapsmessig merforbruk {Dnift) 0,00 0,00
Udisponert { inv.regnskapet 0,00 0,00
Udekket | inv.regnskapet 0,00 0,00
Likviditetsreserve 0,00 0,00
Kapitalkonto -1.277.505,.21 -2.416,921,00
2598000000 Kapitalkonto anlegg 1.026.266,79 0.00
2599001000 Kapitalkonto -2,303.772,00 -2.416.921,00
Sum egenkapilai: 4.025.541,25 3.236.830,67
Gjetd
Langsiktig gjeld
Ihendehaverobligasjonstan 0,00 0,00
Pensjonsfoipliktelser 24.972.618,00 21.639.628,00
2405506801 KLP Pensjonsforpliklelse 24.623.235,00 21.283.425,00
2406406801 KLP AGA.nello pensjonsforpliktelse 349.383,00 356.403,00
Sertifikattan 0,00 0,00
Annen langsiktig gjeld 0,00 0,00
Konsernintern langsikiig gjeld 0,00 0,00
Avsetning for forpliktelser 0,00 0,00
Sum langsiktig gjeld: 24.972.618,00 21.639.828,00
Kortsiktig gjeld
Kassekreditlidn 0,00 0,00
Annen kortsiktig gield 6.155.969,48 3.539.100,00
2320800904 Arbeldsgiveravgift lsnn {mofpost) 556.146,01 . 385.778,00
2320800905 Arbeldsgiveravgift fenn (molpost) -9.320,12 0,00
2320800806 Hjelpekonla trygderefusfon 0,00 107.829,00
2320800907 Arbeidsglveravgift av refusjon (fo 0,00 -2.340,92
2320800909 AGA avgift av feriep. ref.(fordrin 0,00 -3.386,32
2320801040 Giennomgangskonlo 382,00 6.195,00
2320801060 Gjennomgangskonla - naftsafe 212,00 -8.316,00
2320801180 Periodiserie kostnader 483.981,25 81.487,71
2322000010 Leverandergjeld 1.593.779,72 827.318,31
2325500915 Midlertidig pensfonsirekk KLP 0,00 49,24
2326100801 AGA péleple feriepenger, delle &r 322,219,82 655.067,75
2326100802 AGA pélopte ferlepenger, forrige & 0,00 -477.882,09
2326100803 AGA utbetalle feriepenger, forige -250,98 -2560,98
2326400022 Paleggstrekk 523,00 0,00
2326400923 Forskuddstrekk 923.048,00 660.711,00
2328900903 Palaple feriepenger {molpost) ERV- 0,00 1.306.849,30
2328900950 Feriepenger avsali detle dr 2.285.248,78 0,00
Konsernintern langsiktig gjeld 0,00 0,00
Premieavvik 0,00 0,00
Sum kortsiktig gjeld: - 6.155.969,48 3.539.100,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 35.154.128,73 28.415.758,67
fMemoriakonti
Ubrukte tanemidier 0,00 0,00
Ubrukte konseminterne lanemidler 0,00 0,00
Andre memoriakonti 0,00 1.978.259,33
2820000010 Grunnlagskanlo momskompensasjor - 0,00 1.970.925,94
2820000030 Grunnlagskonto momskompensasjon - 0,00 7.333,38
Motkonto for memoriakentisne 0,00 -1.978.259,33
2999800000 Molkonto grunnlagshonti memskompen 0,00 -1.978.256,33
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Budsjettikontroll 3rsoppgjer ~ drift

Regnskap 2013 Reg. budsjett 2013 Avvik Regnskap 2012

ALLE -0 0 0 -G
101000 Fast Ignn 14 063 833 16 195000 2 131 167 5092733
101030 Lgnn vikarer ledlg stilling 55 964 0 -55 964 1 351 046
101040 Avtalefestede iillegg 48 565 0 -48 565 353
101041 Lgrdag/sgndag faste tillegg 587 178 838 000 250 822 215 436
101042 Kveld/natt faste tlllegg 1021050 1 388 GCO 366 950 551 385
101043 Heliggdagstilfegg | felge turnus 312 533 536 000 223 467 155 647
101046 Lgrdag/spndag faste tilegg vi... o 4] 0 49 454
101047 Kveld/natt faste tillegg vikar I... 0 ¢ 0 70 163
101048 Heligdagstillegg vikar ledig st... 0 0 0 25 189
101090 Annen fast ignn 0 0 0 41 729
102000 Lgnn vikarer 0 509 00O 509 000 212 486
102001 Lenn vikar foreldreperm m/fref 221036 100 000 -121 036 147 730
102002 Lann sykevikar > 16 dager 289 685 150 000 -139 685 99 825
102004 Lagnn sykevlkar < 16 dager 0 200 000 200 000 234 383
102011 Lgnn permisfonsvikar 100 475 80 000 -20 475 30 427
102030 Lenn ferievikarer 788 262 450 000 ~338 262 457 104
102036 Vikar Igrdag/sendag tillego 72 520 79 000 6 480 28 498
102037 Vikar kveld/natt tillegg 182 536 55 000 -127 536 €9 433
102038 Vikar helligdag tillegg 20 418 55 000 34 582 7 824
102040 Vikar avtalefestede tillegg 0 [} 0 128 170
103000 Lgnn ekstrahjelp 474 143 332 000 -142 143 298 311
103041 Tillegg ekstrahielp / engasje... 10 616 0 -10 616 i1 027
103042 Tillegg ekstrahjelp fengasjem... : 36 873 0 -36 873 38 88¢
103043 Tillegg ekstrahjelp / engasje... 103 970 0 -103970 54 850
104000 Overtidslgnn 275 896 50 000 -225 896 44 655
105000 Annen Ignn og trekkpliktige q... 2333 159 0 -2 333159 228 435
105007 Forskjgvet arbeidstid 22 153 0 -22 153 0
105010 Honorar ¢ o 0 34 000
105040 Avialefestede tillegg 0 4] 0 2184 237
105062 Kjgregodtgjgrelse - trekkpliktig 0 20 000 20 000 7 000
105093 Telefongodtgjgrelse 0 6 000 6 000 4 800
108002 Mytegodigjprelse 26 282 120 00D 93719 73052
108099 Godtojarelse folkevalgte anord 99 494 0 -99 494 0
108900 Lgnn, trekik/oppg.pliktig, ikke... 0 0 0 262 751
109000 Arbeidsgivers andel KLP -306 793 3165000 3471793 -17 343
109003 Arbeldsgivers ande! KLP syke... 1269 700 0 -1269 700 777 357
109040 Gruppetivforsikring 37 860 25 000 -12 860 26 455
109041 Ulykkesforsikring 23 872 10 000 -13872 7 030
109050 Avtalefestet pensjon 92 287 0 ~92 287 23 418
109900 Arbetdsglveravgift 2 753 143 3 398 000 644 857 1621729
109905 AGA feriep Sverige 37 934 0 -37 934 0
109908 AGA avsatte feriepenger 323 792 Q -323 792 183 460
110000 Kontormateriell 78 592 65 000 -13 592 37 890
110010 Abonnementer aviser, tidsskr... 14 239 5 000 -G 239 6 836
110500 Undervisningsmateriell 3 577 2 000 -1577 196
111000 Medisinsk forbruksmateriell 6574 338 640 Q00 -34 338 455 356
111400 Medikamenter 501 575 280 000 -221 575 292 349
111500 Matvarer 160 686 23 000 -137 686 0
111530 Bevertning 32272 18 000 ~-14 272 21 883
112000 Samlepost annet forbruksmat... 52 705 80 000 27 295 35 261
112010 Renholdsartikier 2117 5 000 2 883 1006
112011 Velferdstiitak ansatte 27 157 20 Q00 -7 157 19 901
112050 Hotellutgifter - mgter mm (k... 1267 4] -1267 272
112095 @redifferanse 43 [\ -43 -64

113000 Post, bankt., telefon, interne... 18 666 143 000 124 334 14 849





Budsjettkontroll arsoppgjer - drift

-18-
113005 Porto 21 625 22 000 375 31 053
113010 Kortgebyr Helin -7 095 0 7 095 0
113015 Datakommunikasjon 162 432 180 00D 17 568 183 080
113020 Telefon 183 864 110 000 -73 864 121 286
114000 Annonse, rekfame, informasjon 70 315 147 000 76 685 220 431
114030 Gaver/frepresentasjon 3511 2 000 -1 511 0
115000 Oppizering, kurs (ikke cppgav... 268 677 250 000 ~-18 677 146 906
115003 Hotellutgifter - oppleering/kurs 17 280 0 -17 280 o
116040 Utg/godtaj. reise og diett, bll.. 35 841 0 -35 841 ;
116010 Dlett-/kostgodigjsrelse 1 495 0 -1 495 0
116080 Km godtgjgrelse 8 091 108 000 99 509 25176
117000 Transportutg./drift av egne tr... 55 284 27 000 -28 284 0
117001 Ikke oppa.pl. reiseutgifter {to... 18 045 9 000 -9 (45 13 464
117002 Parkeringsavgift/hompenger 6910 0 -6 910 0
118500 Forslkringer og utgifter til va... 14 907 46 000 31093 8179
118510 Yrkesskadeforsikring, lovpatagt 31159 0 ~31 159 0
118520 Ulykkes og personforsikring,... -35 307 1] 35 307 1021
119000 Leie av lokaler og grunn, fest... 1442 262 750 000 ~692 262 568 143
119500 Avgifter, gebyrer, lisenser og... 440 936 123 000 -317 936 103 522
120000 Kjgp og finanslell leasing av... 30 345 1100000 1069655 41 887
120020 It-utstyr 68 474 50 000 -18 474 59 521
120050 Inventar og utstyr 219 492 120 000 ~-99 492 30 822
121000 Kjgp, lele og leasing av trans... 13 320 0 -13 320 0
122000 Lele av driftsmidler 45 620 148 000 102 380 9 830
123000 Vedlikehold byggetjenester o.. 128 197 20 aoo -108 197 7 183
124000 Serviceavtaler, rep. og vaktm... 103 049 85 000 -18 049 34 694
125010 Matertaler t vediikehold av b... 1] 2 000 2 000 0
126000 Renholds- og vaskeritjenester 400 341 95000  -305 341 85 803
127000 Andre Henester (som Inngar b... 1415534 780 000 -635 534 361 101
129000 Internkigp 14 120 187 000 - 172880 29 220
135000 Kigp fra kommuner ) 228 009 9 000 -219 Q09 323 817
1370090 Kigp fra andre {private} ’ 128 028 0 -128028 16 800
137001 Driftstiiskudd oppa.p!. (leger) 74 375 0 -74 375 G
137500 ¥jgp fra deltakerkommuner 668 366 672 000 3634 498 601
142910 Mva kompensasjon - hgy sats 1416 664 560 000 -856 664 701 950
142920 Mva kompensasjon - middels... 12 077 0 -12 077 84
142930 Mva kompensasjon - lav sats 2048 0 -2 048 884
145000 Overfaring til kommuner 228 009 457 000 228991 595 741
147050 Tapte kundefordringer 37 790 80 000 42 210 35 649
150000 Renteutgifier, provisjoner og... 5646 3 000 -2 646 165
154000 Avsetninger til disposisjonsfo... 1048 415 1049 000 585 4 605 337
155000 Avsetning ti bundne fond 630 000 0 -630 000 ’ 0
157000 Overfgring til Investeringsreg... 1301394 2 070 000 768 606 43178
157070 Ovf. momskomp til Inv.regns... 294 108 0 -294 108 0
158000 Regnskapsmesslg mindreforb... 903 132 6] -903 132 1048 415
162000 Salg varer/tjen utenfor avg.o... -93 281 -1 155000 -1061719 ~-91 488
162010 Apotekvarer ~-440 945 -370 000 70 945 -368 871
162020 Materiell -670 222 -710 Q00 -39778 ~-905 381
162050 Gebyr ~19 254 -40 000 ~20 746 -24 376
162051 Purregebyr -11 692 0 11692 -10 602
162060 Egenandeler ~70Q 780 . =410 000 290 780 -303 860
170000 Refusion fra staten ~-630 000 0 630 000 0
170010 Refusjon fra NAV -1 655046 -1 446 000 209 046 -928 968
171000 Sykelgnnsrefusjon -175 650 -150 Q00 25 650 -71 096
171001 Fedselspermisjonsrefusjon -28 542 -100 000 -71458 -165 133
171002 Avsatte ferlepenger refusjon 0 -24 000 -24 000 ~11 268
172810 Mva kompensasjon - hgy sats ~304 758 0 304 758 Y
172910 Mva kompensasjon - hgy sats -1416 664 -560 000 856 664 -701 950
172920 Mva kompensasjon - middels... -12 077 0 12 077 -84
172930 Mva kompensasjon - lav sats -2 048 0 2048 -§84

177000 Refusjon fra andre {private) -10 000 0 10 000 ~-52 (29
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177500 Refusjon fra deltakerkommune -20 733 233 -20 731 Q00 2233 -16 191 470
179000 Internsalg -14 120 ~187 OGO -172 880 ~29 220
181000 Andre statlige overfgringer -9 (078 082 ~8 237 000 ~158 918 -4 850 000
190000 Renteinntekter -172 123 ~250 000 ~-77 877 -98 296
190040 Forsinkelsesrenter (inntekt) -1 682 0 1682 0
193000 Bruk av tidiigere &rs mindref... -1 048 415 -1 049 000 -585 ~634 837

194000 Bruk av disposisjonsfond -1 883 837 -1 884 000 -163 ~232 088





-20-
Budsjettkontroll Arsoppgjor - investering

Regnskap 2013 Reg. budsjett 2013  Avvik Regnskap 2012

ALLE 0 0 0 o
012000 Samlepost annet forbruksmat... 25821 0 -25821 ¢]
018500 Forslkringer og utgifter til va... 12 117 0 -12117 0
(19500 Avgifter, gebyrer, lisenser og... 259 525 750 000 490 475 0
020000 Kjgp og leasing av driftsmidler 871 105 1050000 178895 1]
023000 Vedlikehold, byggetjenester o... 39631 150 000 110 369 0
024000 Serviceavtaler, rep osv. 26 207 0 -26 207 0
042910 Mva kompensasjon - hgy sats 304 758 0 -304 758 0
042920 Mva kompensasjon - middel... 0 0 -0 0
052900 Kjgp aksjer oo andeler 56 338 120 000 63 662 43 178
097000 Overfaring fra driftsregnskapet -1 301 394 -2 070 000 -768 606 -43 178

097070 Ovf. momskomp fra driftsreg... -294 108 0 294 108 4]
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Til representantskapet i
Indre @stfold Lokalmedisinsk Kompetansesenter IKS

REVISORS BERETNING 2013

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Indre @stfold Lokalmedisinske Kompetansesenter IKS som
viser et ordinsert resultat pa kr 1 244 796,37 og et positivt regnskapsmessig resultat pa

kr 903 131,53. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2013, driftsregnskap og
kapitalregnskap avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leder ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en
dekkende fremstilling i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om
arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper og god kommunal
regnskapsskikk, og for slik intern kontroll som styret og daglig leder finner ngdvendig for a
muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som felge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
revisjonsskikk i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene
krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfarer revisjonen for a oppna
betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebeerer utfgrelse av handlinger for a innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjann,
herunder vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon,
enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den
interne kontrollen som er relevant for selskapets utarbeidelse av et arsregnskap som gir en
dekkende fremstilling. Formalet er a utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige
etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av
ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbeuvis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.
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Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Indre @stfold
Lokalmedisinske Kompetansesenter IKS per 31. desember 2013, og av resultatet for
regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov om interkommunale
selskaper, forskrift om arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for interkommunale
selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om gvrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner
som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelepene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om arsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse
av overskuddet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og
god bokfaringsskikk i Norge.

Rakkestad, 20.03.2014
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inn Skofsrud
distriktsrevisor
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Valgkomiteens innstilling til styre for

Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS

Valgkomiteen for Indre @stfold Medisinske Kompetansesenter IKS bestér av ordfgrerne i

ejerkornmunene.

For & sikre at styresammensetningen totalt sett gir selskapet den ngdvendige erfaring og innsikt hva
gjelder ngdvendig juridisk, politisk, fag- og gkonomikompetanse innstifler valgkomiteen som fgiger:

Indre Qistfold Medlsmske Kompetansenter IKS

Faste medlemmer == T Numeriske vara

Petter Schou Leder 1| Liv Berger
Kjell Ove Liborg Nestleder 2 | Sigmund Lereim
Marit Fredheim 31 Bjgrg Olsson

Tove Kreppen Jgrgensen

Maren J. Hersleth Holsen

Signe Pye

Hans Nielsen Moesgaard

Valgperioden gjelder for de kommende to arene fram til nytt styre er valgt.

Ole Andre Myhrvold

Leder (Sign.)

Espen Jaavall

Sekretaer






Vedtekter Stiftelsen Mysen idrettspark

§1 Stiftelsens navn
Stiftelsens navn er; Stiftelsen Mysen idreltspark
§2 Formal

Stiftelsen Mysen idrettspark har som formal & kunne utvikie, utbyage, eie og drifte Mysen idrettspark til beste for
kommunens idrettslag og andre brukere. Stifielsen er uten eget skonomisk forma! utover dette.

§3 Organisasjon

Stiftelsen Mysen idretispark ved styret rapporterer til drsmatet i Stiftelsen Mysen idretispark. Stiftelsen er selveiende.

§4 Styret

Styret medlemmer og varamediemmer velges av Eidsberg idretisrad. Minste antal! styremediemmer er 3 personer,
sterste antall styremedlemmer er 7 personer. Styret bestar normalt av faigende 7 representanter:

+ leder

+ nestleder

+ 3 slyremedlemmer
+ Zvaramedlemmer

Leder velges for elt &r av gangen. De svrige medlemmer av styret velges for 2 &r, vekselvis slik at nestleder og
styremediem nr A utnevnes ett ar - og styremedlem nr B og C péfelgende &r.

Leder, nestleder og varamenn velges enkelivis.

§ 5 Andre organer og deres myndighet

Arsmatet (generalforsamling)

Arsmatet bestér av representanter fra medlemsklubbene som eler stifielsen. Medlemsklubbene velger selv hvilke
personer som skal representere dem i drsmeptet.

Saker som behandles av arsmotet avgjeres ved avstemming, og der medlemmene har stemmevekt etter innskuit kapital,

Stemmeberettigede it drsmetet er 1 representant pr ferste 5.000,- kr iinnskutt grunnkapital, 2 representanter pr forste
10.000,- og 1 representant pr 10.000,- over deite. Maksimait 11 stemmer pr idrettsforaning med innskutt grunnkapital.
Det ma vises fullmakt fra styret i idrettsforeningen.

Saker som der drsmalet har myndighet reguleres av Stiftelseslovens §36. Arsmeptet kan

avgi uttalelse om arsregnskapet og érsheretningen
falte avgjarelse om granskning

beslutte omdanning av stiftelsen eiter forslag fra styret
avgi uttalelse tit styret eller annet organ i stifielsen
forela valg av revisor

. * & * @

Arsmete {generalforsamling) holdes hvert &r innen utgangen av juni maned. Det innkalles ved kunngjering | lokalavisen
minst 4 uker [ forvelen. Forsiag som gnskes behandlet pa arsmotet, skal veere sendt styret senest 2 uker fer Arsmatet,

Styret kan sammenkalle til ekstraordinzert &rsmate ndr de finner det pakrevet, eller nar minst 1/3 part av de
stemmebereftigede mediemmene skriftlig krever det.
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Kunngjering om ekstracrdineert arsmste skjer pa samme méte som for ordineert &rsmote, men med minst 1 ukes varsel,

Eksiraordinasrt &rsmate kan bare behandle den eller de saker kravet om drsmetet gjelder.

Eldsberg Idrettsrad

Eidsherg Idrettsrad representerer alle idreltslag i Eidsherg kommune. |drettsradets medlemmer innstilles aven
valgkomite og velges av drsmetet i Eidsberg ldrettsrad.

Eidsberg idrettsrAd har myndighet i forhold til stiftelsen som fremgdr av Stiftelseslovens §38, og kan

« velge stiftelsens styremediemmer og avseite styremediemmer nar vilkkérene i Stifielseslovens §29 annet ledd er
tilstede

fastseite styremedlemmenes godigjereise

fere tilsyn med stiftelsens virksomhet

avgi uttalelse om stifielsens drsregnskap og arsberetning

avgi ultalelse til stifielsens styre eller annet organ i stiftelsen

- & * &

§6 Valg
Valg av styremedlemmer gjeres av Eidsherg ldrettsrad elier slike retningslinjer:
Det hvor intet spesielt er angitt gjelder vaigene for 2 ar.

Nar et valg foregar enkeltvis og en kandidat ikke oppnér flertall (dvs. minst en stemme mer enn halvparten av de avgitie
stemmer) foretas bundet omvalg meliom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er det ved omvalg
stemmefikhet, avgjeres valget ved loddirekning.

Nar flere skal velges ved en avstemning, ma alle for 4 anses valgt, ha mer enn halvparten av stemmene, Hvis ikke
tilstrekkelig antall kandidater har oppnéadd dette i farste omgang, anses de valgi som har fatt mer enn halvparien av
stemmene. Det foretas sa bundet omvalg mellom de evrige kandidaler, og etter denne avstemming anses de vaigl som
har falt flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjares valget ved loddirekning.

§ 7  Stiftelsens grunnkapital

Siiftelsens grunnkapital settes til kr 310.000,-. Grunnkapitalen reises av idrelisorganisasjoner | Eidsberg med interesser i
Mysen idreitspark. ldreltslagene sem bidrar til stiftelsens grunnkapital utgjer stifielsens medlemmer.

Grunnkapitalen fordeler seg sfik; (se stiffelsesdokiment)
Hovedstyret kan vurdere nye innskytere fortlspende.

§8 Arbeidskapital
Stiftelsen kan motta gaver. Gaver inngdr i stiftelsens arbeidskapital.
Stiftelsen kan motia offentlig stette. Offentliy stotte inngdr i stiftelsens arbeidskapital.

Stiftelsen kan ha inntekter fra nzeringsvirksomhet. Denne inngér da i stiftelsens arbeidskapital. Stiftelsens arbsidskapital
skal benyttes utelukkende efter sliftelsens forméisparagraf.

§9 Generelle arbeidsregler
Styret leder sliftelsens drift og er ansvarlig overfor &rsmetet.

Styret er beslutningsdyktig nér flere enn halvparten av dets medlemmer er til steds. Ved stemmelikhet utsettes saken tij
neste styremete.

Styret har fullmakt fil & nedsette aktuslle komiteer.
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Styret forplikier seg til & innkalle representanter for akiuelle komiteer ved behandling av viktige saker innen kemiteens
arbeidsomride.

Styret skal ordne og ha ansvaret for alf korrespondanse med og rapporter tit medlemskiubber, kommune,
fylkeskommune, Eidsberg idreitsrdd og andre organer.

Styret skal utarbeide haivarlig arbeidsprogram og ha ansvaret for at ansekninger om kapital og andre akfiviteter biir sendt
de ngdvendige instanser.

Styrels leder har den overordnede ledelse av sliftelsen og leder slyrets forhandlinger og stiftelsens medlemsmater.
Leder innkaller tif styremater s ofte denne finner det nedvendig, eller nér tre av styrets mediemmer ber om det, Minste
anlall styremeter pr halvar er 3 stk. Styrets varamedlemmer innkalles fast til styremaler, men har kun stemmerett ved
forfall pa ordinzere styremediemmer,

Det skal fares protokoll over alle styremgter, medlemsmater og &rsmater.

Stiftelsen farer lzpends regnskaper. Arlig revidert regnskap fremlagges for drsmotet. Revisorene skal gjennomga
regnskapene etler hvert starre ulviklingsirinn og far hvert drsmete.

Styret utarbeider instruks for siiftelsens ulike funksjoner.

Slyret plikier & avholde medlemsmeter for 4 orientere stiftelsens mediemmer.

§10 Ansatte og daglig ledelse
Styret utarbeider refningsiinjer rundt ansettesforhold og arbeldsinstrukser for det ansettes personeli  Stiftelsen.

Styret har fullmakt tit & ansette daglig leder. @vrige ansetielser gjeres av eget ansettelsesutvalg.

§11 Sete

Stiftelsens styre skal ha sitt sete i Mysen, Eidsberg kommune.

§12 Firmategning

Styret representerer stiftelsen og tegner dels firma. Styret kan ogsé utnevne et styremediem eller andre til & signere for
stiftelsen.

§13 Disponering av stiftelsens midler

Stiftelsens midler skal disponeres av styret til & fremme de formal som er fastsatt i § 2. Av stiftelsens arlige resuliat skal

det avsettes midler til 4 sikre stiftelsens videre driff. Stiftelsens overskudd skal anvendes til & fremme de formal som er
fastsatt i § 2. Tilsvarende gjelder ved eventuell utdeling fra stiftelsen.

§14  Vedtektsendringer
§ 2 kan ikke endres. Med unntak av § 2 kan disse vedtekter endres etter besluininger fra styret,

Eventuelle vedtekisendringer skal umiddelbart sendes Kulturdepartementet, mediemsklubber, Eidsberg kommune og
@stfold Fylkeskommune.

§15 Opplesning av stiftelsen

Opplesning av stiftelsen kan bare vedtas pa ordinzert drsmote med fo tredjedels flertall. Forslag om oppigsning ma pa
forh&nd veere satt opp pé sakslisten, og kunngjort minst 14 dager fer matet. Blir opplesning vedtatt med minst to
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tredjedels fleriall, holdes ekstraordinzert rsmpte tre — 3 — méneder senere, og for at stiftelsen skal opplases, mé
vedtaket her gjenfas med to iredjedels fleriall,

Fast eiendom tilfaller den der er fastsalt ved kontrakt at fast efendom skal tiffalie ved evt opplgsning av stiflelsen. Det
skrives szrskilt kontrakt for all fast eiendom siiftelsen forvaiter. Disse kontrakter skai sikre forisait idreltslig aktivitet i
anleggene ogsa om stiftelsen skulle oppleses, og at fortsatt idrettslig aktivitet finner sted i samsvar med de vilkar som
feiger av tildeling av offentlige tilskud i form av spillemidier.

Disse vediekter er vedtatt av styret i Stiftelsen Mysen Idrettspark.

Mysen, 28.01.2014

Stnack Lyppestad] Sl %mx/@

k)
Stina Lintho Lippestad Svein Roger Stamnestrg

Styreleder Nestleder
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