EIDSBERG KOMMUNE 29.01.2014/TOA
Formannskapet

MOTEINNKALLING

Mgtested: Heggin 3 Mgtedato: 13.02.2014 Tid: 15.00

Eventuelle forfall meldes til Tone Asrud Reime innen tirsdag 11.02.14 kl 13.00
tif. 69 70 20 00.

KI. 15.00 - 17.00 Bespisning — ordineer sakliste
KI. 17.00 — 19.00 Kommuneplanarbeid

SAKLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr. Side
Tittel

1/14 14/101
FORMANNSKAPET 13.02.14 - ORIENTERINGER/DRGFTINGER

2/14 14/93
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MJTE 19.12.13

3/14 14/131
FORMANSKAPETS M@TE 13.02.14 - REFERATER

4/14 14/2
UTBYGGING AV NYE SYKEHJEMSPLASSER OG FELLESAREAL VED EDWIN
RUUDS OMSORGSSENTER

5/14 13/479
GRUNNLOVSJUBILEET 2014 - SOKNAD OM MIDLER

6/14 14/85
MEDLEMSKAP OG STUTTEOVERFUJRINGER TIL SELSKAPER OG
ORGANISASJONER

714 13/1700
PENSJONSORDNING FOR FOLKEVALGTE

8/14 14/50
REGLEMENT FOR UNGDOMSRADET

9/14 13/1000
REHABILITERING / UTBYGGING AV EDWIN RUUD BARNEHAGE



10/14 14/116
ETTER- OG VIDEREUTDANNING FOR LARERE | EIDSBERGSKOLEN

11/14 14/135
VALG/OPPNEVNELSER/ARBEIDSGRUPPER - FORMANNSKAPET

gw\ﬂx

Erik Unaas
Ordfarer



EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 114 13.02.2014

FORMANNSKAPET 13.02.14 - ORIENTERINGER/DROFTINGER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
1/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/101 L.nr.: 772/14

Saksb.: Tone Asrud Reime

1. Innspill til kommuneplanprosessen — stastedsanalyse og utkast til overordnede
mal (kl. 17.00-19.00)

2. Status drift — gkonomi

3. Rapport/status - eiendomssalg

Formannskapets vedtak:



EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 2/14 13.02.2014

GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MOTE 19.12.13

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
2/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/93 L.nr.: 764/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:
Protokoll fra formannskapets mate 19.12.13 godkjennes.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Protokoll.
Protokoller fra offentlige utvalg skal formelt godkjennes for vedtakene iverksettes. |

praksis godkjenner ordfgrer Erik Unaas (H) protokollen pa vegne av formannskapet
nar denne er ferdigskrevet.



EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 314 13.02.2014

FORMANSKAPETS MOTE 13.02.14 - REFERATER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
3/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/131 L.nr.: 871/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:

1. Skriv fra @stfold fylkeskommune datert 19.12.13 vedrgrende Innspill fra
kommunene om gjennomfgring av klinikkstrukturplan — Vedligger.

Formannskapets vedtak:



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 4/14 13.02.2014

UTBYGGING AV NYE SYKEHJEMSPLASSER OG FELLESAREAL VED EDWIN
RUUDS OMSORGSSENTER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
4/14 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.02.2014
4/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:611 H31 Arkivsaknr.:14/2 L.nr.: 16/14

Saksb.: Knut Bergersen
Radmannens forslag til vedtak:
Saken legges frem for formannskapet med slik

innstilling:

1. Sluttrapport for arbeidene med uteanlegg ved Edwin Ruuds Omsorgssenter tas til
etterretning.

2. Det samlede byggeregnskap for — Utbygging av nye sykehjemsplasser og
uteanleggene ved Edwin Ruuds Omsorgssenter vedtas.

3. Eventuelle nye mindre kostnader som palgper prosjektet, dekkes av den arlige
potten avsatt til vedlikehold/standardheving.

4. Samlet mindreforbruk kr 2.013.318,54,- som skyldes hgyere investeringstilskudd
pa kr 2.013.000,- enn budsjettert, innbetales som ekstraordinaert avdrag pa
kommunens samlede laneportefalje opptatt til finansiering av
investeringsprosjekter.

Formannskapets vedtak:

Hovedutvalg for teknikk og miljgs innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Samlet byggeregnskap for prosjekt ERO pabygg sykehjemsplasser og
ERO uteanlegg

Utbyggingen av 24 sykehjemsplasser ved Edwin Ruuds Omsorgssenter (ERO) ble
ferdigstilt forsommeren 2012. Byggeregnskap viste samlede investeringskostnader
pa kr 1.797.000,- under budsjett. Tilskudd fra Husbanken ble kr 2.013.000,- hgyere
enn budsjettert,- noe som gav et totalt mindreforbruk pa kr 3.810.000,-.
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Regnskapet ble godkjent i alle utvalg med sluttbehandling i kommunestyret - sak
55/12.

Etter dette har det palgpt noen kostnader, og det er gjort noen korrigeringer i noen
av kostnadene pa prosjektet.

| trad med tidligere gnske fra kommunestyret (sak 11/110) og anbefalinger fra
administrasjonen, ble det vedtatt & ga videre med ferdigstillelse av uteomradene.
Vedtatt kr 100.000,- til prosjektering.

Resultatet av planarbeidet ble fremlagt for hovedutvalgene 16.10.11 og
kommunestyret 23.10.11, sak 11/12. Vedtak om & ga videre innenfor en ramme pa
kr 1.950.000,-. Hovedprosjekt parkeringsomrade, mindre delprosjekt; gangvei og
uteplass ved «Fossumkroken».

Utenfor investeringsprosjektet skulle dessuten gangvei til «<Sansehagen»
opparbeides i egen regi med driftsmidler.

Oppsummering uteanlegg
Finansiert fra investeringsmidler kr 100.000,- + kr 1.950.000,- = kr 2.050.000,-
Kostnader = kr 1.909.035,20,-

Oppsummering samlet

Det samlede regnskapet for byggeprosjektet — 24 nye sykehjemsplasser pa ERO og
uteanleggene fglger vedlagt og viser et mindreforbruk pa kr 2.138.318,54 som blant
annet forklares med hgyere investeringstilskudd pa kr 2.013.000,- enn budsijettert.

RADMANNENS MERKNADER:

Prosjektering av ute-/parkeringsplassomradet ble utfert av Siv.ing. Helge
Andreassen AS, Mysen. Lindhaugen AS, Berg ved Halden, fikk anbudet pa
utfarelsen blant 10 tilbydere.

Innenfor avtalt driftsramme pa kr 62.500,- fikk utestaben utfgrt bade arbeidet ved
«Sansehagen» og «Fossumkroken». Dette ga apning for a etterkomme @nsker fra
ledelsen ved ERO om en levegg ved «Fossumkroken», et gjerde pa sydsiden og noe
arrondering pa nordsiden for & bedre parkerings- og innkjgringsforhold. Totalkostnad
kr 45.000,- fordelt med kr 30.000,- pa prosjektet og kr 15.000,- over driftsbudsjett pa
ERO. Arbeid utfart av Anleggsgartner Vidar Jstre AS, Slitu.

Nedgraving av et stort fordrgyningsbasseng for overvann medfarte uforutsette
utfordringer i forhold til funksjonell plassering. Dette ble til slutt lgst ved plassering pa
barnehagens lekeomrade lenger syd. Ulempene for barnehagen ble «kkompensert»
ved at de fikk bra uttelling i form av nye lekeapparater fra arets gremerkede midler til
dette formalet.
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Radmannen bemerket i sak 12/111 at det ogsa hadde veert gnskelig med
opprustning av parkerings- og transportarealer pa nordsiden. Det er behov for
oppgradering/ny asfalt, samt & bedre tilgjengelighet for avfallshandtering.

Behovene foreslas vurdert gijennom de ordineere budsjettene fremfor & bruke mer av
«mindreforbruket» etter byggeprosjektet.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 5/14 13.02.2014

GRUNNLOVSJUBILEET 2014 - SOKNAD OM MIDLER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
5/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:C03 Arkivsaknr.:13/479 L.nr.: 619/14

Saksb.: Ingar Huseby
Radmannens forslag til vedtak:

1. Komitéen for markering av grunnlovsjubiléet 2014 tildeles kr. 35.000,- til dekning
av utgifter i forbindelse med jubileumsarrangementer i 2014.

2. Utgiften belastes formannskapets disposisjonskonto.

3. Gjenstaende etter dette: kr. 365.000,-.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Budsjett
Arrangementskalender

Komitéen for markering av grunnlovsjubiléet i 2014 har lagt opp til en mangfoldig
arrangementskalender i 2014. Fgrste markering er allerede 23. februar med 2014-
gudstjeneste i Eidsberg kirke. Komitéen har — i samarbeid med Eidsberg Historielag -
valgt a bruke Wilse som en del av markeringen, bl.a. med avduking av Wilse-statue
ved biblioteket 17. mai, og eget Wilse-foredrag i biblioteket 19. mai.

Komitéen fikk bevilget kr. 75.000,- av Jstfold Fylkeskommune. Det vil bli arrangert et
«Verdi-seminar» pa Hgytorp Fort med Henrik Syse, Inga Bogstad og Atle
Sommerfeldt som innledere. Pa kulturtorget vil det bli arrangert «flerkulturell kveld»
med bl.a. Svein E. Utsigt Karlsen som innleder.

Kommunene og fylkeskommunen utarbeider et felles profileringsopplegg av
Grunnlovsjubiléet i Ostfold. Dette medfarer et utlegg pa kr. 8.000,- for Eidsbergs
vedkommende. Det betyr i praksis at vi mottar kr. 67.000,- fra Dstfold
Fylkeskommune. Slik budsjettet na er satt opp balanserer det med et underskudd pa
i overkant av 34.000 kroner. Det vises ellers til vedlagte kalender og budsijett.
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RADMANNENS MERKNADER:
Grunnlovsjubiléet vil bli markert i alle landets fylker og kommuner.

Komitéen for markering av grunnlovsjubiléet i Eidsberg legger opp til en mangfoldig
og spredt markering av jubiléet. Det er viktig at de ogsa har fatt skolene med pa en
egen «Skolenes dag». Komitéen samarbeider ogsa med Eidsberg Historielag, bl.a.
ved Wilse-arrangementer i og ved biblioteket.

Fylkeskommunen samordner alle arrangementene, bl.a. ved felles profilering.
Arrangementene tilpasses gvrige arrangementer i fylket, noe som gir publikum
anledning til & vaere med pa interessante opplevelser, bade i egen kommune, og i
andre kommuner. | og med at det lages et felles profileringsopplegg, vil vare
arrangementer ogsa bli omtalt over hele fylket.

Det foreslas derfor & bevilge kr. 35.000,- i gkonomisk bidrag til komitéen.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 6/14 13.02.2014

MEDLEMSKAP OG STOTTEOVERFORINGER TIL SELSKAPER OG
ORGANISASJONER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
6/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:223 Arkivsaknr.:14/85 L.nr.: 725/14

Saksb.: Knut Baastad

Radmannens forslag til vedtak:

Formannskapet bes om a vedta de ngdvendige reduksjoner, eventuelt avslutning av
medlemskap og statteordninger tilvarende et totalbelap pa kr 200.000,- ut fra

vedlagte oversikt.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg:  Oversikt over medlemskap og statte.

Kommunestyret vedtok i arsbudsjett 2014 fglgende under budsjettvedtakets punkt 6:
6. Formannskapet bes foreta en kritisk gjennomgang av alle kommunens
medlemskap og statteoverfaringer til selskaper og organisasjoner (eks. Mysenbyen,
Guldkorn, film og kino m.fl.) med en intensjon om at man reduserer kommunens

arlige kostnader med kr 200.000,- for 2014.

Ut fra dette legger administrasjonen na fram denne saken til politisk behandling.

SAKSOPPLYSNINGER

Hovedutvalg for kultur og oppvekst ba i mgte den 17.09.2013 om a fa en oversikt
over ulike medlemskap og statteordninger kommunen betaler for. Dette ble satt pa
dagsorden i forbindelse med en sak om statte til Ostfold kunstnersenter.

Administrasjonen ved virksomhet Naering og utvikling utarbeidet da en slik oversikt i
samarbeid med radmannsteamet, men samtidig ble det gjort oppmerksom pa at
denne listen ikke var komplett. | ettertid er listen utvidet med innspill fra andre
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virksomheter i var organisasjon. Listen er likevel ikke komplett. Arsaken til dette er
bl.a. skifte av personale og at medlemskap/statte utbetales fra forskjellige
ansvarsomrader, noe som gjer det vanskelig a ha full oversikt. Listen over
stgtteordninger og medlemskap blir komplettert etter hvert som fakturaer kommer, og
det blir samtidig tatt enn vurdering om viderefgring eller oppsigelse.

| budsjettprosessen for budsjett 2014 ble det fra radmannens side foreslatt & spare
kr 200.000,- pa diverse stgtteordninger og medlemskap. Radmannen utfordret i sitt
forslag politikerne til & spesifisere hva som skulle kuttes for & oppna denne summen.
| budsjettvedtaket besluttet kommunestyret a be formannskapet om a foreta en
kritisk gjennomgang av alle kommunens medlemskap og stetteoverfgringer til
selskaper og organisasjoner. Malet er a spare kr 200.000 fra og med 2014.

RADMANNENS MERKNADER:

Den gjennomgangen vi har hatt gir en god oversikt over medlemskap og
stgtteordninger kommunen bidrar til, men samtidig ma det legges vekt pa at
oversikten kompletteres fortlgpende. Selv om mange av summene hver for seg er
sma er det ngdvendig a se helheten i dette, og summert opp blir det betydelige
belgp. Det er derfor viktig at en fortlepende har en kritisk giennomgang og vurdering
av medlemskap og statteordninger.

| den vedlagte tabellen er det en kolonne over hva medlemskapet/stgtten innebeerer,
og det er en kolonne over hva administrasjonen anser er hensikten/nytten.

Mange av medlemskapene og statteordningene er vedtatt politisk opp gjennom
arene, og vi anser derfor at politikerne ogsa bgr si hva de anser man bgr kutte i og
eventuelt avslutte. Denne saken blir derfor lagt fram uten innstilling.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 714 13.02.2014

PENSJONSORDNING FOR FOLKEVALGTE

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
76/13 Formannskapet 28.11.2013
104/13 Kommunestyret 05.12.2013
7/14 Formannskapet 13.02.2014
/ Kommunestyret 27.02.2014
Arkivkode:084 Arkivsaknr.:13/1700 L.nr.: 118/14

Saksb.: Henning Saetra

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for kommunestyret med slik
innstilling:

1. Folkevalgte i Eidsberg kommune som fyller kravene for innmelding i
pensjonsordning skal fra 1.1.2014 opptjene sine pensjonsrettigheter i KLPs
ordinzere tjenestepensjonsordning.

2. En folkevalgt oppfyller innmeldingskravet til pensjonsordningen nar han/hun har
en godtgjerelse som tilsvarer 1/3 av full godtgjerelse.

3. Folkevalgte meldes inn i ordningen med tilsvarende egenandel (2%) som gvrige
ansatte.

4. Detinngas avtale om AFP 62-64 ar for folkevalgte som faller inn under
pensjonsordningen.

Kommunestyrets vedtak:

Formannskapets innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Ingen.
Denne saken ble vedtatt utsatt i kommunestyrets mote den 05.12.2013. Det var noe

usikkerhet knyttet til de ulike alternativene, samt et gnske om a se an hvilket
alternativ andre kommuner valgte.
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Kort oppsummert er det slik at Arbeidsdepartementet i desember 2012 vedtok
endringer i forskrift om pensjonsordning for folkevalgte i kommuner og
fylkeskommuner. Dette medferer at dagens pensjonsordning for folkevalgte
opphgrer og kommunestyret ma ta stilling til hvilken ordning de gnsker for folkevalgte
som fyller kravene til innmelding i pensjonsordningen. Det foreligger na to alternative

modeller:

1. Innlemmelse i den ordinzere tjenestepensjonsordningen for de ansatte i

kommunen.

2. Pensjonsordning etter mgnster av ordningen for stortingsrepresentanter.

Den nye ordningen gjelder med virkning fra 01.01.2014.

Opptjening i dagens pensjonsordning stopper, dog slik at opptjente
pensjonsrettigheter opprettholdes.

RADMANNENS MERKNADER:

Pensjon er et komplekst fagomrade, og det er rimelig krevende a redegjgre i detal]
for de to ulike modellene. Begge ordninger tar sikte pa 66% pensjon etter full
opptjening. Kravet til full opptjening er ulik i de to ordningene. Ordinaer ordning har
30 ars opptjening (full pensjon) mens stortingsordningen har 41 ars opptjening.
Opptjening i ordinzer tjienestepensjonsordning er enkel — ett ars funksjonstid i full
stilling gir ett ars opptjening. Opptjeningen i «stortingsordningen» er mer kompleks.
Her er det basert pa en prosentvis opptjening som tar utgangspunkt i folketrygdens

grunnbelgp.

Begge alternativene som er gjeldende fra 01.01.2014 er betydelig rimeligere for
kommunen enn dagens ordning. Premien for ordningene er ennd ikke
fastsatt/beregnet av KLP, men det opplyses at det ikke vil vaere stor prisforskjell pa

ordningene.

Det er naermest umulig a vurdere den ene ordningen opp mot den andre da
pensjonsutbetaling vil variere fra person til person. Det er ogséa vanskelig a gjere
vurderinger ut fra den/de som i dag har krav pa pensjon da de vil ha noe etter
gammel ordning og noe etter ny ordning.

KLP har laget en oversikt som viser kriterier for de to alternative Igsningene:

Kommuneansattes ordning

Stortingsordning

Hva er billigst for kommunen

Det er gjennomsnittet i det
totale fellesskapet som
bestemmer premien i kollektive
forsikringsordninger.

Folkevalgte utgjgr en dyrere
gruppe (hgyere Ignn og hgyere
alder) enn gjennomsnittet i
fellesordningen for de
kommuneansatte.

Folkevalgte utgjgr en dyrere
gruppe (hgyere Ignn og hgyere
alder) enn gjennomsnittet i
fellesordningen for de
kommuneansatte.

Til tross for at en dérligere
ytelse normalt ville vaert
billigere (qgitt alt annet likt),
veies dette opp av at denne
ordningen vil ha et fellesskap
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Fordi premien blir utjevnet
sammen med de gvrige ansatte
i kommunen, vil det veere
billigst @ melde folkevalgte inn i
fellesordningen.

kun bestdende av folkevalgte.

Hva Ignner seg for folkevalgte

Regneeksempler viser at
fellesordningen vil vaere mest
Ignnsom for de aller fleste.

I de tilfellene folkevalgte
allerede har full opptjening i
OfTP, og avslutter karrieren
som ansatt i offentlig sektor, vil
stortingsordningen Ignne seg.
Det er fordi dette er en netto
ordning som kommer i tillegg til
opptjening i OfTP.

Mulighet for AFP

JA: Aldersgrensen blir 70 &r i ny
ordning (mot tidligere 65 &r).
Som for alle andre i kommunen
vil det veere anledning til 3 g&
av med pensjon ved 65 &r.

Kommunen kan for folkevalgt i
tillegg inngd avtale om AFP fra
62 — 64 ar.

NEI: Men mulighet for fleksibel
alderspensjon som i
Folketrygden, og med lavere
arlig pensjon ved tidlig uttak.

KLP anbefaler kommunene a velge den ordinaere pensjonsordningen som gjelder for
ansatte i kommunen. Dette begrunnes slik:

1. Ordningen er kjent og oversiktlig i forhold til vilkar. Vi far samtidig en ensartet
pensjonsordning for alle i kommunen.
2. Det store flertallet av kommuner velger den ordingere pensjonsordningen for sine

folkevalgte.

KONKLUSJON:

Det anbefales at Eidsberg kommune fra 01.01.14 velger samme Igsning for
folkevalgte som gjeldende ordning for de ansatte i kommunen. Grensen for
innmelding settes til 1/3 stilling. Egenandelen som de folkevalgte skal trekkes til
ordningen, settes lik det trekk de ansatte har. Dette er i dag 2% av lgnnen.

Det inngas ogsa avtale om AFP fra 62-64 ar for de som meldes inn i ordningen.




EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 8/14 13.02.2014

REGLEMENT FOR UNGDOMSRADET

Saknr. Politisk behandling Mgtedato

/ Ungdomsradet 11.02.2014
8/14 Formannskapet 13.02.2014
/ Kommunestyret 27.02.2014
Arkivkode:040 Arkivsaknr.:14/50 L.nr.: 666/14

Saksb.: Henning Seetra
Radmannens forslag til vedtak:
Saken legges frem for formannskapet/kommunestyret med slik
innstilling:
1. Revidert reglement for Ungdomsradet i Eidsberg kommune vedtas.
2. Radmannen bes sikre at sekretariatsfunksjonen ivaretas av person med neer
tiknytning til ungdomsmiljget i kommunen.
3. Revidert reglement gjgres gjeldende fra 01. mars 2014.
Kommunestyrets vedtak:

Formannskapets innstilling:

Ungdomsradets innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Gjeldende reglement for Ungdomsradet
Forslag til revidert reglement for Ungdomsradet

| et temamgte i kommunestyret den 30. august 2012 presenterte varaordfgrer en
oppsummering fra arbeidsgruppen som hadde jobbet med temaet «politisk
vitalisering». Et punkt i denne oppsummeringen var rettet mot Ungdomsradet. Det
forela innspill fra Ungdomsradet med gnske om en gjennomgang av radets
oppgaver, fullmakter m.v.

| etterkant av mgtet i kommunestyret, ble det nedsatt en arbeidsgruppe bestaende
av medlemmer i Ungdomsradet. Espen Volden tiltradte arbeidsgruppen som
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representant for kommunestyret og personalsjef Henning Seetra har hatt
sekreteerfunksjonen.

Det ble avholdt to mgter i arbeidsgruppen varen 2013. Far arbeidsgruppen
konkluderte, gnsket de & se naermere pa hvordan andre kommuner organiserte
arbeidet med ungdomsrad, eventuelt ungdommens kommune-/bystyre. Befaring og
kontakt med andre kommuner ble organisert av arbeidsgruppen.

Arbeidet med reglementet ble tatt opp igjen hasten 2013. Det var da valgt nye
medlemmer til Ungdomsradet og sammensetningen i arbeidsgruppen var endret. Det
siste motet ble avholdt 05. november 2013 og det var enighet om et revidert
reglement for Ungdomsradet.

RADMANNENS MERKNADER:

Det har veert stort engasjement i arbeidsgruppen, og alle forhold rundt
Ungdomsradets arbeid og funksjon har veert draftet. Fglgende temaer er gitt starst
oppmerksomhet under arbeidet:

1. Valg og sammensetning
Det har veert slik at Ungdomsradet selv har pekt ut nye representanter nar noen
har tradt ut av radet. Utfordringen har veert a finne en noe mer demokratisk
modell for valg til Ungdomsradet. Arbeidsgruppen vurderte flere modeller, men
ble enige om en ordning der rekruttering til radet skjer giennom valg pa
Ungdomsskolen.

2. Ansvarsomrade og oppgaver
Det er et klart gnske fra Ungdomsradet i st@rre grad enn tidligere & kunne pavirke
i saker som gjelder barn og ungdom. | de reviderte retningslinjene er radets
oppgaver og ansvar forsgkt definert tydeligere enn tidligere. Det foreslas a gi
leder i Ungdomsradet mgte- og talerett i hovedutvalgene og kommunestyret i
saker som angar barn og unge. Videre mgter Ungdomsradet i kommunestyret en
gang i aret og redegjgr om saker som radet har hatt til behandling. Med disse
grepene gnsker arbeidsutvalget a styrke kontakten mellom Ungdomsradet og det
politiske miljget for gvrig.

3. Sekretariatsfunksjonen
Regler for saksbehandling og mater fglger stort sett reglene som gjelder for
politisk aktivitet for gvrig. Slik ma det ogsa veere i fortsettelsen. Ungdomsradet
sier seg veldig forngyd med den administrative oppfalgingen/bistanden de har fatt
i matene. Det er imidlertid et uttrykt gnske fra Ungdomsradet om a knytte til seg
en administrativ bistandsperson med neer tilknytning til kommunens
ungdomsmiljg og kjennskap/kunnskap om aktuelle ungdomssaker.

Vi er i den heldige situasjonen i Eidsberg kommune at vi har et Ungdomsrad med
stort engasjement. Dette er en viktig rekrutteringsbase til den politiske aktiviteten i
kommunen og det er viktig a stimulere og oppmuntre ungdommens engasjement
videre.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 9/14 13.02.2014

REHABILITERING / UTBYGGING AV EDWIN RUUD BARNEHAGE

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
28/13 Hovedutvalg for kultur og oppvekst 11.06.2013
59/13 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.06.2013
38/13 Formannskapet 13.06.2013
6/14 Hovedutvalg for kultur og oppvekst 11.02.2014
11/14 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.02.2014
9/14 Formannskapet 13.02.2014
/ Kommunestyret 27.02.2014
Arkivkode:614 A10 Arkivsaknr.:13/1000 L.nr.: 806/14

Saksb.: Anne-Beate Oraug Leistad

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for formannskapet/kommunestyret med slik
innstilling:

1. Det igangsettes prosjekteringsarbeid som grunnlag for anbudsinnhenting knyttet
til rehabilitering av Edwin Ruud barnehage i henhold til vedlagte planskisse.

| prosjekteringsarbeidet tas det hgyde for tre alternativer:
A. Prosjektering av flayene markert A, B og D

B. Prosjektering av halv flgy C

C. Prosjektering av hel flgy C

Kostnader knyttet til prosjektering dekkes av avsatte midler i investeringsbudsjett
2014.

2. En mulig fremtidig utvidelse med skissens flgy C vurderes i sammenheng med
barnehageplan som blir lagt frem til politisk behandling i juni 2014.

3. Radmannen fremmer forslag til full finansiering i forbindelse med behandling av
gkonomiplanen i juni 2014 og budsjett for 2015.

4. Saken vil bli fremmet til ny politisk behandling far iverksetting med fullstendig
forslag til finansiering.

Kommunestyrets vedtak:
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Formannskapets innstilling:
Hovedutvalg for kultur- og oppveksts innstilling:

Hovedutvalg for milje og teknikks innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Planskisse fra Arkitekturverket AS
Alternativer til organisatoriske Igsninger — antall plasser
Uforbindtlig kostnadsoverslag til budsjett
Kostnadsoverslag utomhusplan / landskap

Det vil bli gitt en neermere orientering om planskissen og forslag til fasader i
hovedutvalgets mgte.

Edwin Ruud barnehage ble oppferti 1976, og har senere fatt tilbygg i 1990 og 1997.
Tilbygg og ombygging har Igst akutte utfordringer med hensyn til bygningsmessige
krav der og da og behov for utvidet kapasitet av antall plasser i trdad med utvikling av
sektoren over mange ar.

Bygget fremstar i dag med upraktiske planlgsninger, manglende ventilasjon, darlig
dagslys i deler av bygget og manglende arbeidsplasser og garderobelgsninger for
ansatte.

Uavhengig av eventuell kapasitetsgkning utover dagens tilbud, vil det veere behov for
generell oppgradering og ombygging for & kunne tilfredsstille gjeldende forskrifter
knyttet til Lov om barnehager og Plan- og bygningsloven.

Til hovedutvalgets forrige behandling av denne saken i magte 11.06.13 forela en
teknisk beskrivelse av bygget fra firmaet sivilingenigr Helge Andreassen AS.
Rapporten beskriver byggets tilstand og papeker mangler i henhold til dagens
forskrifter. Rapporten konkluderer med at det er mulig a rehabilitere bygget og
eventuelt fgre opp et tilbygg slik at dagens krav til barnehagebygg kan imgtekommes
samtidig som dagens kapasitet opprettholdes, eventuelt vurderes utvidet ved tilbygg.

Saken ble behandlet i hovedutvalg for kultur og oppvekst, hovedutvalg for miljg og
teknikk og sist i formannskapet i mgte 13.06.13 (sak 38/13), hvor fglgende vedtak
ble fattet:

1. Det fremmes en egen sak med forslag om rehabilitering, alternativt tilbygg ved
Edwin Ruud barnehage

2. Det legges til grunn at det gjennom rehabilitering / tilbygg legges til rette for
permanente lokaler for faste plasser i midlertidige lokaler.

3. Til bistand i dette arbeidet avsettes kr. 125.000 til prosjektering. Utgiften dekkes
fra ubundet investeringsfond, og finansieringen legges frem i 2. tertial
rapportering.
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En arbeidsgruppe har samarbeidet med Arkitekturverket AS i Moss, som har
utarbeidet en planskisse med forslag til mulig rehabilitering, eventuelt utvidelse av
Edwin Ruud barnehage, ogsa slik at faste plasser i midlertidige lokaler kan
inkluderes ved utvidet kapasitet.

Pa bakgrunn av formannskapets vedtak og slik radmannen forstar det politiske
vedtaket, er arkitektfirmaet gitt i oppdrag a utrede skisse til to alternative lgsninger for
oppgradering og eventuell utvidelse:

Alternativ 1
Oppgradere barnehagen i henhold til dagens krav i Lov om barnehager og Plan- og
bygningsloven, hvor minimum dagens kapasitet opprettholdes.

Alternativ 2

Oppgradere barnehagen i henhold til dagens krav i Lov om barnehager og Plan- og
bygningsloven, og samtidig bygge ut slik at faste plasser i midlertidige lokaler kan
inkluderes ved gkt kapasitet.

Kommentarer til alternativ 1:

Fra arkitektfirmaet foreligger en planskisse som forutsetter ombygging innenfor
eksisterende avdelinger for a optimalisere arealene, fa en mer praktisk planlgsning
samtidig som det apner for mer dagslys inn i bygget. Eksisterende
administrasjonsflay/personalavdeling rives. Dette arealet gir rom for sydvendt
lekeplass for de minste barna og et frittstdende skur med oppbevaring av
barnevogner.

Et tilbygg mot nord binder avdelingene sammen, gir felles adkomst med direkte
tilgang fra parkeringsplass, et fellestorg med inngang til avdelingene (ivaretar ogsa
atkomst til en eventuell utvidelse med flgy C) og adkomst til ny personalavdeling i
2.etg pa tilbygget. Krav til universell utforming er ivaretatt.

Ved & velge alternativ 1, vil kapasiteten gkes med 17 plasser, noe som tilsier at
enten Krakereiret eller Eventyrtoppen som begge holder til i leide lokaler kan flytte
inn i en renovert barnehage.

Kommentarer til alternativ 2:

Planskissen tar hgyde for en eventuell utvidelse mot vest, for & imgtekomme et
behov for utvidet kapasitet. Flay C er en ngyaktig speilvending av flay A, og kan gi
plass til 2 avdelinger hver med inntil 24 plasser (avhengig av alder og organisering).
Flgy C kan halveres, noe som vil veere tilstrekkelig for & dekke antall plasser i
eksterne / midlertidige lokaler (Eventyrtoppen og Krakereiret)

@konomi:

Arkitekturverket AS har utarbeidet en kostnadskalkyle som bygger pa relevante
normtall, hvor det legges til grunn enhetskostnader pr kvm for henholdsvis
rehabilitering og nybygg. Kostnader for rivning av eksisterende administrasjonsflgy er
ogsa beregnet.

| tillegg foreligger et kostnadsoverslag for utbedring av utomhusarealer, hvor
terrengarbeid, veier og plasser, gartnerarbeid, boder og lekeplassutstyr inngar.
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Uforbindtlig kostnadsoverslag vedlagt planskisse pr januar 2014 (priser eks mva):

Rehabilitering av eksisterende bygningsmasse — flay A og B kr. 12700
000

Oppfaring av nybygg (fellesareal og personalavdeling) —flay D kr. 10 300 000
Rivning av administrasjonsflgy kr. 400 000
Sum flay A, B og D (alternativ 1) kr. 23 400 000
Oppfering av tilbygg — flay C (alternativ 2) kr 8400 000*

*eventuell oppfgring av halv flay C, altsa 1 avdeling: kr 4 200 000

Utomhusarealer kr 1900 000

| tillegg kommer kostnader til inventar og utstyr.

Det ma legges til rette for tilfredsstillende tilkjgrselsvei til barnehagen, parkering for
brukere, ansatte og besgkende og levering av varer.

Eidsberg kommune har opparbeidet et stgrre areal for parkering mellom Edwin Ruud
Omsorgssenter og Edwin Ruud barnehage. Skissen forutsetter at adkomst til
barnehagen skjer via denne plassen og at f.eks. nederste del av plassen reserveres
for levering og henting av barn. Hovedatkomsten til barnehagen vil skje via denne
plassen.

| dag benyttes noe av stiftelsens areal til parkering for ansatte og arealer for
sgppelhandtering. Eventuell viderefgring av dette ma avklares med stiftelsen.
Barnehagedriften forutsettes opprettholdt under byggeprosessen.

RADMANNENS MERKNADER

Skisseforslag fra Arkitekturverket AS til rehabilitering/utbygging av Edwin Ruud
barnehage synes a veere et godt gjennomarbeidet forslag. Det ma fattes et strategisk
politisk vedtak om viderefgring av et barnehagetilbud med dagens plassering av
Edwin Ruud barnehage. Dagens bygningsmasse er av en slik karakter at den ma
rehabiliteres i neer fremtid.

Barnehagens beliggenhet i forhold til turmuligheter og et naert samarbeid med den
eldre generasjonen pa Edwin Ruud Omsorgssenter til stor glede for bade unge og
eldre synes verdifullt a viderefare.

Det bar gjgres en vurdering av hvor stor barnehagekapasitet som skal legges til
Edwin Ruud barnehage. Frem til i dag har det veert ettersparsel etter plasser pa
Edwin Ruud barnehage, og alle plasser er pr dato fylt opp. Imidlertid viser
sgkermassen til plass i barnehage at det er et gkende behov i Mysen. Fremtidig
boligutbygging pa Slitu og naeringsutvikling pa Brennemoen ma antas & vaere
medvirkende faktorer her. Foresatte som pendler med bil i retning Askim og videre
vestover ma antas a kunne nyttiggjere seg et barnehagetilbud pa Edwin Ruud
barnehage.
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Uavhengig av renovering av Edwin Ruud barnehage vil det veere ngdvendig a se pa
utvidet kapasitetsgkning i barnehagesektoren i sentrum. Dette vil bli vurdert i
barnehageplan.

Forslag til planskisse er utformet slik at flgy C ogsa kan bygges ut pa et senere
tidspunkt - med 1 avdeling (halv flgy C), alternativt 2 avdelinger (hel flgy C) om det
skulle vaere behov for det.

Planskissen legger opp til starre enheter enn hvordan Edwin Ruud barnehage
organiseres i dag, for a kunne mgte et fremtidig behov for flere plasser og stgrre
mulighet for fleksibilitet. Til tross for tilpasning i et eksisterende bygg synes fremlagte
planskisse absolutt & gi et helhetlig inntrykk, rydder i romlgsninger, gir en enhetlig
adkomst til barnehagen som er langt sikrere rent trafikalt og har mulighet for &
imatekomme det politiske oppdraget om a inkludere barnehagetilbud i eksterne
lokaler.

Radmannen anbefaler hovedutvalg for kultur og oppvekst a fatte vedtak om a
igangsette prosjekteringsarbeid i henhold til vedlagte planskisse for flayene A, B og
D i henhold til midler avsatt i budsjettplan for 2014.

Parallelt med planer for rehabilitering/utbygging av Edwin Ruud barnehage er
arbeidet med barnehageplan for videre utbygging av barnehageplasser i Eidsberg
igangsatt. Planen skal fremmes til politisk behandling i lapet av varsemesteret 2014.
Radmannen anbefaler at en eventuell igangsetting av utvidelse med flgy C i henhold
til vedlagte planforslag vurderes i dette planarbeidet.

Radmannen vil komme tilbake til finansiering av prosjektet i gkonomiplan og
budsjett.
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MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 10/14 13.02.2014

ETTER- OG VIDEREUTDANNING FOR LAZRERE I EIDSBERGSKOLEN

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
5/14 Hovedutvalg for kultur og oppvekst 11.02.2014
10/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:433 Arkivsaknr.:14/116 L.nr.: 828/14

Saksb.: Jan-Erik Buer

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for formannskapet med slik

innstilling:

1. Administrasjonen bes se pa ulike kombinasjoner av kompetanseheving inn i
Eidsbergskolen. Dette for & sikre nadvendig kompetanse pa den enkelte skole i
kommunen i tillegg til en kollektiv kompetanseheving eksempelvis knyttet til tidlig
innsats og grunnleggende ferdigheter.

2. Administrasjonen kommer tilbake med informasjon om organiseringen knyttet til
tilstandsrapporten for Eidsbergskolen 2014.

Formannskapets vedtak:

Hovedutvalg for kultur og oppveksts innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Ingen.

| budsjett for 2014 ble det omdisponert midler og avsatt 400.000,- kroner til etter og
videreutdanning av leerere. Det er ikke lagt noen fgringer for bruk av midlene.
RADMANNENS MERKNADER:

| flere &r har det veert en statlig ordning, kompetanse for kvalitet, som har veert et

spleiselag mellom stat, kommune og den enkelte ansatte. Den er for inneveerende ar
justert noe, spesielt mot fagene naturfag og matematikk.
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| Eidsbergskolen har vi de siste fire arene drevet med mest kollektiv
kompetanseheving og i liten grad benyttet oss av denne ordningen. Innevaerende ar
har vi i samarbeid med bl.a. Sarpsborg kommune kjgpt et tilbud for flere leerere enn
hva vi ville ha fatt giennom denne ordningen. | tillegg har vi hatt bistand fra Gyldendal
undervisning som har bistatt oss pa organisasjonsutvikling og kollektive
lzeringsprosesser giennom et systematisk arbeid med vurdering for laering.

KOMPETANSE FOR KVALITET

Kompetanse for kvalitet - Strategi for etter- og videreutdanning 2012 — 2015 er
satsingen pa etter- og videreutdanning fram til 2015. Malet er & gke elevenes leering
og motivasjon i grunnoppleeringen, gjennom a styrke laerernes og rektorenes
kompetanse.

Forskning viser at videreutdanning gir sterst effekt pa elevenes laering nar den er
knyttet til leererens daglige arbeid i skolen. Tilbudene er derfor praksisrettet ved at
lzererens egen yrkespraksis knyttes til og brukes som utprgvingsarena og
refleksjonsgrunnlag for videreutdanningen.

Nytt for studiearet 2014/ 2015

For studiearet 2014/2015 vil det veere folgende endringer nar det gjelder
videreutdanning for leerere:

+ Maltallet for antall deltakere i Kompetanse for kvalitet gkes fra 1850 til 2600.

+ Det etableres en stipendordning for leerere der om lag 450 lzerere kan fa 100 000
kr i stipend for & ta en videreutdanning pa 30 stp i prioriterte fag, spesielt
matematikk.

* Antall studieplasser i matematikk gker til 650 (fra 300 inneveerende studiear)

* | naturfag blir det 200 studieplasser og i regning som grunnleggende ferdighet
200 plasser.

* Grunnsatsen for vikarutgiftene gker fra 500 000 kr til 600 000 kr.

* For videreutdanning i matematikk og naturfag dekker staten 75 % av
vikarutgiftene.

« Forvidereutdanning i andre fag dekker staten 60 % av vikarutgiftene og
skoleeier 15 %.

* Det statlige vikartilskuddet gker dermed fra 125 000 kr til 180 000 kr for et
videreutdanningstilbud pa 30 stp, og til 225 000 kr for videreutdanning i
matematikk og naturfag.

+ Bade i vikarordningen og i stipendordningen dekker skoleeier kostnader
forbundet med reise, opphold, laeremidler mv.

* Leerers andel er fortsatt 25 %, som er bruk av egen tid.

Eksempel:
1 pedagog — 30stp engelsk — koster kommunen 90 000,- kr.
Skolebasert kompetanseutvikling — ungdomsskolesatsningen.

Innevaerende ar trer det i kraft en ordning rettet mot ungdomsskoletrinnet. Denne
satsningen som er i regi av Utdanningsdirektoratet legger opp til en felles
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kompetanseheving hos alle aktgrer som jobber i skolen. Dette er spennende
prosesser som vi ser at vi ogsa burde ha gjennomfert pa barnetrinnet for & sikre oss
en bred kompetanseheving ogsa der. En slik ordning for barneskolene eksisterer
ikke i dag. Vi gnsker derfor selv a sette fokus pa dette.

Skolebasert kompetanseutvikling kan defineres pa ulike mater.
Utdanningsdirektoratet legger denne definisjonen til grunn:

Skolebasert kompetanseutvikling innebaerer at skolen, med ledelsen og alle ansatte,
deltar i en utviklingsprosess pa egen arbeidsplass. Hensikten er & utvikle skolens
samlede kunnskap, holdninger og ferdigheter nar det gjelder leering, undervisning og
samarbeid.

Denne satsingen har som mal a utvikle skolenes praksis pa omradene klasseledelse,
regning, lesing og skriving pa ungdomstrinnet. En hovedprioritering er a utvikle
lzerernes didaktiske kompetanse for at undervisningen skal bli mer praktisk, variert
og motiverende i alle fag. Hensikten er god praksisendring over tid og a videreutvikle
skolen som lzerende organisasjon, slik at alle ledere og ansatte kan samarbeide godt
om a forbedre elevenes leering.

Dette forutsetter:

* en systematisk utvikling pa organisasjons- og individniva over tid. Bade
skoleeiere, skoleledelsen og personalet ved den enkelte skole ma vaere involvert
i et forpliktende samarbeid.

» at kompetanseutviklingen er forankret i skoleeierens planer og malsettinger for
skoleutviklingen i egen kommune. Dette ma innga som et sentralt element i
skoleeierens styring, dialog og stgttende tiltak rettet mot skolene.

« atelever, leerere, ledere og eksterne kompetansemiljger samarbeider for a
utvikle god klasseledelse, og styrker regne-, lese- og skriveopplaeringen.

Det understrekes viktigheten av a tenke et langsiktig lap og muligheter for
systematisk & bygge kompetanse i Eidsbergskolen over tid. Dette er viktig for &
kunne prioritere klokt og fa en vedvarende effekt av kompetanseutviklingen og
saledes sikre en god organisasjonsutvikling. Det vil alle i Eidsbergskolen veere tjent
med.



EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 11/14 13.02.2014

VALG/OPPNEVNELSER/ARBEIDSGRUPPER - FORMANNSKAPET

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
11/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/135 L.nr.: 878/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:

Som Eidsberg kommunes representant til LUK (lokalt utviklede kommuner)-
prosjektet etter Anders Sglve Strand velges

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Ingen.

Anders Sglve Strand (H) har fraflyttet kommunen pr. 10.12.13 og det ma velges nye
representanter og vararepresentanter til styrer, rad og utvalg — se sak om fritak/valg
til kommunestyrets mate 27.02.14 der kommunestyret skal foreta nadvendige
nyvalg.

| tillegg til de styrer, rad og utvalg som velges av kommunestyret, ble Strand valgt
som Eidsberg kommunes representant til LUK (lokalt utviklede kommuner)-prosjektet
av formannskapet i mgte 15.12.11, sak 103/11. De to andre representantene er
varaordfgrer Maren Hersleth Holsen (V) og Einar Antonsen (AP).

Formannskapet bes oppnevne ny representant til LUK-prosjektet.
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1/14 14/101
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2/14 14/93
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MJTE 19.12.13

3/14 14/131
FORMANSKAPETS M@TE 13.02.14 - REFERATER

4/14 14/2
UTBYGGING AV NYE SYKEHJEMSPLASSER OG FELLESAREAL VED EDWIN
RUUDS OMSORGSSENTER

5/14 13/479
GRUNNLOVSJUBILEET 2014 - SOKNAD OM MIDLER

6/14 14/85
MEDLEMSKAP OG STUTTEOVERFUJRINGER TIL SELSKAPER OG
ORGANISASJONER

714 13/1700
PENSJONSORDNING FOR FOLKEVALGTE

8/14 14/50
REGLEMENT FOR UNGDOMSRADET

9/14 13/1000
REHABILITERING / UTBYGGING AV EDWIN RUUD BARNEHAGE
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EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 114 13.02.2014

FORMANNSKAPET 13.02.14 - ORIENTERINGER/DROFTINGER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
1/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/101 L.nr.: 772/14

Saksb.: Tone Asrud Reime

1. Innspill til kommuneplanprosessen — stastedsanalyse og utkast til overordnede
mal (kl. 17.00-19.00)

2. Status drift — gkonomi

3. Rapport/status - eiendomssalg

Formannskapets vedtak:





EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 2/14 13.02.2014

GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MOTE 19.12.13

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
2/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/93 L.nr.: 764/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:
Protokoll fra formannskapets mate 19.12.13 godkjennes.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Protokoll.
Protokoller fra offentlige utvalg skal formelt godkjennes for vedtakene iverksettes. |

praksis godkjenner ordfgrer Erik Unaas (H) protokollen pa vegne av formannskapet
nar denne er ferdigskrevet.





EIDSBERG KOMMUNE

MATEBOK
Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 314 13.02.2014

FORMANSKAPETS MOTE 13.02.14 - REFERATER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
3/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/131 L.nr.: 871/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:

1. Skriv fra @stfold fylkeskommune datert 19.12.13 vedrgrende Innspill fra
kommunene om gjennomfgring av klinikkstrukturplan — Vedligger.

Formannskapets vedtak:





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 4/14 13.02.2014

UTBYGGING AV NYE SYKEHJEMSPLASSER OG FELLESAREAL VED EDWIN
RUUDS OMSORGSSENTER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
4/14 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.02.2014
4/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:611 H31 Arkivsaknr.:14/2 L.nr.: 16/14

Saksb.: Knut Bergersen
Radmannens forslag til vedtak:
Saken legges frem for formannskapet med slik

innstilling:

1. Sluttrapport for arbeidene med uteanlegg ved Edwin Ruuds Omsorgssenter tas til
etterretning.

2. Det samlede byggeregnskap for — Utbygging av nye sykehjemsplasser og
uteanleggene ved Edwin Ruuds Omsorgssenter vedtas.

3. Eventuelle nye mindre kostnader som palgper prosjektet, dekkes av den arlige
potten avsatt til vedlikehold/standardheving.

4. Samlet mindreforbruk kr 2.013.318,54,- som skyldes hgyere investeringstilskudd
pa kr 2.013.000,- enn budsjettert, innbetales som ekstraordinaert avdrag pa
kommunens samlede laneportefalje opptatt til finansiering av
investeringsprosjekter.

Formannskapets vedtak:

Hovedutvalg for teknikk og miljgs innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Samlet byggeregnskap for prosjekt ERO pabygg sykehjemsplasser og
ERO uteanlegg

Utbyggingen av 24 sykehjemsplasser ved Edwin Ruuds Omsorgssenter (ERO) ble
ferdigstilt forsommeren 2012. Byggeregnskap viste samlede investeringskostnader
pa kr 1.797.000,- under budsjett. Tilskudd fra Husbanken ble kr 2.013.000,- hgyere
enn budsjettert,- noe som gav et totalt mindreforbruk pa kr 3.810.000,-.
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Regnskapet ble godkjent i alle utvalg med sluttbehandling i kommunestyret - sak
55/12.

Etter dette har det palgpt noen kostnader, og det er gjort noen korrigeringer i noen
av kostnadene pa prosjektet.

| trad med tidligere gnske fra kommunestyret (sak 11/110) og anbefalinger fra
administrasjonen, ble det vedtatt & ga videre med ferdigstillelse av uteomradene.
Vedtatt kr 100.000,- til prosjektering.

Resultatet av planarbeidet ble fremlagt for hovedutvalgene 16.10.11 og
kommunestyret 23.10.11, sak 11/12. Vedtak om & ga videre innenfor en ramme pa
kr 1.950.000,-. Hovedprosjekt parkeringsomrade, mindre delprosjekt; gangvei og
uteplass ved «Fossumkroken».

Utenfor investeringsprosjektet skulle dessuten gangvei til «<Sansehagen»
opparbeides i egen regi med driftsmidler.

Oppsummering uteanlegg
Finansiert fra investeringsmidler kr 100.000,- + kr 1.950.000,- = kr 2.050.000,-
Kostnader = kr 1.909.035,20,-

Oppsummering samlet

Det samlede regnskapet for byggeprosjektet — 24 nye sykehjemsplasser pa ERO og
uteanleggene fglger vedlagt og viser et mindreforbruk pa kr 2.138.318,54 som blant
annet forklares med hgyere investeringstilskudd pa kr 2.013.000,- enn budsijettert.

RADMANNENS MERKNADER:

Prosjektering av ute-/parkeringsplassomradet ble utfert av Siv.ing. Helge
Andreassen AS, Mysen. Lindhaugen AS, Berg ved Halden, fikk anbudet pa
utfarelsen blant 10 tilbydere.

Innenfor avtalt driftsramme pa kr 62.500,- fikk utestaben utfgrt bade arbeidet ved
«Sansehagen» og «Fossumkroken». Dette ga apning for a etterkomme @nsker fra
ledelsen ved ERO om en levegg ved «Fossumkroken», et gjerde pa sydsiden og noe
arrondering pa nordsiden for & bedre parkerings- og innkjgringsforhold. Totalkostnad
kr 45.000,- fordelt med kr 30.000,- pa prosjektet og kr 15.000,- over driftsbudsjett pa
ERO. Arbeid utfart av Anleggsgartner Vidar Jstre AS, Slitu.

Nedgraving av et stort fordrgyningsbasseng for overvann medfarte uforutsette
utfordringer i forhold til funksjonell plassering. Dette ble til slutt lgst ved plassering pa
barnehagens lekeomrade lenger syd. Ulempene for barnehagen ble «kkompensert»
ved at de fikk bra uttelling i form av nye lekeapparater fra arets gremerkede midler til
dette formalet.
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Radmannen bemerket i sak 12/111 at det ogsa hadde veert gnskelig med
opprustning av parkerings- og transportarealer pa nordsiden. Det er behov for
oppgradering/ny asfalt, samt & bedre tilgjengelighet for avfallshandtering.

Behovene foreslas vurdert gijennom de ordineere budsjettene fremfor & bruke mer av
«mindreforbruket» etter byggeprosjektet.





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 5/14 13.02.2014

GRUNNLOVSJUBILEET 2014 - SOKNAD OM MIDLER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
5/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:C03 Arkivsaknr.:13/479 L.nr.: 619/14

Saksb.: Ingar Huseby
Radmannens forslag til vedtak:

1. Komitéen for markering av grunnlovsjubiléet 2014 tildeles kr. 35.000,- til dekning
av utgifter i forbindelse med jubileumsarrangementer i 2014.

2. Utgiften belastes formannskapets disposisjonskonto.

3. Gjenstaende etter dette: kr. 365.000,-.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Budsjett
Arrangementskalender

Komitéen for markering av grunnlovsjubiléet i 2014 har lagt opp til en mangfoldig
arrangementskalender i 2014. Fgrste markering er allerede 23. februar med 2014-
gudstjeneste i Eidsberg kirke. Komitéen har — i samarbeid med Eidsberg Historielag -
valgt a bruke Wilse som en del av markeringen, bl.a. med avduking av Wilse-statue
ved biblioteket 17. mai, og eget Wilse-foredrag i biblioteket 19. mai.

Komitéen fikk bevilget kr. 75.000,- av Jstfold Fylkeskommune. Det vil bli arrangert et
«Verdi-seminar» pa Hgytorp Fort med Henrik Syse, Inga Bogstad og Atle
Sommerfeldt som innledere. Pa kulturtorget vil det bli arrangert «flerkulturell kveld»
med bl.a. Svein E. Utsigt Karlsen som innleder.

Kommunene og fylkeskommunen utarbeider et felles profileringsopplegg av
Grunnlovsjubiléet i Ostfold. Dette medfarer et utlegg pa kr. 8.000,- for Eidsbergs
vedkommende. Det betyr i praksis at vi mottar kr. 67.000,- fra Dstfold
Fylkeskommune. Slik budsjettet na er satt opp balanserer det med et underskudd pa
i overkant av 34.000 kroner. Det vises ellers til vedlagte kalender og budsijett.
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RADMANNENS MERKNADER:
Grunnlovsjubiléet vil bli markert i alle landets fylker og kommuner.

Komitéen for markering av grunnlovsjubiléet i Eidsberg legger opp til en mangfoldig
og spredt markering av jubiléet. Det er viktig at de ogsa har fatt skolene med pa en
egen «Skolenes dag». Komitéen samarbeider ogsa med Eidsberg Historielag, bl.a.
ved Wilse-arrangementer i og ved biblioteket.

Fylkeskommunen samordner alle arrangementene, bl.a. ved felles profilering.
Arrangementene tilpasses gvrige arrangementer i fylket, noe som gir publikum
anledning til & vaere med pa interessante opplevelser, bade i egen kommune, og i
andre kommuner. | og med at det lages et felles profileringsopplegg, vil vare
arrangementer ogsa bli omtalt over hele fylket.

Det foreslas derfor & bevilge kr. 35.000,- i gkonomisk bidrag til komitéen.





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 6/14 13.02.2014

MEDLEMSKAP OG STOTTEOVERFORINGER TIL SELSKAPER OG
ORGANISASJONER

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
6/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:223 Arkivsaknr.:14/85 L.nr.: 725/14

Saksb.: Knut Baastad

Radmannens forslag til vedtak:

Formannskapet bes om a vedta de ngdvendige reduksjoner, eventuelt avslutning av
medlemskap og statteordninger tilvarende et totalbelap pa kr 200.000,- ut fra

vedlagte oversikt.

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg:  Oversikt over medlemskap og statte.

Kommunestyret vedtok i arsbudsjett 2014 fglgende under budsjettvedtakets punkt 6:
6. Formannskapet bes foreta en kritisk gjennomgang av alle kommunens
medlemskap og statteoverfaringer til selskaper og organisasjoner (eks. Mysenbyen,
Guldkorn, film og kino m.fl.) med en intensjon om at man reduserer kommunens

arlige kostnader med kr 200.000,- for 2014.

Ut fra dette legger administrasjonen na fram denne saken til politisk behandling.

SAKSOPPLYSNINGER

Hovedutvalg for kultur og oppvekst ba i mgte den 17.09.2013 om a fa en oversikt
over ulike medlemskap og statteordninger kommunen betaler for. Dette ble satt pa
dagsorden i forbindelse med en sak om statte til Ostfold kunstnersenter.

Administrasjonen ved virksomhet Naering og utvikling utarbeidet da en slik oversikt i
samarbeid med radmannsteamet, men samtidig ble det gjort oppmerksom pa at
denne listen ikke var komplett. | ettertid er listen utvidet med innspill fra andre
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virksomheter i var organisasjon. Listen er likevel ikke komplett. Arsaken til dette er
bl.a. skifte av personale og at medlemskap/statte utbetales fra forskjellige
ansvarsomrader, noe som gjer det vanskelig a ha full oversikt. Listen over
stgtteordninger og medlemskap blir komplettert etter hvert som fakturaer kommer, og
det blir samtidig tatt enn vurdering om viderefgring eller oppsigelse.

| budsjettprosessen for budsjett 2014 ble det fra radmannens side foreslatt & spare
kr 200.000,- pa diverse stgtteordninger og medlemskap. Radmannen utfordret i sitt
forslag politikerne til & spesifisere hva som skulle kuttes for & oppna denne summen.
| budsjettvedtaket besluttet kommunestyret a be formannskapet om a foreta en
kritisk gjennomgang av alle kommunens medlemskap og stetteoverfgringer til
selskaper og organisasjoner. Malet er a spare kr 200.000 fra og med 2014.

RADMANNENS MERKNADER:

Den gjennomgangen vi har hatt gir en god oversikt over medlemskap og
stgtteordninger kommunen bidrar til, men samtidig ma det legges vekt pa at
oversikten kompletteres fortlgpende. Selv om mange av summene hver for seg er
sma er det ngdvendig a se helheten i dette, og summert opp blir det betydelige
belgp. Det er derfor viktig at en fortlepende har en kritisk giennomgang og vurdering
av medlemskap og statteordninger.

| den vedlagte tabellen er det en kolonne over hva medlemskapet/stgtten innebeerer,
og det er en kolonne over hva administrasjonen anser er hensikten/nytten.

Mange av medlemskapene og statteordningene er vedtatt politisk opp gjennom
arene, og vi anser derfor at politikerne ogsa bgr si hva de anser man bgr kutte i og
eventuelt avslutte. Denne saken blir derfor lagt fram uten innstilling.





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 714 13.02.2014

PENSJONSORDNING FOR FOLKEVALGTE

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
76/13 Formannskapet 28.11.2013
104/13 Kommunestyret 05.12.2013
7/14 Formannskapet 13.02.2014
/ Kommunestyret 27.02.2014
Arkivkode:084 Arkivsaknr.:13/1700 L.nr.: 118/14

Saksb.: Henning Saetra

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for kommunestyret med slik
innstilling:

1. Folkevalgte i Eidsberg kommune som fyller kravene for innmelding i
pensjonsordning skal fra 1.1.2014 opptjene sine pensjonsrettigheter i KLPs
ordinzere tjenestepensjonsordning.

2. En folkevalgt oppfyller innmeldingskravet til pensjonsordningen nar han/hun har
en godtgjerelse som tilsvarer 1/3 av full godtgjerelse.

3. Folkevalgte meldes inn i ordningen med tilsvarende egenandel (2%) som gvrige
ansatte.

4. Detinngas avtale om AFP 62-64 ar for folkevalgte som faller inn under
pensjonsordningen.

Kommunestyrets vedtak:

Formannskapets innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Ingen.
Denne saken ble vedtatt utsatt i kommunestyrets mote den 05.12.2013. Det var noe

usikkerhet knyttet til de ulike alternativene, samt et gnske om a se an hvilket
alternativ andre kommuner valgte.
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Kort oppsummert er det slik at Arbeidsdepartementet i desember 2012 vedtok
endringer i forskrift om pensjonsordning for folkevalgte i kommuner og
fylkeskommuner. Dette medferer at dagens pensjonsordning for folkevalgte
opphgrer og kommunestyret ma ta stilling til hvilken ordning de gnsker for folkevalgte
som fyller kravene til innmelding i pensjonsordningen. Det foreligger na to alternative

modeller:

1. Innlemmelse i den ordinzere tjenestepensjonsordningen for de ansatte i

kommunen.

2. Pensjonsordning etter mgnster av ordningen for stortingsrepresentanter.

Den nye ordningen gjelder med virkning fra 01.01.2014.

Opptjening i dagens pensjonsordning stopper, dog slik at opptjente
pensjonsrettigheter opprettholdes.

RADMANNENS MERKNADER:

Pensjon er et komplekst fagomrade, og det er rimelig krevende a redegjgre i detal]
for de to ulike modellene. Begge ordninger tar sikte pa 66% pensjon etter full
opptjening. Kravet til full opptjening er ulik i de to ordningene. Ordinaer ordning har
30 ars opptjening (full pensjon) mens stortingsordningen har 41 ars opptjening.
Opptjening i ordinzer tjienestepensjonsordning er enkel — ett ars funksjonstid i full
stilling gir ett ars opptjening. Opptjeningen i «stortingsordningen» er mer kompleks.
Her er det basert pa en prosentvis opptjening som tar utgangspunkt i folketrygdens

grunnbelgp.

Begge alternativene som er gjeldende fra 01.01.2014 er betydelig rimeligere for
kommunen enn dagens ordning. Premien for ordningene er ennd ikke
fastsatt/beregnet av KLP, men det opplyses at det ikke vil vaere stor prisforskjell pa

ordningene.

Det er naermest umulig a vurdere den ene ordningen opp mot den andre da
pensjonsutbetaling vil variere fra person til person. Det er ogséa vanskelig a gjere
vurderinger ut fra den/de som i dag har krav pa pensjon da de vil ha noe etter
gammel ordning og noe etter ny ordning.

KLP har laget en oversikt som viser kriterier for de to alternative Igsningene:

Kommuneansattes ordning

Stortingsordning

Hva er billigst for kommunen

Det er gjennomsnittet i det
totale fellesskapet som
bestemmer premien i kollektive
forsikringsordninger.

Folkevalgte utgjgr en dyrere
gruppe (hgyere Ignn og hgyere
alder) enn gjennomsnittet i
fellesordningen for de
kommuneansatte.

Folkevalgte utgjgr en dyrere
gruppe (hgyere Ignn og hgyere
alder) enn gjennomsnittet i
fellesordningen for de
kommuneansatte.

Til tross for at en dérligere
ytelse normalt ville vaert
billigere (qgitt alt annet likt),
veies dette opp av at denne
ordningen vil ha et fellesskap
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Fordi premien blir utjevnet
sammen med de gvrige ansatte
i kommunen, vil det veere
billigst @ melde folkevalgte inn i
fellesordningen.

kun bestdende av folkevalgte.

Hva Ignner seg for folkevalgte

Regneeksempler viser at
fellesordningen vil vaere mest
Ignnsom for de aller fleste.

I de tilfellene folkevalgte
allerede har full opptjening i
OfTP, og avslutter karrieren
som ansatt i offentlig sektor, vil
stortingsordningen Ignne seg.
Det er fordi dette er en netto
ordning som kommer i tillegg til
opptjening i OfTP.

Mulighet for AFP

JA: Aldersgrensen blir 70 &r i ny
ordning (mot tidligere 65 &r).
Som for alle andre i kommunen
vil det veere anledning til 3 g&
av med pensjon ved 65 &r.

Kommunen kan for folkevalgt i
tillegg inngd avtale om AFP fra
62 — 64 ar.

NEI: Men mulighet for fleksibel
alderspensjon som i
Folketrygden, og med lavere
arlig pensjon ved tidlig uttak.

KLP anbefaler kommunene a velge den ordinaere pensjonsordningen som gjelder for
ansatte i kommunen. Dette begrunnes slik:

1. Ordningen er kjent og oversiktlig i forhold til vilkar. Vi far samtidig en ensartet
pensjonsordning for alle i kommunen.
2. Det store flertallet av kommuner velger den ordingere pensjonsordningen for sine

folkevalgte.

KONKLUSJON:

Det anbefales at Eidsberg kommune fra 01.01.14 velger samme Igsning for
folkevalgte som gjeldende ordning for de ansatte i kommunen. Grensen for
innmelding settes til 1/3 stilling. Egenandelen som de folkevalgte skal trekkes til
ordningen, settes lik det trekk de ansatte har. Dette er i dag 2% av lgnnen.

Det inngas ogsa avtale om AFP fra 62-64 ar for de som meldes inn i ordningen.






EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 8/14 13.02.2014

REGLEMENT FOR UNGDOMSRADET

Saknr. Politisk behandling Mgtedato

/ Ungdomsradet 11.02.2014
8/14 Formannskapet 13.02.2014
/ Kommunestyret 27.02.2014
Arkivkode:040 Arkivsaknr.:14/50 L.nr.: 666/14

Saksb.: Henning Seetra
Radmannens forslag til vedtak:
Saken legges frem for formannskapet/kommunestyret med slik
innstilling:
1. Revidert reglement for Ungdomsradet i Eidsberg kommune vedtas.
2. Radmannen bes sikre at sekretariatsfunksjonen ivaretas av person med neer
tiknytning til ungdomsmiljget i kommunen.
3. Revidert reglement gjgres gjeldende fra 01. mars 2014.
Kommunestyrets vedtak:

Formannskapets innstilling:

Ungdomsradets innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Gjeldende reglement for Ungdomsradet
Forslag til revidert reglement for Ungdomsradet

| et temamgte i kommunestyret den 30. august 2012 presenterte varaordfgrer en
oppsummering fra arbeidsgruppen som hadde jobbet med temaet «politisk
vitalisering». Et punkt i denne oppsummeringen var rettet mot Ungdomsradet. Det
forela innspill fra Ungdomsradet med gnske om en gjennomgang av radets
oppgaver, fullmakter m.v.

| etterkant av mgtet i kommunestyret, ble det nedsatt en arbeidsgruppe bestaende
av medlemmer i Ungdomsradet. Espen Volden tiltradte arbeidsgruppen som
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representant for kommunestyret og personalsjef Henning Seetra har hatt
sekreteerfunksjonen.

Det ble avholdt to mgter i arbeidsgruppen varen 2013. Far arbeidsgruppen
konkluderte, gnsket de & se naermere pa hvordan andre kommuner organiserte
arbeidet med ungdomsrad, eventuelt ungdommens kommune-/bystyre. Befaring og
kontakt med andre kommuner ble organisert av arbeidsgruppen.

Arbeidet med reglementet ble tatt opp igjen hasten 2013. Det var da valgt nye
medlemmer til Ungdomsradet og sammensetningen i arbeidsgruppen var endret. Det
siste motet ble avholdt 05. november 2013 og det var enighet om et revidert
reglement for Ungdomsradet.

RADMANNENS MERKNADER:

Det har veert stort engasjement i arbeidsgruppen, og alle forhold rundt
Ungdomsradets arbeid og funksjon har veert draftet. Fglgende temaer er gitt starst
oppmerksomhet under arbeidet:

1. Valg og sammensetning
Det har veert slik at Ungdomsradet selv har pekt ut nye representanter nar noen
har tradt ut av radet. Utfordringen har veert a finne en noe mer demokratisk
modell for valg til Ungdomsradet. Arbeidsgruppen vurderte flere modeller, men
ble enige om en ordning der rekruttering til radet skjer giennom valg pa
Ungdomsskolen.

2. Ansvarsomrade og oppgaver
Det er et klart gnske fra Ungdomsradet i st@rre grad enn tidligere & kunne pavirke
i saker som gjelder barn og ungdom. | de reviderte retningslinjene er radets
oppgaver og ansvar forsgkt definert tydeligere enn tidligere. Det foreslas a gi
leder i Ungdomsradet mgte- og talerett i hovedutvalgene og kommunestyret i
saker som angar barn og unge. Videre mgter Ungdomsradet i kommunestyret en
gang i aret og redegjgr om saker som radet har hatt til behandling. Med disse
grepene gnsker arbeidsutvalget a styrke kontakten mellom Ungdomsradet og det
politiske miljget for gvrig.

3. Sekretariatsfunksjonen
Regler for saksbehandling og mater fglger stort sett reglene som gjelder for
politisk aktivitet for gvrig. Slik ma det ogsa veere i fortsettelsen. Ungdomsradet
sier seg veldig forngyd med den administrative oppfalgingen/bistanden de har fatt
i matene. Det er imidlertid et uttrykt gnske fra Ungdomsradet om a knytte til seg
en administrativ bistandsperson med neer tilknytning til kommunens
ungdomsmiljg og kjennskap/kunnskap om aktuelle ungdomssaker.

Vi er i den heldige situasjonen i Eidsberg kommune at vi har et Ungdomsrad med
stort engasjement. Dette er en viktig rekrutteringsbase til den politiske aktiviteten i
kommunen og det er viktig a stimulere og oppmuntre ungdommens engasjement
videre.





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 9/14 13.02.2014

REHABILITERING / UTBYGGING AV EDWIN RUUD BARNEHAGE

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
28/13 Hovedutvalg for kultur og oppvekst 11.06.2013
59/13 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.06.2013
38/13 Formannskapet 13.06.2013
6/14 Hovedutvalg for kultur og oppvekst 11.02.2014
11/14 Hovedutvalg for miljg og teknikk 11.02.2014
9/14 Formannskapet 13.02.2014
/ Kommunestyret 27.02.2014
Arkivkode:614 A10 Arkivsaknr.:13/1000 L.nr.: 806/14

Saksb.: Anne-Beate Oraug Leistad

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for formannskapet/kommunestyret med slik
innstilling:

1. Det igangsettes prosjekteringsarbeid som grunnlag for anbudsinnhenting knyttet
til rehabilitering av Edwin Ruud barnehage i henhold til vedlagte planskisse.

| prosjekteringsarbeidet tas det hgyde for tre alternativer:
A. Prosjektering av flayene markert A, B og D

B. Prosjektering av halv flgy C

C. Prosjektering av hel flgy C

Kostnader knyttet til prosjektering dekkes av avsatte midler i investeringsbudsjett
2014.

2. En mulig fremtidig utvidelse med skissens flgy C vurderes i sammenheng med
barnehageplan som blir lagt frem til politisk behandling i juni 2014.

3. Radmannen fremmer forslag til full finansiering i forbindelse med behandling av
gkonomiplanen i juni 2014 og budsjett for 2015.

4. Saken vil bli fremmet til ny politisk behandling far iverksetting med fullstendig
forslag til finansiering.

Kommunestyrets vedtak:
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Formannskapets innstilling:
Hovedutvalg for kultur- og oppveksts innstilling:

Hovedutvalg for milje og teknikks innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Planskisse fra Arkitekturverket AS
Alternativer til organisatoriske Igsninger — antall plasser
Uforbindtlig kostnadsoverslag til budsjett
Kostnadsoverslag utomhusplan / landskap

Det vil bli gitt en neermere orientering om planskissen og forslag til fasader i
hovedutvalgets mgte.

Edwin Ruud barnehage ble oppferti 1976, og har senere fatt tilbygg i 1990 og 1997.
Tilbygg og ombygging har Igst akutte utfordringer med hensyn til bygningsmessige
krav der og da og behov for utvidet kapasitet av antall plasser i trdad med utvikling av
sektoren over mange ar.

Bygget fremstar i dag med upraktiske planlgsninger, manglende ventilasjon, darlig
dagslys i deler av bygget og manglende arbeidsplasser og garderobelgsninger for
ansatte.

Uavhengig av eventuell kapasitetsgkning utover dagens tilbud, vil det veere behov for
generell oppgradering og ombygging for & kunne tilfredsstille gjeldende forskrifter
knyttet til Lov om barnehager og Plan- og bygningsloven.

Til hovedutvalgets forrige behandling av denne saken i magte 11.06.13 forela en
teknisk beskrivelse av bygget fra firmaet sivilingenigr Helge Andreassen AS.
Rapporten beskriver byggets tilstand og papeker mangler i henhold til dagens
forskrifter. Rapporten konkluderer med at det er mulig a rehabilitere bygget og
eventuelt fgre opp et tilbygg slik at dagens krav til barnehagebygg kan imgtekommes
samtidig som dagens kapasitet opprettholdes, eventuelt vurderes utvidet ved tilbygg.

Saken ble behandlet i hovedutvalg for kultur og oppvekst, hovedutvalg for miljg og
teknikk og sist i formannskapet i mgte 13.06.13 (sak 38/13), hvor fglgende vedtak
ble fattet:

1. Det fremmes en egen sak med forslag om rehabilitering, alternativt tilbygg ved
Edwin Ruud barnehage

2. Det legges til grunn at det gjennom rehabilitering / tilbygg legges til rette for
permanente lokaler for faste plasser i midlertidige lokaler.

3. Til bistand i dette arbeidet avsettes kr. 125.000 til prosjektering. Utgiften dekkes
fra ubundet investeringsfond, og finansieringen legges frem i 2. tertial
rapportering.
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En arbeidsgruppe har samarbeidet med Arkitekturverket AS i Moss, som har
utarbeidet en planskisse med forslag til mulig rehabilitering, eventuelt utvidelse av
Edwin Ruud barnehage, ogsa slik at faste plasser i midlertidige lokaler kan
inkluderes ved utvidet kapasitet.

Pa bakgrunn av formannskapets vedtak og slik radmannen forstar det politiske
vedtaket, er arkitektfirmaet gitt i oppdrag a utrede skisse til to alternative lgsninger for
oppgradering og eventuell utvidelse:

Alternativ 1
Oppgradere barnehagen i henhold til dagens krav i Lov om barnehager og Plan- og
bygningsloven, hvor minimum dagens kapasitet opprettholdes.

Alternativ 2

Oppgradere barnehagen i henhold til dagens krav i Lov om barnehager og Plan- og
bygningsloven, og samtidig bygge ut slik at faste plasser i midlertidige lokaler kan
inkluderes ved gkt kapasitet.

Kommentarer til alternativ 1:

Fra arkitektfirmaet foreligger en planskisse som forutsetter ombygging innenfor
eksisterende avdelinger for a optimalisere arealene, fa en mer praktisk planlgsning
samtidig som det apner for mer dagslys inn i bygget. Eksisterende
administrasjonsflay/personalavdeling rives. Dette arealet gir rom for sydvendt
lekeplass for de minste barna og et frittstdende skur med oppbevaring av
barnevogner.

Et tilbygg mot nord binder avdelingene sammen, gir felles adkomst med direkte
tilgang fra parkeringsplass, et fellestorg med inngang til avdelingene (ivaretar ogsa
atkomst til en eventuell utvidelse med flgy C) og adkomst til ny personalavdeling i
2.etg pa tilbygget. Krav til universell utforming er ivaretatt.

Ved & velge alternativ 1, vil kapasiteten gkes med 17 plasser, noe som tilsier at
enten Krakereiret eller Eventyrtoppen som begge holder til i leide lokaler kan flytte
inn i en renovert barnehage.

Kommentarer til alternativ 2:

Planskissen tar hgyde for en eventuell utvidelse mot vest, for & imgtekomme et
behov for utvidet kapasitet. Flay C er en ngyaktig speilvending av flay A, og kan gi
plass til 2 avdelinger hver med inntil 24 plasser (avhengig av alder og organisering).
Flgy C kan halveres, noe som vil veere tilstrekkelig for & dekke antall plasser i
eksterne / midlertidige lokaler (Eventyrtoppen og Krakereiret)

@konomi:

Arkitekturverket AS har utarbeidet en kostnadskalkyle som bygger pa relevante
normtall, hvor det legges til grunn enhetskostnader pr kvm for henholdsvis
rehabilitering og nybygg. Kostnader for rivning av eksisterende administrasjonsflgy er
ogsa beregnet.

| tillegg foreligger et kostnadsoverslag for utbedring av utomhusarealer, hvor
terrengarbeid, veier og plasser, gartnerarbeid, boder og lekeplassutstyr inngar.
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Uforbindtlig kostnadsoverslag vedlagt planskisse pr januar 2014 (priser eks mva):

Rehabilitering av eksisterende bygningsmasse — flay A og B kr. 12700
000

Oppfaring av nybygg (fellesareal og personalavdeling) —flay D kr. 10 300 000
Rivning av administrasjonsflgy kr. 400 000
Sum flay A, B og D (alternativ 1) kr. 23 400 000
Oppfering av tilbygg — flay C (alternativ 2) kr 8400 000*

*eventuell oppfgring av halv flay C, altsa 1 avdeling: kr 4 200 000

Utomhusarealer kr 1900 000

| tillegg kommer kostnader til inventar og utstyr.

Det ma legges til rette for tilfredsstillende tilkjgrselsvei til barnehagen, parkering for
brukere, ansatte og besgkende og levering av varer.

Eidsberg kommune har opparbeidet et stgrre areal for parkering mellom Edwin Ruud
Omsorgssenter og Edwin Ruud barnehage. Skissen forutsetter at adkomst til
barnehagen skjer via denne plassen og at f.eks. nederste del av plassen reserveres
for levering og henting av barn. Hovedatkomsten til barnehagen vil skje via denne
plassen.

| dag benyttes noe av stiftelsens areal til parkering for ansatte og arealer for
sgppelhandtering. Eventuell viderefgring av dette ma avklares med stiftelsen.
Barnehagedriften forutsettes opprettholdt under byggeprosessen.

RADMANNENS MERKNADER

Skisseforslag fra Arkitekturverket AS til rehabilitering/utbygging av Edwin Ruud
barnehage synes a veere et godt gjennomarbeidet forslag. Det ma fattes et strategisk
politisk vedtak om viderefgring av et barnehagetilbud med dagens plassering av
Edwin Ruud barnehage. Dagens bygningsmasse er av en slik karakter at den ma
rehabiliteres i neer fremtid.

Barnehagens beliggenhet i forhold til turmuligheter og et naert samarbeid med den
eldre generasjonen pa Edwin Ruud Omsorgssenter til stor glede for bade unge og
eldre synes verdifullt a viderefare.

Det bar gjgres en vurdering av hvor stor barnehagekapasitet som skal legges til
Edwin Ruud barnehage. Frem til i dag har det veert ettersparsel etter plasser pa
Edwin Ruud barnehage, og alle plasser er pr dato fylt opp. Imidlertid viser
sgkermassen til plass i barnehage at det er et gkende behov i Mysen. Fremtidig
boligutbygging pa Slitu og naeringsutvikling pa Brennemoen ma antas & vaere
medvirkende faktorer her. Foresatte som pendler med bil i retning Askim og videre
vestover ma antas a kunne nyttiggjere seg et barnehagetilbud pa Edwin Ruud
barnehage.
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Uavhengig av renovering av Edwin Ruud barnehage vil det veere ngdvendig a se pa
utvidet kapasitetsgkning i barnehagesektoren i sentrum. Dette vil bli vurdert i
barnehageplan.

Forslag til planskisse er utformet slik at flgy C ogsa kan bygges ut pa et senere
tidspunkt - med 1 avdeling (halv flgy C), alternativt 2 avdelinger (hel flgy C) om det
skulle vaere behov for det.

Planskissen legger opp til starre enheter enn hvordan Edwin Ruud barnehage
organiseres i dag, for a kunne mgte et fremtidig behov for flere plasser og stgrre
mulighet for fleksibilitet. Til tross for tilpasning i et eksisterende bygg synes fremlagte
planskisse absolutt & gi et helhetlig inntrykk, rydder i romlgsninger, gir en enhetlig
adkomst til barnehagen som er langt sikrere rent trafikalt og har mulighet for &
imatekomme det politiske oppdraget om a inkludere barnehagetilbud i eksterne
lokaler.

Radmannen anbefaler hovedutvalg for kultur og oppvekst a fatte vedtak om a
igangsette prosjekteringsarbeid i henhold til vedlagte planskisse for flayene A, B og
D i henhold til midler avsatt i budsjettplan for 2014.

Parallelt med planer for rehabilitering/utbygging av Edwin Ruud barnehage er
arbeidet med barnehageplan for videre utbygging av barnehageplasser i Eidsberg
igangsatt. Planen skal fremmes til politisk behandling i lapet av varsemesteret 2014.
Radmannen anbefaler at en eventuell igangsetting av utvidelse med flgy C i henhold
til vedlagte planforslag vurderes i dette planarbeidet.

Radmannen vil komme tilbake til finansiering av prosjektet i gkonomiplan og
budsjett.





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 10/14 13.02.2014

ETTER- OG VIDEREUTDANNING FOR LAZRERE I EIDSBERGSKOLEN

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
5/14 Hovedutvalg for kultur og oppvekst 11.02.2014
10/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:433 Arkivsaknr.:14/116 L.nr.: 828/14

Saksb.: Jan-Erik Buer

Radmannens forslag til vedtak:

Saken legges frem for formannskapet med slik

innstilling:

1. Administrasjonen bes se pa ulike kombinasjoner av kompetanseheving inn i
Eidsbergskolen. Dette for & sikre nadvendig kompetanse pa den enkelte skole i
kommunen i tillegg til en kollektiv kompetanseheving eksempelvis knyttet til tidlig
innsats og grunnleggende ferdigheter.

2. Administrasjonen kommer tilbake med informasjon om organiseringen knyttet til
tilstandsrapporten for Eidsbergskolen 2014.

Formannskapets vedtak:

Hovedutvalg for kultur og oppveksts innstilling:

SAKSOPPLYSNINGER:

Vedlegg: Ingen.

| budsjett for 2014 ble det omdisponert midler og avsatt 400.000,- kroner til etter og
videreutdanning av leerere. Det er ikke lagt noen fgringer for bruk av midlene.
RADMANNENS MERKNADER:

| flere &r har det veert en statlig ordning, kompetanse for kvalitet, som har veert et

spleiselag mellom stat, kommune og den enkelte ansatte. Den er for inneveerende ar
justert noe, spesielt mot fagene naturfag og matematikk.
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| Eidsbergskolen har vi de siste fire arene drevet med mest kollektiv
kompetanseheving og i liten grad benyttet oss av denne ordningen. Innevaerende ar
har vi i samarbeid med bl.a. Sarpsborg kommune kjgpt et tilbud for flere leerere enn
hva vi ville ha fatt giennom denne ordningen. | tillegg har vi hatt bistand fra Gyldendal
undervisning som har bistatt oss pa organisasjonsutvikling og kollektive
lzeringsprosesser giennom et systematisk arbeid med vurdering for laering.

KOMPETANSE FOR KVALITET

Kompetanse for kvalitet - Strategi for etter- og videreutdanning 2012 — 2015 er
satsingen pa etter- og videreutdanning fram til 2015. Malet er & gke elevenes leering
og motivasjon i grunnoppleeringen, gjennom a styrke laerernes og rektorenes
kompetanse.

Forskning viser at videreutdanning gir sterst effekt pa elevenes laering nar den er
knyttet til leererens daglige arbeid i skolen. Tilbudene er derfor praksisrettet ved at
lzererens egen yrkespraksis knyttes til og brukes som utprgvingsarena og
refleksjonsgrunnlag for videreutdanningen.

Nytt for studiearet 2014/ 2015

For studiearet 2014/2015 vil det veere folgende endringer nar det gjelder
videreutdanning for leerere:

+ Maltallet for antall deltakere i Kompetanse for kvalitet gkes fra 1850 til 2600.

+ Det etableres en stipendordning for leerere der om lag 450 lzerere kan fa 100 000
kr i stipend for & ta en videreutdanning pa 30 stp i prioriterte fag, spesielt
matematikk.

* Antall studieplasser i matematikk gker til 650 (fra 300 inneveerende studiear)

* | naturfag blir det 200 studieplasser og i regning som grunnleggende ferdighet
200 plasser.

* Grunnsatsen for vikarutgiftene gker fra 500 000 kr til 600 000 kr.

* For videreutdanning i matematikk og naturfag dekker staten 75 % av
vikarutgiftene.

« Forvidereutdanning i andre fag dekker staten 60 % av vikarutgiftene og
skoleeier 15 %.

* Det statlige vikartilskuddet gker dermed fra 125 000 kr til 180 000 kr for et
videreutdanningstilbud pa 30 stp, og til 225 000 kr for videreutdanning i
matematikk og naturfag.

+ Bade i vikarordningen og i stipendordningen dekker skoleeier kostnader
forbundet med reise, opphold, laeremidler mv.

* Leerers andel er fortsatt 25 %, som er bruk av egen tid.

Eksempel:
1 pedagog — 30stp engelsk — koster kommunen 90 000,- kr.
Skolebasert kompetanseutvikling — ungdomsskolesatsningen.

Innevaerende ar trer det i kraft en ordning rettet mot ungdomsskoletrinnet. Denne
satsningen som er i regi av Utdanningsdirektoratet legger opp til en felles
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kompetanseheving hos alle aktgrer som jobber i skolen. Dette er spennende
prosesser som vi ser at vi ogsa burde ha gjennomfert pa barnetrinnet for & sikre oss
en bred kompetanseheving ogsa der. En slik ordning for barneskolene eksisterer
ikke i dag. Vi gnsker derfor selv a sette fokus pa dette.

Skolebasert kompetanseutvikling kan defineres pa ulike mater.
Utdanningsdirektoratet legger denne definisjonen til grunn:

Skolebasert kompetanseutvikling innebaerer at skolen, med ledelsen og alle ansatte,
deltar i en utviklingsprosess pa egen arbeidsplass. Hensikten er & utvikle skolens
samlede kunnskap, holdninger og ferdigheter nar det gjelder leering, undervisning og
samarbeid.

Denne satsingen har som mal a utvikle skolenes praksis pa omradene klasseledelse,
regning, lesing og skriving pa ungdomstrinnet. En hovedprioritering er a utvikle
lzerernes didaktiske kompetanse for at undervisningen skal bli mer praktisk, variert
og motiverende i alle fag. Hensikten er god praksisendring over tid og a videreutvikle
skolen som lzerende organisasjon, slik at alle ledere og ansatte kan samarbeide godt
om a forbedre elevenes leering.

Dette forutsetter:

* en systematisk utvikling pa organisasjons- og individniva over tid. Bade
skoleeiere, skoleledelsen og personalet ved den enkelte skole ma vaere involvert
i et forpliktende samarbeid.

» at kompetanseutviklingen er forankret i skoleeierens planer og malsettinger for
skoleutviklingen i egen kommune. Dette ma innga som et sentralt element i
skoleeierens styring, dialog og stgttende tiltak rettet mot skolene.

« atelever, leerere, ledere og eksterne kompetansemiljger samarbeider for a
utvikle god klasseledelse, og styrker regne-, lese- og skriveopplaeringen.

Det understrekes viktigheten av a tenke et langsiktig lap og muligheter for
systematisk & bygge kompetanse i Eidsbergskolen over tid. Dette er viktig for &
kunne prioritere klokt og fa en vedvarende effekt av kompetanseutviklingen og
saledes sikre en god organisasjonsutvikling. Det vil alle i Eidsbergskolen veere tjent
med.





EIDSBERG KOMMUNE

MOTEBOK

Utvalg Saksnr. Mgtedato
Formannskapet 11/14 13.02.2014

VALG/OPPNEVNELSER/ARBEIDSGRUPPER - FORMANNSKAPET

Saknr. Politisk behandling Mgtedato
11/14 Formannskapet 13.02.2014
Arkivkode:033 Arkivsaknr.:14/135 L.nr.: 878/14

Saksb.: Tone Asrud Reime
Radmannens forslag til vedtak:

Som Eidsberg kommunes representant til LUK (lokalt utviklede kommuner)-
prosjektet etter Anders Sglve Strand velges

Formannskapets vedtak:

SAKSOPPLYSNINGER:
Vedlegg: Ingen.

Anders Sglve Strand (H) har fraflyttet kommunen pr. 10.12.13 og det ma velges nye
representanter og vararepresentanter til styrer, rad og utvalg — se sak om fritak/valg
til kommunestyrets mate 27.02.14 der kommunestyret skal foreta nadvendige
nyvalg.

| tillegg til de styrer, rad og utvalg som velges av kommunestyret, ble Strand valgt
som Eidsberg kommunes representant til LUK (lokalt utviklede kommuner)-prosjektet
av formannskapet i mgte 15.12.11, sak 103/11. De to andre representantene er
varaordfgrer Maren Hersleth Holsen (V) og Einar Antonsen (AP).

Formannskapet bes oppnevne ny representant til LUK-prosjektet.
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EIDSBERG KOMMUNE
Formannskapet 20.12.2013/TOA

VEDTAKSPROTOKOLL

Motested: Heggin 3, Kantina Mgtedato:  19.12.2013 Tid: 15.00
Innkallingsmate: Skriftlig

Funksjon Navn Forfall Mott for
Leder Erik Mogens Unaas

Nestleder Maren J. Hersleth Holsen

Medlem Jan Fredrik Mortvedt

Medlem Inger Lise Floeng

Medlem ?ivind Tennes Reymert

Medlem Marit Synneve Skjeppe

Medlem Kjetil Igletjern

Medlem Berit L. Mysen

Medlem Liv Hjerdis Bleie Berger

Av 9 medlemmer mgtte 9 — medregnet mgtende vararepresentanter.

| tilegg mette: divind Olafsrud og Tom-Arne Tgrfoss

Ordfgrer Erik Unaas (H) ledet motet.

Innkalling og sakliste ble enstemmig godkjent.

SAKLISTE

Sak nr. Arkivsaknr.

Tittel

91/13 13/1994

GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MQTE 28.11.13

92/13 13/1992
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS MQTE 12.12.13

93/13 13/1988
KUNSTGRESSBANE | EIDSBERG

94/13 13/209
IKONOMISK STATTE - MYSEN MENIGHETSHUS BETANIA

95/13 13/1983
HANDLINGSPLAN 2014- 2023 - JERNBANEVERKET





91/13
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS M@TE 28.11.13

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:
Protokoll fra formannskapets mate 28.11.13 godkjennes.
RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Protokoll fra formannskapets mate 28.11.13 godkjennes.

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Radmannens forslag vedtas.

92/13
GODKJENNING AV PROTOKOLL - FORMANNSKAPETS M@TE 12.12.13

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

Protokoll fra formannskapets mate 12.12.13 godkjennes.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:
Protokoll fra formannskapets mate 12.12.13 godkjennes.

Formannskapets behandling:
Ingen forslag.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Radmannens forslag vedtas.

93/13
KUNSTGRESSBANE | EIDSBERG

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

1. Eidsberg kommune gnsker a benytte mulighetene til & legge fiernvarme inn mot
Mysen stadion (kunstgressbanen).

2. Eidsberg kommune aksepterer et tilbud fra Jstfold Energi AS der de forskutterer
legging av nevnte rgrgate — og at finansieringen av denne vil komme som et





eventuelt anleggsbidrag nar det blir aktuelt & koble til undervarme, jfr. e-post fra
@stfold Energi AS datert 09.12.13.

3. Eidsberg kommune har p.t. ikke gkonomi til & drifte undervarme, men ser positivt
pa at det eventuelt gjgres en avtale direkte mellom Jstfold Energi AS og idretten
om dette, jfr. uttalelse fra Eidsberg idrettsrad datert 19.12.13.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Eidsberg kommune tar ikke kostnaden med a tilrettelegge for tilknytning av
kunstgressanlegget mot fiernvarmeanlegget.

Formannskapets behandling:
Uttalelse fra Eidsberg idrettsrad datert 19.12.13 ble delt ut i motet.
Ordferer Erik Unaas (H) fremmet falgende forslag:

1. Eidsberg kommune gnsker a benytte mulighetene til & legge fjernvarme inn mot
Mysen stadion (kunstgressbanen).

2. Eidsberg kommune aksepterer et tilbud fra Jstfold Energi AS der de forskutterer
legging av nevnte rgrgate — og at finansieringen av denne vil komme som et
eventuelt anleggsbidrag nar det blir aktuelt & koble til undervarme, jfr. e-post fra
@stfold Energi AS datert 09.12.13.

3. Eidsberg kommune har p.t. ikke gkonomi til & drifte undervarme, men ser positivt
pa at det eventuelt gjgres en avtale direkte mellom Jstfold Energi AS og idretten
om dette, jfr. uttalelse fra Eidsberg idrettsrad datert 19.12.13.

Votering:
Det ble votert alternativt mellom radmannens og Unaas’ forslag.
Unaas’ forslag ble enstemmig vedtatt.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Unaas’ forslag vedtas.

94/13
IKONOMISK STATTE - MYSEN MENIGHETSHUS BETANIA

FORMANNSKAPETS VEDTAK MED 6 MOT 3 STEMMER:

1. Det bevilges kr. 180 000,- i stgtte til Mysen Menighetshus Betania.
2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

Fornyet sgknad om gkonomisk stgtte til Mysen menighetshus Betania avslas.





Formannskapets behandling:
Berit Langenes Mysen (AP) fremmet falgende forslag:

1. Det bevilges kr. 130 000,- til digitalisering, 3D i Festiviteten kino.
2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.

@givind T. Reymert (Krf) fremmet folgende forslag:

1. Det bevilges kr. 180 000,- i stgtte til Mysen Menighetshus Betania.
2. Belgpet dekkes over formannskapets disposisjonskonto.

Votering:

Radmannens forslag ble forkastet med 8 mot 1 stemme (SP).
Langenes Mysens forslag ble forkastet med 7 mot 2 stemmer (AP).
Reymerts forslag ble vedtatt med 6 mot 3 stemmer (2AP og SP).

Formannskapets vedtak med 6 mot 3 stemmer:
Reymerts forslag vedtas.

95/13
HANDLINGSPLAN 2014- 2023 - JERNBANEVERKET

FORMANNSKAPETS ENSTEMMIGE VEDTAK:

1. Vedlagte hgringsutspill oversendes Jernbaneverket.

2. Samtidig ber Eidsberg formannskap administrasjonen a avklare fremdrift,
regulering, prosjektering og regulering med Jernbaneverket knyttet til undergang
ved Mysen stasjon.

RADMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. Eidsberg kommune ser positivt pa at det skal gjennomfgres en omfattende
opprusting av Gstfoldbanens Jstre linje.

2. Eidsberg kommune vil papeke at utviklingen av Mysen stasjon til en regional
kollektivterminal ma skije i et langsiktig perspektiv, og planlagt og bygget etter nye
statlige normer og malsettinger — ogsa med universal utforming, effektive
gangavstander og tilstrekkelig antall parkeringsplasser.

3. Eidsberg kommune kan ikke se at handlingsprogrammet omtaler en
kapasitetssterk tilkopling mellom Follobanen og @stfoldbanens Qstre linje.

Eidsberg kommune forutsetter at konklusjonen i meklingsprotokollen fra
Fylkesmannen i Oslo og Akershus datert 15. januar 2013 ivaretas.

Formannskapets behandling:





Ordferer Erik Unaas (H) og varaordferer Maren Hersleth Holsen (V) fremmet
felgende forslag:

1. Vedlagte haringsutspill oversendes Jernbaneverket.

2. Samtidig ber Eidsberg formannskap administrasjonen a avklare fremdrift,
regulering, prosjektering og regulering med Jernbaneverket knyttet til undergang
ved Mysen stasjon.

Votering:
Det ble votert alternativt mellom radmannens og Unaas’ og Hersleth Holsens forslag.
Unaas’ og Herslet Holsens forslag ble enstemmig vedtatt.

Formannskapets enstemmige vedtak:
Unaas’ og Hersleth Holsens forslag vedtas.






@ @stfold fylkeskommune

Eidsberg kommune
Ordfgrer Voldens vei
1850 MYSEN

Var ref.: 2012/5900 - 84031/2013 Deres ref.: Dato: 19.12.2013

Innspill fra kommunene om gjennomfgring av klinikkstrukturplan

@stfold fylkeskommune vil informere bergrte kommuner om arbeidet som er satt i gang med
giennomfgringen av ny klinikkstrukturplan for den offentlige tannhelsetjenesten i @stfold.

Planen er tidligere sendt pa hgring i kommunene fgr vedtaket ble fattet. Den vedtatte
planen er deretter send alle kommunene i @stfold og finnes og pa fylkeskommunenes
intranettsider: http://www.ostfoldfk.no/stream file.asp?iEntityld=15398

Fylkestingets vedtak 14.02.2013:

«1. Plan for klinikker og klinikkstruktur 2013-2023 vedtas som retningsgivende for
fylkeskommunens arbeid med etablering av seks nye klinikker i planperioden 2013-2023.
Konkret fremdrift og gkonomi vurderes i de kommende gkonomiplaner og arsbudsjetter.

2. Tannhelsetjenesten skal fortsatt drive forebyggende arbeid og undervisning ute i
kommunene/skolene.»

Etter planen skal @stfold fylkeskommune innen 2023 skal samlokalisere dagens 18 klinikker
til seks stgrre klinikker, én i hver av byene i @stfold.

Malet er a fa til gode og fremtidsrettede klinikker med bred kompetanse til beste for
@stfolds befolkning.

Forst ut er det som i dag er Indre @stfold tannhelsedistrikt med planlagt bygging av to
klinikker innen utgangen av 2015. Deretter gnsker vi a fa ny klinikk i Moss i Igpet av 2016.

Det vil bli giennomfgrt to parallelle prosesser, en som omfatter utarbeidelse av
byggeprogram og en prosess med lokalisering av klinikkene.

For a gjennomfgre klinikkstrukturplanen er det nedsatt en styringsgruppe, en prosjektleder
og en prosjektgruppe. De ansatte vil delta i prosessen ved at det blir nedsatt brukergrupper
for hver av klinikkene.

Tannhelsetjenesten i @stfold

Postadresse: Postboks 220, 1702 Sarpsborg E-post: sentralpost@ostfoldfk.no
Kontoradresse: Oscar Pedersensvei 39, Sarpsborg Internett: http://www.ostfoldfk.no/
Telefon: 69 11 70 00 Telefaks: 69 11 70 70 Org.nr.: 974544679





Fylkeskommunen vil giennomfgre en prosess der vi bruker resurser bade fra ulike
fagseksjoner i fylkeskommunen, ekstern kompetanse samt ansatte i tannhelsetjeneste. |
tillegg vil vi ta med oss erfaring andre fylkeskommuner har gjort nar de har bygget nye
tannklinikker.

Vi ser for oss at tannklinikken som skal bygges i Mysen skal betjene befolkningen i
kommunene Eidsberg, Marker, Remskog, Trggstad og Rakkestad.

Tannklinikken som kommer i Askim vil etter planen fa ansvaret for befolkningen i
kommunene Askim, Skiptvet, Spydeberg og Hobgl.

Nar ny tannklinikk i Moss er klar er planen at den vil den fa ansvaret for befolkningen i
kommunen Moss, Valer, Rygge, Rade.

@stfold fylkeskommune gnsker at overgangen for befolkningen skal bli enklest mulig. Vi ber
derfor om at kommunene gir tilbakemelding med eventuelle innspill.

Vi gnsker bl.a. svar pa om kommunen, med fylkestingets vedtak til klinikkstrukturplan som
forutsetning, er enig den foreslatte fordeling av klinikkenes ansvar. Det er fra
fylkeskommunens side ingen forutsetning at hele kommunens befolkning, med rettigheter
etter lov om tannhelsetjenester, ma fa sitt tilbud fra samme klinikk. Vi vil vaere apne for at
innbyggere med ulik adresse innen samme kommune kan fa sitt tilbud fra ulike klinikker
dersom kommunen skulle gnske det. Tannhelsetjenesten vil fortsatt ogsa forsgke a
tilrettelegge for enkeltpasienters ulike behov og gnsker.

| tillegg til dette tar vi og med i arbeidet andre innspill som kan bidra til at tjenestene vi tilbyr
blir best mulig for @stfolds befolkning.

For a f& med innspillene tidligst mulig i planleggingsfasen gnsker vi svar innen 31. januar
2014.

M Isen

Pe?bavid Clee Sghoel
direkter






Akkurmulert byggeregnskap

206430 - Edw. Ruud pabygg sykehjemsplasser
204110 - Edw. Ruud, uteanlegg {k-sak 55/2)

.2

Ridsberg kommmune

Rik pli rnubighoter

AKKUMULERT Avvik
BUDSJETT REGNSKAP
0 Lenn og sosiale utgifier:
Lenn or 315 287,26 -315 287,26
Sosiale utgifter G 105 036,06 -108 036,08
1-2  Kjep av varer og tjenester;
Andre kostnader 0 85 761,15 -85 761,15
Lele aviokaler og grunn 0 d 3,00 -3,00
Avgifter og gebyrer 0 " 58 716,00 -58 716,00
Kjzp av driftsmidler 0" 210881965 -2108819,65
Vedlikehold og byggekostnader o 0,00 0,00
Nybygg og nyanlegg 33500000 29797 744,15 3 702 250,85
Materialer-pakost/nybygg 0 0,00 0,00
Andre tlenester 0" 78317944  -783170.44
3 Kigp av tienester som erstatter kornmunal egenproduksjon: 0 T 0,00 0,00
4 Overfgringer:
Merverdiavgift 8 000 G00 8167 129,75 -167 129,75
SUM INVESTERINGSUTGIFTER 41 500000 41 424 681,46 75 318,54
6  Salgsinntekter: o”  -50000,00 50 000,00
Refusjorn: 0 " 0,00 0,00
8 Overferinger: 13825000 -15 838 000,00 2013 000,00
SUM INVESTERINGSINNTEKTER -13825000 -15 888 000,00 2 063 000
INVESTERINGSRESULTAT 27675000 25 536 681,46 2 138 318,54
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ARRANGEMENTSKALENDER 1814-2014 JUBILEET

DATO ARRANGEMENT TIDSPUNKT DELTAGERE STED
23. feb. 1814-gudstjeneste Eidsberg kirke Eidsberg kirke
22. mars | Religionsseminar Henrik Syse, Inga Bogstad, Atle Restaurant Fortet
Sommerfeldt
28/3-14 | «Vare nye landsmenn» Kl. 19.00 Svein E. Utsigt Karlsen, m.fl. Kulturtorget
Flerkulturell kveld
8.-14. «Faneutstilling» Kulturtorget
mai
17. mai Avduking av Wilsestatuen | forbindelse | Kunstner Bjgrn S. Hansen, besgk fra | Kulturtorget
med Brgnderslev og Nassjo
borgertoget
19. mai Wilse-foredrag m/Marie- Kl. 18.00 Marie-Therese Eidsberg bibliotek
Therese Federhofer Federhofer
8. april Skolenes dag skoledagen Skoleelever Bl.a. visning av tabla
med tema 1814
Mai Kunstutstilling, Diverse kunstnere Folkenborg Museum
landskapsmalerier fra 1.@.
6. august | Feltgudstjeneste Turhestforeningen Eidsberg kirke







Budsjett/regnskap for 1814-2014 jubiléet.

Budsjett Regr
Verdiseminar Inntekter Utgifter Inntekter
4 foredragshonorarer a 4000, - kr 16 000,00 | kr -
Fam. Syse, @stfoldbadet kr 2 000,00
Honorar kunstnerisk innslag kr 4 000,00
Blomster/pynting kr 4 000,00
Skyss kr 2 000,00
Bevertning m/m kr 20 000,00
Utgifter til videoopptak - 6 timer a 375,- kr 2 250,00
Uforutsette/diverse utgifter kr 3 000,00
Salg av 40 bill. A kr. 400 kr 16 000,00
Sum inntekt/utgift kr 16 000,00 | kr 53 250,00 | kr -
Netto inntekt/utgift kr 37 250,00
Wilsearrangement 19. mai
Honorar inkl. kunstnerisk innslag kr 8 000,00
Videoopptak 3 timer a 375,- kr 1 125,00
Inntekter
Netto utgift kr 9 125,00
Gudstjeneste Eidsberg kirke 23. feb.
Videoopptak 3 timer a kr. 375.- kr 1 125,00
Blomster/pynting kr 2 000,00
Bevertning kr 1 000,00
Inntekter
Netto utgift kr 4 125,00
Gudstjeneste Eidsberg kirke 6. aug.
Videoopptak 5 timer a 375,- kr 1 875,00
Blomster/pynting kr 2 500,00
Bevertning kr 6 000,00
Diverse utgifter kr 4 000,00
Inntekter
Netto utgift kr 14 375,00
Skolene 8. april
Videoopptak 6 timer a 375,- kr 2 250,00
Blomster kr 3 000,00
Diverse utgifter kr 3 000,00
Inntekter
Netto utgift kr 8 250,00
Budsjett Regr
Vare nye landsmenn Inntekter | utgifter Inntekter |






Videoopptak 3 timer \A 375,- kr 1 125,00
Blomster/pynting kr 1 000,00
Bevertning kr 5 000,00
Honorar kr 4 000,00
Inntekter

Netto utgift kr 11 125,00
Frivillig skyttervesen - Foredrag

Videoopptak 3 timer a 375,- kr 1125,00
Blomster/pynting kr 1 000,00
Honorar kr 4 000,00
Kunsterisk innslag kr 4 000,00
Bevertning kr 2 000,00
Inntekter

Netto utgift kr 12 125,00
Uforutsette utgifter kr 5 000,00
Totale utgifter kr 96 375,00
Tilskudd fra @FK(75000 - 8000) kr 67 000,00

Tilskudd fra Eidsberg kommune kr -

Sum inntekter kr 67 000,00

Totalt hele prosjektet kr 34 375,00
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Eidsberg kommune; oversikt over ulike medlemskap og stottetiltak.

Organisasjon

Kostnad, kr/ar

Hva medlemskapet innebzerer

Kommentarfelt/Hensikt/Nytte

Mysenbyen 200.000,- | Driftsstptte Nyttig for Mysen og
handelsnaringen.
Momarkedet 75.000,- | Driftsstgtte Blir det marked i 20147
Indre @stfold utvikling 565.000,- | Neering, turisme, regionrad Et ars oppsigelsestid
Kr 50,-/innbygger/ar
Utmarkskommunenes 37.500,- | Medlemskap Usikker pa direkte nytte for
sammenslutning kommunen
@stfoldforskning 10.000,- | Medlemskap/aksjepost Usikker.
Grensekomiteen Varmland- Ca 15.000,- | Medlemskap
@stfold Usikker
Turkart @stfold 3.000,- | Tilgang til turkart, elektronisk. Nyttig hvis det blir brukt og
Forvaltning/drift v/Fylkeskom. mulighetene utnyttes.
Guldkorn 5.000,- | Interesseorganisasjon for mat og Fylkesmannen administrerer
drikke ordningen. Usikker pa nytten.
Jernbaneforum @st 5.000,- | Lyntogutredning. Samarbeid m. Usikker.
Fylkeskommunen
Klima @stfold 35.000,- | Klimanettverket (fylkeskommunen) | Bgr vaere nyttig.
Glomma sgr 150.000,- | Vannregionsamarbeidet T.o.m. 2015
Viken skog ca 3.000,- | Medlemskontingent Nyttig.
Innovation Circle Network 3.000,- | Arskontingent Sagt opp fra 2014.






Norsk Landbruksradgivning 2.500,- | Stgttemedlem Usikker, vurderer a si det opp.

Stiftelsen Miljgfyrtarn 5.000,- | Kommunelisens Forutsetning for sertifisering

Naturdata AS 4.750,- | Arlig programvedlikehold Vurderes arlig.

Norsk Kommunalteknisk 4.300,- | Fagnettverk for byggesak Nyttig for administrasjonen.

forening Vurderes fortlgpende.

Norsk Kulturarv 31.250,- | Samarbeidskontingent Usikker pa nytten.

kommuneavtale

@stfoldmuseene 425.000,- | Bidrag drift av Folkenborg. Reguleres i egen avtale

Askim kulturhus 100.000,- | Bidrag drift Askim kulturhus Adm. har foreslatt a avvikle
stotte.

@stfold teater 19.000,- | Driftstilskudd til regionteater 1,70 pr. innbygger. Nyttig.

@stfold kunstnersenter 16.750,- | Driftstilsk. regionalt kunstnersenter | Sagt opp

Film og kino 6.000(overslag) | Interesse og fagorg. Kinoeiere Nyttig.

Norsk kulturskolerad 9.000,- | Interesse og fagorg. For Nyttig.

Kulturskoleeiere

@stfold Kulturutvikling, fylke 115.145,- | Abonnement kulturell skolesekk 82 kr. Pr. grunnskoleelev.
Ordning innfgrt 2001. | tillegg
har vi mye lokal aktivitet som vi
far refundert i overkant av
100.000,- /ar. Nyttig.

Rikskonsertene 25.000,- | Abonnement kulturell skolesekk 18 kr. Pr. grunnskoleelev.
Ordning innfgrt i 2001. Nyttig.

Kulturelle spaserstokk 50% stat / 50% | Vi sgker statlig stgtte pa et gitt Vi avstemmer aktivitet etter

kommune | belgp, og bidrar med tilsvarende tildelt ramme. Nyttig.

selv i arrangementsmidler.






Norsk Bibliotekforening 4.180,- | Interesseorganisasjon Nyttig.

KS-kontingent 461.084,- | Interesse- og arbeidsgiverorg. Medlemstjeneste innen lgnns-
og arbeidsgiverfeltet. Sveert
nyttig for administrasjonen.

Kommunal Rapport 61.250,- | Abonnementer til politikerne, Politikerne ma vurdere nytten
1750,- x 35
Belgpene kan variere noe fra ar til ar. Oversikten er ikke komplett og uttemmende.

Kommunen yter ogsa en del bidrag til diverse lokalmiljgtiltak i form av leieavtaler og arlige tilskudd. Dette er f.eks. leie av
parkeringsplasser ved turomradene, stgtte til Igypekjgring, leie og drift av Lundebyvannet badeplass, leie og drift av toalett
i Citadell. Disse tiltakene er ikke spesifisert i oversikten.







2.5 SEKRETARIATETS OPPGAVER

2.5.1 Rédmann, eller den han/hun bemyndiger, har sekretariatsfunksjon for
Eldreradet med mate- og talerett.

2.5.2 Eldreradets sekreteer forer utkast til protokoll og har ansvar for at sakene er
forberedt far de blir lagt fram for eldrerddet.

2.5.3 Det paligger sekretariatet i samrad med lederen & sarge for at saker som
gjelder radets ansvarsomrade blir lagt fram for eldreradet.

3 REGLEMENT FOR UNGDOMSRADET

3.1  VALG OG SAMMENSETNING

3.1.1 Ungdomsradet bestar av 12 representanter. Representantene skal veere
bosatt i Eidsberg kommune.

3.1.2 Radets medlemmer skal vesre i alderen 13 — 19 &r.
3.1.3 Swgsken kan ikke vasre representanter i ungdomsradet samtidig.

3.1.4 Representantene skal ikke representere noe politisk parti, d.v.s. ikke fremme
noe politisk partis synspunkter i ungdomsradet. Representantene kan likevel vaere
medlem av et politisk parti.

3.1.5 Representantene skal vaere fra forskjellige miljger og ha ulike interesser slik at
helheten av Eidsberg kommunes ungdom blir hart.

3.1.6 Ungdomsradet selv velger inn nye medlemmer til radet nar representanter
siutter av ulike grunner.

3.1.7 Leder og nestleder velges av Ungdomsradet selv for 1 ar til vanlig ved
skolestart (august maned).

3.2 ANSVARSOMRADE

3.2.1 Ungdomsradet skal arbeide med saker som opptar, angar og interesserer
ungdom i Eidsberg kommune. De er et radgivende organ for Eidsberg kommune.
Radet skal komme med forslag til tiltak som kan gjere Eidsberg kommune til et bedre
sted & bo for ungdom.

3.2.2 Ungdomsradet kan selv ta opp saker som er relevante for deres virksomhet.
Ungdom i Eidsberg kommune oppfordres til &8 komme med forslag til radet.

3.2.3 Ungdomsradet er et radgivende organ og skal rapportere direkte til
kommunestyret.

3.3 @KONOMI

3.3.1 Ungdomsradet fremmer forslag til budsjett for rddet etter samme
retningslinjer som andre avdelinger, rad og utvalg og i henhold til formannskapets
budsjettrundskriv. R&det far bevilget skonomiske midler fra kommunestyret. De lager
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eget budsjett. Det skal framlegges regnskap over bruk av midlene etter vanlige
regnskapsregler for kommunen. '

3.3.2 Ungdomsradets medlemmer tilstds mgtegodtgjsrelse etter kommunens
regelverk. -

3.4 REGLERFOR M@TER OG SAKSBEHANDLING

3.4.1 Ungdomsradet har normalt mgte siste tirsdag i maneden — to dager far
kommunestyremgtet.

3.4.2 |tillegg skal det vaere mgte nér leder eller minst tre medlemmer av radet
krever det.

3.4.3 Mpeter innkalles med normalt fem virkedagers varsel. Saksdokumenter gjgres
kient for radets medlemmer, samt ordfarer, varaordfarer, gruppeleder for politiske
partier innvalgt i kommunestyret, radmann, etatssjefer og presse.

3.4.4 Ungdomsradets mgter skal til vanlig vaere apne, men de kan ogsa ha lukkede
mgter dersom leder eller minst tre medlemmer ber om det, sakaite gruppemater.

3.4.5 Ordfgrer og rddmann, eller den de bemyndiger, har mgte-, tale- og forslagsrett
i Ungdomsradet.

3.4.6 Det fares vedtaksprotokoll. Utskrift av protokolien legges ut pa kommunens
internettside og gjgres kjent for medlemmene, andre med meterett, samt de som far
tilsendt saksliste.

3.4.7 Ved uteblivelse tre ganger uten a melde forfall, tilskrives medlemmet om
mpteplikt, forfallsrutiner og sp@rsmal om videre medlemskap av Ungdomsradet.

3.4.8 Ved mer enn seks forfall for & prioritere andre ting, tilskrives medlemmet med
spgrsmal om videre medlemskap av Ungdomsradet (gjelder ikke skole eller
medisinske forhold).

3.5 TAUSHETSPLIKT
Kommunelovens regler for taushetsplikt gjelder for Ungdomsradets virksomhet.

3.6 SEKRETARIATETS OPPGAVER
3.6.1 Radmann har sekretariatsfunksjon for Ungdomsradet med mgte- og talerett.

3.6.2 Det fares protokoll og sekretariatet har ansvar for at sakene er forberedt far de
blir lagt fram for rddet. R&dmann har forslags- og talerett.

3.6.3 Saksforberedelse og saksbehandling etter kommunelovens regler gjelder for
Ungdomsradet.

3.6.4 Det paligger rddmann i samrad med lederen & serge for at saker som gjelder
radets ansvarsomrade blir lagt fram for Ungdomsrédet.







REGLEMENT FOR UNGDOMSRADET

1. Valg og sammensetning.
Ungdomsradet bestar av 12 representanter som alle er medlemmer.
Representantene skal vaere bosatt i Eidsberg kommune og skal sa godt det lar seg
gjere representere ulike miljger og interessegrupper i kommunen.
Radets medlemmer skal vaere i alderen 13 — 19 ar. Det aret en representant fyller 19
ar, kan vedkommende sitte til nytt valg er foretatt.
Representantene skal ikke representere noe politisk parti ,d.v.s. ikke fremme noe
politisk partis synspunkter i Ungdomsradet. Representanter kan likevel vaere medlem
av et politisk parti.

Valg til Ungdomsradet skjer pa ungdomsskolen. Ungdomsradet har selv, sammen
med ledelsen pa ungdomsskolen ansvar for at det hvert ar gjennomfgres valg til
Ungdomsradet.

Leder og nestleder velges av Ungdomsradet for 1 ar om gangen. Funksjonsperiode
skal normalt veere fra skolestart det enkelte aret.

2. Ansvarsomrade/oppgaver

Ungdomsradet er et selvstendig utvalg og skal vaere et felles talergr for saker som er

aktuelle for barn og unge i kommunen. Gjennom demokratiske prosesser skal barn

og unge i Eidsberg gis mulighet til medbestemmelse og pavirkning gjennom a

behandle og avgi uttalelser i saker som bergrer barn og unges oppvekst- og levevilkar

i kommunen.

Oppgaver som ligger til Ungdomsradet:

e Fremme ungdommens interesser og samfunnsengasjement

e Vare kontaktledd for elevradene og ungdomsorganisasjonene i kommunen

e Disponere, prioritere og fordele et arlig belgp som fastsettes av Eidsberg
kommunestyre

e Vazre hgringsorgan i saker som bergrer barn og unge

e Giinnspill og forslag til arsbudsjett i den politiske behandlingen av budsjettet

e LederiUngdomsradet har mgte- og talerett i hovedutvalgene og kommunestyret
i saker som angar barn og unge og skal pa denne maten ivareta rollen som
bindeledd mellom barn og unge og politikerne

e Ungdomsradet tar opp og fremmer saker pa eget initiativ som sendes videre til
behandling i politiske organer

e Ungdomsradet mgter i kommunestyret en gang i aret og redegjgr/orienterer om
de saker som Ungdomsradet har hatt til behandling





e Andre oppgaver etter eget initiativ

Ordfgrer er bindeledd mellom kommunestyret og Ungdomsradet.

Mgter og saksbehandling

Mgteomfanget fglger kommunestyrets oppsatte mgteplan.

Leder av Ungdomsradet innkaller til mgte. Innkallingen skal veere skriftlig og sendes
ut senest en uke fgr mgtet.

Leder i Ungdomsradet leder mgtene. Dersom lederen ikke er tilstede, trer nestleder
inn i lederen sitt sted.

| saker som krever avstemming, har mgteleder dobbeltstemme ved stemmelikhet.

Av innkallingen skal det fremga tid og sted for mgtet og hvilke saker som skal
behandles. Ngdvendig dokumentasjon skal sendes med saken.

Ordfgrer, radmann eller den de bemyndiger har mgte-, tale- og forslagsrett i
Ungdomsradet.

Kommunelovens regler for taushetsplikt gjelder for Ungdomsradet.

Ungdomsradets medlemmer tilstas mgtegodtgjgrelse etter kommunens reglement.

Sekretaeriat

Administrasjonen sgrger for at sekretaeriatsfunksjonen ivaretas.

Det fgres protokoll og sekretzeriatet har ansvar for at sakene er forberedt fgr de
sendes ut til medlemmene.
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Fley A og B utgjer eksisterende
volumer. Deler av yitervegger kan
vurderes bevart, mens samtlige
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oppbyqgging av ny planigsning.
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VEDLEGG ~ OVERSIKT OVER MULIGE ANTALL PLASSER

EDWIN RUUD BARNEHAGE ~ dagens kapasitet

Hovedbygg
» Plasser for barn under 3 &r 23 plasser
» Plasser for barn over 3 &r 36 plasser
Antall plasser Edwin Ruud barnehage pr 01.01.14 59 plasser

Itillegg er 15 plasser i leid lokale {Krakereiret) organisatorisk lagt under Edwin Ruud barnehage

ALTERNATIV 1:
EDWIN RUUD BARNEHAGE - kapasitet ved rehabilitering av flgy A og B og tilbygg av flay D

* Plasser for barn under 3 ar 28 plasser (+ 5 plasser)

s Plasser for barn over 3 &r 48 plasser (+ 12 plasser)
Antall plasser Edwin Ruud barnehage ved rehabilitering / tilbygg 76 plasser { + 17 plasser®)

*@kningen skjer ved at f.eks. Krakereiret flytter inn i hovedbygget

ALTERNATIVZ A
EDWIN RUUD BARNEHAGE
— kapasitet ved rehabilitering av figy A og B + tilbygg av flgy D + NYBYGG AV HALY FL@Y C
* Plasser for barn under 3 ar 28 plasser (+ 5 plasser)
* Plasser for barn over 3 &r 48 plasser (+ 12 plasser)
¢ Plasser for barn over f under 3 &r 24 plasser (+ 24 plasser)
Antali plasser Edwin Ruud barnehage ved rehabilitering, :
titbyge og nybygg 100 plasser (+41 plasser)
ALTERNATIV2 B

EDWIN RUUD BARNEHAGE
— kapasitet ved rehabilitering av flgy A og B + tilbygg av flgy D + NYBYGG AV HEL FL@Y C

* Plasser for barn under 3 &r 28 plasser {+ 5 plasser)
¢ Plasser for barn over 3 ar 48 plasser (+ 12 plasser)
* Plasser for barn over / under 3 &r 48 plasser (+ 48 plasser)

Antall plasser Edwin Ruud barnehage ved rehabilitering,
titbyeg og nybygeg 124 plasser (+65 plasser)
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KOSTNADSOVERSLAG UTOMHUS/LANDSKAP

Prosjekinr.|Prosjekt Dato Rev. Nr. Sign.

1401 Edwin Ruud barnehage 10.01.14 L-101 |GF

| Post: Tekst: Enh; Enh,pris Mengde [Sum:

rutto areal m2

RIVEARBEIDER 0
TERRENGARBEIDER 234 000
Graving /utsjakting for lekeapparater og konstruksj. |m2 200 000
Graving utsj. for beleggningsstein m2 250 460
Graving / utsjakting for plantebed m2 200 70 14 000
Bortkjgring av masser som ikke kan gienbrukes R.S 1 20000
UTEND@RS VVS 0
UTEND@RS EL 0
YEIER OG PLASSER 407 500
Belegg av beleggningsstein inkl. settesand m2 550 460 253 000
Graniitkantstein ink alle arbeider m 750 150 112 560
Nytt grusdekke, (anslag). m2 120 350 42 000
GARTNERARBEIDER
Plantefelt (jord og planter) m2 415 70 25 050
Trzr ink. grop og vekstjord: stk. 5 600 5 25 000
Jordforbedring (kompost} m?2 835 70 5950
Bark, fuktbevarende lag m2 85 70 5950

Post: Tekst: Enh: Enh.pris  {Mengde |[Sum:
Brutto guivflate
UTSTYR ' 1249100
1, Andefamilie 4,24240 stk. 27 300 ] 27 300
2. Snegler EN 1176 stk, 16 500 3 49 500
3.Tog 4.24120 sk, 42 500 1 42 500
4., Liten vippe 6.11700 stk, 11 800 1 11 800
5. Rund snurr 6.27300 stk. 26 450 1 26 450
6. Stor vippe stk, 17 550 1 17 550
7. Vannlek R.S 82 150 1 82 150
8. Fugleredehuske stk. 29700 1 29 700
S. klatre/hengetau stk. 30 000 1 30000
10. Spisebord stk. 61 100 4 244 400
Sandkasse m bred kant ink sand/alle arb. R.S 18 000 1 18 000
Kant kant rundt sandbasseng, ink sand/alle arb. R.S 3G 0G0 1 30000

1401-Kostnadsoverslagt.xlsx






Liten spisegruppe stk. 10250 3 30 750
Pergola rundt skur R.S 35 000 1 35 000
Pergola R.8 75 Q00 1 75 000
Bod for barnevogner R.S 120 006 1 120 000
Boder for lekeutstyr 60 000 2 120 000
Benker 6 000 4 24 000
Tredekke 60 000 i 60 000
Trinn rundt tredekker R.S 30 000 2 60 000
Rampe 75 000 1 75 000
Entreprisekostnad 1916 550
Prosjektering, byggeledelse

Byggekostnader

Spesielle kostnader (24%)

Prosjektkostnader

Margin / reserve (12%)

Prosjekt prosjekt

Avrundet prosjekt budsjett

Pr.m2

1401-Kostnadsoverslag1.xlsx






