
 

 
         Unntatt offentlighet § 5 A 
INDIVIDUELL OPPLÆRINGSPLAN 
Barnehageåret 200 
 

Det forutsettes at brukeren tilpasser skjemaet til barnet og stryker det som ikke passer. 

 
NAVN:        FØDT: 
BARNEHAGE:     AVDELING: 
 
UTARBEIDET DATO: 

PLANEN ER UTARBEIDET AV: 

SAMMEN MED: 

 *     

 * 

 * 

 

TILLEGGSRESSURSER:  PEDAGOG:  ASSISTENT: 

 
 

ANNEN BRUK AV PLANEN 

VEDLEGG TIL SØKNAD OM TILLEGGSRESSURS: 

HALVÅRSRAPPORTER, DATOER:  

 
UNDERSKRIFTER: 

SETT, DATO:  AV FØRSKOLELÆRER: 

SETT, DATO:  AV STYRER: 

SETT, DATO:  AV FORESATTE: 

 

 

 

 

VERRAN KOMMUNE 
 



BARNETS TIME/FAGPLAN 

 

Time: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag 

      

      

      

      

      

      

 

Merk av for organisering: 

1 = enetimer 

2 = timer i gruppe 

A = assistent 

 
 
Fag/emner/områder der barnet: 
Følger barnegruppa sin plan: 
 
 
Følger barnegruppa sin plan med tilpasset opplegg: 
 
 
 
Har eget opplegg: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PEDAGOGISK KARTLEGGING: 

 
 
1.1 
 
 
 
 
STYRKE 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOSIALT: 
 
 
 
 
INTERESSE- 
OMRÅDER: 

 
 
 

1.2 
 
 
 
 
VANSKER 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
SPRÅKLIG: 
 
MOTORISK: 
 
SOSIALT: 
 

 

1.3 
 
 
 
 
BEHOV 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FYSISK MILJØ: 
 
MATERIELL: 
 
ORGANISERING: 
 
PERSONAL-
RESSURS: 

 



 
 
 

MÅLFORMULERINGER 

 
OVERORDNEDE MÅLSETTINGER (langsiktige 2-3år): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MÅLSETTINGER FOR DETTE HALVÅRET: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

HOVEDOMRÅDER 

 
EMNE:  
MÅL for område: 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 

 
 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 
 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 
 
 
 
 
Arbeidsmåter/materiell:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organisering: Evaluering: 



 

HOVEDOMRÅDER 

 
EMNE:  
MÅL for område: 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 

 
 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 
 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 
 
 
 
 
Arbeidsmåter/materiell:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organisering: Evaluering: 



HOVEDOMRÅDER 

 

Temaområde: 
MÅL for området: 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 

 
 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 
 
 
HOVEDMÅL: 
DELMÅL: 
 
 
 
 
 
 
 
Arbeidsmåter/materiell:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organisering: Evaluering: 


