SOR-VARANGER KOMMUNE

TAUSHETSERKLARING
Etter Forvaltningslovens §13

Enhver som utferer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter & hindre at andre far
adgang eller kjennskap til det han/hun 1 forbindelse med tjeneste eller arbeidet far vite om

1. noens personlige forhold, eller

2. tekniske innretninger og framgangsmate, samt drifts- eller forretningsforhold som det vil
vaere av konkurransemessig betydning & hemmeligholde av hensyn til den som opp-
lysningen angar.

Taushetsplikten gjelder ogsa etter at vedkommende har avsluttet tjenesten eller arbeidet.
Taushetsbelagte opplysninger kan heller ikke utnyttes i egen virksomhet eller i tjeneste eller
arbeid for andre.

Jeg erkjenner herved, under henvisning til ovenstdende, min taushetsplikt 1 forhold som jeg
blir kjent med 1 mitt arbeid, og er vitende om at overtredelse av gjeldende bestemmelser kan
medfore straffeansvar.
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