VEDTEKTER FOR LUND ANDELSBARNEHAGE.

(Hammeren barnehage)
28/2-2008
§ 1. Navn.

Barnehagens navn er Lund Andelsbarnehage.
§ 2. Formal.

Barnehagens formal er & gi barna gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i ner forstaelse med barnas hjem.
Barnehagen skal hjelpe til med & gi barna oppdragelse i samsvar med kristne grunnverdier. Virksomheten skal
drives i samsvar med de til enhver tid gjeldende lover og forskrifter for barnehagevirksomhet.

§ 3. Eier.

Barnehagen eies av Lund Andelslag BA. Lund kommune, Lund n®ringsforening og en foreldregruppering
er andelshavere. Lund kommune har 50 %, foreldregrupperingen 25 % og n@ringsforeningen har 25 % av
andelene i barnehagen. De tre grupperingen er representert i et styre for virksomheten pa 5 medlemmer. I dette
styret har Lund kommune 2 representanter, Lund n@ringsforening 1 representant, foreldregruppen 1
representant.

Den 5 representanten alternerer mellom Lund neringsforening og foreldregruppen med 2 ars varighet. De
forskjellige grupperinger velger sine representanter i andelslagets styre.

Hver representant oppnevnes for en periode pa 2 ar. Fgrste gang velges representantene for Lund Kommune for
en periode pa 3 ar.

Styret konstituerer seg selv.

§ 4. Medlemmer.

Barnehagen er dpen for medlemmer av Lund Andelslag BA. Lund Andelslag BA er apent for foreldre til
barn som bor i Lund Kommune. Dersom det er ledig plass i barnehagen, kan foreldre i andre kommuner ogsa
sgke.

Medlemsskap oppnas gjennom sgknad til styret og forutsetter innbetaling av andel pa 2500,- kr. innen 7 dager
etter at man er tilbudt plass. Dersom andelen ikke innbetales innen fristen, mister man plassen.
Ved full barnehage vil barnet fa tilbud om ventelisteplass.

§ 5. Opptak av barn.

Lund Andelsbarnehage er apen for barn i alderen 11mndr. og fram til skolestart. Barnehagens opptakskrets
er andelslagets medlemmer, jmf § 4. Ved opptak av barn legges vekt pa fglgende kriterier :

1. Barn med nedsatt funksjonsevne har rett til prioritet ved opptak i barnehagen sa fremt de etter sakkyndig
vurdering har en slik funksjonshemming at fortrinnsrett gjelder. Jmf. Barnehageloven § 13.

Barn der barnevernet har fattet vedtak etter BVL § 4-12 og 4-4 annet og fjerde ledd har rett til prioritet ved
opptak i barnehage.

Barn av foreldregruppen (barn som er i barnehagen/har plass i barnehagen)

Barnehagen skal ha en hensiktsmessig sammensetning m.h.t. alder og kjgnn som sikrer forsvarlig drift.
Sgsken av barn som gar i barnehagen.

Barn av ansatte i barnehagen etter retningslinjer fastsatt av eierstyret.

Barn i Lund kommune.

Sk WD

Styrer foretar opptak i samrad med Andelseierne. Opptaket ma ogsa godkjennes av andelseierne. Alle
Andelseierne har rett til & fa oppfylt sine plasser i forhold til sin eierprosent. Lund kommune holder av 2
hele plasser fram til 1. juni som virkemiddel for a skaffe kvalifisert personell til vanskelig rekrutterbare
stillinger. Styret godkjenner det endelige opptaket.

Felles opptak med sgknadsfrist 1 mars. Barna far tildelt plasser i god tid fgr barnehagearet begynner

1 august.

Barn som innvilges plass beholder plassen til den blir sagt opp, ellers frem til skolestart (31.juli).



§ 6. Arealutnyttelse, apningstid og ferie.

Barnehagens norm for arealutnyttelse er 4,0 kvm. Leke og oppholdsareal for barn i aldersgruppen 3-6 ér og
5,5 kvm for aldersgruppen 0-3 ar.
Barnehagen er dpen fra kl. 06.45 til kl. 16.30, mandag til fredag.
Barnet skal leveres og hentes innenfor den fastsatte apningstid. Brudd pa dette kan bli ansett som vesentlig
mislighold av andelshavers plikter.
Barnehagen er stengt pa bevegelige helligdager, julaften og nyttarsaften. Onsdag fgr skjertorsdag er barnehagen
oppe til kl. 12.00. Der er avsatt 5 planleggingsdager for de ansatte pr. barnehagear.
Alle barn skal ha minst 4 uker ferie i Igpet av aret. Tre av disse ukene skal vere i skolens ferie. Styret kan vedta
a stenge barnehagen i deler av sommerferien. Foreldre/ foresatte skal innen 30 april gi beskjed om nér barnet
skal ha ferie.

§ 7. Foreldrebetaling.

Foreldrebetalingen er for 11 mnd. i aret og innbetales forskuddsvis. Prinsippet om gradert foreldrebetaling
viderefgres. Ved mer enn 60 dagers overskridelse av fristen for foreldrebetaling, mister andelshaveren i
foreldregruppen omgaende plassen og andelsinnskuddet. Ved tilsvarende overskridelse av fristen for
foreldrebetaling og tap av plass, beholder Lund nzringsforening og Lund kommune andelsinnskuddet, men
garanterer for manglende foreldrebetaling i inntil 3 mnd. (oppsigelsestiden) eller til et annet barn fra ventelisten
har overtatt plassen.

Andelen tilfaller barnehagen og plassen tildeles etter gjeldende opptakskriterier. Tilsvarende gjelder ved
eventuelle andre former for vesentlig mislighold av de plikter man har som andelshaver.
Styret ma ved endring av betalingssatsene varsle foreldrene 3 maneder i forveien.

§ 8. Ansatte/ tilsettingsforhold.

Lund kommune har arbeidsgiveransvaret for de tilsatte i barnehagen. Tilsettinger av personalet skjer
gjennom radmannen eller den han bemyndiger og etter de regler som gjelder for tilsettinger i kommunal sektor i
Lund kommune. Lgnnsutbetalinger skjer gjennom det kommunale system og dekkes gjennom refusjon fra
andelslaget.

Styret far tilsendt sgkerliste og har innstillingsrett i ansettelsessaker og ved lokale forhandlinger.

§ 9. Oppsigelse av andel (utmelding).

Andelen kan ikke sies opp for driften av barnehagen har startet. Oppsigelse av andel medfgrer at barnet
mister barnehageplassen.
Plassen og andelen ma skriftlig sies opp med 3 maneders varsel, og andelen utbetales ved utlgp av
oppsigelsestiden. Oppsigelsestiden gjelder i fra den forste i den pafglgende maned og 3 méaneder. Dette kan
fravikes dersom ny andelshaver kan overta plassen umiddelbart. For oppsigelse med virkning i fra 01.05, ma
foreldrebetaling skje fram til 01.08, og andelen utbetales 01.08.

§ 10. Omsetning av andeler.

Andeler kan ikke omsettes, men kreves innlgst jfr. § 9.
Andelen kan overfgres til sgsken om dette skjer umiddelbart etter.

§ 11. Taushetsplikt.

For virksomhet som omfattes av disse vedtekter, gjelder etter § 21 i Lov om barnehager reglene om
taushetsplikt i forvaltningslovens § 13 til 13 f tilsvarende, og Lov om barnehager, § 22 og 23.

§ 12. Samarbeidsutvalg.
Samarbeidsutvalget skal sikre og fremme samarbeidet mellom barnehagen og barnas hjem.

Samarbeidsutvalget skal bestd av 6 medlemmer, 2 valgt av og blant foreldreradet, 2 valgt blant de ansatte og 2
valgt av og blant eierstyret i andelslaget.



§ 13. Foreldrerad.

Foreldreradet bestar av foreldre/ foresatte til alle barna i barnehagen. Foreldreradet skal fremme
samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen.

§ 14. Dugnad.

Foreldre som har barn i Hammeren barnehage forplikter seg ogsa til & matte delta pa dugnad i barnehagen
eller a kjgpe seg fri fra dugnaden. Ytterligere opplysninger om dette forefinnes hos styrer i barnehagen og hos
samarbeidsutvalget.

§ 15. Forsikring.

Lund Andelslag BA er forpliktet til a forsikre bade bygget og barna nér de oppholder seg der i barnehagens
apningstid.



