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Årsmeldingen er administrasjonens rapport til 

kommunestyret om ressursbruk og resultater i 

året som gikk. Kommunelovens regnskapsfor-

skrift framhever årsmeldingen som et av kom­

munens viktigste dokumenter. Årsmeldingen 

er en god innføring i Lund kommunes virksom-

het. Du finner bl.a. informasjon om følgende : 

Antall årsverk i kommunen fordelt 

på de ulike etater, totalt fravær blant de ansat-

te (siste 7 år), økonomisk utvikling og resultat 

samt etatenes årsmeldinger.  

For etatene er det egne kapitler om økonomi, 

tjenesteproduksjon og resultatvurdering.  

Helt til slutt finner du oversikt over kommu-

nestyresaker i 2010 og politisk og administra-

tiv organisering. 

I N N L E D N I N G  

B E F O L K N I N G S U T V I K L I N G  

Ved inngangen til 2011 hadde Lund kommune 3.186 innbyggere. Antall innbygge-

re går ned i Hovsherad. I Heskestad er antallet stabilt, mens det øker mye på Moi.                                                
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S T Ø R R E  G L A D -
N Y H E T E R :  

• 2010 var preget av 

full sysselsetting. 

Lund kommune 

hadde ved årsskifte 

den laveste ar-

beidsledigheten i 

hele Rogaland. 

• Fortsatt sterk be-

folkningsvekst.  

Negativ trend forde-

ling kvinner og 

menn er snudd. 

Lunds folkemengde 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Folkemengde pr. 1/1 3098 3120 3112 3111 3139 3186 

Kretsfordeling pr. 1/1 :         

I Heskestad 452 451 452 452 455 452 

I Hovsherad 555 554 546 548 535 525 

Moi 2091 2115 2114 2111 2149 2209 

M Y E  Å  G L E D E  S E G  O V E R ,  M E N  O G S Å  N O E N  B E K Y M R I N G E R :  

2010 har vært preget av full sysselsetting og 

høy aktivitet i næringslivet. Vår hjørnesteinsbe-

drift NorDan, fikk i 2010 et av sine beste år 

noen sinne. De fleste andre av kommunens ca. 

50 bedrifter har gitt positive tilbakemeldinger. 

Andre positive hendelser verdt å framheve: 

• Hammeren barnehage II (17 mill. kr) åpnet i 

januar. Eget tiltak er satt i gang for å rekrutte-

re førskolelærere til barnehagene, noe som 

nå ser ut til å bære frukter. 

• Nytt vannverk Ualand ble fullført.                                                                                                                                                                                                                           

• Nye vann– og avløpsledninger samt re-

asfaltering av vegnettet i byggefeltet på Lun-

destranda ble ferdigstilt i 2010. 

• Stort industribygg reist på Ualand. Vartland 

Industrier startet opp produksjon av isopor. 

• Lund-ambulansen ble reddet etter stort 

engasjement fra innbyggerne og ny anbuds-

runde med Helse Vest. 

• Kommunens regnskapstall ble også i 2010 

bedre enn forventet med et netto driftsre-

sultat på 0,5% (1,1 mill. kr).  Det var bud-

sjettert med et underskudd på 1,6 mill. kr.  

Overskudd er med på å styrke handlefrihe-

ten. Rådmannen vil påpeke at det er intet per 

dags dato som tilsier at inneværende år vil bli 

bedre enn budsjettert. Innlemmingen av øre-

merkede midler til barnehagene på ca. 23 

mill. kr gjør at kommunen nå selv må finansi-

ere økt aktivitet i denne sektoren. 

Side 1 



 

 

Det er mange deltidsstillinger i kommunen og i hovedsak er det 

kvinner som arbeider deltid. Noe av dette er ufrivillig deltid, 

men undersøkelser viser at langt de fleste ønsker deltidsstil-

linger.  Spesielt har det vært utfordring å få store stillingsbrøker 

i pleie– og omsorgssektoren. Dette gjelder også assistenter i 

skole og SFO. Ca. 75 % av kvinnene har deltidsstillinger, mens 

for mennene er det ca. 32 %. 

Gjennomsnittlønn for kvinnene er 351.000 kr per år, mens den 

for mennene er 424.000 kr. Det er ikke forskjell i lønn for likt 

arbeid mellom kvinner og menn i Lund. Det er heller ikke for-

skjell i lønn om en er vikar eller fast ansatt.  

I rådmannens ledergruppe er alle menn (5). Blant avdelingsle-

derne er det 10 kvinner og 8 menn. Ca 75 % av de fast 

ansatte i Lund kommune er kvinner som er det normale i 

kommune-Norge. 

Både i forhold til daglig drift og rekruttering av ansatte 

tilstrebes mest mulig lik behandling av begge kjønn.  

I forhold til nyansettelse er dette med likere fordeling 

mellom kjønnene et viktig moment som blir og vil bli  

vurdert framover.  

Lund kommune har ikke innleid vikarer fra private vikar-Lund kommune har ikke innleid vikarer fra private vikar-Lund kommune har ikke innleid vikarer fra private vikar-Lund kommune har ikke innleid vikarer fra private vikar-

byråer. byråer. byråer. byråer.     

U T F O R D R I N G E R  F R A M O V E R  

Innen oppvekst– og kulturetaten og helse– og omsorgsetaten er 

det sterkt press på tjenestetilbudet. Unge med multifunksjonshem-

minger og tunge  barnevernssaker vil kreve betydelige økte ressur-

ser som kommunen ikke kan komme utenom.  

Også i 2010 var den store budsjettsaken avklaringen i forhold til et 

framtidig svømmeanlegg. Ennå er ikke hele saken avgjort. Ikke 

minst er forholdet rundt kostnadene til drift uavklart. Endringene 

av trafikkmønsteret rundt skoleanlegget er også utfordrende både 

med hensyn til løsning og opparbeidelseskostnader. 

Vi gledet oss over folketallsøkningen på nesten 1 prosent (28 stk) i 

2009. Ennå mer gledeligere er det at folketallet økte med over 1,5 

prosent (47 stk) i 2010. Selv om innbyggertallet nærmere seg det 

kritiske 3200 som medfører bortfall av regiontilskuddet, er befolk-

ningsvekst positivt. Folketallet fortsetter å gå ned i Hovesherad. 

Gledelig er det også at fordelingen mellom kjønnene i produktiv 

alder er blitt betydelige forbedret i 2010. I 2003 var det 108 flere 

menn enn kvinner i aldersgruppa 20-59 år. I 2010 var denne for-

skjellen redusert til 25 (55 i 2009). 

Nytt 

svømmeanlegg 

på Moi til over 

43 mill. kr er 

det største 

enkeltprosjekt 

som det er 

bevilget  

budsjettmidler 

til. 

Side 2 R Å D M A N N E S  K O M M E N T A R E R  

L I K E S T I L L I N G  

Av forhold som bekymrer og som kommunen Av forhold som bekymrer og som kommunen Av forhold som bekymrer og som kommunen Av forhold som bekymrer og som kommunen 

må arbeide videre med nevnes:må arbeide videre med nevnes:må arbeide videre med nevnes:må arbeide videre med nevnes:    

Fortsatt forholdsvis høyt sykefravær hvor opp-

følging av den sykemeldte er svært arbeids-

krevende for de enkeltes ledere.  

Budsjettoverskridelser på de to store etatene 

er urovekkende, og økonomistyring må gis høy 

prioritet. 

Fortsatt er behovet for pedagogiske personale 

i barnehagene stort. Aktivt arbeid med å re-

kruttere og beholde fagfolk i alle ledd er viktig. 

Enkelte familier rømmer fra barnevernet i de 

større byene for å slå seg ned i mindre kom-

muner. Det utfordrer kommunen både perso-

nellmessig så vel som budsjettmessig. 

Oppfølging av personer under tvang innen 

psykisk helsevern er økende. Lund kommune 

har nå 2 plasser ved IBO i Egersund som 

krever betydelige midler .   

Kommunen må arbeide aktivt med å få res-

surssterke elever til å vende heim etter endt 

utdannelse. Lund har lavt utdannelsesnivå 

blant voksne innbyggere.  

Mange innbyggere engasjerte seg sterkt både gjennom lokalavi-
sene og ved en demonstrasjon utenfor lokalene til Helse Vest 
for å påvirke beslutningen om å legge ned Lund-ambulansen. 
Lund kommune oppnådde ved forhandlinger og i samarbeid 
med de ansatte, å beholde Lund-ambulansen på Moi. Dette var 
en viktig seier for innbyggerne og for kommunen som fikk økt 
driftsstøtte fra det offentlige. 



 

Lund kommune har ved inngangen til 2011 265 årsverk265 årsverk265 årsverk265 årsverk. 

Arbeid med fraværsoppfølging har høy prioritet, og samarbeidet 

med Arbeidslivssenteret og Lund helse og miljø fungerer bra.  

Seniortiltak:Seniortiltak:Seniortiltak:Seniortiltak:    

Lund kommune mener at seniorer utgjør en viktig ressurs og 

kommunestyret har derfor vedtatt et seniortillegg med 20.000 kr 

per år ved full stilling, evt. tilsvarende uttak av ekstra ferie fra og 

med fylte 62 år skal videreføres. I 2010 var det 26 personer som 

benyttet seg av denne ordningen og lønnskostnadene var 

407.000 kr. Beløpet er i tillegg pensjonsgivende, noe som utgjør 

ca. 15 %.  Lund kommune har en god seniorordning sammenlig-

net med mange andre kommuner.   

Det totale sykefraværet gikk noe ned, fra 8,2% i 2009 til 8,0% 8,0% 8,0% 8,0% i 
2010. Dette er likevel uakseptabelt høyt i forhold til målsettingen 
som er 6 % samlet for Lund kommune. 

Korttidssykemeldte var på 1,8%, mens langtidssykemeldte var 

6,2%. Dette er noenlunde samme fordeling som forrige år. Å redu-

sere korttidsfraværet vil spare kommunen for store beløp, samti-

dig som belastningen for vikarer vil bli redusert.  

Å skape trivsel på arbeidsplassen og at folk trivsel på jobben, er i 

følge forskning noe av de viktigste faktorene for å få ned sykefra-

været. En viktig målsetting er at ingen ansatte i Lund kommune En viktig målsetting er at ingen ansatte i Lund kommune En viktig målsetting er at ingen ansatte i Lund kommune En viktig målsetting er at ingen ansatte i Lund kommune 

skal ha sykefravær grunnet forhold på egen arbeidsplass skal ha sykefravær grunnet forhold på egen arbeidsplass skal ha sykefravær grunnet forhold på egen arbeidsplass skal ha sykefravær grunnet forhold på egen arbeidsplass ––––    den den den den 

skal være trygg og trivelig!skal være trygg og trivelig!skal være trygg og trivelig!skal være trygg og trivelig!    

 

O V E R S K R I F T  F O R  A R T I K K E L  

P E R S O N A L E   

Etatene har hatt følgende personalutvikling. Nye stillinger opprettet i 

forbindelse med budsjettbehandlingen høsten 2010 er tatt med. 

Side 3 

 
L U N D  K O M M U N E  T O T A L T  

236 244 255 259 265
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S Y K E F R A V Æ R  O G  H M S  ( H E L S E ,  M I L J Ø  O G  S I K K E R H E T )   
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Sykefraværsutviklingen de siste 6 årene 
Den Den Den Den 

steinen en steinen en steinen en steinen en 

ikke orker ikke orker ikke orker ikke orker 

å løfte, får å løfte, får å løfte, får å løfte, får 

en la ligge.en la ligge.en la ligge.en la ligge. 

Norsk ordspråk 

Etiske retningslinjer:Etiske retningslinjer:Etiske retningslinjer:Etiske retningslinjer:    

Lund kommune har utarbeidet 

etiske retningslinjer. Disse 

finner du på kommunens hjem-

meside under Skjema (venstre 

side) og under ”For politikere 

og ansatte”. 

Det har ikke blitt avdekket 

uetisk adferd i Lund kommune 

i 2010. Det er gledelig. 



 

Side 4 

Ø K O N O M I S K  R E S U L T A T  O G  U T V I K L I N G   

Positivt regnskapsresultat også i 2010. 

Fra et budsjettert underskudd på 1,6 mill. kr fikk Lund kommune 
et positivt  netto driftsresultat i 2010 på 1,1 mill. kr. Dette takket 
være høyere momskompensasjon, større overføringer fra staten 
og et positivt premieavvik av pensjonskostnadene. Dessverre klar-
te ikke alle etatene å holde seg innenfor sine tildelte budsjettram-
mene dette året. Samlet utgjorde dette merforbruket i overkant 
2,6 mill. kr. Sterkt press på tjenestene innen omsorgsektoren og  
oppvekst er utfordrende for kommunens ressursbruk.   

De senere år har kommunestyret avsatt det regnskapsmessige 
overskuddet til disposisjonsfondet. Dette har resultert i at det har 
vært mulig å opparbeide et buffer til trangere tider. I økonomiplan-
perioden er det planlagt å bruke ca. 2 mill. kr av dette fondet hvert 
år. Rådmannen har foreslått å avsette mindreforbruket  på 3,8 
mill. kr i 2010 til disposisjonsfondet. Regjeringens engangstil-
skudd (Eldre-milliarden) som kom via rammetilskuddet, er ikke 
fordelt, men ligger inne i kommunens totale overskudd i 2010. 

2010 var siste året at staten overførte øremerkede tilskudd til drift 
av barnehagene. Dette utgjorde nærmere 23 mill. kr som fra 2011 
er blitt lagt inn i kommunens frie inntekter.    

Likviditetsgrad 3 viser at kommunen finansielt sett er meget solid, 

med god dekning i likvide midler til å dekke kortsiktig gjeld. 

L U N D  K O M M U N E  T O T A L T  

Inntektsutvikling 

Sum driftsinntekter gikk opp med 5,9% fra 2009 til 2010. Tilsva-
rende tall fra 2008 til 2009 var på 14,3%. Dette ser en igjen på 
netto driftsresultat som vist i tabellen overfor.  I forhold til revidert 
budsjett var økningen 12,1%. Større momskompensasjon, økte 

NETTO DRIFTSRESULTAT NETTO DRIFTSRESULTAT NETTO DRIFTSRESULTAT NETTO DRIFTSRESULTAT er et sentralt resultatbegrep som viser 

hvor stor del av driftsinntektene som kan benyttes til finansiering 

av investeringer og avsetninger. Stolpediagrammet under viser 

utviklingen de siste 10 årene. (Tall i hele tusen). 

Lund kommune sitt netto driftsresultat i 2010 er på 0,5 prosent av 
driftsinntektene. KS anbefaler at netto driftsresultat minst blir 3% 
for at kommunene skal ha et tilfredsstillende handlingsrom. Året 
før var resultatet 3,2 prosent. Det er bare 2 ganger i denne 10 års 
periode at Lund kommune har hatt et negativt netto driftsresultat. 

overføringer fra staten via rammetilskudd og andre refusjoner er 
også i år hovedårsak til merinntektene. Salgs– og leieinntektene 
har økt med 19% som i kroner utgjør over 3,8 mill. i forhold til revi-
dert budsjett. Kommunen har et forbedringspotensial å foreta bud-
sjettregulering i løpet av året slik at ekstrainntekter enten kan om-
disponeres eller avsettes til fond. 

Utgiftsutvikling 

Sum driftsutgifter gikk opp med 8,4% fra 2009 til 2010. Året før 
var dette 10,8%. Lønnkostnadene som utgjør 2/3 av de samlede 
utgifter, økte med 8,4% i samme tidsrom og som var nøyaktig det 
samme tallet som året før.  

Renter, utbytte og avdrag 

Bedre avkastning fra bankinnskudd resulterte i at netto renter og 
bankinnskudd gikk med et overskudd på ca. 1 mill. kr i 2010 i for-
hold til budsjett. Lund kommune har ikke penger plassert verken i 
pengemarkedet eller i aksjer. Det er innbetalt ca. 0,650 mill. kr i 
ekstraordinere avdrag på startlån som er innbetalt fra lånekunder 
(utlånsmidler). Se tabellene neste side om renter og avdrag. 

Investeringer 

Det ble investert for over 18,3 mill. kr i 2010 som er noe lavere 
enn budsjettert. Dette beror på at enkelte prosjekt er under arbeid 
og vil bli ferdigstilt i 2011. De prosjekter det ble brukt mest penger 
til i 2010, var oppstart av SFO/nye klasserom ved Nygård skole 
(3,8 mill. kr), nye vann– og avløpsledinger samt nytt vegdekke i 
boligfeltet på Lundestranda (3,8 mill. kr). De enkelte investerings-
prosjekt fragår av opplistingen i regnskapet på side 6. 

I note 9 i regnskapet (side 15) framgår det hvilke investeringspro-
sjekt som er under arbeid eller vedtatt, men ikke påbegynt. Det er 
et finansieringsbehov på 8,1 mill. kr som ikke kan dekkes av inves-
teringsfond eller ubrukte lånemidler. Manglende inntekter fra salg 
av tomter har økt finansieringsbehovet de senere år. Prosjekter 
som er under arbeid, vil hovedsaklig bli finansiert med de årlig 
låneopptakene, fra salg av tomter eller andre inntekter til investe-
ringer. Manglende finansiering kan dekkes av disposisjonsfondet 
eller det må tas opp nye lån.  

Likviditet 

Ved utgangen av 2010 hadde kommunen en likviditetsbeholdning 
på 43,5 mill. kr mot 43,3 mill. kr i 2009. Forholdet mellom omløps-
midler (bank og kortsiktige fordringer) og kortsiktig gjeld er likvidi-
tetsgraden. Nøkkeltall forteller om kommunens evne til å dekke 
kortsiktige forpliktelser. Likviditetsgraden under tar utgangspunkt i 
de mest likvide omløpsmidler som bank og kasse. Nøkkeltallet bør 
være størst mulig over 1. 

227
888

-2097

660

4252

9105

5291

-1121

6831

1070

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

 2010201020102010    2009 2008 2007 2006 

Likviditetsgrad 3 1,91,91,91,9    1,8 2,2 1,6 1,5 



 

Tabellen viser etatenes avvik i forhold til revidert budsjett. I belø-

pene inngår bruk av og avsetninger til fond. I henhold til delega-

sjonsreglementet er det totalt avsatt 200.000 kr til frie fond.  

Fordeling av brutto driftsutgifter på etatene: 

Tabellen til høyre viser utviklingen av  kommunens 

fond og udisponert overskudd. Dette overskuddet 

er midler som kommunestyret fritt kan disponere til 

investeringer, drift eller til avsetninger. Rådmannen 

har forslått at hele overskuddet blir avsatt til dispo-

sisjonsfondet.  

Disposisjonsfondet har økt med 4,1 mill. kr (55 

prosent) i 2010 som følge av avsatt overskudd (6,2 

mill. kr) fra 2009.  

E T A T E N E S  D R I F T S R E S U L T A T :  

K O M M U N E N S  F O N D S M I D L E R  O G  U D I S P O N E R T  O V E R S K U D D :  

Udisponert overskudd er den del av netto driftsresultat som ikke er dispo-

nert av kommunestyret i inneværende år. Dette gjøres i forbindelse med 

godkjenningen av årets regnskap. 

U T V I K L I N G E N  A V  N E T T O G J E L D  O G  N E T T O  R E N T E R / A V D R A G   

Side 5  

Tallene bygger på statistikken 

som framkommer via KOSTRA-

rapporteringen. 

Netto lånegjeld Netto lånegjeld Netto lånegjeld Netto lånegjeld er definert som 

langsiktig gjeld (eksklusive pen-

sjonsforpliktelser) fratrukket 

totale utlån og ubrukte lånemid-

ler. I totale utlån inngår Startlån 

(formidlingslån) og ansvarlige 

lån (utlån av egne midler).  

Netto renter/avdrag Netto renter/avdrag Netto renter/avdrag Netto renter/avdrag er definert 

som (renteutgifter—

renteinntekter, tap eller gevinst 

på finansielle instrumenter og 

netto avdrag/driftsinntektene)

*100. 

SA 6 %

OK 48 %
HO 34 %

PNM 12 %

TekstTekstTekstTekst    2006200620062006    2007200720072007    2008200820082008    2009200920092009    2010201020102010    

Netto lånegjeld per innbygger  18 587   18 961   20 852   26 804      29 495 29 495 29 495 29 495     

Netto lånegjeld i % av brutto driftsinntekter 36 % 34 % 35 % 39 % 41 %41 %41 %41 %    

Netto renter og avdrag i % av brutto driftsinnt*. -0,6 -0,8 1,2 1,0 1,11,11,11,1    

2006 2007 2008 2009 2010201020102010

Disposisjonsfond 6 811 8 529 8 598 7 474 11 60611 60611 60611 606

Budne driftsfond 6 670 9 249 11 030 8 171 7 1627 1627 1627 162

Ubundet investeringsfond 2 671 2 871 2 122 1 772 1 7721 7721 7721 772

Bundne investeringsfond 814 814 814814814814

Udipsonert overskudd 3 479 5 069          -   6 232 3 7803 7803 7803 780

Sum fon d/u dis p.overs ku ddSum fon d/u dis p.overs ku ddSum fon d/u dis p.overs ku ddSum fon d/u dis p.overs ku dd 19 631 25 718 22 564 24 463 25 13425 13425 13425 134

 (Tusen kr) 2010201020102010 Rev.buds j .Rev.buds j .Rev.buds j .Rev.buds j . AvvikAvvikAvvikAvvik

Sen traladm.Sen traladm.Sen traladm.Sen traladm. Utgift -15 373-15 373-15 373-15 373 -14 533 -840-840-840-840

Inntekt 920920920920 374 546546546546

Nto.utgift -14 450-14 450-14 450-14 450 -14 159 -294-294-294-294

OK-etatenOK-etatenOK-etatenOK-etaten Utgift -116497-116497-116497-116497 -100 883 -15 614-15 614-15 614-15 614

Inntekt 54 03254 03254 03254 032 40 143 13 88913 88913 88913 889

Nto.utgift -62 456-62 456-62 456-62 456 -60 740 -1 725-1 725-1 725-1 725

HO-etatenHO-etatenHO-etatenHO-etaten Utgift —82 684—82 684—82 684—82 684 -71 574 -11 110-11 110-11 110-11 110

Inntekt 21 90021 90021 90021 900 12 304 9 5969 5969 5969 596

Nto.utgift -60 784-60 784-60 784-60 784 -59 270 -1 514-1 514-1 514-1 514

PNM-etatenPNM-etatenPNM-etatenPNM-etaten Utgift - -29 727--29 727--29 727--29 727 -26 412 -3 315-3 315-3 315-3 315

Inntekt 24 98324 98324 98324 983 20 773 4 2104 2104 2104 210

Nto.utgift -4 744-4 744-4 744-4 744 -5 639 895895895895

Tekst                                           2010Tekst                                           2010Tekst                                           2010Tekst                                           2010    LundLundLundLund    Flekkefj.Flekkefj.Flekkefj.Flekkefj.    SokndalSokndalSokndalSokndal    Eigers.Eigers.Eigers.Eigers.    RogalandRogalandRogalandRogaland    

Netto lånegjeld per innbygger     29 644 29 644 29 644 29 644     43 162   50 121 33 178 26 431 

Netto lånegjeld i % av brutto driftsinntekter 41 %41 %41 %41 %    67 % 74 % 54 % 46 % 

Netto renter og avdrag i % av brutto driftsinnt.* 1,11,11,11,1    0,9 -2,3 0,3 1,8 

*Gjennomsnitt for kommune-Norge ligger på 2,8. 

I netto renter og avdrag er ikke tatt med inntekter som kommunen mottar fra Husbanken i forbin-

delse med tilskudd som blir gitt for dekning av renter/avdrag for bygging av omsorgsboliger, sko-

lebygg mv. Disse spesielle inntektene blir ikke fanget opp i Kostra-rapporteringer. 

Folketallet øker i Lund, det samme gjør gjelden. Den vil ytterlig stige ved finansieringen av nytt 

svømmeanlegg. Det er evnen til å betjene renter og avdrag som avgjør hvor stor gjeld vi kan ha. 



 

program som skal gi bedre oversikt over de pleietrengende innenfor 

omsektoren. I tillegg til de ansatte i HO-sektoren blir ansatte i IKT-

avdelingen og støttefunksjoner satt på prøve i forbindelse med innfø-

ringen av CosDok.  

Lund kommune har gode statistikker når det gjelder skatteinnford-

ringen og skatterestanser. Betalingsviljen blant innbyggerne er god. 

Sykefraværet var på 2,6 % i 2010 mot målsettingen som var 3 %. 

Kommunens personalsystem  som håndterer sykelønnsrefu-

sjoner har hatt feil i seg, noe som har medført mye ekstraar-

beid og ikke minst frustrasjon blant de ansatte når en skal 

rette opp feil og mangler. Opplæring av personalet blir priori-

tert, sammen med bedre oppfølging mellom kommunen og 

NAV for å høyne kvaliteten på dette arbeidet.  

I omsorgssektoren ble fagsystemet CosDok innført, et data-

Ø K O N O M I  

Økonomiforvaltning:Økonomiforvaltning:Økonomiforvaltning:Økonomiforvaltning:    

Rådmannens stab utarbeider bud-

sjett og er ansvarlig for føring av 

regnskap, lønnsutbetalinger i samar-

beid med etatene, krever inn kom-

munale gebyrer, avgifter og skatter.  

SENTRALADMINISTRASJONEN totalt hadde i 2010 et merforbruk merforbruk merforbruk merforbruk 

på 294.048 kr på 294.048 kr på 294.048 kr på 294.048 kr i forhold til revidert budsjett som hadde en netto-

ramme 14,159 mill. kr. Året før var resultatet et mindreforbruk på 

69.652 kr. Halvparten av merforbruket skyldes økte etableringsut-

gifter i forbindelse med mottak av flyktninger (mottatt 11 personer 

mot budsjettert 5) som resulterte i over 1 mill. kr større integre-

ringstilskudd. Økte utgifter til IKT-drift har blitt kompensert i forbin-

delse med budsjettet for 2011. 
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S E N T R A L -  
A D M I N I S T R A S J O N E N  

T J E N E S T E P R O D U K S J O N  

ØKONOMIOPPGAVERØKONOMIOPPGAVERØKONOMIOPPGAVERØKONOMIOPPGAVER 2006200620062006    2007200720072007    2008200820082008    2009200920092009    

Lønnsslipper, antall pr. mnd. 420 440 445 465 

Lønnsutgifter inkl. sos. utgifter 109  mkr 118 mkr 131 mkr 142 mkr 

Sykelønnsrefusjon  4,7 mkr 4,8 mkr 6,4 mkr 5,4 mkr 

Skatter/avgifter—totalt 244,2mkr 261,9mkr  291,3mkr 271,7mkr 

Kommunal fakturering  27,7 mkr  36,6 mkr   38,4 mkr 39,5 mkr 

2010201020102010    

473 

154 mkr 

8,4 mkr 

278,8mkr 

43,3 mkr 

RÅDMANNENS STABS HOVEDMÅLRÅDMANNENS STABS HOVEDMÅLRÅDMANNENS STABS HOVEDMÅLRÅDMANNENS STABS HOVEDMÅL    MÅLOPPNÅELSE 2010MÅLOPPNÅELSE 2010MÅLOPPNÅELSE 2010MÅLOPPNÅELSE 2010    

Service Service Service Service : Bistå øvrige etater på områdene personaladministra-: Bistå øvrige etater på områdene personaladministra-: Bistå øvrige etater på områdene personaladministra-: Bistå øvrige etater på områdene personaladministra-
sjon, økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger sjon, økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger sjon, økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger sjon, økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger 
samt yte god service til innbyggere og politikere.samt yte god service til innbyggere og politikere.samt yte god service til innbyggere og politikere.samt yte god service til innbyggere og politikere.    

Lund kommune tok i mot 11 nye flyktninger i 2010, det høyeste 
tallet noensinne. Noen av disse var ved gjenforening. Lund kom-
mune har en målsetting om å ta i mot 2 familier per år (inntil 10 
stk). For å kunne oppnå en vellykket integrering av disse flykt-
ningene, er det behov for å styrke mottaksapparatet så vel som 
mer ressurser til introduksjonsprogrammet. Dette er en utfordring 
å løse i 2011. 

Kvalitet Kvalitet Kvalitet Kvalitet : Sikre: Sikre: Sikre: Sikre    kvaliteten på områdene personaladministrasjon, kvaliteten på områdene personaladministrasjon, kvaliteten på områdene personaladministrasjon, kvaliteten på områdene personaladministrasjon, 
økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger.økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger.økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger.økonomiforvaltning, IKT/informasjon og flyktninger.    

Å drive en liten kommune er like utfordrende som å drive en stor. 
Vi er underlagt de samme lover og regler, dog i en mindre skala. 
De ansatte i rådmannens stab har høy realkompetanse, men det 
er utfordrende når store omlegginger av datasystemer og rutiner 
skal håndteres av et lite antall personer. Vi er sårbare i forbindel-
se med sykdom og annet fravær. Det må vi nok leve med. 

Økonomistyring Økonomistyring Økonomistyring Økonomistyring : Påse at kommunens midler blir forvaltet på en : Påse at kommunens midler blir forvaltet på en : Påse at kommunens midler blir forvaltet på en : Påse at kommunens midler blir forvaltet på en 
effektiv måte, herunder tilstrebe effektivisering av administ-effektiv måte, herunder tilstrebe effektivisering av administ-effektiv måte, herunder tilstrebe effektivisering av administ-effektiv måte, herunder tilstrebe effektivisering av administ-
rative rutiner.rative rutiner.rative rutiner.rative rutiner.    

Det har dessverre vært et merforbruk på nesten alle etatene i 
2010. Selv om kommunen totalt har gått med overskudd blir det 
en utfordring å få etatene til å holde sine budsjetter. Prognosene 
som ble gitt i 2010 har ikke vært gode nok da det ble spådd at 
etatene ville holde sine budsjetter. I 2011 må dette forbedres. 

Informasjon Informasjon Informasjon Informasjon : Sikre at kommunens informasjon til folkevalgte og : Sikre at kommunens informasjon til folkevalgte og : Sikre at kommunens informasjon til folkevalgte og : Sikre at kommunens informasjon til folkevalgte og 
innbyggere holder høy kvalitet.innbyggere holder høy kvalitet.innbyggere holder høy kvalitet.innbyggere holder høy kvalitet.    

Kommunens hjemmeside har ikke vært god nok og derfor ble det 
i 2010 satt i gang arbeid med å utforme en ny side som er plan-
lagt ferdig i løpet av 2011. Kommunen ser på muligheten om en 
papirløs dokumenthåndtering. 

Ansvar Hvor Regnskap Rev. Budsj. Avvik 

110 Politisk aktivitet 2 510 021 2 384 000 -126 021

111 Kontrollutvalg/revisjon 506 785 648 000 141 215

112 Vennskapssamarbeid 0 30 000 30 000

120 RS-stab 9 069 273 8 869 000 -200 273

121 Felles IKT-drift 2 366 969 2 228 000 -138 969

Sum 14 453 048 14 159 000 -294 048
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O P P V E K S T  O G  K U L T U R -
E T A T E N  

Ø K O N O M I  

Oppvekst- og kulturetatens hadde i 2010 et merforbruk merforbruk merforbruk merforbruk 

på 1.725.181. kr på 1.725.181. kr på 1.725.181. kr på 1.725.181. kr i forhold til revidert budsjett som hadde 

en netto ramme på 60.741 mill. kr. Året før var det et 

mindreforbruk på 57.140 kr.    

Dyrere lønnsoppgjør for skoleetaten enn forventet, høye-

re kostnader for digitaliseringen av kinoen, uventede 

utgifter til fosterhjemsbarn i annen kommune, økte 

strømutgifter på skolene, merforbruk til prosjekter i Lu-

Mok var noen av det som gav merforbruket i 2010. 

T J E N E S T E P R O D U K S J O N  

OppvekstOppvekstOppvekstOppvekst----    og kulturetaten  og kulturetaten  og kulturetaten  og kulturetaten  Oppvekst- og kulturetaten favner om 

14 avdelingers virksomhet.  Dette betyr at svært mange enkelt-

områder må kontrolleres, utvikles og forbedres kontinuerlig 

gjennom hele året. Fylkesmannen, arbeidstilsynet og forvalt-

ningsrevisjonen gjennomfører hele året tilsyn med forskjellige 

spesifikke områder innen både skole og barnehage. Oppvekst- 

og kulturetaten må både ute i avdelingene og på kommunenivå 

sørge for nødvendig dokumentasjon av rutiner og prosedyrer for 

virksomheten. Nytt for 2010 er utarbeidelse av tilstandsrapport 

for grunnskolen for hvert år som vedtas av kommunestyret. 

Etter en storsatsing på barnehageutbygging i kommunen, er det 

en stor utfordring å få på plass nødvendig pedagogisk beman-

ning. Her er det nødvendig med helt spesielle tiltak for å tilfreds-

stille barnehagelovens bestemmelser. Igangsatte rekrutteringstil-

tak begynner å virke med søknader på stillinger. En håper at 

tiltakene vil virke med enda større styrke i 2011  

HHHHammeren barnehage ammeren barnehage ammeren barnehage ammeren barnehage     

Oppnådde mål: 
Etablert ”nærværsgruppe”, fokus på godt arbeidsmiljø og 
gjennomført trivselstiltak 
Fått tak i 4 pedagoger 
Kjøkkenassistent for småbarnavdelingen 
Ikke oppnådd: 
Mangler HMS-utelekeplasser/apparater, trenger flere pedago-
ger 
Tiltak videre: 
Arbeide videre med rekruttering av pedagoger 
Arbeider med HMS-utelekeplasser 
    

Hovsherad barnehageHovsherad barnehageHovsherad barnehageHovsherad barnehage  

Oppnådde resultater: 
Bedre arbeidsmiljø 
De ansatte bedre forberedt på hva som møter dem når ar-
beidsdagen starter 
Hva oppnådde en ikke 
Mindre sykefravær 
Hvorfor ikke: 

Mer holdningsskapende arbeid, alle må få mer informasjon og 
forståelse for det ansvar og de plikter en har som arbeidstaker 
Tiltak: 
Enda mer fokus på sykefraværsoppfølging, holdningsskapende 
arbeid og hvorfor det er bra å være på jobb fremfor det å være 
hjemme 
    

Heskestad barnehageHeskestad barnehageHeskestad barnehageHeskestad barnehage  

Ikke oppnådde resultater: 
Ikke fått flere pedagoger 
Mangler vikarer 
Nødvendige tiltak: 
Tiltak er iverksatt for å bedre rekruttering 
De konstituerte skoleres 
For å skaffe vikarer er det et samarbeid mellom barnehagene 
Mål framover: 
Fast veiledning for konstituerte pedagogiske ledere 
Hjemmeside for barnehagen 
Få godkjent nytt rom i 2. etasje 
Utarbeide kompetanseplan 
Samarbeid med Hammeren om turdag. 

ANTALL BARN I BARNEHAGERANTALL BARN I BARNEHAGERANTALL BARN I BARNEHAGERANTALL BARN I BARNEHAGER 2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    2006200620062006    

Heskestad barnehage 22 21 28 16 

Hovsherad barnehage 43 32 28 29 

Hammeren barnehage 134 108 106 94 

SumSumSumSum    199 161 162 139 

2010201020102010    

23232323    

41414141    

142142142142    

206206206206    

Ans varAns varAns varAns var HvorHvorHvorHvor Regn s kapRegn s kapRegn s kapRegn s kap Buds jet tBuds jet tBuds jet tBuds jet t AvvikAvvikAvvikAvvik

210 OK-stab 19 341 436 18 526 299 -815 137

220 Lund ungdomsskole 12 688 946 12 532 173 -156 773

221 Nygård skole 12 941 628 12 618 666 -322 962

222 Kiellands Minne 4 739 394 4 391 284 -348 110

223 Heskestad skule 4 805 999 4 704 132 -101 867

230 Hammeren barnehage 5 707 247 5 807 000 99 753

231 Hovsherad barnehage 1 170 329 1 138 170 -32 159

232 Heskestad barnehage 1 070 830 1 022 905 -47 925

Sum 62 465 810 60 740 629 -1 725 181
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Kiellands Minne Kiellands Minne Kiellands Minne Kiellands Minne     

Oppnådde mål: 
Gode resultater på nasjonale prøver i engelsk og matematikk i 5. 
årstrinn 2010. 
Ikke så bra resultater i lesing som forventet. 
Fått til forbedringer i tilbudet med lese- og skriveopplæring 
Ikke oppnådde mål: 
Utvide aktivitetsløype i skolegården 
Kjøp av nye pulter 
Nye lokaler til garderober for begge kjønn og sløydsal pga. ikke god-
kjenning av lokaler i gamlebygget. 
Tiltak for å nå målene: 
Være på nett før sommeren 2011. Program bestilt. 
Kjøpe elevpulter av inventarbudsjettet.  
Utrede løsninger for nye lokaler garderobe og sløydsal 
Heskestad skule Heskestad skule Heskestad skule Heskestad skule     

Oppnådde mål: 
Fysiske tiltak gjorde skolen finere og triveligere 
SOL-opplegget og lesekurs ga bedre leseferdigheter for elevene 
Satsing på basisfag gir resultater 
Ikke oppnådde mål: 
Samarbeid omkring engelskfaget for å styrke undervisningen ikke 
gjennomført. 
Ikke sendt lærere på eksternt datakurs dette året 
Ingen har kurs i matematikk og engelsk dette året 

Tiltak for å nå målene: 
Mange oppgaver skulle løses. Fikk ikke tid til alle 
Samarbeid om engelskfaget kommer våren 201 
Nygård barneskole Nygård barneskole Nygård barneskole Nygård barneskole     

Oppnådde mål: 
Bedre samarbeid overgang barnehage – skole 
Mindre mobbing enn landsgjennomsnittet 
Nasjonale prøver viser klar fremgang i lesing 
Ikke oppnådde mål: 
Skolens resultater i nasjonale prøver i matematikk og engelsk 
ikke slik vi ønsker 
Tiltak for å nå målene: 
Rekruttere lærere i matematikk og engelsk 
Mer oppmerksomhet på forholdene rundt prøvetaking, samt 
motiverings og øvelsesprosessen på forhånd. 
Lund ungdomsskole Lund ungdomsskole Lund ungdomsskole Lund ungdomsskole  

Oppnådde mål: 
Tilbud om leksehjelp to dager i uka. 
Trivselsundersøkelse og oppfølging av undersøkelsen. 
Kantinetilbud utvidet til alle skoledager. 
Gjennomført en prosess med utviklingsmål/prioriteringer ved 
skolen. 
Ikke oppnådde mål: 
Ulike programfag og å engasjere kontaktlærere mer. 
Tiltak for å nå målene: 
Det ble ikke satt av nok tid. 
Ledelsen må i samarbeid med rådgiver sette av tid til oriente-
ring. 
Resultatet av nasjonale prøver tidlig på åttende trinn blir brukt 
som en del av veiledning for hver enkelt elev i norsk, matematikk 
og engelsk. Resultatet settes i sammenheng med andre tester 
og prøver, og utviklingen kan måles etter tre år i sammenheng 
med standpunkt og eksamensresultat på tiende trinn. 

ANTALL BARN I SKOLENEANTALL BARN I SKOLENEANTALL BARN I SKOLENEANTALL BARN I SKOLENE 2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    2006200620062006    

Kiellands Minne 49 50 43 47 

Heskestad skule 50 55 53 55 

Nygård barneskole 217 214 225 234 

Lund ungdomsskole 142 142 148 148 

SumSumSumSum 458 461 469 484 

2010201020102010    

47474747    

45454545    

213213213213    

142142142142    

447447447447    

Kulturformidling: 

Lund folkebibliotek Lund folkebibliotek Lund folkebibliotek Lund folkebibliotek     

Besøk totalt: 15.829 ( ned fra 16.250 i 2009) 
Utlånet totalt: 37.701 ( opp fra 36.090 i 2009) 
Oppnådde mål: 
Utvidet åpningstidene med 2 t/u. 
2 barnehager tatt imot tilbudet ”Bibliotek i barnehagene”. 
50% fast assistent ble politisk vedtatt i november. 
Ikke oppnådde mål: 
Maling av Husets bakside 
Utbedring av vegg i inngangsparti 
Regelmessig klassebesøk 
Lund musikkLund musikkLund musikkLund musikk----    og kulturskoleog kulturskoleog kulturskoleog kulturskole    

Antall elever er totalt 182 hvorav 59 er over grunnskolealder. 
Dekningsgraden i grunnskolealder er 24 %. 
Oppnådde mål: 
Alle elevene har deltatt i tverrfaglig prosjekter som ble avslut-
tet med flere store konserter på høstparten. 
Ikke oppnådde mål: 
Samarbeidsutvalget for LuMok har ikke avholdt møter i 2010. 
Ønskelig med kombinasjonsstilling med musikkbingen og lyd-
arbeid i Lundetun. 
Planlagte prosjekter blir dyrere enn forutsatt og i fortsetningen 
skal realistiske kostnadsoverslag og finansieringsplan forelig-
ge og på forhånd godkjennes av OK-sjefen. 
FritidsklubbenFritidsklubbenFritidsklubbenFritidsklubben    

Brukere er ungdommer fra 13 år og oppover hvor hensikten er 
å gi ungdommen en trygg plass å være. 
Oppnådde mål: 
Fikk til diskotekrom og spillerom/filmrom. 

Ikke oppnådde mål: 
Få til flere tilbud for ungdommen selv om ungdommen er tilbakehol-
dende til dette. Det skjer mye på andre fritidsaktiviteter. 
Få til bedre rutiner på hvilke helger som er åpne. 
Trenger å ordne lokalene med nye møbler og interiør. 
ReiselivReiselivReiselivReiseliv    

Oppnådde mål: 
Ansetting og opplæring av turistverter 
Brosjyremateriell til Nordsjøvegen og Reisemål sydvest utarbeidet. 
Ikke oppnådde mål: 
Bedre samarbeid med næringslivet i kommunen. 
Bedre skilting av tilbud i Lund. 

Nygård skole som det den gang het, feiret 150-års jubileum 

i 2010.  
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Lund kino Lund kino Lund kino Lund kino     

Kinobesøk: 5000 i 2010 mot 4501 i 2009, en økning på 11 %. 
Oppnådde mål: 
Kinoen ble digitalisert, en helt ny verden åpnet seg for Lund kino 
Mye større tilgang til film og har mye hyppigere premierer.  
Økt antall visninger.  
Kjører fortsatt onsdag og helg, men etter oktober i mye større grad 
fredag, lørdag og søndag. 
Har hatt 16 norgespremierer, alle etter digitaliseringen. Til sammen-
ligning hadde vi i 2009 en norgespremiere. 
Ikke oppnådde mål: 
Folk har i mange år klaget på dårlige stoler i kinosalen. Nye stoler 
og gulv vil bli installert i 2011-2012. 
Flytting og fornying av billettluke planlegges 
Digitaliseringen var medvirkende årsak til at budsjettet for kinodrif-
ten ble kraftig overskredet. 

 
Avtale med Eigersund om drift av billettsystem og kinoavtale er sagt 
opp. Fra 01.01.11 har Lund kommune selv overtatt ansvaret for 
dette. 

 

KunstKunstKunstKunst––––    og kulturformidlingog kulturformidlingog kulturformidlingog kulturformidling    

Oppnådde mål: 
Har som mål å ha 2-3 arrangementer om våren og det samme 
i høsthalvåret Tilbudet skal være variert og noe både for barn 
og voksne. 
Den kulturelle skolesekken formidler kultur til alle elevene i 
skolen 
Nytt ventilasjonsanlegg i hovedsalen har gitt et lokale med 
mer stabil varme og større bekvemmelighet for publikum. 
 
Lund bygdemuseumLund bygdemuseumLund bygdemuseumLund bygdemuseum    

Oppnådde mål: 
Temautstilling om bokseren Pete Sandstøl 
Bygdevandring m/ jernbanehistorie til Hellesmark med land-
brukshistorie 
Kunstutstilling Bodil Heskestad 
Ikke oppnådde mål: 
Hovedsatsing i 2011 blir flytting av Fjellhaug Bedehus til Haien 
Endre Omdals smie på Heskestad bør få oppmerksomhet. 
 
    

R E S U L T A T V U R D E R I N G  

Dette er vi gode på:Dette er vi gode på:Dette er vi gode på:Dette er vi gode på:    

• Økonomistyring generelt 

• God serviceinnstilling over for innbyggerne 

• Kreative på å få til gode løsninger innenfor alle sektorer 

• Etablere nødvendig nettverk i Dalane og Rogaland 

• Etaten har faglig dyktige medarbeidere innenfor de forskjellige 

områder 

• Lager gode prosesser for å finne kreative løsninger 

• Kreative i å skaffe ekstern finansiering av prosjekter 

Dette må vi bli bedre på/utfordringer:Dette må vi bli bedre på/utfordringer:Dette må vi bli bedre på/utfordringer:Dette må vi bli bedre på/utfordringer:    

• Tiltak for barn som har vanskeligheter tidlig i skoleløpet 

• Kreative løsninger for tilpasse opplæring for elever i ung-

domskolen. 

• Renovere og bruke bygninger som er bevaringsverdige 

• Skaffe utstyr/kompetanse fram mot digital grunnskole-

eksamen 

• Etablere tiltak som skaffer kompetansearbeidskraft til 

forskjellige avdelinger 

• Å redusere sykefraværet fra 8,57 % til 7 %. 

Innenfor kultursektoren er det kommet nye utfordringer ved at det er 

vedtatt en kulturlov som stiller krav til kommunenes tilbud på denne 

sektoren. Det bør utarbeides en kulturplan på bakgrunn av det nye 

lovverket. Digitalisering av kinoframvisning og oppdatering av utstyr 

og lokaler har krevd stor oppmerksomhet. Tiltakene er gjennomført 

med stor suksess, men med en del større ekstrakostnader enn be-

regnet.   

Innenfor skolesektoren har det vært sterkt fokus på nasjonale prøver 

og andre vurderingsformer. Resultatene er bedre enn tidligere, spe-

sielt i lesing og engelsk, men det kreves stor innsats og oppmerk-

somhet for å komme på et nivå som er ønskelig i alle fag. 

Fra 2003 fram til og med 2009 har det vært positive tall med 

mindreforbruk i budsjettet.  I en så stor etat med et mangfold 

av utfordringer og et budsjett på 60 mill, vil en fremdeles hev-

de å ha god økonomistyring.  

2010 må en vurdere som det året da alle uheldige omstendig-

heter var sammenfallende og ikke en tilstand som er vanlig. 

Men etaten tar merforbruket i 2010 på alvor og vil sette i gang 

nødvendige tiltak for å sørge for at merforbruk ikke skal skje 

igjen. O/k-sjefen har derfor  sammen med staben foretatt et 

gjennomgang av resultatet for å finne årsakene til merforbru-

ket og hvilke tiltak som er nødvendig. 
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H E L S E  O G  O M S O R G S -
E T A T E N  

Ø K O N O M I  

Helse– og omsorgsetaten hadde i 2010 et merforbruk merforbruk merforbruk merforbruk 

på 1.514.065 krpå 1.514.065 krpå 1.514.065 krpå 1.514.065 kr i forhold til revidert budsjett som 

hadde en nettoramme på 59,270 mill. kr.  Året før var 

merforbruket på nede på 150.176 kr, så det har vært 

en kraftig forverring av resultatet fra 2009. 

I tertialrapport 2/2010 ble meldt at utgiftene var i på 

linje med budsjett. Et betydelig underskudd ble samti-

dig varslet av etatssjefen. Sterk utgiftsvekst på slutten 

av året førte til at regnskapsresultatet for helse og 

omsorg i 2010 viste 1,5 mill i underdekning. I tabellen 

under vises resultat 2010 på den enkelte enhet.  

Presset på helse og omsorg er ikke avtakende, og for 

å dempe kostnadspresset bør tiltak vurderes i løpet av 

2011. 

Offentlige legetjenester Offentlige legetjenester Offentlige legetjenester Offentlige legetjenester omfatter legetjenester til 

asylsøkere, sjukeheimen og helsestasjonen.  Jord-

mor er tilknyttet legekontoret. Kommuneoverle-

gen ivaretar miljørettet helsevern og smittevern. 

Legevaktordningen omfatter dag/kveld/natt og er 

lagt til Flekkefjord for den søraustlige del av kom-

munen, og til Egersund for Ualand og Heskestad.  

Driften på legekontoret har vært videreført med 3 

leger. Aktiviteten uttrykt i nøkkeltallene viser mar-

ginalt lavere nivå enn foregående år. Det har ikke 

lykkes å få turnusleger i perioder. 

T J E N E S T E P R O D U K S J O N  

TALL FRA LUND LEGESENTERTALL FRA LUND LEGESENTERTALL FRA LUND LEGESENTERTALL FRA LUND LEGESENTER    2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    2006200620062006    
Konsultasjoner 9084 9183 9327 8835 

Enkelt pasientkontakt (uten avtale) 2228 2660 2444 2139 

Telefonkonsultasjoner 1306 1532 1568 1628 
Telefon hjemmetjenesten/samarbeidspartnere 1062 1315 1344 1379 

Enkeltpasient, resept,rekvisisjon 2512 2575 2459 2624 

Ikke reg. kontakttype 2086 1114 1124 1093 

Sykebesøk 93 84 113 111 

SumSumSumSum    18278 18463 18379 17809 

2010201020102010    
8455845584558455    

2263226322632263    

1364136413641364    
1200120012001200    

2592259225922592    

1111111111111111    

66666666    

17051170511705117051    

TALL FRA HELSESTASJONENTALL FRA HELSESTASJONENTALL FRA HELSESTASJONENTALL FRA HELSESTASJONEN    2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    2006200620062006    

Antall fødsler 34 39 39 50 
Barselgrupper 29 32 32 39 
6 ukers konsultasjon – helsesøster 48 44 41 49 
1 års konsultasjon – helsesøster 40 39 52 47 

Hjemmebesøk 49 55 32 49 

2010201020102010    

44444444    
38383838    
45454545    
41414141    

44444444    

Helsestasjonen Helsestasjonen Helsestasjonen Helsestasjonen gir tilbud til gravide, samt følger opp fysisk, psykisk og sosial helse 

for alle mellom 0 og 20 år. Tilbudet omfatter tiltak som kan fremme helse og forbyg-

ge sykdom. Tjenesten har, for systematisk å bygge den forebyggende profil, skolert 

seg metodisk i forebygging av fødselsdepresjon. I tillegg er tilsatt familiekonsulent 

med MarteMeo-kompetanse, som nyttes til å styrke og utvikle samspillet mellom 

foreldre og barn. 

FysioterapiFysioterapiFysioterapiFysioterapi––––    og og og og ergoterapitjenesten ergoterapitjenesten ergoterapitjenesten ergoterapitjenesten har som følge 

av vakanser prioritert små barn med mistank om 

patologi og funksjonshemmede førskolebarn, 

alvorlig funksjonssvikt/sykdom, samt rehabilite-

ringspasienter. Videre er formidling av hjelpe-

midler og individuell tilpasning prioritert. Utarbei-

ding av individuell plan (IP) videreføres.  

Ansvar Hvor Regnskap Budsjett Avvik

310 HO-stab 983 062 938 589 -44 473

320 Helseavdeling 1 542 512 1 747 830 205 318

321 Lund legekontor 1 866 334 1 863 183 -3 151

322 Offentlig legetjenester 3 042 270 2 911 242 -131 028

323 Fysio- og ergoterapi 1 109 818 1 237 556 127 738

330 NAV 5 027 927 4 344 271 -683 656

335 Barneverntjenester 3 143 914 3 527 911 383 997

340 Institusjonsavdeling 26 442 267 25 093 623 -1 348 644

341 Ambulanse- og nødm.tjeneste 305 381 250 001 -55 380

342 Hjemmetjenesteavdeling 5 545 081 6 349 599 804 518

343 Kjøkken og vaskeri 4 425 736 4 352 845 -72 891

344 Psykiatritjenesten 1 684 326 1 359 370 -324 956

345 Haukland bofellesskap 5 665 431 5 293 974 -371 457

Sum 60 784 059 59 269 994 -1 514 065

NAV Lund NAV Lund NAV Lund NAV Lund ivaretar på Lund kommunes vegne oppgaver etter sosialtjenesteloven som sosialhjelp, hjelp til bolig og rusmiddelomsorg. 

Oppstart og drift av NAV har etter en krevende oppstartperiode vært meget tilfredsstillende sett fra kommunens side. Det er løpende 

kontakt mellom NAV og kommunens ulike tjenester. NAV har i tråd med plan bygget kompetanse på gjeldsrådgiving for å yte kvalifisert 

bistand til personer med stor gjeld. En del særlig krevende saker er videreformidlet til profesjonell rådgiver. NAV hadde tilsyn og system-

revisjon fra fylkesmannen og helsetilsynet på behandling av søknader om økonomisk stønad. Det framkom avvik, og dette er lukket ved 
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TALL FRA SJUKEHEIMEN/HEIMETJTALL FRA SJUKEHEIMEN/HEIMETJTALL FRA SJUKEHEIMEN/HEIMETJTALL FRA SJUKEHEIMEN/HEIMETJ    2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    2006200620062006    

Institusjon, antall liggedøgn 12686 12402 12444 12076 

Hjemmesykepleie,antall brukere 136 115 123 162 

Hjemmehjelp, antall brukere 63 60 67 59 

Middagsporsjoner hjemmeboende 12255 13991 15073 13188 

Ambulanseutrykninger 286 292 243 255 

2010201020102010    

12 91012 91012 91012 910    

----    

64646464    

12 93212 93212 93212 932    

263263263263    

Sjukeheimen og HeimetjenestenSjukeheimen og HeimetjenestenSjukeheimen og HeimetjenestenSjukeheimen og Heimetjenesten er gjennomgått med hensyn til organisasjon, kapasi-

tet, samarbeid og framtidige utfordringer av en egen arbeidsgruppe. Rapporten er 

framlagt helse- og omsorgsutvalget og kommunestyret, og har fått enstemmig tilslut-

ning. Rapporten ”Omsorg2030” angir behov for styrking av heimetjenesten de kom-

mende år. Det er vedtatt å etablere nattpatrulje i løpet av 2011. 

R E S U L T A T V U R D E R I N G  

Dette er vi gode på:Dette er vi gode på:Dette er vi gode på:Dette er vi gode på:    

• Samarbeide på tvers av fag og nivå for å sikre gode tjenester 

for brukerne. 

• Holde det vi lover, og ikke love mer enn vi kan holde. 

• Alltid satse på forebyggende tilnærminger. 

• Samarbeide med de frivillige. 

Mimrestund om kronprinsparets besøk på Lund om-
sorgssenter i 2009 rundt en god kopp kaffe i sammen 
med ordføreren.  

utarbeidelse av egen kompetansebyggingsplan 

for NAV. Sysselsettingstilbudet for personer 

med vansker på arbeidsmarkedet er vesentlig 

mer krevende enn ønskelig fordi arbeidsmar-

kedstiltak (Uninor) ikke er lokalisert i kommu-

nen. Lønn og KLP, rekning fra 2009 for SFO (kr 

280’) ført i 2010, forskottert huslån i klientsak, 

introduksjonsstønad og lån er de viktigste år-

saker til overskridelsene i 2010. 

TALL FRA NAV TALL FRA NAV TALL FRA NAV TALL FRA NAV     2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    2006200620062006    

Mottakere av økonomisk sosialhjelp 61    

Mottakere av introduksjonsstønad 12 11 8 14 

Økonomistyring 8 9 15 14 

Utredning rusproblematikk 3 2 3 3 

Støttekontakter 14 19 28 24 

Søknader om skjenkebevilling — enkelt anl. 8 9 5 9 

2010201020102010    

68686868    

13131313    

7777    

2222    

12121212    

11111111    

TALL FRA BARNEVERNETTALL FRA BARNEVERNETTALL FRA BARNEVERNETTALL FRA BARNEVERNET    2009200920092009    2008200820082008    2007200720072007    

Bekymringsmeldinger i året 37 28 18 

Undersøkelser 45 27 8 

Avsluttende undersøkelser 30 19 4 

Barn med tiltak 41 28 29 

2010201020102010    

48484848    

47474747    

39393939    

37373737    

Barnevernstjenesten Barnevernstjenesten Barnevernstjenesten Barnevernstjenesten har fortsatt vekst i antall saker. Det er verd å 

merke at antall bekymringsmeldinger er kommet opp på et nivå der 

det riktigere avspeiler reelle bekymringer for mange barns opp-

vekstvilkår og omsorgssituasjon. Bemanning ble doblet da en 1 ny 

stilling ble besatt fra mai. Det er behov for et betydelig ryddearbeid i 

vedtaksmapper, samt utarbeide tiltaksplaner for barn med tiltak. 

Det ble vedtatt å utrede etablering av et felles barnevern i Dalane, 

et arbeid som ventes sluttført i 2011. Dette vil gi et løft for barne-

vernet i Lund. 

Dette må vi bli bedre på:Dette må vi bli bedre på:Dette må vi bli bedre på:Dette må vi bli bedre på:    

• Fange opp barn og unge i utsatt situasjon. 

• Yte barn med store avlastningsbehov gode nok tilbud. 

• Forbygge behov for omsorgsbolig og sjukeheimsinnleggelse 

• Dokumentasjon av rutiner. 

• Å redusere sykefraværet fra nå 8,15 % til 7 %. 

Et hovedmål for tjenestene er å sikre ferdigbehandlede fra sjukehusene hurtig tilbakeføring til et forsvarlig tilbud i kommunen, enten i 

egen bolig eller ved sjukeheimen. Dette mål ble nådd og vi hadde ingen personer på venteliste for utskriving fra sjukehusene!  Videre 

ble elektronisk system for pleie og omsorg startet opp. Dette er en meget ressurskrevende prosess som kommer i tillegg til de løpende 

driftsoppgavene. Så langt har arbeidet vært vellykket med stor innsats fra ledelse og ansatte. 

Psykisk helsetjeneste Psykisk helsetjeneste Psykisk helsetjeneste Psykisk helsetjeneste har som visjon  å ta tak i den enkeltes interesser, ressurser og ønsker, samt tilrettelegge for gode opplevelser og    

bistå til nettverksbygging. Antall brukere av psykisk helsetjeneste ved årsslutt økte fra 28282828 i 2009 til 48484848 i 2010. Denne betydelige veks-

ten avspeiler at et udekket behov nå er i ferd med å bli rimelig godt ivaretatt.  Psykisk helse har hatt som mål å dreie ressursinnsatsen 

mot yngre brukere, samt brukere med barn. Dette har lykkes og 30 av brukerne er under 50 år. 
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P L A N ,  N Æ R I N G , M I L J Ø -  
E T A T E N  

Ø K O N O M I  

PNM-etatem hadde i 2010 et mindreforbruk på 895.138 kr mindreforbruk på 895.138 kr mindreforbruk på 895.138 kr mindreforbruk på 895.138 kr  i 

forhold til revidert budsjett som hadde en nettoramme på 

5,639 mill. kr. I tillegg har etaten satt av 300.000 kr til drifts-

fond og renovasjonsfond. Året før var mindreforbruket på 

150.971 kr. Økte inntekter fra oppmåling, VAR-sektoren, 

samt besparelse på ubesatte stillinger er hovedårsaken til 

mindreforbruket. Økte utgifter som eksempelvis snøbrøyting, 

flere kostbare brannutrykninger og ekstrautgifter til bygnings-

vedlikehold er med å redusere  merinntektene i etaten. 

T J E N E S T E P R O D U K S J O N  

Kommunens eiendom forvaltes og vedlikeholdes av driftsavde-
lingen, som består av fagarbeidere, vaktmestere og renholdere.  

Fagarbeiderne i Malåna har vedlikeholdsansvar for kommunens 
bygningsmasse og i tillegg ansvar for vannverk, kloakkanlegg, 
kommunale veger/gater, grøntanlegg inklusive kirkegårder.  

TALL FRA KOMMUNAL EIENDOMSFORVALTNINGTALL FRA KOMMUNAL EIENDOMSFORVALTNINGTALL FRA KOMMUNAL EIENDOMSFORVALTNINGTALL FRA KOMMUNAL EIENDOMSFORVALTNING    2006200620062006    2007200720072007    2008200820082008    

Kommunal bygningsmasse, kvm. gulvareal 24.930 24.930 24.930 

Kommunale boliger, antall boenheter (inkl. frittliggende omsorgsboliger) 43 43 43 

Kommunale veger, antall km 62,9 62,9 63,5 

Kommunale grøntarealer inkl. kirkegårder (areal i daa) 79 79 79 

2009200920092009    

25.410 

44 

63,5 

79 

2010201020102010    

25.210 

41 

63,5 

79 

Flere byggeprosjekt er under arbeid, men ingen ble ferdigstilt i 
2010 utenom vannverksbygningen på Ualand. Nytt svømmean-
legg har krevd mye planleggingstid. 

Det er asfaltert veger for 0,75 mill. kr. I tillegg kommer nyasfal-
teringen av store deler av vegnettet på Lundestranda. 

TALL FOR PRIVAT EIENDOMSFORVALTNINGTALL FOR PRIVAT EIENDOMSFORVALTNINGTALL FOR PRIVAT EIENDOMSFORVALTNINGTALL FOR PRIVAT EIENDOMSFORVALTNING    2006200620062006    2007200720072007    2008200820082008    

Behandlede byggetillatelser/meldinger 87 117 112 

Herav boenheter 10 34 11 

Kart- og delingsforretninger utført 47 45 48 

Levert vann, antall enheter (hus uten måler) 825 829 839 

Antall bolighus vannmåler 46 49 50 

Solgt vann etter måler, antall m³ 71.061 64.977 66.908 

Kloakk, antall enheter (hus) 723 727 737 

Mottatt kloakk etter måler, antall m³ 47.732 45.852 44.992 

Septiktanker tømt 474 367 500 

Renovasjonsabonnentenheter/heimekompost. 1.104/36 1.104/37 1.142/35 

Hytterenovasjonsabonnenter 388 401 417 

Hus omfattet av feie-/tilsynsordning 1.133 1.141 1.171 

Brannutrykninger 25 26 19 

Spesielt brannsyn 11 10 11 

Brøyting private veger, antall fast bebodde hus 77 80 77 

2009200920092009    

132 

37 

52 

827 

59 

59.854 

745 

47.808 

396 

1157/35 

416 

1165 

30 

12 

77 

2010201020102010    

103 

33 

53 

846 

59 

65.492 

776 

54.756 

513 

1190/34 

431 

1176 

31 

9 

92 

Etaten har vært á jour med oppmålings– og byggesøknader til tross for høy aktivitet i 2010. Gjennomsnittlig behandlingstid for byg-
gesaker og meldinger er ca. 1 uke. 

Ansvar Hvor Regnskap Budsjett Avvik

410 PNM-stab 3 543 502 3 903 322 359 820

420 Vegvedlikehold 2 941 033 2 777 417 -163 616

430 Driftsavdeling -38 646 0 38 646

450 Brann- og ulykkesvern 1 106 545 925 540 -181 005

460 VAR-tjenester -2 808 450 -1 967 157 841 293

Sum 4 743 984 5 639 122 895 138
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TALL FRA MILJØ OG LANDBRUKTALL FRA MILJØ OG LANDBRUKTALL FRA MILJØ OG LANDBRUKTALL FRA MILJØ OG LANDBRUK    2006200620062006    2007200720072007    2008200820082008    2009200920092009    

Bruk som mottar produksjonstilskudd 114 109 105 109 

Utbetalt tilskudd. husdyr/areal/kultur, kr 19.146.653 18.430.578 19.552.227 20.600.000 

Aktivt jordbruksareal, daa 20.814 21.421 21.296 21.296 

Levert melkemengde, liter 5.262.727 5.215.091 5.035.684 4.549.082 

Salg av melkekvote, liter/ bruk 430.469/7 455.791/5 460.029/23 240.972 

Kjøp av melkekvote, liter/bruk 38.151/27  134.465/23 96.470/16 

Statstilskudd skogkultur, kr 125.853 248.758 77.374 383.558 

Nye skogsveger, antall 6 11 10 9 

Nye skogsveger, km 2,4 4,1 4,6 4 

Tømmeravvikling, antall m³ 7.386 276 2.273 290 

Beplantet areal, daa/solgt juletre 104/? 144/1134 24/? 200/2077 

Felt elg/rådyr/hjort 35/78/10 30/120/10 33/123/15 31/129/14 

2010201020102010    

110 

21.974.527 

21.579 

4.765.825 

0 

18.830/14 

279.672 

6 

3 

7.249 

108/4.917 

29/79/21 

PNMPNMPNMPNM----ETATENS HOVEDMÅLETATENS HOVEDMÅLETATENS HOVEDMÅLETATENS HOVEDMÅL MÅLOPPNÅELSE 2010MÅLOPPNÅELSE 2010MÅLOPPNÅELSE 2010MÅLOPPNÅELSE 2010 

Boligtomter: Det skal til enhver tid være ledige boligtomter på 
Moi, Eik og Ualand. 

Ved årsskiftet har Moi ca. 23 ledige boligtomter (kommunale og 
private). Hovsherad har 1 og Ualand 20 ledige boligtomter .  

Næringstomter: Det skal til enhver tid være ledige byggeklare 
næringstomter på Moi. 

Én næringstomt gjenstår på Moi - Holamoen. Privat aktør har to 
ubenyttede tomter. 

Byggeledelse:PNM-etaten skal håndtere kommunale byggepro-
sjekter i egen regi innen tildelte økon. rammer og tidsfrister. 

Oppstart av arbeid med nytt svømmebasseng, ny SFO/
klasserom på Nygård og bygging av nye flyktningboliger. 

Byggesaksbehandling: All administrativ behandling av innkomne 
søknader som ikke avhenger av statlige eller fylkes­kommunale 
instanser, skal fullføres innen fire uker. 

Etter komplett søknad er saksbehandlingstiden gjennomsnitt 1 
uke bortsett fra ferietiden. 

Vann/avløp/renovasjon (VAR): VAR i Lund skal holde høy kvalitet 
og ivareta miljøet samtidig som årsavgiftene er moderate. 

Det nye vannebehandlingsanlegget på Ualand og utskifting av 
ledningsnett for vann– og avløp samt nytt asfaltdekke på Lun-
destranda ble ferdigstilt. 

Drifts- og investeringsbudsjett skal holdes. Nok et år er tilbakelagt med et positivt resultat. Driftsbudsjettet 
er kommentert tidligere.  

Politiske vedtak skal gjennomføres raskt med minst mulig res-
sursforbruk. 

Ansatte på etaten føler seg er rimelig à jour med sakene som 
kommer fra politiske styrer og utvalg. 

Etaten er godt tilfreds med:Etaten er godt tilfreds med:Etaten er godt tilfreds med:Etaten er godt tilfreds med:    

• God økonomistyring både på investering og drift. God økonomistyring både på investering og drift. God økonomistyring både på investering og drift. God økonomistyring både på investering og drift.     

• Brukbart vedlikehold med lav bemanning.Brukbart vedlikehold med lav bemanning.Brukbart vedlikehold med lav bemanning.Brukbart vedlikehold med lav bemanning.    

• Liten, men faglig dyktig stab på kontoret med lang fartstid som klarer å holde lav saksbehandlingstid. Liten, men faglig dyktig stab på kontoret med lang fartstid som klarer å holde lav saksbehandlingstid. Liten, men faglig dyktig stab på kontoret med lang fartstid som klarer å holde lav saksbehandlingstid. Liten, men faglig dyktig stab på kontoret med lang fartstid som klarer å holde lav saksbehandlingstid.     

 

Etaten kan/bør forbedre seg på følgende punkter : Etaten kan/bør forbedre seg på følgende punkter : Etaten kan/bør forbedre seg på følgende punkter : Etaten kan/bør forbedre seg på følgende punkter :  

• Drift/utbedring av renseanleggene Ualand og LunnanDrift/utbedring av renseanleggene Ualand og LunnanDrift/utbedring av renseanleggene Ualand og LunnanDrift/utbedring av renseanleggene Ualand og Lunnan    

• Bedre kvaliteten på Eik vannverk. Bedre kvaliteten på Eik vannverk. Bedre kvaliteten på Eik vannverk. Bedre kvaliteten på Eik vannverk.     

• Redusere sykefraværet fra nå 7,12 % til under 4 % samlet. Redusere sykefraværet fra nå 7,12 % til under 4 % samlet. Redusere sykefraværet fra nå 7,12 % til under 4 % samlet. Redusere sykefraværet fra nå 7,12 % til under 4 % samlet.     

R E S U L T A T V U R D E R I N G  

Staten tildelte bøndene i Lund 18.830 liter melkekvote i 2010, mens det fra landbruket side var søkt om å få kjøpt 504.206 liter. 

Som behovet viser, er det vilje til å satse på melkeproduksjon i Lund. Imidlertid er prisen per liter fra staten ca. 4,50 kr, mens den 

er det dobbelte på det private markedet. Det ble ikke kjøpt melkekvoter fra det private markedet i Lund. Mesteparten av denne 

omsetningen foregår på Jæren. Det er derfor viktig å få større statlige kvoter til Dalane-regionen. 

Lund kommune fikk tildelt 425.000 kr i SMIL-midler (Miljøtiltak i jordbruket) og 190.000 kr i NMSK-milder (Miljøtiltak i skogbruket)
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U T V A L G T E  K O S T R A T A L L  2 0 1 0 — F O R E L Ø P I G E  T A L L  

U T V I K L I N G E N  I  L U N D  K O M M U N E  D E  5  S I S T E  Å R E N E  

 

 

 

 

 

 

 
2010201020102010 2009 2008 2007 2006

Fin ans iel le nøkkel tal lFin ans iel le nøkkel tal lFin ans iel le nøkkel tal lFin ans iel le nøkkel tal l

Brutto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter -2,3-2,3-2,3-2,3 0 -3,1 -1,5 0,7

Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter 0,50,50,50,5 3,2 -0,6 3,1 5,7

Langsiktig gjeld i prosent av brutto driftsinntekter 150,4150,4150,4150,4 143,1 145,2 141,6 141,9

Arbeidskapital i prosent av brutto driftsinntekter 15151515 14,6 16,4 16,2 14

Frie inntekter i kroner per innbygger 38 39438 39438 39438 394 37 249 32 738 31 587 29 801

Netto lånegjeld i kroner per innbygger 29 49529 49529 49529 495 26 567 21 005 18 961 18 586

Priori ter ingPriori ter ingPriori ter ingPriori ter ing

Netto driftsutgifter per innbygger 1-5 år i kroner, barnehager 2 9332 9332 9332 933 4 822 -7 336 -9 204 -20 339

Netto driftsutgifter til grunnskolesektor , per innbygger 6-15 år 98 54698 54698 54698 546 92 169 84 042 75 603 70 574

Netto driftsutgifter pr. innbygger i kroner, kommunehelsetjenesten 2 4632 4632 4632 463 2 429 2 149 2 092 1 743

Netto driftsutgifter pr. innbygger i kroner, pleie- og omsorgtjenesten 15 28015 28015 28015 280 14 326 12 905 11 612 11 031

Netto driftsutgifter til sosialtjenesten pr. innbygger 20-66 år 1 9531 9531 9531 953 1 799 1 634 1 431 1 439

Netto driftsutgifter per innbygger 0-17 år, barnevernstjenesten 4 0394 0394 0394 039 3 484 2 685 2 010 2 198

Netto driftsutgifter til administrasjon og styring i kr. pr. innb. 4 8714 8714 8714 871 4 988 4 749 4 490 4 150

Dekn ingsgradDekn ingsgradDekn ingsgradDekn ingsgrad

Andel barn 1-5 år med barnehageplass 91,591,591,591,5 90,9 76,3 75,4 72,7

Andel elever i grunnskolen som får spesialundervisning 9999 8,5 6,2 6,5 5,4

Legeårsverk pr 10 000 innbyggere, kommunehelsetjenesten ... .. .. . 12,7 12,9 12,9 12,8

Fysioterapiårsverk per 10 000 innbyggere, kommunehelsetjenesten ... .. .. . 10 10 10 10

Andel mottakere av hjemmetjenester over 67 år ... .. .. . .. .. .. 67

Andel plasser i enerom i pleie- og omsorgsinstitusjoner 94,394,394,394,3 94,3 94,3 94,3 100

Andel innbyggere 80 år og over som er beboere på institusjon 17,917,917,917,9 18,6 17,5 16,2 ..

Andelen sosialhjelpsmottakere i alderen 20-66 år, av innbyggerne 20-66 år 3,53,53,53,5 3,1 2 1,8 2,5

Andel barn med barnevernstiltak ift. innbyggere 0-17 år 5,95,95,95,9 5,1 3,5 3,5 3,3

Lengde kommunale veier og gater i km pr. 1 000 innbygger 21212121 21 22 22 21

Sykkel-, gangveier/turstier mv. m/kom. driftsansvar per 10 000 innb. 248248248248 252 238 174 173

Kommunalt disponerte boliger per 1000 innbyggere 22222222 24 23 10 24

Årsverk i brann- og ulykkesvern pr. 1000 innbyggere ... .. .. . 0,4 0,5 0,4 0,4

Produkt i vi tet/enhetskostn aderProdukt i vi tet/enhetskostn aderProdukt i vi tet/enhetskostn aderProdukt i vi tet/enhetskostn ader

Korrigerte brutto driftsutgifter i kroner per barn i kommunal barnehage 141 016141 016141 016141 016 123 154 117 679 102 960 65 700

Korrigerte brutto driftsutgifter til grunnskole, skolelokaler,skoleskyss , per elev 99 90899 90899 90899 908 92 881 84 885 77 330 73 024

Gjennomsnittlig gruppestørrelse, 8.-10.årstrinn 13,513,513,513,5 12,7 12,6 12,9 11,7

Korrigerte brutto driftsutg pr. mottaker av hjemmetjenester (i kroner) 112 510112 510112 510112 510 163 884 140 613 130 243 ..

Korrigerte brutto driftsutgifter, institusjon, pr. kommunal plass 876 634876 634876 634876 634 848 024 909 514 764 487 874 062

Årsgebyr for vannforsyning (gjelder rapporteringsåret+1) 1 8401 8401 8401 840 1 780 1 600 1 470 1 408

Årsgebyr for avløpstjenesten (gjelder rapporteringsåret+1) 2 8002 8002 8002 800 2 490 2 490 2 310 2 220

Årsgebyr for avfallstjenesten (gjelder rapporteringsåret+1) 1 9801 9801 9801 980 2 060 2 005 1 995 1 995

Gjennomsnittlig saksbehandlingstid, byggesaker (kalenderdager) 5555 3 5 4 4

Gjennomsnittlig saksbehandlingstid, vedtatte regul.(kalenderdager) 150150150150 120 120 120 ..

Gjennomsnittlig saksbehandlingstid, kartforretning (kalenderdager) 2222 7 2 10 5

Brutto driftsutgifter i kr pr. km kommunal vei og gate 53 00053 00053 00053 000 57 716 47 284 44 507 46 754



 

Side 15 

U T V A L G T E  K O S T R A T A L L  2 0 1 0 –  F O R E L Ø P I G E  T A L L  

 

 

 

 

 

   KG01 er et antall kommuner som er noenlunde av samme størrelse og samme befolkningssammensetning som Lund. 

 

Lu ndLu ndLu ndLu nd KG01KG01KG01KG01 Rogal .Rogal .Rogal .Rogal . Lan detLan detLan detLan det

Fin an s iel le n økkel tal lFin an s iel le n økkel tal lFin an s iel le n økkel tal lFin an s iel le n økkel tal l

Brutto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter -2,3 0,4 -0,8 1,4

Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter 0,5 1,3 1,4 2,3

Langsiktig gjeld i prosent av brutto driftsinntekter 150,4 165 166,4 180,8

Arbeidskapital i prosent av brutto driftsinntekter 15 20 15,1 22,9

Frie inntekter i kroner per innbygger 38 394 38 852 33 621 35 017

Netto lånegjeld i kroner per innbygger 29 495 38 268 26 431 38 854

Prior i ter in gPrior i ter in gPrior i ter in gPrior i ter in g

Netto driftsutgifter per innbygger 1-5 år i kroner, barnehager 2 933 16 546 17 764 16 527

Netto driftsutgifter til grunnskolesektor, per innbygger 6-15 år 98 546 97 691 85 100 87 504

Netto driftsutgifter pr. innbygger i kroner, kommunehelsetjenesten 2 463 2 084 1 598 1 811

Netto driftsutgifter pr. innbygger i kroner, pleie- og omsorgtjenesten 15 280 14 616 12 525 13 612

Netto driftsutgifter til sosialtjenesten pr. innbygger 20-66 år 1 953 1 871 2 244 2 491

Netto driftsutgifter per innbygger 0-17 år, barnevernstjenesten 4 039 5 502 5 284 5 822

Netto driftsutgifter til administrasjon og styring i kr. pr. innb. 4 871 4 837 3 314 3 599

Dekn in gsgradDekn in gsgradDekn in gsgradDekn in gsgrad

Andel barn 1-5 år med barnehageplass 91,5 87,2 87,8 89,9

Andel elever i grunnskolen som får spesialundervisning 9 9,8 7,2 8,2

Legeårsverk pr 10 000 innbyggere, kommunehelsetjenesten .. 9,9 8,5 9,5

Fysioterapiårsverk per 10 000 innbyggere, kommunehelsetjenesten .. 8,7 6,6 8,5

Andel mottakere av hjemmetjenester over 67 år .. .. .. ..

Andel plasser i enerom i pleie- og omsorgsinstitusjoner 94,3 95,3 91,9 93,5

Andel innbyggere 80 år og over som er beboere på institusjon 17,9 14,7 14 14

Andelen sosialhjelpsmottakere i alderen 20-66 år, av innbyggerne 20-66 år 3,5 3,4 3,2 3,8

Andel barn med barnevernstiltak ift. innbyggere 0-17 år 5,9 5,7 3,9 4,5

Lengde kommunale veier og gater i km pr. 1 000 innbygger 21 13 7 9

Sykkel-, gangveier/turstier mv. m/kom. driftsansvar per 10 000 innb. 248 66 45 38

Kommunalt disponerte boliger per 1000 innbyggere 22 19 17 20

Produ kt ivi tet/en hetskos tn aderProdu kt ivi tet/en hetskos tn aderProdu kt ivi tet/en hetskos tn aderProdu kt ivi tet/en hetskos tn ader

Korrigerte brutto driftsutgifter i kroner per barn i kommunal barnehage 141 016 128 727 145 948 140 275

Korrigerte brutto driftsutgifter til grunnskole, skolelokaler og skoleskyss per elev 99 908 100 029 86 030 88 013

Gjennomsnittlig gruppestørrelse, 8.-10.årstrinn 13,5 13,2 14,8 14,7

Korrigerte brutto driftsutg pr. mottaker av hjemmetjenester (i kroner) 112 510 158 407 226 652 188 272

Korrigerte brutto driftsutgifter, institusjon, pr. kommunal plass 876 634 796 566 948 827 852 395

Årsgebyr for vannforsyning (gjelder rapporteringsåret+1) 1 840 3 161 2 059 2 796

Årsgebyr for avløpstjenesten (gjelder rapporteringsåret+1) 2 800 3 967 2 364 3 189

Årsgebyr for avfallstjenesten (gjelder rapporteringsåret+1) 1 980 2 369 2 355 2 406

Gjennomsnittlig saksbehandlingstid, byggesaker (kalenderdager) 5 32 41 40

Gjennomsnittlig saksbehandlingstid, vedtatte reguleringsplaner 150 312 439 387

Gjennomsnittlig saksbehandlingstid, kartforretning (kalenderdager) 2 58 75 69

Brutto driftsutgifter i kr pr. km kommunal vei og gate 53 000 77 340 110 159 109 716
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Journ al t i t tel  ( Møtereferat  og referatsaker har av plassman gel  ikke bl i t t  tat t  med)Journ al t i t tel  ( Møtereferat  og referatsaker har av plassman gel  ikke bl i t t  tat t  med)Journ al t i t tel  ( Møtereferat  og referatsaker har av plassman gel  ikke bl i t t  tat t  med)Journ al t i t tel  ( Møtereferat  og referatsaker har av plassman gel  ikke bl i t t  tat t  med) Saksn r.Saksn r.Saksn r.Saksn r. Iverksat tIverksat tIverksat tIverksat t

VALG AV NYTT MEDLEM TIL UNINOR 003/10 Ja

DIVERSE VALG 004/10 Ja

BOLIGFELTET HAUKLAND ØST II - KJØP AV TOMTER 005/10 Uaktuelt

KOMMUNESAMMENSLÅING - UTREDNING? 006/10 Ja

STRATEGISK NÆRINGSPLAN FOR DALANE (SNP) 007/10 Ja

REGULERINGSPLAN: FV 14/AVKJØRSEL E-39/UNDERGANG JERNBANEN 010/10 Ja

GODKJENNING AV  REGNSKAP 2009 011/10 Ja

ÅRSMELDING 2009 012/10 Ja

ÅRSBERETNING OG REGNSKAP 2009 - IRS 015/10 Ja

ØKONOMIRAPPORT 016/10 Ja

REV. AVTALE OM PPT- PEDAGOGISK-PSYKOLOGISK TJENESTE I SOKNDAL, BJERKREIM OG LUND 017/10 Ja

REVIDERING AV VEDTEKTER FOR SKOLEFRITIDSORDNING 018/10 Ja

HANDLINGSPLAN MOT MOBBING FOR GRUNNSKOLENE I LUND 019/10 Ja

RAPPORT FRA SELSKAPSKONTRLL I UNINOR AS 020/10 Ja

DALANE ENERGI IKS - ENDRING AV § 15 I VEDTEKTENE - LÅNEOPPTAK 021/10 Ja

FORVALTNINGSREVISJONEN - PPT 022/10 Ja

GODTGJØRELSE TIL POLITIKERNE 025/10 Ja

ØKONOMIRAPPORT 026/10 Ja

IRS MILJØ IKS - LEGALPANT 027/10 Ja

UTVIDELSE AV NYGÅRD BARNESKOLE - SFO OG KLASSEROM, TILLEGGSBEVILGNING 028/10 Ja

RAVNDALENHUSET - FRAMTIDIG RENOVERINGSBEHOV OG BRUK 029/10 Ja

HELHETLIG BISTAND RETTA MOT PERSONER MED ALVORLIGE RUS- OG PSYKIATRIPROBLEMER 030/10 Ja

TILTAK I GRUNNSKOLEN I LUND 031/10 Ja

FINANSREGLEMENT FOR LUND KOMMUNE 032/10 Ja

REVIDERING AV KOMMUNENS ØKONOMIREGLEMENT 033/10 Ja

GODTGJØRELSE TIL POLITIKERNE 036/10 Ja

FORSLAG TIL ENDRING AV KOMMUNELOVEN - HØRING 037/10 Ja

FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT: ATTRAKTIV ARBEIDSGIVER 038/10 Trukket

DALANERÅDET - ENDRING AV VEDTEKTER 039/10 Ja

REGIONALE IDRETTSANLEGG I DALANE - GODKJENNING AV RETNINGSLINJER 040/10 Ja

ENDRING AV VEDTEKTER - FORTSATT DRIFT AV STENE FORSAMLINGSHUS 041/10 Ja

EGENGODKJENNING REGULERINGSPLAN LUNDODDEN 042/10 Ja

EGENGODKJENNING REGULERINGSPLAN KRYSSUTBEDRING E-39 RÅSE BRU 043/10 Ja

EGENGODKJENNING REGULERINGSPLAN KRYSSUTBEDRING E-39 HESKESTAD 044/10 Ja

FRAMTIDIG ORGANISERING AV DALANE ENERGI 045/10 Ja

BUDSJETT OG ØKONOMIPLAN 2011 - 2014 046/10 Ja

FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT: ATTRAKTIV ARBEIDSGIVER 049/10 Ja

SØKNAD OM STATSTILSKOTT TIL BARNEVERNSTJENESTEN - DELEGERING AV MYNDIGHET 050/10 Ja

ENDRING I BETALINGSSATSENE FOR KOMMUNALE BARNEHAGER 051/10 Ja

SENIORPOLITIKKEN I LUND KOMMUNE 052/10 Ja

KOMMUNAL FORSKRIFT - INNSAMLING AV AVFALL 053/10 Ja

NY SVØMMEHALL I LUND 054/10 Ja


